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[1] 

सूर्योदर्य नगरपालिकाको आिारभूत तथा माध्र्यलमक लिक्षा (पाौँच  संिोिन) लनर्यमाविी, २०८१  

 कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत  लमलत – २०८१/०३/२६ 

प्रस्तावना : सूर्योदर्य नगरपालिकाको आिारभूत तथा माध्र्यलमक लशक्षा लनर्यमाविी २०७६ िाई संशोिन गनय 

बाञ्छनीर्य भएकोिे सूर्योदर्य नगरपालिकाको कार्ययपालिकािे देहार्य बमोलजमको लनर्यमाविी बनाएको छ ।  

१. संलक्षप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्यो लनर्यमाविीको नाम सूर्योदर्य नगरपालिकाको आिारभूत तथा माध्र्यलमक लिक्षा 

(पाौँच  संिोिन) लनर्यमाविी २०८१ हुनेछ ।  

 (२) र्यो लनर्यमाविी  कार्ययपालिकाबाट पाररत भई राजपत्रमा प्रकाशन भए पश्चात् तुरुन्त प्रारम्भ  

हुनेछ । 

२. लवषर्य वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेमा र्यस  लनर्यमाविीमा:  

 (क) "मूि लनर्यमाविी" भन्नािे "सूर्योदर्य नगरपालिकाको आिारभूत तथा माध्र्यलमक लशक्षा लनर्यमाविी २०७६” 

िाई जनाउनेछ ।  

३. मूि लनर्यमाविीको पररच्छेद ९ को लनर्यम ५७ को उपलनर्यम (३) पलछ   देहार्य बमोलिमको उपलनर्यम( ३ क) 

र (३ ख) थप गररएको छ ।   

(३क)  र्यस नगरपालिका बालहर सरुवा भइ जाने स्थार्यी लशक्षकहरूका िालग हरेक वियको चैत्र मलहनामा मात्र 

सरुवा सहमलत प्रदान गररने छ ।  

(३ ख) र्यस नगरपालिका लभत्र स्थार्यी लनर्यलुि भई वा सरुवा भई आएका स्थार्यी लशक्षकहरूिाई कम्तीमा 

२ शैलक्षक सत्र पूरा नगरी सरुवा सहमलत प्रदान गररने छैन ।  

४. मूि लनर्यमाविीको पररच्छेद १६ लवलविको लनर्यम १०४  को (ट) पलछ देहार्य बमोलिमको (ठ ) थप गररएको 

छ ।   

    (ठ) लवद्यािर्य समर्यमा कुनै पलन व्र्यापार व्र्यवसार्य र अन्र्यत्र अध्र्यापन कार्यय  तथा काम गनय नहुने । 

 

*** 

 

 

 

  



[2] 

सूर्योदर्य नगरपालिकाको लवद्यािर्यमा वृलि मागयलनदेिन कार्ययक्रम व्र्यवस्थापन तथा सञ्चािन  लनदेलिका, 

२०८१ 

कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत लमलत:-२०८१/०३/२६ 

प्रस्तावना: लवद्याथी र उनीहरुका अलभभावकिाई वलृि, सीप, जालगर, रुची र खबुी अनसुार उनीहरुको वलृि लवकासको 

िालग लदगो, मर्यायलदत र व्र्यवलस्थत रुपमा मागयलनदेलशत गनय माध्र्यलमक लवद्यािर्यहरुमा कक्षा ८, ९ र १० का 

लवद्याथीहरुको िालग वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सञ्चािन गनय वाञ््नीर्य भएकोिे, 

सूर्योदर्य नगरपालिका इिामिे  स्थानीर्य सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ को पररच्छेद ३ को दिा ११ को उपदिा २ 

को खण्ड 'ज' मा उल्िेख भए अनसुार आिारभूत र माध्र्यलमक लशक्षा सम्बन्िी अलिकारहरुको कार्यायन्वर्यन गनय र 

लवद्यािर्यहरुको सञ्चािन, व्र्यवस्थापन र लनर्यमन गरी शैलक्षक गणुस्तरमा सिुार ल्र्याउन सूर्योदर्य नगरपालिकाको 

आिारभूत तथा माध्र्यलमक लशक्षा ऐन २०७६ को दिा ५४ िे लदएको अलिकार प्रर्योग गरी  “सूर्योदर्य नगरपालिकाको 

लवद्यािर्यमा वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम व्र्यवस्थापन तथा सञ्चािन लनदेलशका, २०८०”  स्वीकृत गरी िागू गरेको छ l  

पररच्छेद - १ 

प्रारलम्भक 

१. संलक्षप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्यस लनदेलशकाको नाम “सूर्योदर्य नगरपालिकाको लवद्यािर्यमा वृलि मागयलनदेिन 

कार्ययक्रम व्र्यवस्थापन तथा सञ्चािन लनदेलिका, २०८०” रहेको छ l 

(२) र्यो लनदेलशका कार्ययपालिकािे स्वीकृत गरेको लमलतबाट िागू हुनेछ l 

२. पररभाषा: लविर्य वा प्रसौँगिे अको अथय निागेमा, र्यस लनदेलशकामा:  

(क) “लनदेलिका” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको लवद्यािर्यमा वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सञ्चािन तथा 

व्र्यवस्थापन लनदेलशका, २०८० सम्झन ुपछय  l 

(ख) “मन्त्रािर्य” भन्नािे कोशी प्रदेश, सामालजक लवकास मन्त्रािर्य सम्झन ुपछय  l 

(ग) “नगरपालिका” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिका, लिक्कि इिाम कोशी प्रदेश सम्झन ुपछय  l 

(घ) “नगर प्रमुख” भन्नािे सूर्योदर्य  नगरपालिकाको प्रमखु सम्झन ुपछय  l 

(ङ) “उपप्रमखु” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको उप प्रमखु सम्झन ुपछय  l 

(च) “प्रमुख प्रिासकीर्य अलिकृत” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको प्रशासकीर्य प्रमखु सम्झन ुपछय  l  

(छ) “वडा अध्र्यक्ष” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिका अन्तगयतको वडाको अध्र्यक्ष सम्झन ुपछय  l 

(ज) “लनदेिक सलमलत” भन्नािे र्यस लनदेलशकाको पररच्छेद ५ को दिा १३ को उपदिा (१) बमोलजम गलठत 

सलमलत सम्झन ुपदयछ l 

(झ) “पररर्योिना” भन्नािे वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सञ्चािन र व्र्यवस्थापन कार्ययसौँग सम्बलन्ित 

पररर्योजना  सम्झन ुपछय  l 

(ञ) “वृलि मागयलनदेिन सेवा केन्त्र” भन्नािे लवद्याथी/र्यवुाहरूिाई वलृि मागयलनदेशन/परामशयको िालग प्रदेश 

सरकार, कोशी प्रदेश, सामालजक लवकास मन्त्रािर्यद्वारा सञ्चािनमा ल्र्याएको वलृि मागयलनदेशन सेवा केन्र 

सम्झन ुपछय  l 

(ट) “वृलि मागयलनदेिन र्युलनट” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकामा सञ्चािनमा ल्र्याएको र्यलुनटिाई सम्झन ु

पछय  l 



[3] 

(ठ) “तालिम प्रदार्यक संस्था” भन्नािे प्रालवलिक तथा व्र्यावसालर्यक तालिम सञ्चािन गने संस्थाहरूिाई 

सम्झन ुपछय  l 

(ड) “लवद्यािर्य” भन्नािे सामदुालर्यक र संस्थागत लवद्यािर्य सम्झन ुपछय  l 

(ढ) “वृलि मागयलनदेिन लिक्षक” भन्नािे सामदुालर्यक तथा संस्थागत लवद्यािर्यमा कार्ययरत लशक्षक मध्रे्य वलृि 

मागयलनदेशनका िालग तोलकएको लशक्षक सम्झन ुपछय  l 

(ण) “वृलि” भन्नािे आफ्नो ज्ञान, सीप र क्षमताको प्रर्योग गरी कुनै पलन लनर्यलमत, आर्यमूिक र जीवनर्यापन 

गनय सलकने पेशा वा व्र्यवसार्य सम्झन ुपछय  | 

(त) "लनदेिन पुलस्तका" भन्नािे लवद्यािर्यमा वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सञ्चािनको िालग तर्यार गररएको 

पलुस्तका सम्झन ुपछय । 

(थ) "वृलि िानकारी पुलस्तका" भन्नािे लवलभन्न वलृिहरुको बारेमा लवस्तृत रुपमा तर्यार गररएको पलुस्तका 

सम्झन ुपछय  l 

(द) “लवद्याथी” भन्नािे सामदुालर्यक तथा संस्थागत लवद्यािर्यमा अध्र्यनरत छात्र तथा छात्रा सम्झन ुपछय । 

(ि) “र्युवा” भन्नािे रालरिर्य र्यवुा नीलत २०७२ िे पररभालित गरे अनसुार १६ देलख ४० विय उमेर समूहको 

व्र्यलि सम्झन ुपछय  l 

(न) “डेटाबेस प्रणािी” भन्नािे वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रमको िालग प्रर्योग गररएको अनिाइन डेटा प्रणािी 

सम्झन ुपछय  l 

(प) “रोिगार सेवा केन्त्र “   भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको रोजगार सेवा केन्र भन्ने बझु्न ुपछय   । 

(ि) “समालिक लवकास सलमलत” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको सामालजक लवकास सलमलत भन्ने सम्झन ु

पछय  । 

(ब) “नगर लिक्षा सलमलत” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको नगर लशक्षा सलमलत भन्ने सम्झन ुपछय  । 

पररच्छेद - २ 

वृलि मागयलनदेिन कार्ययक्रमको उदे्दश्र्य र िलक्षत वगय 

३. उदे्दश्र्य: लवद्यािर्यमा वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सञ्चािन गनुयको मखु्र्य उद्देश्र्य देहार्य वमोलजम रहेकोछ l  

(क) लवद्याथीहरुिे वलृि लवकासको पररचर्य र अविारणाहरुको बारमेा जानकारी पाउनेछन l 

(ख) लवद्याथीहरुिे आफ्नो रुची र खबुी अनसुार वलृिको छन ट तथा सो को तर्यारी गने बारमेा जानकारी 

पाउनेछन l 

(ग) लवद्याथीहरुिे लशक्षाको ससंार र कामको संसार अन्तगयत शैलक्षक तथा वलृि बारे जानकारी पाउनेछन l 

(घ) लवद्याथीहरुिे क्षमता र छन ट गरकेो वलृिको आिारमा अल्पकािीन तथा दीघयकािीन िक्ष्र्य लनिायरण गनय 

सक्षम हुनेछन l  

(ङ) लवद्याथीहरुिे नेपािको लशक्षा प्रणािी र प्रालवलिक तथा व्र्यावसालर्यक लशक्षा तथा तालिम सम्बन्िी जानकारी 

पाउनेछन l 

४. िलक्षत वगय: सामदुालर्यक तथा ससं्थागत लवद्यािर्यका कक्षा ८, ९ र १० का लवद्याथीहरू वलृि मागयलनदेशन 

कार्ययक्रमको िलक्षत वगय हुनेछन l 
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पररच्छेद - ३ 

लवद्यािर्य छन ट, मानव संिािन र क्षमता अलभवृलि 

५. लवद्यािर्य छन टः  

(१) वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सञ्चािनको िालग नगरपालिका अन्तगयतका उपर्यिु सामदुालर्यक र 

संस्थागत माध्र्यलमक लवद्यािर्यहरु छन ट गनुय पनेछ l  स्रोत सािनको पर्यायप्तता भएमा सबै लवद्यािर्यमा 

एकै पटक तालिम सञ्चािन गनय सलकने छ । 

(२) दिा (५) को उपदिा (१) बमोलजम नगरपालिकािे देहार्यको मापदण्डको आिारमा उपर्यिु सामदुालर्यक 

तथा संस्थागत लवद्यािर्यहरु छन ट गनुय पनेछ l 

(क) भ गोलिक दृलििे पलछ परेका लवद्यािर्य l 

(ख)  शैलक्षक, सूचना र चेतनाका आिारमा तुिनात्मक रुपमा पलछ परेका क्षेत्रका लवद्यािर्य l 

(ग)  आलथयक, सामालजक र सांस्कृलतक दृलििे तुिनात्मक रुपमा पलछ परेका लवद्यािर्य l 

(घ)  लशक्षक सङ्ख्र्या पूणय भएको लवद्यािर्य l 

(ङ)  जात जालतगत लमश्रण भएको लवद्यािर्य l 

(३) वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रमको िालग एक पटक लवद्यािर्य छन ट भएपलछ लनर्यलमत रुपमा हरेक विय र्यो 

कार्ययक्रम सञ्चािन गररनेछ ।  

६. मानव संिािनको व्र्यवस्था :-  (१) लवद्यािर्यमा वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सञ्चािन गनय कलम्तमा २ जना वलृि 

मागयलनदेशन लशक्षकहरूको चर्यन गररने छ । 

(२) लवद्याथी सङ्ख्र्याको आिारमा वलृि मागयलनदेशन लशक्षक सङ्ख्र्या बढाउन सलकन्छ। र्यी लशक्षकहरुिाई 

सम्बलन्ित लवद्यािर्यिे छन ट गनेछ l  

(३) उपदिा (१) बमोलजम लवद्यािर्यिे देहार्यको र्योग्र्यता तथा मापदण्ड अनसुार वलृि मागयलनदेशन लशक्षकको 

छन ट गनुय पनेछ l 

(क) स्थार्यी लशक्षक हुन ुपने l 

(ख) सकेसम्म माध्र्यलमक तहको लशक्षक हुन ुपने l 

(ग) वलृि मागयलनदेशन लशक्षकको रूपमा काम गनय इच्छा भएको हुन ुपने l 

(घ) लवद्याथीहरूमाझ िोकलप्रर्य, लमिनसार र सहजीकरण क्षमता भएको हुन ुपने l 

(ङ) सामालजक लवज्ञान, नेपािी वा अंरेजी पढाउने लशक्षकिाई वढी राहर्यता लदन ुपने l 

(च) सम्भव भए सम्म एउटा लवद्यािर्यबाट एक परुुि र एक मलहिा लशक्षक हुन ुपने l  

(छ) कम्तीमा ५ विय सरुवा नजाने प्रलतबर्द्ता व्र्यि भएको लशक्षक हुन ुपने छ ।  

(४) वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सञ्चािन गनय खलटएका लशक्षकहरुको सेवा सलुविा लनदेशक सलमलतको लनणयर्य 

अनसुार हुनेछ l  

७. क्षमता अलभवृलि तालिमको व्र्यवस्था: वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सञ्चािनको िालग छन ट गररएका 

लशक्षकहरुको  क्षमता अलभवलृर्द्को िालग नगरपालिकािे वलृि मागयलनदेशन सेवा केन्रसौँग समन्वर्य गरी लनदेशक 

सलमलतको लसिाररसमा आफ्नै स्रोत अथवा अन्र्य सरोकारवािाहरुको समन्वर्यमा उि तालिम सञ्चािन गनेछ l     

पररच्छेद - ४ 

सामग्रीको व्र्यवस्थापन र कार्ययक्रम सञ्चािन प्रलक्रर्या 
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८. सामग्रीको व्र्यवस्था:  वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सञ्चािनको िालग आवश्र्यक सम्पूणय सामरीहरु  नगरपालिकािे 

अनुसूची - १ बमोलजम व्र्यवस्थापन गनेछ ।  

९. लवद्यािर्य र नगरपालिका बीच सम्झ ताः नगरपालिकािे लवद्यािर्यमा वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम व्र्यवलस्थत 

रुपमा सञ्चािन गनय आवश्र्यक लनर्यम र सतयहरू सलहत अनुसुची-२ अनसुार लवद्यािर्यसौँग लद्वपक्षीर्य सम्झ ता  

गररनेछ । 

१०. वृलि मागयलनदेिन कार्ययक्रमबार े अलभमुखीकरणः वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सञ्चािन पूवय सम्बलन्ित 

लवद्यािर्यिे कक्षा ८ र ९ का लवद्याथीहरुको अलभभावक,  लवद्यािर्यका प्रिानाध्र्यापक,  लवद्यािर्य व्र्यवस्थापन सलमलत 

र लशक्षक अलभभावक संघिाई वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रमको उद्देश्र्य, औलचत्र्य र आवश्र्यकताको वारेमा अलभमखुीकरण 

गनुयपने हुन्छ l 

११. वृलि मागयलनदेिन सर र्योिनाको तर्यारीः- वलृि मागयलनदेशन लशक्षकहरुिे वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम 

सञ्चािन गनुय पूवय लवद्यािर्यिे अनुसुची -३ बमोलजम सत्र र्योजना तर्यार गरी सम्बलन्ित नगरपालिकामा पेश  

गनुयपने l  

१२. समूह लवभािन र सर सञ्चािन :- (१) लवद्यािर्यमा वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सञ्चािनको िालग कक्षा 

८, ९ र १० मा अध्र्यर्यनरत लवद्याथी संख्र्यािाई प्रलत समूह २५ देलख ३५ जनाको समूहमा लवभाजन गरी सत्र सञ्चािन 

गनुय पनेछ l कक्षा ८ को हकमा हरेक कक्षा (सेक्सन भए सो मा) अिग- अिग सञ्चािन गररने छ । 

(२) वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम कक्षा ९ मा छ वटा सत्र र सोही लवद्याथी कक्षा १० मा जाौँदा एक वटा अनगुमन सत्र 

(ििो अप सत्र) सञ्चािन गनुय  पने हुन्छ l प्रत्रे्यक सत्र ११० लमनेटको हुनेछ l तर कक्षा ८ मा सो सम्बन्िी 

पाठ्र्यक्रम समावेश भएमा बढीमा २० पाठ्र्यघण्टा सम्मको अवलिको तालिम कक्षाकोठाको स्थानीर्य पाठ्र्यक्रम 

लभत्रनै समावेश गरी अगालड बढाइने छ । 

(३) दिा (१२) को उपदिा २ बमोलजम कक्षा ९ का लवद्याथीहरुिाई वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रमको ६ वटा सत्र िगातार 

सञ्चािन गनुयपनेछ l   

(४) दिा (१२) को उपदिा ३ बमोलजम वलृि मागयलनदेशन लशक्षकिे सत्र सञ्चािनको िालग तर्यार गररएको अनुसूची 

- १ बमोलजमको लसकाई सामारीहरुको प्रर्योग गनुयपनेछ  l 

(५) दिा (१२) को उपदिा (४) बमोलजम वलृि मागयलनदेशन लशक्षकिे सत्र सञ्चािनको क्रममा उपलस्थत  

लवद्याथीहरुको हालजरी अनुसूची -४  अनसुार  लिन ुपनेछ  l 

पररच्छेद - ५ 

१३. लनदेिक सलमलत गठन सम्बन्त्िी व्र्यवस्था:- (१) लवद्यािर्यमा वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम गणुस्तरीर्य र 

प्रभावकारी कार्यायन्वर्यन तथा व्र्यवस्थापनको िालग नगरपालिकामा देहार्य बामोलजमको लनदेशक सलमलतको गठन 

गररनेछ:  

(क) नगर प्रमखु        -अध्र्यक्ष 

(ख) नगर उप प्रमखु       -सदस्र्य 

(ग) संर्योजक समालजक लवकास सलमलत     -सदस्र्य 

(घ) प्रमखु प्रशासकीर्य अलिकृत      -सदस्र्य 

(ङ) नगर लशक्षा सलमलत सदस्र्य कम्तीमा १ मलहिा सलहत २ जना   

(अध्र्यक्षिे मनोलनत गरेको)      - सदस्र्य 

(च) अध्र्यक्षिे मनोलनत गरेको सामदुालर्यक माध्र्यलमक लवद्यािर्यबाट १  
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जना प्र.अ.        -सदस्र्य 

(छ) रोजगार संर्योजक, रोजगार सेवा केन्र     -सदस्र्य 

(ज) वलृि मागयलनदेशक लशक्षक एक जना (अध्र्यक्षिे मनोलनत गरेको)   - सदस्र्य 

(झ) प्रमखु, लशक्षा, र्यवुा तथा खेिकुद शाखा    -सदस्र्य सलचव 

(२) उपदिा (१) बमोलजम गलठत लनदेशक सलमलतिे आवश्र्यकता अनसुार लवलभन्न पररर्योजना/ 

लवद्यािर्य/शैलक्षक संस्थाका प्रलतलनलि तथा लवज्ञहरुिाई आमन्त्रण गरी रार्य परामशय लिन  

सक्नेछ l  

(३) उपदिा (१) बमोलजम गलठत लनदेशक सलमलतको बैठक सम्बन्िी कार्ययलवलि सलमलत आिैिे लनिायरण 

गरे बमोलजम हुनेछ l 

(४) उपदिा (१) बमोलजम गलठत लनदेशक सलमलतको बैठक आवश्र्यकता अनसुार बस्नेछ र बैठक भिा 

नगरपालिकाको तथा प्रदेश सरकारको प्रचलित लनर्यम बमोलजम हुनेछ l 

१४. लनदेिक सलमलतको काम, कतयव्र्य र अलिकार: र्यस लनदेलशकामा अन्र्यत्र उल्िेलखत काम, कतयव्र्य र 

अलिकारका अलतररि लनदेशक सलमलतको काम, कतयव्र्य र अलिकार देहार्य बमोलजम हुनेछ: 

(१) वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सञ्चािनको िालग आवश्र्यक वजेट सलुनलश्चत गने l 

(२) लवद्यािर्यमा वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रमको िालग सम्पकय  व्र्यलिको छन ट गने l 

(३) वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रमको अनगुमन तथा मूल्र्याौँडकन र समीक्षा गरी गणुस्तर अलभवलृर्द् गने सम्बन्िमा 

आवश्र्यक सझुाव र पषृ्ठपोिण लदने l 

(४) कार्ययक्रमको प्रभावकारी कार्यायन्वर्यन तथा लनर्यलमत समन्वर्य र संचारको िालग सम्पकय  व्र्यलि तोक्ने । 

(५) कार्ययक्रम सञ्चािनको िालग उपर्यिु लवद्यािर्यको छन ट गने l 

(६) वलृि मागयलनदेशन सवेा सम्बन्िी कार्ययिाई गणुस्तरीर्य र प्रभावकारी कार्यायन्वर्यनको िालग आवश्र्यकता 

अनसुार वलृि मागयलनदेशन सवेा केन्र र कोशी प्रदेश सरकार, सामालजक लवकास मन्त्रािर्यसौँग समन्वर्य र 

सहजीकरण गने l 

पररच्छेद - ६ 

वृलि मागयलनदेिन लिक्षक र सरोकारवािाहरुको काम, कतयव्र्य र अलिकार 

१५.  वृलि मागयलनदेिन लिक्षकको काम, कतयव्र्य र अलिकार:  वलृि मागयलनदेशन लशक्षकको काम, कतयव्र्य र 

अलिकार देहार्य बमोलजम हुनेछ l 

(क) प्रिानाध्र्यापक/लवद्यािर्य व्र्यवस्थापन सलमलतसौँग छििि गरी वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रमको सत्र र्योजना बनाउने 

र सम्बलन्ित सरोकारवािाहरुिाई पठाउने l  

(ख) वलृि मागयलनदेशन पलुस्तका(गाइड बकु) अनसुार लवद्याथीहरूिाई वलृि मागयलनदेशन सत्रहरू सञ्चािन गने l 

(ग) लवद्यािर्यमा हुने वलृि मागयलनदेशन सम्बन्िमा अलभभावक तथा अन्र्य सरोकारवािाहरूसौँग छििि र समन्वर्य 

गने l 

(घ) वलृि मागयलनदेशन सत्रका सबै कागजातहरू अद्यावलिक गरी दरुुस्त राख्ने l 

(ङ) लवद्याथीहरूिे कार्ययक्रममा कार्यय पलुस्तका सही तररकािे भरेको सलुनलश्चत गने र लनदेशन पलुस्तका अनसुार सत्रको 

समर्यमा लवद्याथीहरुिाई सहजीकरण गने l 
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(च) वलृि मागयलनदेशन सत्र सम्पन प्रलतवेदन तर्यार गरी खचयको लबि, भपायइ सलहत लनकासाको िालग नगरपालिका समक्ष 

पेश गने l 

(छ) लवद्याथीहरूको व्र्यलिगत लववरण सलहत छन ट गरेका वलृिहरु डाटाबेसमा प्रलवि गने l 

(ज) वलृि मागयलनदेशन कर्ययक्रमको सबै सत्रहरुमा लवद्याथीहरूको अलनवार्यय उपलस्थलत गराउन लवद्यािर्य प्रशासनसौँग 

समन्वर्य गने  l  

१६. वृलि मागयलनदेिन तथा परामिय इकाइको काम कतयव्र्य र अलिकार: वलृि मागयलनदेशन तथा परामशय 

इकाइको काम कतयव्र्य र अलिकार देहार्य वमोलजमको हुनेछ l 

(१) लवद्यािर्यमा वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम संचािन गनयको िालग सहर्योग गने l 

(२) वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रमको अनगुमन तथा प्रभावकारी रुपमा सवेा प्रवाहकोिालग आवश्र्यक सल्िाह सझुाव  

लदने l 

(३) लवद्याथी र र्यवुाहरुिाई व्र्यलिगत तथा सामलुहक रुपमा वलृि मागयलनदेशन तथा परामशय सवेा प्रदान गने l 

(४) प्रभावकारी वलृि मागयलनदेशन तथा परामशय सवेा प्रवाहकोिालग वलृि मागयलनदेशन सेवा केन्र सगं समन्वर्य  

गने l 

(५) स्थानीर्य स्तरमा रोजगार मेिा आर्योजना गनयको िालग सरोकारवािाहरुसंग समन्वर्य गने l 

(६) प्र.अ. र वलृि मागयलनदेशन लशक्षकहरुसंग लनर्यलमत रुपमा समन्वर्य र सहर्योग गने l 

(७) वलृि मागयलनदेशन तथा परामशय इकाइको प्रगलत प्रलतवेदन तै्रमलसक/वालियक रुपमा लनदेशक सलमलतमा  

बझुाउने l 

(८) वलृि मागयलनदेशन सत्र र अलभभावक भेिाको िालग वलृि मागयलनदेशन लशक्षकिाई प्रालवलिक सहर्योग गने l 

(९) र्यवुा तथा अन्र्य सेवाराहीिाई वलृि लवकास सम्वन्िी जानकारीको िालग भ लतक वा अनिाइनको माध्र्यमबाट वलृि 

मागयलनदेशन सम्बन्िी परामशय सवेा प्रदान गने l 

१७.  लवद्यािर्य व्र्यवस्थापन सलमलत र प्रिानाध्र्यापकको काम, कतयव्र्य र अलिकार: लवद्यािर्य व्र्यवस्थापन 

सलमलत र प्रिानाध्र्यापकको काम, कतयव्र्य र अलिकार देहार्य बमोलजम हुनेछ l  

(क) लवद्यािर्यमा वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम कार्यायन्वर्यनको िालग नगरपालिकासौँग लद्वपक्षीर्य सम्झ ताको िालग पहि 

गने l 

(ख) वलृि मागयलनदेशन सत्रको अनगुमन तथा सपुररवके्षण गरी गणुस्तर सलुनलश्चत गने l 

(ग) वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सञ्चािनको िालग चालहने आवश्र्यक सामरीको व्र्यवस्थापन गनय पहि गने l 

(घ) लसकाइ सामरीहरु लवद्यािर्यमा सरुलक्षत राख्ने व्र्यवस्था गने l 

(ङ) वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सञ्चािनका िालग लशक्षक छन ट गने l 

(च) छन ट भएका लशक्षकहरूिाई वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सञ्चािन सम्बन्िी तालिम, पनुतायजगी तालिममा 

सहभागी हुन् पठाउने l  

(छ) वलृि मागयलनदेशन सेवा सम्बन्िी प्रालवलिक सहर्योगको िालग वलृि मागयलनदेशन इकाइसौँग समन्वर्य गने l 

(ज) वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सञ्चािनको िालग आवश्र्यक सम्पूणय व्र्यवस्थापनमा सहर्योग गने l  

पररच्छेद - ७ 

अनुगमन, सुपरीवेक्षण तथा प्रलतवेदन सम्वन्त्िी व्र्यवस्था 

१८. वृलि मागयलनदेिन कार्ययक्रमको अनुगमन तथा सुपररवेक्षण: (१) लवद्यािर्यमा सञ्चालित वलृि मागयलनदेशन 

कार्ययक्रमको गणुस्तरीर्यता र प्रभावकाररताको िालग समर्य समर्यमा नगरपालिका अन्तगयत स्थापना गररएको वलृि 
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मागयलनदेशन र्यलुनट िगार्यत सम्बलन्ित लनकार्यबाट अनगुमन गरी आवश्र्यक सल्िाह सझुाव एवं पषृ्ठपोिण लदन  

सक्नेछ l 

(२) उपदिा (१) वमोलजम अनगुमनको िालग अनुसूची -५ वमोलजमको अनगुमन जाौँचसचुी(चेकलिस्ट) प्रर्योग गनय 

सलकनेछ l 

(३) उपदिा (१) वमोलजम अनगुमन गनय आउने अनगुमनकतायको अलभिेख लवद्यािर्यिे अनुसूची -६ अनसुार राख्न ु

पनेछ  l 

१९. प्रलतवेदन सम्बन्त्िमा: (१) लवद्यािर्यमा वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सम्पन्न भइसकेपलछ वलृि मागयलनदेशन 

लशक्षकिे प्रगलत प्रलतवेदन अनुसूची -७ अनसुार तर्यार गरी लनदेशक सलमलत समक्ष पेश गनुय पनेछ l  

(२) लवद्यािर्यमा वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सम्पन भइसकेपलछ वलृि मागयलनदेशन लशक्षकिे लवद्याथीहरुिे छन ट गरेको 

वलृिहरु अनिाइन डाटावसेमा प्रलवि गरी सोको प्रलतलिलप प्रगलत प्रलतवेदनसंगै लनदेशक सलमलत समक्ष पेश गनुय 

पनेछ l  

पररच्छेद - ८ 

लवलवि 

२०. लिन्त्सी सामान स्वीकार गनय सक्ने: नेपािमा कार्ययरत रालरिर्य तथा अन्तरालरिर्य गैर सरकारी संस्थाहरुिे 

वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम प्रभावकारी रुपमा कार्यायन्वर्यनको िालग आवश्र्यक नगद वाहेक अन्र्य लजन्सी सामरीहरु 

प्रदान गनय चाहेमा प्रचलित काननु बमोलजमको प्रलक्रर्या पूरा गरी लनदेशक सलमलतको लनणयर्य अनसुार उि सामारीहरु 

स्वीकार गनय सक्नेछ l  

२१. वृलि मागयलनदेिन कार्ययक्रमको दीगोपन: वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रमको दीगोपनाको लनलम्त तीन तह (संघीर्य, 

प्रदेश र नगरपालिका) र नेपािमा कार्ययरत रालरिर्य तथा अन्तरालरिर्य गैर सरकारी संस्थाहरु बीचको समन्वर्य र बजेट 

साझेदारीमा कार्ययक्रम सञ्चािन गनय सलकनेछ l 

२२. बािा अड्काउ िुकाउने: र्यस लनदेलशकाको कार्ययन्वर्यनमा कुनै बािा अड्काउ आइपरेमा ऐन, लनर्यम तथा 

प्रचलित काननुको लवपररत नहुने गरी नगर कार्ययपालिकािे त्र्यस्तो बािा अड्काउ िुकाउन सक्नेछ l  

२३. संिोिन, खारिेी तथा बचाऊ: र्यस लनदेलशकािाई आवश्र्यक संशोिन तथा खारेजी गने अलिकार सरू्योदर्य 

नगरपालिकािाई रहेको छ l 
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अनसुूची – १ 

(दिा ८ र दिा १२ (४) सौँग सम्बलन्ित) 

वृलि मागयलनदेिन कार्ययक्रम सञ्चािनको िालग आवश्र्यक सम्पूणय सामग्रीहरुको सूची 

प्रलत लवद्यािर्यको िालग चालहने सामग्रीहरु 

लस.न. सामग्रीको नाम संख्र्या कैलिर्यत 

१ लनदेशन पलुस्तका(गाइड बकु) २  

२ वलृि जानकारी पलुस्तका ३० एउटा समूहिाई पगु्ने 

३ रुची र खबुी प्रश्नाविी ३० एउटा समूहिाई पगु्ने 

४ कार्ययपलुस्तका  कक्षा ९ को जम्मा लवद्याथी संडख्र्या 

अनसुार (प्रत्रे्यक विय) 

५ वलृि शब्दकोश ३० एउटा समूहिाई पगु्ने 

६ हालजरी रलजस्टर  जम्मा लवद्याथी संडख्र्या अनसुार 

(प्रत्रे्यक विय) 

७ नेपािको लशक्षा प्रणािी (लफ्िपचाटय)  १  

८ रुची र खबुीको (लफ्िपचाटय) १  

९ नेपािको शैलक्षक सौँड.कार्य/िार (लफ्िपचाटय) १  

१० र्योजना लनमायण नमनुा(लफ्िपचाटय) १  

११ वलृि जानकारी नमनुा (लफ्िपचाटय) १  

१२ खबुीको त्र्याौँड.क पत्र फ्िेक्स १  

१३ प्रालवलिक तथा व्र्यावसालर्यक लशक्षाको महत्व 

(लफ्िपचाटय) 

१  

१४ लविर्य र वलृि (लफ्िपचाटय) १  

१५ वलृि जानकारी नमनुा (लफ्िपचाटय) १  

१६ वलृि पथको उदाहरण (लफ्िपचाटय) १  

१७ मेरो वलृि लवश्वाश (लफ्िपचाटय) १  

१८ दईु प्रकारको जानकारी (लफ्िपचाटय) १  

१९ नेपािको लशक्षा प्रणािी (लफ्िपचाटय) १  

२० जीवन रेखा (लफ्िपचाटय) १  

२१ पाौँच क्षमता लसकाई काडय १  

२२ पाौँच क्षमता िलनिंग काडयहरु ५ प्रलत क्षमता अनसुार 

२३ वलृि समबन्िी काडयहरु  लवलभन्न वलृिको 

२४ के लतमी तर्यार छ  ?  कक्षा १० का लवद्याथी संडख्र्या 

अनसुार (प्रत्रे्यक विय) 
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अनुसूची – २ 

(दिा ९ सौँग सम्बलन्त्ित) 

सम्झ ता परको नमुना 

लवद्यािर्यमा वृलि मागयलनदेिन कार्ययक्रम सञ्चािनको िालग 

सूर्योदर्य नगरपालिका र लवद्यािर्य लवच भएको लि-पक्षीर्य सहमलत पर 

पृष्ठभूलम: 

लदगो तथा सम्मालनत रोजगारीका िालग सीप पररर्योजना, ENSSURE चरण दोस्रो, नेपाि सरकार र स्वीजरल्र्यान्ड 

सरकार बीच भएको लद्व-पक्षीर्य सम्झ ता अनसुारको पररर्योजना हो । ENSSURE-II संघीर्य तहमा प्रालवलिक लशक्षा 

तथा व्र्यावसालर्यक तालिम पररिद् (CTEVT) िे, प्रदेश तहमा सामालजक लवकास मन्त्रािर्यिे र नगरपालिकामा 

सम्बलन्ित नगरपालिकाहरुिे हेल्भेटास नेपाि (Helvetas Nepal) को प्रालवलिक सहर्योगमा कार्यायन्वर्यन 

गरररहेकाछन l र्यसै सन्दभयमा  सूर्योदर्य नगरपालिकािे आ.व. २०७८/ ७९ बाट नगरपालिका आिैिे हेन्भेटास 

नेपािको प्रालवलिक सहर्योगमा माध्र्यलमक तहका कक्षा ९ र १० का लवद्याथीहरुको िालग वलृि मागयलनदेशन (Career 

Guidance) सम्बन्िी कार्ययक्रम सन्चािन गने गरी र्यो पररर्योजनाको शरुुवात भएको छ । 

र्यस पररर्योजनािे नगरपालिका लभत्रका सामदुालर्यक तथा संस्थागत लवद्यािर्यहरुको कक्षा ९ र १० मा अध्र्यर्यनरत् 

लवद्याथीहरुिाई र्योजनावर्द् वलृि लवकास सम्बन्िी “लवद्यािर्यमा वलृि मागयलनदेशन” कार्ययक्रम पलन सञ्चािन गने छ। 

र्यस कार्ययक्रममा सहभागी लवद्याथीहरुिे लवलभन्न लकलसमका पेशाहरु तथा वलृि सम्बन्िी जानकारी साथै आवश्र्यक 

मागयलनदेशन सेवा प्राप्त गरी भलवरर्यमा अौँगाल्ने वलृि र र्यसको वलृि पथ सम्बन्िी सचूना / जानकारीको लवशे्लिण गदै 

आफ्नो रुची र खबुी सहुाउौँदो वलृि छन ट गनय सक्षम हुनेछन् । 

र्यसै सन्दभयमा सूर्योदर्य नगरपालिका  (र्यसपलछ “प्रथम पक्ष” भनेर सम्बोिन गररने), र .....................आिारभूत / 

माध्र्यलमक लवद्यािर्य (र्यसपलछ “दोस्रो पक्ष” भनेर सम्बोिन गररने) बीच तपलसिमा उल्िेलखत लजम्मवेारीहरु / शतयहरु 

पािना गदै वलृि मागयलनदेशन (Career Guidance) कार्ययक्रम सन्चािन गनय दवुै पक्ष मञ्जरु भई लमलत 

........................................................गतेका लदन र्यो समझदारी पत्रमा हस्ताक्षर गरेका छौं ।   

तपलसि 

(१) प्रारम्भ: 

१.१ वलृि मागयलनदेशन (Career Guidance) सम्बन्िी सत्रहरू सञ्चािन गनय सम्बन्िीत लवद्यािर्य (दोस्रो पक्ष) बाट 

दईु जना लशक्षकहरुको क्षमता अलभबलृर्द् गरी ENSSURE-II को सहर्योगमा तर्यार गररएको पाठ्र्यक्रममा 

आिाररत रहेर ११० लमनेटको कक्षा ९  मा ६ वटा सत्रहरु र कक्षा १० मा थप १ वटा सत्र गरी जम्मा ७ वटा 

सत्रहरू सञ्चािन गररनेछन् । 

१.२ दोस्रो पक्षिे वलृि मागयलनदेशन सेवा कक्षा ८ मा अध्र्यर्यनरत .........िना ९ मा अध्र्यनरत ... िना र कक्षा १० 

मा अध्र्यनरत ... िना लवद्याथीहरुिाई सरदर २५ देलख ३५ जनाको समूहमा लवभाजन गरी सञ्चािन गनपुयनेछ 

।  

१.३ र्यो कार्ययक्रम दोस्रो पक्ष द्वारा लसिाररस भएको र कार्ययक्रम सञ्चािन सम्बन्िी तािीम प्राप्त लशक्षकहरुिे नै 

सञ्चािन गनुयपछय  । 

१.४ मालथ उल्िेलल्खत बुौँदाहरुमा दवुै पक्षको समान बझुाइ रहनेछ । 

१.५ र्यस सम्झ तामा दबैु पक्षको हस्ताक्षर भएको लमलतदेलख िाग ुहुनेछ । 

(२) प्रथम पक्षका लिम्मेवारीहरु: 
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२.१ कार्ययक्रमको प्रभावकारी कार्यायन्वर्यन तथा लनर्यलमत समन्वर्य र संचारको िालग सम्पकय  व्र्यलि  

तोक्ने । 

२.२ दोस्रो पक्षिाई बुौँदा नं ४ को ४.१ र ४.२ मा उल्िेख भए अनुसारको कार्ययक्रम सञ्चािन खचय उपिब्ि गराउने 

।  

२.३ कार्ययक्रमको कार्यायन्वर्यन थप प्रभावकारी बनाउन लनर्यलमत अनगुमन र लनरीक्षण गने साथै आवश्र्यक सझुावहरू 

दोस्रो पक्षिाई लदने ।   

२.४ दोस्रो पक्षिाई कार्ययक्रम कार्यायन्वर्यन तालिका बनाउन सहरे्यग गरी सो अनसुार कार्यायन्वर्यन गनय र गराउन सलुनलश्चत 

हुने । 

२.५ दोस्रो पक्षिाई कार्ययक्रम सञ्चािन प्रभावकारी ढडगबाट गनय गराउनको िालग आवश्र्यक लनदेशनहरु लदने। (िस्तैः 

लिक्षकहरु छन ट गने, क्षमता अलभवृलि / तािीम कार्ययक्रमहरुमा सहभागी पठाउने, लवद्यािर्य पररवार र 

अलभभावकहरुिाई अभमुखीकरण आलद ।)   

२.६ कार्ययक्रमको सबै चरणमा आवश्र्यक सहजीकरण गरी गणुस्तर सलुनलश्चत गने। 

२.७ बुौँदा नं ३ मा उल्िेख भए अनसुारको कार्ययहरु सम्बलन्ित लविािर्यिे सम्पन्न गरेको सलुनलश्चत  

गने । 

२.८ वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रमिाई अझ प्रभावकारी र बहृिर बनाउन सम्बलन्ित सरोकारवािाहरुसौँग  समन्वर्य, 

सहकार्यय गरी अन्र्य लक्रर्याकिापहरु िस्तैः वृलि परामिय तथा रोिगारी मेिाहरु आर्योिना गने, वृलि सूचना 

केन्त्र स्थापना गने । 

२.९ वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सञ्चािन गनय लशक्षकहरुिाई तालिम तथा समर कार्ययक्रम कार्यायन्वर्यनको 

    िालग ENSSURE/HELVETAS Nepal सौँग लनर्यलमत समन्वर्य गने । 

(३) दोस्रो पक्षको लिम्मेवारीहरु: 

३.१ वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सञ्चािनका िालग ७ लदने लशक्षकहरुको क्षमता अलभबलृर्द् तालिममा सहभागी हुनका 

िालग लवद्याथीको सडख्र्याको आिारमा २ देलख ४ जना लशक्षक छन ट गरी पठाउने ।   

३.२ वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सञ्चािनका िालग कक्षा८ वा ९ मा दैलनक ११० लमनेट अनसुारको ............. वटा 

सत्र र कक्षा १० मा ११० लमनेटको ............. वटा सत्र सन्चािन गनय समर्य तालिका बनाई सो अनसुार 

कार्यायन्वर्यन गने । 

३.३ वलृि मागयलनदेशन सत्र सञ्चािनका िालग कक्षा कोठा, पाठ र्योजना, सत्र र्योजना र लशक्षण सामरीको व्र्यवस्था गने 

। 

३.४ वलृत मागयलनदेशन कार्ययक्रमको कक्षा ................मा ............... वटा र कक्षा ................... मा ............ वटा 

सत्र सम्पन भए पश्चात उपलस्थत भएका लविाथीहरुको लववरण ENSSURE Project को Database 

अन्त्तगयत CGP Portal मा तुरन्तै अपडेट गने l  

३.५ कार्ययक्रम प्रभावकारी तरीकाबाट सञ्चािन गनयको िालग लशक्षकहरु छन ट गने, क्षमता अलभवलृर्द् तािीम, बैठक, 

अन्तरलक्रर्या कार्ययक्रमहरुमा सोलह लशक्षक पठाउने, लवद्यािर्य पररवार र अलभभावकहरुिाई आवश्र्यक जानकारी 

लदने आलद कार्ययहरु गने । 

३.६ आन्तररक अनगुमन र्योजना बनाई लवद्यािर्यका प्र.अ.िे सो अनरुुप वलृि मागयलनदेशन सत्र अनगुमन गरी 

लवद्याथीहरुको लसकाइको गणुस्तर तथा प्रभावकाररता सलुनलश्चत गने । 

३.७ कार्ययक्रम सम्पन्न भए पश्चात प्रथम पक्षसौँग बुौँदा नं. ४ को ४.१ र ४.२ अनसुारको रकम बुौँदा नं. ५ बमोलजम माग 

गने ।  



[12] 

३.८ प्रथम पक्षिाई कार्ययक्रम सम्पन्न प्रगलत प्रलतवेदन बझुाउने । 

(४) वृलि मागयलनदेिन कार्ययक्रम सञ्चािनको िागत लववरण: 

४.१ दोस्रो पक्षको कक्षा ........... मा जम्मा लवद्याथी संख्र्या ... िना भएको हुौँदा जम्मा लवद्याथी संख्र्यािाई ३० देलख 

३५ जनाको समूहमा लवभाजन गदाय जम्मा ... वटा समूहहरु हुने हुौँदा लनम्नअनसुार को अनमुालनत िागत लववरण 

तर्यार गररएको छ । 

लववरण  पररमाण दर (रू) िम्मा रकम 

(रू) 

    

खाजा खचय  

(जम्मा लवद्याथी*जम्मा सत्र)+(जम्मा समूह*जम्मा 

थप संख्र्या*जम्मा सत्र)= 

  

स्टेशनरी खचय .....जना लवद्याथी=   

प्र. अ/लव.व्र्य.स.अनगुमन खचय  (... समूह*१ जना प्र.अ.)=   

लशक्षक प्रोत्साहन भता  (...समूह * ६ सत्र *२ जना सहजकताय)=   

लविाथी लववरण Database 

अपडेट/ प्रलतवेदन तर्यारी खचय  

...वटा समूह=    

सत्र पूवय अलभभाबक 

अलभमखुीकरण खचय  

(...लवद्याथी संख्र्याको ७० प्रलतशत अलभभावक+ १ 

जना प्र.अ.+ ... जना सहजकताय संख्र्या+१ जना 

लव.व्र्य.स.+१ जना का.स.+२ जना अन्र्य लशक्षक) 

= 

  

िेखा कमयचारीको िालग खचय  ...वटा समूह=   

कार्यायिर्य सहर्योगी खचय  (..समूह*६ सत्र*१ जना सहर्योगी)=    

िम्मा रकम    

४.२ दोस्रो पक्षको कक्षा .............. मा जम्मा लवद्याथी संख्र्या ... िना भएको हुौँदा जम्मा लवद्याथी संख्र्यािाई ३० देलख 

३५ जनाको समूहमा लवभाजन गदाय जम्मा ... वटा समूहहरु हुने हुौँदा लनम्नअनसुार को अनमुालनत िागत लववरण 

तर्यार गररएको छ । 

लववरण  पररमाण दर (रू) िम्मा 

रकम (रू) 

    

खाजा खचय 

(...जम्मा लवद्याथी*जम्मा सत्र)+(जम्मा समूह*जम्मा 

थप संख्र्या*जम्मा सत्र)= 

  

लशक्षक प्रोत्साहन भता  (...समूह* १ सत्र*२ जना सहजकताय)=   

कार्यायिर्य सहर्योगी खचय  (...समूह* १ सत्र*१ जना सहर्योगी)=   

िम्मा रकम    

४.३ र्यस समझदारी पत्र अनसुार प्रथम पक्षिे दोस्रो पक्षिाई कक्षा ........... र कक्षा ......... मा वलृि मागयलनदेशन 

कार्ययक्रम सञ्चािन  गनय /गराउनको िालग बुौँदा नं. ४.१ र ४.२ को लबवरण अनसुारको जम्मा रकम रू. ............. 

(अक्षेरूपी रू. ............... मात्र )  उपिब्ि गराउनेछ l 
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(५) रकम भुक्तानी र प्रलतवेदन: 

५.१ दोस्रो पक्षिे सम्झ ता बमोलजम बुौँदा नं. ४.३ अनसुारको िागत रकम भिुानीका िालग सम्बलन्ित लवद्यािर्यिे 

लनवेदन सलहत आवश्र्यक प्रलतवदेन र कागजातहरु प्रथम पक्षिाई पेश गरेपलछ वास्तलवक लवद्याथीहरुको 

उपलस्थलत संख्र्याको आिारमा मात्र प्रथम पक्षिे दोस्रो पक्षिाई रकम भिुानी गररनेछ l 

५.२ मालथ उल्िेलखत रकम भिुानी गदाय प्रथम पक्षिे नेपाि सरकारिाई लतनुय पने कर कट्टा गरी मात्र दोस्रो पक्षको बैंक 

खातामा रकम लनकासा गररनेछ ।  

५.३ लनर्यमानसुार आन्तररक तथा अलन्तम िेखा पररक्षण गराउने लजम्मेवारी सम्बलन्ित लवद्यािर्यको हुनेछ । 

(६) समझदारी परको अवलि: 

र्यस समझदारी पत्रको अवलि हस्ताक्षर भएको लमलतबाट िाग ुभई लमलत ...............सम्म हुनेछ । 

(७) लवलवि: कार्ययक्रम कार्यन्वयर्यन अबलिमा कुनै समस्र्या अइपरमेा दवुै पक्षको आपसी समझदारी अनसुार हुनेछ र 

समझदारीमा पगु्न नसलकने लविर्य प्रचलित काननु अनसुार हुनेछ । 

हामी दवु ै पक्ष मालथ उल्िेलखत सतयहरुको अलिनमा रही र्यस सूर्योदर्य नगरपालिका अन्तगयतको ........... ..... 

माध्र्यलमक लवद्यािर्यमा कक्षा ........... मा अध्र्यनरत लवद्याथीहरुको िालग .............. वटा सत्र र कक्षा .............. मा 

अध्र्यनरत लवद्याथीहरुको िालग ....... वटा सत्र को वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सञ्चािन गनय सहमत भई र्यस 

समझदारी(पत्रमा हस्ताक्षर गरेका छौं । 

प्रथम पक्षको तिय बाट     दोस्रो पक्षको तिय बाट  

......................      ........................ 

नाम..............     नाम .....................  

.................पालिका,     प्रिानाध्र्यापक  

कार्यायिर्यको छाप     लवद्यािर्यको छाप  

लमलत:        लमलत:    
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अनुसुची -३ 

(दिा ११ सौँग सम्बलन्त्ित) 

वृलि मागयलनदेिन सर सञ्चािन र्योिना िारामको नमुना 

लवद्यािर्यको नामः...............................  ठेगानाः................................................ 

स्थालनर्य तहको नामः................................................... प्रदेशः......................... 

कक्षा ८ को लवद्याथी सङ् ख्र्याः  .मलहिा.........परुुि........... 

कक्षा ९ को लवद्याथी सङ् ख्र्याः  .मलहिा.................परुुि...................... कक्षा १० को लवद्याथी सौँडख्र्याः 

मलहिा................परुुि.......................... 

वलृिमागय लनदेशन लशक्षकको नामः(१)........................................... वलृि–मागयलनदेशन लशक्षकको 

नाम(२).................................... सम्पकय  नं.................सम्पकय  नं.................. 

 

समूह सत्र १ सत्र २ सत्र ३ सत्र ४ सत्र ५ सत्र ६ सत्र ७ 

लमलत समर्य लमलत समर्य लमलत समर्य लमलत समर्य लमलत समर्य लमलत समर्य लमलत समर्य 

१               

२               

३               

४               

५               

६               

अलभभावकीर्य 

सत्र 

              

 

तर्यार गने :.................................  प्रमालणत गने:...................... 

लमलत:....................  लमलत:............................... 
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अनुसूची -४ 

(दिा १२(५) सौँग सम्बलन्त्ित) 

हालिरी पुलस्तकाको नमुना िाराम 

 

लवद्यािर्यको नाम:......................................................... प्रदेश:.......................... 

स्थानीर्य तहको नाम:.........................................................................   

प्र.अ.को नाम:................................................  सम्पकय  न................. 

 समूह:.................. 

पलहिो सत्र लमलत:.............................    समर्य...................... 

 देलख................... 

दोस्रो सत्र लमलत: :.............................    समर्य..................... 

 देलख................... 

तेस्रो सत्र लमलत: :.............................    समर्य..................... 

 देलख................... 

च थो सत्र लमलत: :.............................    समर्य.................... 

 देलख................... 

पाौँच  सत्र लमलत: :.............................    समर्य.................... 

 देलख................... 

छैठो सत्र लमलत: :.............................    समर्य.................... 

 देलख................... 

लस.न. 
वृलि मागयलनदेिन 

लिक्षकको नाम 

हस्ताक्षर कैलिर्यत 

पलहिो 

सर 

दोस्रो 

सर 

तेस्रो 

सर 

च थो 

सर 

पाौँच  

सर 

छैठो 

सर 

 

१         

२         

 

लस.न. 
लवद्याथीको 

नाम 
उमेर लिङ्ग जालत लदन 

लदन अलभभावकको 

नाम 

कैलिर्यत 

१ २ ३ ४ ५ ६   

१              

२              
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अनुसूची -५ 

(दिा १८ (२) सौँग सम्बलन्त्ित) 

वृलि मागयलनदेिन सर अनुगमन नमुना िाराम 

लवद्यािर्यको नाम ठेगाना: 

अनगुमन लमलत: प्रदेश: 

नगरपालिकाको नाम:                           लजल्िा: 

वलृि मागयलनदेशन लशक्षकको नाम: सम्पकय  नं. 

वलृि मागयलनदेशन लशक्षकको नाम: सम्पकय  नं. 

 

समूह नं.         कक्षा:        जम्मा लवद्याथी संख्र्या:  छात्रा:        छात्र:  

सत्रको लविर्यवस्तु: 

 

सत्र अवलि: 

सत्रको उद्देश्र्य: 

 

सत्र शरुु समर्य: 

उपलस्थत लवद्याथी सडख्र्या: छात्रा:          छात्र: सत्र समाप्त समर्य: 

 

मापदण्ड/सूचकहरु उिम मध्र्यम समान्त्र्य 

(१) पूवय तर्यारी: वृलि मागयलनदेिन सर सञ्चािनको िालग लिक्षकहरुको तर्यारीको सुलनलितता 

१.१ लवद्याथीहरुिाई सहजीकरण गने लविर्यवस्तुमा लशक्षकहरु सचेत छन् l    

१.२ सत्र सञ्चािनको िालग लशक्षकहरुिे आवस्र्यक कागजातहरूको तर्यारी गरेको ( 

कार्यय पलुस्तका, हालजरी पलुस्तका, लनदेशन पलुस्तका, वलृि शब्दकोश, वलृि जानकारी 

पलुस्तका, श्रब्र्य दृश्र्य सामरी ) 

   

१.३ लवद्याथीहरुको अभ्र्यास कार्ययको िालग लशक्षकहरुको स्पि बझुाइ भएको     

१.४ लवद्याथीहरूको कार्यय सम्पादन मूल्र्याङ्कन कसरी गने भन्ने बारेमा लशक्षकहरु 

स्पि छन् 

   

१.५ लशक्षकहरुिे लवद्याथीहरुको उपर्यिु बसाइ व्र्यबस्थापन गरेको (पर्यायप्त ठाउौँ, 

प्रकाश, भेलन्टिेसन, िलनयचर आलद) 

   

(२) प्रस्तुतीकरण: वृलि मागयलनदेिन लिक्षकहरुिे सम्बलन्त्ित सीपिाई 

कुिितापूवयक प्रस्तुत गर ेनगरकेो सुलनलित गने   

   

२.१) लशक्षकिे सहजीकरणका लविर्यवस्तुहरुको सलह जानकारी लदएको     

२.२) लशक्षकिे लसकाई सामारीहरु लबस्तारै, सरि र सहज तररकािे लनदेशन 

पलुस्तकामा िेलखए वमोलजम देखाएको / उपर्योग गरेको  

   

२.३) लशक्षकिे जलटि लविर्य वस्तुहरुिाई प्रस्ट पानय सान्दलभयक उदाहरणहरु प्रर्योग 

गने गरेको  

   

२.४) लवद्याथीहरूको लसकाइ जाौँच गनय लशक्षकिे समर्य-समर्यमा प्रश्नहरू सोध्ने गरेको     
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मापदण्ड/सूचकहरु उिम मध्र्यम समान्त्र्य 

२.५) लशक्षकिे लसकाइएको सीपको आिारमा लवद्याथीिाई व्र्यलिगत वा समूहमा 

उनीहरुिे लसकेको कुरािाई अभ्र्यास गराउने गरेको  

   

२.६) लशक्षकिे लविाथीहरुको अभ्र्यास गलतलवलिहरूको अनगुमन तथा मागयदशयन गने 

गरेको  

   

(३) लिक्षकको प्रस्तुतीकरण िैिी    

३.१ सबैिाई समान व्र्यबहार गरकेो     

३.२ स्पि स्वर भएको     

३,३ सान्दलभयक तथा उपर्यिु शारीररक हाउभाउ    

४) लवद्याथीहरुको लसकाई उपिलधि:   

४.१ व्र्यलिगत/समूह कार्ययमा सलक्रर्यता    

४.२ प्रत्रे्यक सत्रमा लनर्यलमत उपलस्थत लवद्याथीको सडख्र्या  

     (सत्र-१)....जना (सत्र-२).....जना (सत्र-३).....जना (सत्र-४)....(सत्र-५)....जना (सत्र-६).....जना  

४.३ कार्यय पलुस्तका सही तररकािे अद्यावलिक भएको अवस्था 

     (क) (५०% भन्दा कम), (ख) (५०% देलख ७५% सम्म) (ग) (७५% भन्दा मालथ) 

४.४ सत्र सौँग सम्बलन्ित लवद्याथीहरुको लजज्ञासा  

     (क) न्रू्यन (ख) मध्र्यम (ग) अलिक  

 

लनष्कषय: (सकारात्मक बुौँदाहरु तथा सुिार गनुय पने पक्षहरु) 

 

 

 

 

 

सल्िाह तथा सुझावहरु 

 

 

 

संर्युक्त अनुगमन टोिीको तिय वाट     लवद्यािर्यको तिय वाट 

नाम: .....................................    नाम: ..................................... 

हस्ताक्षर: ...............................    हस्ताक्षर: ............................... 

नाम: .....................................    नाम: ..................................... 

हस्ताक्षर: ...............................    हस्ताक्षर: ............................... 

नाम: .....................................    नाम: ..................................... 

हस्ताक्षर: ...............................    हस्ताक्षर: ............................... 

नाम: .....................................    नाम: ..................................... 
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हस्ताक्षर: ...............................    हस्ताक्षर: ............................... 

नाम: .....................................    नाम: ..................................... 

हस्ताक्षर: ...............................    हस्ताक्षर: ............................... 

नाम: .....................................    नाम: ..................................... 

हस्ताक्षर: ...............................    हस्ताक्षर: ............................... 
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अनुसूची -६ 

(दिा १८(३) सौँग सम्बलन्त्ित) 

आगन्त्तुक पुलस्तका नमुना िाराम 

लवद्यािर्यको नामः.............................................. 

ठेगानाः........................................................... 

कार्ययक्रमको नाम:.............................................. 

 

क्र.स. अनगुमन 

लमलत 

अनगुमनकतायको 

नाम 

पद संस्थाको 

नाम 

अनगुमनको 

उद्देश्र्य 

राम्रो पक्ष सिुार गनुय पने 

पक्ष 

ह्सस्ताक्षर 
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अनुसूची -७ 

(दिा १९(१) सौँग सम्बलन्त्ित) 

वृलि मागयलनदेिन सर समापन प्रलतवेदनको नमुना िाराम 

नगरपालिकाको नाम: ........................ प्रदेश............................. 

लवद्यािर्यको नाम:............................................. ठेगाना: ..................... 

कार्ययक्रमको पररचर्य:....................................... 

कार्ययक्रमको उद्देश्र्य: (क).......................... (ख) ..................................... 

समूह वलृत मागयलनदेशन लशक्षकको नाम कार्ययक्रम सरुु लमलत कार्ययक्रम सम्पन लमलत 

    

कार्ययक्रमबाट िाभालन्वत सड्ख्र्या: 

कक्षा छात्रा छात्र जम्मा 

    

लविाथीहरुको अनभुव:.................................................................. 

वलृत मागयलनदेशक लशक्षकको अनभुव............................................... 

प्रिानाध्र्यापकको अनभुव:............................................................. 

आलथयक प्रलतवेदन: 

र्यस ............ नगरपालिका र अन्तगयतको वडा न......मा अवलस्थत ........................... माध्र्यलमक लवद्यािर्यको कक्षा ९ 

मा अध्र्यनरत ............. जना बािबालिकाहरुको ................वटा समूहमा लवभाजन गरी वलृत मागयलनदेशन कार्ययक्रम 

सञ्चािन गदाय तपलसि बमोलजमको खचय लववरण ति उल्िेख गररएको छ l (खचय लहसाब गदाय लविािर्य र नगरपालिका 

बीच भएको सम्झ तामा उल्िेख भएको दर रेट अनसुार हुन ुपछय  l साथै बािबालिकाको उपलस्थलत संडख्र्यािाइ पलन 

ध्र्यानमा राख्न ुपछय  l) 

समूह 

संडख्र्या 

लविाथी 

संडख्र्या 

खाजा 

खचय 

स्टेशनरी 

खचय 

अलभभाबक 

अलभमखुीकरण 

खचय 

अनगुमन 

खचय 

प्रलशक्षण 

भिा 

सहर्योगी 

भिा 

डाटा 

इन्िी 

खचय 

जम्मा 

रकम 

          

अक्षरेपी ..................................................... मात्र l 

नोट: र्यो सौँगसंगै लविाथीहरुको उपलस्थलत हालजरीको िोटोकपी पलन पेश गनुय  पछय  र लनकासको िालग लवद्यािर्यको पत्र पलन 

पेश गनुय पछय  l 

 

*** 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको प्रलिक्षण र क्षमता लवकास तालिम सञ्चािन व्र्यवस्थापन कार्ययलवलि, २०८१ 

कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत लमलत: २०८१/०४/२७ 

प्रस्तावना: प्रलशक्षण र क्षमता लवकास कार्ययक्रमहरूको लनिायरण, चर्यन, सञ्चािन, अनगुमन, मूल्र्याङ्कन, र व्र्यवलस्थत 

अलभिेख राखी प्रभावकारी सञ्चािन र व्र्यवस्थापन गनय वाञ्छनीर्य भएकािे स्थानीर्य सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को 

दिा १०२ को उपदिा (२) िे लदएको अलिकार प्रर्योग गरी सूर्योदर्य नगरपालिकाको कार्ययपालिकािे र्यो कार्ययलवलि बनाई 

िागू गरेको छ । 

पररच्छेद– १ 

प्रारलम्भक 

१. संलक्षप्त नाम र प्रारम्भ : (१) र्यो कार्ययलवलिको नाम "सूर्योदर्य नगरपालिकाको प्रलशक्षण र क्षमता लवकास तालिम 

सञ्चािन व्र्यवस्थापन  कार्ययलवलि, २०८१"  हुनेछ। 

(२) र्यो कार्ययलवलि स्थानीर्य राजपत्रमा प्रकालशत भएको लमलतदेलख िाग ुहुनेछ ।  

२. पररभाषा : लविर्य वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेमा, 

(क) “कार्ययलवलि” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको प्रलशक्षण र क्षमता लवकास तालिम सञ्चािन व्र्यवस्थापन  

कार्ययलवलि, २०८१ िाई सम्झन ुपदयछ । 

(ख) "नगरपालिका” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकािाई सम्झन ुपदयछ । 

(ग) "कार्ययपालिका” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको नगर कार्ययपालिकािाई सम्झन ुपदयछ । 

(घ) "कार्यायिर्य" भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिका नगर कार्ययपालिकाको कार्यायिर्यिाई सम्झन ुपदयछ । 

(ङ) “प्रमखु प्रशासकीर्य अलिकृत" भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको प्रमुख प्रशासकीर्य अलिकृतिाई सम्झन ुपदयछ 

। 

(च) "तालिम" भन्नािे अनसुचूी-१ मा व्र्यवस्था भएका छोटो वा िामो अवलिका लवशेि ज्ञान, सीप, र क्षमता लवकास 

गनय लदइने संरलचत र संगलठत प्रलशक्षण कार्ययक्रमिाई सम्झन ुपदयछ । 

(छ) “सलमलत” भन्नािे दिा ७ बमोलजमको सूर्योदर्य नगरपालिकाको प्रलशक्षण र क्षमता लवकास तालिम सञ्चािन 

व्र्यवस्थापन सलमलत सम्झन ु पदयछ । सो शब्दिे प्रलशक्षण र क्षमता लवकास तालिम सञ्चािन व्र्यवस्थापन 

अनगुमन सलमलत समेतिाई सम्झन ुपदयछ । 

(ज) "लविर्यगत सलमलत" भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिका नगरकार्ययपालिकािे गठन गरेको सम्पूणय लविर्यगत 

सलमलतहरुिाई सम्झन ुपदयछ । 

पररच्छेद– २ 

तालिमको लवषर्यवस्तु सङ्किन र लनिायरण 

३. तालिमको लवषर्यवस्तु लनिायरण प्रलक्रर्या:  (१) समदुार्यमा के कस्ता प्रलशक्षण, क्षमता लवकास र सीप लवकास कार्ययक्रम 

आवश्र्यक छन्, सोको लववरण सङ्किन गनयका िालग अनसुूची-१ का लविर्यवस्तु समेत अध्र्यर्यन गरी प्रत्रे्यक वडािे 

वैशाख १५ गतेसम्ममा टोि लवकास संस्था र सरोकारवािा सबैमा सञ्चार हुनेगरी सूचना प्रकाशन गनुयपनेछ । 

(२) सम्पूणय टोि लवकास संस्थाहरू, सरोकारवािा संघसंस्था वा लनकार्यहरुिे उपदिा (१) बमोलजमको सूचनाको 

सम्बन्िमा बैठक बसी लनणयर्य गनुयपने र सो लनणयर्यको प्रलतलिलप वैशाख मसान्तसम्ममा सम्बलन्ित वडामा उपिब्ि 

गराउन ुपनेछ । 

(३) वडा सलमलतिे टोि लवकास ससं्था र अन्र्य लनकार्यहरुबाट प्राप्त तालिमका लविर्यवस्तुहरु जेष्ठ १० गतेलभत्र 

प्रशासन तथा जनशलि लवकास शाखामा उपिब्ि गराउनपुनेछ ।  
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(४) प्रशासन तथा जनशलि लवकास शाखािे उपदिा (३) बमोलजम सङ्किन भएका प्रस्तालवत प्रलशक्षण र क्षमता 

लवकास कार्ययक्रमहरू अनसुूची-२ बमोलजम प्राथलमकीकरण गरी जेष्ठ १५ गतेलभत्र लविर्यगत सलमलतमा उपिब्ि 

गराउन ुपनेछ । 

(५) लविर्यगत सलमलतहरुिे तालिमका लविर्यवस्तुहरुमालथ जेष्ठ २५ गतेलभत्र छििि, प्राथलमकता लनिायरण र 

साङ्केतीकरण गरी बजेट तथा कार्ययक्रम तजुयमा सलमलतमा पेस गनुयपनेछ । 

पररच्छेद– ३ 

तालिम सञ्चािन, अनुगमन र अलभिेलखकरण 

४. प्रस्ताव पेस र स्वीकृलत: (१) वालियक बजेट र कार्ययक्रममा समावेश भएको तालिम कार्ययक्रम सञ्चािन गनुय अगाडी 

अनसुूची-३ बमोलजमको ढाौँचामा अनसुूची ७ बमोलजमको खचयको मापदण्ड पािना गरी तालिम सञ्चािन प्रस्ताव 

सलमलतमा पेस गनुयपनेछ । 

(२) उपदिा (१) बमोलजम सलमलतमा पेस भएको प्रस्ताव अनसुूची-३ बमोलजमको ढाौँचाको र अनसुूची-७ बमोलजमको 

खचयको सीमालभत्रको भए प्रशासन तथा जनशलि लवकास शाखा प्रमखुिे जाौँच गरी प्रमखु प्रशासकीर्य अलिकृतिे 

स्वीकृत गनयसक्नेछन् । 

(३) उपदिा (२) बमोलजम प्रस्ताव स्वीकृत भएको सात लदन लभत्र तालिम सञ्चािन गररसक्नपुनेछ । 

(४) नगरपालिका अन्तगयतका सम्पूणय शाखा र वडाहरुिे सलमलतको पूवयस्वीकृलतलबना कुनैपलन प्रलशक्षण र क्षमता 

लवकास तालिम सञ्चािन गनय/गराउन पाउने छैन । 

५. तालिम अनुगमन र मूल्र्याङ्कन: (१) तालिम सञ्चािन अवलिभर सलमलतिे छड्के जाौँच वा अनगुमन गनय सक्नेछ 

।  

(२) सलमतिे अनगुमन गरेको ३ लदनलभत्र नगरपालिकाको अनगुमन सलमलत समक्ष प्रलतवेदन पेस गनुयपनेछ । 

(३) तालिम सञ्चािन, व्र्यवस्थापन र र्यसको प्रभावकारीताको मूल्र्याङ्कन नगरपालिकाको अनगुमन सलमतिे गनेछ 

। 

६. अलभिेलखकरण र प्रलतवेदन: (१) तालिममा सहभागी हुने िाभराहीहरूको लववरण सम्बलन्ित वडा वा 

नगरकार्ययपालिका अन्तगयतका शाखाहरुिे अनसुूची ४ र ५ बमोलजमको दवु ैढाौँचामा राख् नपुनेछ ।  

(२) उपदिा (१) बमोलजम रालखएको लववरणको लवद्यतुीर्य प्रलतसमेत संिग् न गरी तालिम कार्ययक्रम समापन भएको ७ 

लदनलभत्र प्रशासन तथा जनशलि लवकास शाखािाई उपिब्ि गराउन ुपनेछ। 

(३) प्रशासन तथा जनशलि लवकास शाखािे उपदिा (२) बमोलजम प्राप्त हुने लववरण सरुलक्षत गरी राख् न ु 

पनेछ । 

(४) तालिम कार्ययक्रम समापन भएको ७ लदनलभत्र सम्बलन्ित शाखा/वडािे अनसुूची-६ बमोलजमको ढाौँचामा प्रलतवेदन 

तर्यार गरी सलमलतमा पेस गनुयपनेछ। 

(५) उपदिा (४) बमोलजम प्राप्त हुने प्रलतवेदन मनालसब देलखएमा प्रशासन तथा जनशलि लवकास शाखा प्रमखुिे 

भिुानीको िालग लसिाररस गनुयपनेछ । 

(६) र्यस कार्ययलवलिबमोलजम तोलकएका ढाौँचामा राख् नपुने अलभिेखहरुिाई लवद्यतुीर्य माध्र्यममा राख् ने प्रबन्ि गनय 

सलकनेछ । 

पररच्छेद– ४ 

सलमलत र प्रिासन तथा िनिलक्त लवकास िाखासम्बन्त्िी व्र्यवस्था 

७. प्रलिक्षण र क्षमता लवकास तालिम सञ्चािन व्र्यवस्थापन सलमलत: (१) सूर्योदर्य नगरपालिकाको प्रलशक्षण र क्षमता 

लवकास तालिम सञ्चािन व्र्यवस्थापन सलमलत देहार्य बमोलजम हुनेछः  

(क) संर्योजकः  प्रशासन तथा जनशलि लवकास शाखा प्रमखु 

(ख) सदस्र्यः   श्रम तथा रोजगार प्रवद्वयन शाखा प्रमखु 
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(ग) सदस्र्यः   मलहिा, बािबालिका तथा समाजकल्र्याण शाखा प्रमखु 

(घ) सदस्र्यः   आलथयक प्रशासन शाखा प्रमखु 

(ङ) सदस्र्य सलचवः  संर्योजकिे तोकेको कमयचारी 

(२) सलमलतको बैठक वियमा कम्तीमा ३ पटक बस्नपुनेछ । 

(३) बैठक भिा र बैठक सञ्चािन खचय प्रचलित काननु बमोलजम हुनेछ । 

८. सलमलतको काम, कतयव्र्य र अलिकार: (१) सलमलतको काम कतयव्र्य र अलिकार देहार्य बमोलजम हुनेछः 

(क) आवलिक रूपमा आवश्र्यक प्रलशक्षण कार्ययक्रमहरू पलहचान गनेर समदुार्यमा आवश्र्यक प्रलशक्षण कार्ययक्रमहरूको 

लवस्तृत सूची तर्यार गरी लनर्यलमत रूपमा अद्यावलिक गने। 

(ख) प्रस्तालवत प्रलशक्षण कार्ययक्रमहरूको लवस्तृत लवशे्लिण गने, लतनीहरूको आवश्र्यकता, िागत-प्रभावकाररता, र 

सम्भालवत िाभहरूको मूल्र्याङ्कन गने। वालियक नीलत, कार्ययक्रम र बजेटमा समावेश गनयका िालग सबैभन्दा उपर्यिु 

कार्ययक्रमहरूिाई प्राथलमकता लदने र लसिाररस गने। 

(ग) शाखा र वडाबाट लदइएका सम्पूणय प्रलशक्षणका कार्ययक्रमहरु, प्रलशक्षक र प्रलशक्षाथीहरुको लनिायररत ढाौँचामा 

अलभिेख राख् नका िालग प्रशासन तथा जनशलि लवकास शाखािाई लनदेशन लदने र सोको अनगुमन गने । 

(घ) प्रलशक्षाथीहरूको छन टको िालग स्पि, वस्तुलनष्ठ र पारदशी मापदण्डहरू स्थापना गने, छन ट प्रलक्रर्याको 

लनरपक्षता र समावेशीता सलुनलश्चत गने। 

(ङ) प्रलशक्षण कार्ययक्रमको गणुस्तर, मापदण्डहरू पूरा भए नभएको जाौँच गनय चलिरहेको प्रलशक्षण कार्ययक्रमहरूको 

साइटमा लनरीक्षण र अनगुमन गने। अनगुमन प्रलतवेदनहरू तुरुन्तै नगरपालिकाको अनगुमन सलमतसमक्ष पेस गने। 

(च) प्रलशक्षाथीहरू, प्रलशक्षकहरू, िागतहरू, र अन्र्य प्रासंलगक लववरणहरू सलहत सबै प्रलशक्षण गलतलवलिहरूको 

लवस्तृत र व्र्यवलस्थत अलभिेख राख् न प्रशासन तथा जनशलि लवकास शाखािाई लनदेशन लदने। लनर्यलमत रुपमा 

अनगुमन गरी अलभिेखहरू पहुौँचर्योग्र्य र अद्यावलिक छन् भनी सलुनलश्चत गने। 

(छ) प्रलशक्षण कार्ययक्रम गलतलवलि, नलतजा र प्रभावका बारेमा नगरपालिकाको अनगुमन सलमलतमा तै्रमालसक प्रलतवेदन 

तर्यार गरी बझुाउने।  

(ज) कार्ययपालिकािे तोकेका अन्र्य कार्यय गने । 

९. प्रिासन तथा िनिलक्त लवकास िाखाको काम, कतयव्र्य र अलिकार: (१) प्रशासन तथा जनशलि लवकास शाखाको 

काम, कतयव्र्य र अलिकार देहार्य बमोलजम हुनेछः  

(क) लविर्यगत शाखा र वडाहरूबाट प्रस्तालवत तालिम कार्ययक्रमहरूको लववरण सङ्किन गने ।  

(ख) शाखा/वडाबाट आएका प्रलशक्षण कार्ययक्रमका प्रस्ताविाई प्राथलमकीकरण गरी अलभिेख राख् ने । 

(ग) एकै प्रकृलतका तालिम कार्ययक्रमहरू एकीकृत गरी अलभिेख राख् ने । 

(घ) अनसुूची ४ र ५ बमोलजमको दवु ैढाौँचा प्रर्योग गरी तालिम कार्ययक्रमहरूमा सहभागीहरूको अलभिेख सङ्किन 

गरी व्र्यवलस्थत अलभिेख राख् ने । 

(ङ) सलमलतिाई तै्रमालसक प्रलतवेदन उपिब्ि गराउने, तालिम कार्ययक्रमका गलतलवलि र नलतजाहरूको लववरण उपिब्ि 

गराउने । 

(च) सलमलतिे तोकेका अन्र्य कार्ययहरू गने । 

१०. प्रचलित कानुन बमोलिम हुनेः र्यस कार्ययलवलिमा उल्िेख भएको लविर्यमा कार्ययलवलि बमोलजम र अन्र्य लविर्यको हकमा 

प्रचलित काननु बमोलजम हुनेछ । 

११. बािा अडकाउ िुकाउनेः र्यस कार्ययलवलिको कार्यायन्वर्यनमा कुनै बािा अड्काउ उत्पन्न भएमा बािा अड्काउ िुकाउने 

अलिकार नगर कार्ययपालिकामा रहनेछ । 
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१२. संिोिनः  र्यस कार्ययलवलिमा थपघट गने अलिकार प्रचलित काननुको अिीनमा रही नगर कार्ययपालिकाको  

हुनेछ । 

 

अनुसूची १ 

दिा ३ (१) सौँग सम्बलन्ित 

तालिमका लवषर्यवस्तुहरु 

क्षेर लवषर्यहरु 

लनमायण मेसोनरी, स्क्र्यािोलल्डंग, सटररगं, काठको काम, स्टीि लिट्चर 

कृलष भेटरीनरी, कृलि, तरकारी खेती, नगद बािी प्रशोिन, खाद्य उत्पादन, च्र्याउ खेती, म री पािन, 

बंगरु पािन, कुखरुा पािन, जडीबुटी खेती, जडीबटुी प्रशोिन, आि ुप्रशोिन, हस्तकागज 

लनमायण, लचर्या लटपान  

सेवा प्िलम्बंग, लबजिुी जडान, स्वचािन, साइकि ममयत, स न्दर्यय पाियर सेवा, सरुक्षा गाडय तालिम, 

ड्राइलभङ, सामान्र्य लमस्त्री, वेलल्डङ, पम्पसेट लमस्त्री, इिेक्िोलनक्स (मोबाइि, लटभी, आलद), 

कम्प्र्यटुर सीप, इनभयटर ममयत, लनमायण ममयत, मेलसनरी ममयत सम्भार 

किा र हस्तकिा थाङ्का पेलन्टङ, मूलतयकिा, लमलथिा पेलन्टङ, काठको मलुतयकिा, ढुङ्गा मलुतयकिा, ् वािी 

किा, कपडा किा, पेलन्टङ, मािा बनाउने, झोिा र पसय बनाउने, पेलन्टङ, िोटो फे्रम 

ल्र्यालमनेसन, पोते मािा (दाना मािा) बनाउने, सजावटी वस्तु उत्पादन 

पर्ययटन र आलतथ्र्य खाना पकाउने, वेटर/वेिेस तालिम, हाउसलकलपङ, स्र्याहारकताय, हाउस मेड तालिम, 

सेल्सपसयन सीप, फ्रन्ट अलिस व्र्यवस्थापन 

होलिर्यरी र 

डे्रसमेलकन्त्ग 

लसिाइ, ढाका बनुाइ, वस्त्र बनाउने, कापेट बनुाइ, राडी पाखी बनुाइ, कढाई, िेसन लडजाइन, 

बाक्रम बनाउने 

खाद्य उत्पादन 

प्रिोिन 

कुकी बनाउने, बे्रड पकाउने, जसु उत्पादन, लबस्कुट बनाउने, अचार बनाउने, सस बनाउने, 

बाररस्ता उत्पादन 

लवलवि उद्योगहरू होटेि र उद्योगहरूको िालग तालिमहरू जस्तै: मैनबिी बनाउने, िूप बनाउने, खाम बनाउने, 

बकेृट बनाउने, प्िालस्टक मोलल्डंग, पसु्तक बाइलन्डङ, लवलभन्न जीलवकोपाजयन सम्बन्िी तालिम 

कार्ययक्रमहरू 

मानव संसािन र 

क्षमता लवकास 

मानव संसािन व्र्यवस्थापन, क्षमता लवकास तालिम, नेतृत्व लवकास, सञ्चार सीप, पररर्योजना 

व्र्यवस्थापन आलद 

नोट: नगरपालिकािे समर्यानकुुि श्रम बजारको माग र प्रालवलिक लवकासको आिारमा नर्याौँ तालिम लविर्यहरू थप्न 

सक्नेछ।  
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अनुसूची २ 

दिा ३ (४)  सौँग सम्बलन्ित 

प्रस्तालवत तालिम कार्ययक्रमहरूको प्राथलमकीकरण 

क्र.स. प्रलिक्षण 

कार्ययक्रम 

िाखा/वाडय प्रलिक्षणको 

लवषर्यवस्तु 

आवश्र्यकता 

मूल्र्याङ्कन 

(०-१०) 

िागत-

प्रभावकाररता 

(०-१०) 

सम्भालवत 

िाभ (०-

१०) 

कुि 

अंक 

(०-

३०) 

प्राथलमकता 

१ 
        

२ 
        

लवस्तृत मूल्र्याङ्कन मापदण्डहरू: 

१. आवश्र्यकता मूल्र्याङ्कन (०-१०): 

• उच्च (८-१०): महत्त्वपूणय आवश्र्यकता 

• मध्र्यम (४-७): महत्त्वपूणय तर अत्र्यावश्र्यक नभएको 

• न्रू्यन (०-३): आवश्र्यक छैन। 

२. िागत-प्रभावकाररता (०-१०): 

• उच्च (८-१०): कम िागत र उच्च िाभ। 

• मध्र्यम (४-७): सन्तुलित िागत र िाभ। 

• न्रू्यन (०-३): उच्च िागत र मध्र्यम िाभ। 

३. सम्भालवत िाभ (०-१०): 

• उच्च (८-१०): महत्त्वपूणय सकारात्मक प्रभाव । 

• मध्र्यम (४-७): मध्र्यम सकारात्मक प्रभाव । 

• न्रू्यन (०-३): न्रू्यन सकारात्मक प्रभाव ।  
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अनुसूची-३ 

दिा ४ सौँग सम्बलन्ित 

तालिम सञ्चािन प्रस्ताव 

……………  तालिम सञ्चािन प्रस्ताव 

१. शाखा/वडा:  

२. तालिमको नाम: 

३. तालिम सञ्चािन हुने लमलत: 

४. तालिम सञ्चािन स्थान: 

५. तालिमको उद्देश्र्य: क.  

    ख.  

   ग.  

६. तालिमको लविर्यवस्तु: 

७. िाभराहीहरूको संख्र्या (अनमुालनत): 

८. िाभराहीहरूको छनोट मापदण्डहरु:   क.  

      ख.  

     ग.  

९. तालिमको अवलि: 

१०. तालिम सञ्चािन गने व्र्यलि/संस्था: 

११. तालिमका मखु्र्य गलतलवलिहरू:  क.  

      ख.  

     ग.  

१२. तालिमका िालग आवश्र्यक स्रोतसािन: 

 

१३. तालिमको अपेलक्षत नलतजा:  क.  

     ख.  

    ग 

१४. तालिमको बजेटको स्रोतः 

 

१५. अनमुालनत खचयको लववरणः 

क्र.सं. लववरण पररमाण दर कुि रकम 
     

     

     

कुि 
 

 

 

 

स्वीकृत गन े

नामथरः 

पदः 

कार्यायिर्य 

लमलतः 

लसिाररस गने 

नामथरः 

पदः 

कार्यायिर्य 

लमलतः 

पेस गन े

नामथरः 

पदः 

कार्यायिर्य 

लमलतः 
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अनुसूची ४ 

कार्ययलवलिको दिा ६ (१) सौँग सम्बलन्ित 

क्षमता लवकास कार्ययक्रम सम्बन्त्िी संलक्षप्त अलभिेख 

(विदु्यतीय अविलेख समेत राख् ने) 

क्र.सं. क्षमता लवकास 

कार्ययक्रम क्षेत्र 

प्रलशक्षण 

अवलि 

संख्र्या सहभागी बजेट 

स्रोत 

कैलिर्यत 

नागररक जनप्रलतलनलि कमयचारी   

मलहिा परुूि मलहिा परुूि मलहिा परुूि   

१ पूवायिार           

२ पर्ययटन 

व्र्यवसार्य 

          

३ कृलि व्र्यवसार्य 

र बजार 

प्रवर्द्यन 

          

४ सामालजक 

सरुक्षा 

          

५ बाि लवकास           

६ िलक्षत समदुार्य           

७ िैंलगक 

मूिप्रवाहीकरण 

          

८ खेिकुद           

९ उपभोिा 

सलमलत 

          

१० ससिाई तथा 

वातावरण 

          

११ स्वास्थ तथा 

प्रजनन 

          

१२ लशक्षा           

१३ संस्था 

व्र्यवस्थापन 

          

१४ घरेि ुतथा 

साना उद्दोग 

          

१५ सहकारी           

१६ पशपुािन तथा 

पश ुस्वास््र्य 
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१७ बजार 

व्र्यवस्थापन 

          

१८ व्र्यवसार्य 

संचािन 

          

१९ ऐन र काननु 

मस्र्य दा सीप 

          

२० कार्यायिर्य 

संचािन 

          

२१ राजस्व 

संकिन र 

पररचािन 

          

२२ सावयजलनक 

खररद 

          

२३ र्योजना तथा 

बजेट 

          

२४ अनमुगन तथा 

मूल्र्याङ्कन 

          

२५ मानव 

अलिकार 

          

२६ आत्मसूरक्षा           

२७ लवपद 

व्र्यवस्थापन 

          

२८ कोि 

व्र्यवस्थापन 

          

२९ नेतृत्व लवकास           

३० न्र्यालर्यक क्षेत्र           

३१ स्थानीर्य 

शासन र 

संघीर्यता 

          

३२ सूचना प्रलवलि           

३३ संस्थागत 

लवकास 

          

३४ सेवा प्रवाह           

३५ सावयजलनक 

लवि 

व्र्यवस्थापन 
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३६ सीप लवकास 

(भोकेसनि) 

तालिम 

          

३७ वैदेलशक 

तालिम र 

अध्र्यर्यन 

          

३८ पोिण सम्बन्िी 

तालिम 

          

जम्मा           

 

 

 

अनुसूची- ५ 

कार्ययलवलिको दिा ६ (१) सौँग सम्बलन्ित 

िाभग्राहीहरूको अलभिेख तालिका (लवदु्यतीर्य अलभिेख समेत राख् ने) 

 

 

तालिमको नामः     तालिमको अवलिः  तालिमको लमलतः 

प्रलिक्षकको लववरणः 

क्र.सं. िाभग्राहीको 

नाम 

लिङ्ग उमेर ना.प्र.नं ठेगाना सम्पकय  

नम्बर 

लिक्षा तालिम 

पलछ प्राप्त 

सीप 

रोिगार/आर्य 

लस्थलत 

 
   

 
     

 
   

 
     

 
   

 
     

 
   

 
     

 
   

 
     

 

पुनश्चः प्रत्येक तालिमको यसरी नै अलििेख राख्दै जाने । 

  



[30] 

अनुसूची ६ 

दिा ६ (४) सौँग सम्बलन्ित 

तालिम समापन प्रलतवेदन ढाौँचा 

वडा/िाखा:  ____________ 

तालिमको नाम:  ____________ 

तालिम सञ्चािन लमलत:   ____________ देलख ____________ सम्म 

प्रलतवेदन पेस गरकेो लमलत:  ____________

 
१. तालिमको उदे्दश्र्य: 

 
२. तालिमको लवषर्यवस्तु: 

 
३. तालिममा सहभागी िाभग्राहीहरूको लववरण: 

क्र.सं. िाभग्राहीको 

नाम 

लिङ्ग उमेर ना.प्र.नं ठेगाना सम्पकय  

नम्बर 

लिक्षा तालिम 

पलछ प्राप्त 

सीप 

रोिगार/आर्य 

लस्थलत 

 
   

 
     

 
   

 
     

४. तालिमका मुख्र्य गलतलवलिहरू: 

 
५. तालिमको अपेलक्षत नलतिा: 

 
६. तालिमको मूल्र्याङ्कन: 

मूल्र्याङ्कन सूचकहरु प्राप्ताङ्क (०-१०) 

तालिमको प्रभावकाररता 
 

प्रलशक्षकको दक्षता 
 

सहभागीहरूको सन्तुलि 
 

अन्र्य 
 

७. अनुमालनत खचय र वास्तलवक खचय: 

क्र.सं. खचयको लववरण अनुमालनत खचय वास्तलवक खचय लटप्पणी 

१ 
    

२ 
    

३ 
    

कुि 
    

८. तालिम सञ्चािनको िालग आवश्र्यक स्रोतसािन: 
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९. समस्र्या र चुन तीहरू: 

 
१०. सुझावहरू: 

 

 

पेस गने: 

 

नामथर: __________________________  

पद: ____________________________  

कार्यायिर्य: ________________________  

लमलत: ___________________________ 

 

लसिाररस गने: 

नामथर: __________________________  

पद: ____________________________  

कार्यायिर्य: ________________________ 

 

 

 

स्वीकृत गने: 

नामथर: __________________________ 

पद: ____________________________ 

कार्यायिर्य: ________________________ 

लमलत: ___________________________ 
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अनुसूची- ७ 

दिा ४ (१) सौँग सम्बलन्त्ित 

सबै प्रकारका तालिम गोष्ठी सेलमनार कार्ययिािा सञ्चािन िगार्यतका खचयको मापदण्ड 

तालिम, गोष्ठी र सलेमनार िगार्यतमा देहार्य बमोलजमको मापदण्डिाई आिार लिई खचय गनुय पनेछ । सो 

देलख बाहेकका र उल्िेलखत दर भन्दा अलिक दरमा खचय गनय परमेा नगर कार्ययपालिकाको पूवय स्वीकृलत 

लिएर मात्र खचय गनुय पनेछ ।लनर्यलमत/लवलनर्योलजत कार्ययक्रम बाहेक सभा, सम्मेिन, गोष्ठी, कार्ययशािा, 

समारोह, जात्रा पवयका िालग बजेट माग गने वा स्वीकृलत लदइने छैन ।  

क्र.सं. प्रर्योजन/लववरण 
दर 

स्पिीकरण/कैलिर्यत 
नगर स्तर वडा स्तर 

१ तालिम केन्र तथा 

प्रलशक्षण केन्र मािय त 

सञ्चािन गने तालिम 

गोष्ठी, सेलमनार, 

सम्मेिन, कार्ययशािाको 

कार्ययपत्र प्रस्तुतकताय 

पाररश्रलमक (प्रलत सत्र) 

अलिकृत स्तर 

क. बालहरी प्रस्तुतकताय    

कार्ययपत्र कलम्तमा १५००।- 

शव्दको हुन पनेछ । (पारदशयक 

पाना वा प्रस्तुतीकरण टीपोटको 

िोटोकपी कार्ययपत्रमा मान्र्य हुने  

छैन ।) 

आन्तररक प्रस्तुतकताय भन्नािे 

सम्बलन्ित लनकार्य लभत्रका 

पदालिकारी/कमयचारी वा व्र्यलि 

सम्झन ुपदयछ ।  

कार्ययक्रम सञ्चािन गने स्थान 

(नगर/वडा) भन्दा बालहरबाट 

प्रलशक्षक वोिाउन परेमा लनजिाई 

लनर्यमानसुार आतेजाते र्यातार्यात 

खचय र दैलनक भिा उपिव्ि 

गराउन सलकनेछ ।तर प्रस्तुतकताय 

र प्रलशक्षकिाई लनजको सेवा शतय 

सम्बन्िी लनर्यममा उल्िेख भए 

बमोलजमको र्यातार्यात खचय र 

दैलनक भिा उपविव्ि गराउन 

वािा पने छैन ।  

कुनै एक वडा लभत्रका सहभागीहरु 

रहने तालिमिाई वडा स्तरीर्य र 

अन्र्य नगर लभत्रका सहभागी रहने 

तालिमिाई नगर स्तरीर्य तालिम 

मालननेछ ।  

 कार्ययपत्र वापत २०००।- १५००।- 

 प्रवचन वापत १५००।- १५००।- 

 ख. आन्तररक 

प्रस्तुतकताय   

 कार्ययपत्र वापत २०००।- १५००।- 

 सहार्यक स्तर 

क. बालहरी प्रस्तुतकताय    

 कार्ययपत्र वापत २०००।- १५००।- 

 प्रवचन वापत १०००।- १०००।- 

 ख. आन्तररक 

प्रस्तुतकताय   

 

प्रवचन/कार्ययपत्र वापत 

१५००।- १०००।- 
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क्र.सं. प्रर्योजन/लववरण 
दर 

स्पिीकरण/कैलिर्यत 
नगर स्तर वडा स्तर 

२ गोष्ठी, सेलमनार, 

सम्मेिन, कार्ययशािाको 

लटप्पणीकताय पाररश्रलमक 

(प्रलत कार्ययपत्र) ९००।- ७००।- 

एउटा कार्ययपत्रमा दईु जना भन्दा 

बढी लटप्पणीकताय राख् न पाइने 

छैन । 

३ सीप लवकास तालिम   ७ लदन सम्मको तालिम कक्षागत 

रुपमा र सो भन्दा बढी अवलिको 

तालिममा आवलिक रुपमा श्रोत 

व्र्यलिको व्र्यवस्था गनुय पनेछ । 

आवलिक रुपमा स्रोत व्र्यलिको 

व्र्यवस्था गदाय एउटा तालिममा 

दइुजना (आवश्र्यकता अनसुार दवु ै

मखु्र्य वा एक जना मखु्र्य र एकजना 

सहार्यक) राख्न ु पदयछ  र सीप 

स्तर(Skill Level) का आिारमा 

स्थानीर्य प्रचिन समेतको लवचार 

गरी उल्िेलखत अलिकतम सीमा 

लभत्र लतनको पाररश्रलमक तोक्न ु

पदयछ । 

सम्बलन्ित कार्यायिर्यिे सञ्चािन 

गरेको तालिममा सोही 

कार्यायिर्यको स्रोत व्र्यलि भएको 

अवस्थामा कक्षा लिए वापतको 

पाररश्रलमक पाउने छैन  तर, 

कार्ययपत्र वापतको रकम पाउनेछ । 

रामीण पश ु स्वास््र्य कार्ययकताय 

तालिम जस्ता लवलभन्न लविर्यलवज्ञ 

(Subject matter Specialists) 

आवश्र्यक हुने तालिममा आवलिक 

रुपमा श्रोत व्र्यलिको व्र्यवस्था 

गरेपलछ आवश्र्यक भए जम्मा 

कक्षाको २० प्रलतशत सम्म 

अलतररि स्रोत व्र्यलिद्वारा कक्षागत 

 (क) कक्षागत व्र्यवस्थामा 

(प्रलतकक्षा) 
  

 कार्ययपत्र/हेण्डस्आउट 

वापत  १०००।- ५००।- 

 कक्षा सञ्चािन वापत ७००।- ७००।- 

 (ख) आवलिक 

व्र्यवस्थापनमा (दैलनक) 

(बालहरी श्रोत व्र्यलिको 

हकमा ३० कार्यय लदन 

सम्म प्रलतलदन   

 मूख्र्य प्रलशक्षक (प्रलतलदन 

न्रू्यनतम २ कक्षा लिन ु

पने) १४००।- ७००।- 

 सहार्यक प्रलशक्षक 

(प्रलतलदन न्रू्यनतम २ 

कक्षा लिनपुने) १०००।- ५००।- 

 (ग) आवलिक 

व्र्यवस्थापनमा(मालसक)   

 (बालहरी श्रोत व्र्यलिको 

हकमा ३० कार्ययलदन 

भन्दा बढी मालसक)   

 मखु्र्य प्रलशक्षक (मालसक 

न्रू्यनतम ६० कक्षा लिन ु

पने) 

२००००।- 

१४०००।- 

१००००।- 

७०००।- 

सहार्यक प्रलशक्षक 

(मालसक न्रू्यनतम ६० 

कक्षा लिनपुने) 
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क्र.सं. प्रर्योजन/लववरण 
दर 

स्पिीकरण/कैलिर्यत 
नगर स्तर वडा स्तर 

रुपमा सञ्चािन गराउन सलकनेछ 

। 

एउटा कक्षाको अवलि कलम्तमा १ 

घण्टा ३० लमनेट हुन पदयछ ।  

कार्ययपत्र भन्नािे कलम्तमा ७५० 

शव्दको प्रवन्ि भएको हाडयकपी र 

सफ्टकपी सम्झन ु पदयछ । 

पारदशयक पाना, प्रस्तुतीकरण 

टीपोट वा प्रस्तुतीकरणको 

प्रर्योजनका िालग तर्यार पाररएको 

अरु त्र्यस्तै सामरीको छार्याौँप्रलत 

कार्ययपत्र   हुौँदैन । 

सञ्चािन गररने तालिम नगरको 

केन्र, वडाको केन्र वा अन्र्यत्र जहाौँ 

सञ्चािन गररने भएतापलन 

सहभागीको (आफ्नो घर वा 

सालवकको वसोवास स्थिबाट 

दैलनक ओहोर दोहोर गनुय नभ्र्याइने 

१५ लक लम भन्दा बढी दूरीबाट 

सहभागी हुन पने भएमा आवासको 

व्र्यवस्था गनुय पदयछ 

४ नगरपालिकाबाट 

सञ्चािन हुने सबै 

प्रकारका तालिमका 

श्रोत व्र्यलि/प्रलशक्षकको 

पाररश्रलमक 

  

एउटा कक्षाको अवलि कलम्तमा १ 

घण्टा ३० लमनेट हुन पदयछ । 

कार्ययपत्र भन्नािे कलम्तमा ७५० 

शव्दको प्रवन्ि भएको हाडयकपी र 

सफ्टकपी सम्झन ु पदयछ । 

पारदशयक पाना, प्रस्तुतीकरण 

टीपोट वा प्रस्तुतीकरणको 

प्रर्योजनका िालग तर्यार पाररएको 

अरु त्र्यस्तै सामरीको छार्याौँप्रलत 

कार्ययपत्र   हुौँदैन । 

 (क) अलिकृत स्तरको 

तालिम 
  

 कार्ययपत्र/हेण्डस्आउट 

वापत 
१२००।- १०००।- 

 कक्षा सञ्चािन वापत ८००।- ६००।- 
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क्र.सं. प्रर्योजन/लववरण 
दर 

स्पिीकरण/कैलिर्यत 
नगर स्तर वडा स्तर 

 (ख) सहार्यक स्तर/अन्र्य 

तालिम 
  

सम्बलन्ित कार्यायिर्यिे सञ्चािन 

गरेको तालिममा सोही 

कार्यायिर्यको स्रोत व्र्यलि भएको 

अवस्थामा कक्षा लिए वापतको 

पाररश्रलमक पाइने छैन  तर कार्ययपत्र 

वापतको रकम पाउनेछ । 

तालिमका सहभागीिाई आफ्नो 

घर वा सालवक घर वा सालवकको 

वसोवास स्थिबाट दैलनक ओहोर 

दोहोर गनुय नभ्र्याइने १५ लक लम 

भन्दा बढी दूरीबाट सहभागी हुन 

पने भएमा आवासको व्र्यवस्था गनुय 

पदयछ । कार्ययक्रममको अनगुमन 

लनरीक्षण गने पदालिकार तथा 

कमयचारीहरुिे प्रचलित काननु 

बमोलजम भिा रकम उपिब्ि 

गराउन सलकनेछ । 

 कार्ययपत्र/हेण्डस्आउट 

वापत 
१२००।- ८००।- 

 कक्षा सञ्चािन वापत ८००।- ६००।- 

 (ग) लवशेि कामका िालग 

लवशेि लकलसमको 

तालिम गोष्ठी कार्ययशािा 

आलद आर्योजना गनुय परी 

नेपाि सरकारको सह 

सलचव वा सो सरह र सो 

भन्दा माथीका 

सहजकतायिाई 

आमन्त्रण गरी कक्षा 

सञ्चािन गनुय पने 

अवस्था भएमा त्र्यस्ता 

सहजकतायका िालग 

बढीमा 

  

 कार्ययपत्र/हेण्डस्आउट 

वापत 
२०००।- - 

 कक्षा सञ्चािन वापत १०००।- - 

५ गोष्ठी, सेलमनार, 

सम्मेिन, कार्ययशािा, 

तालिम, अध्र्यर्यन 

आवर्द्ता जस्ता 

समारोह, उद्घाटन, 

समापन 

खाजा/सहभागीको 

खाना (प्रलत व्र्यलि प्रलत 

लदन) 

  

संर्योजक, श्रोत व्र्यलि, प्रलतवेदक र 

सहर्योगी कमयचारीिाई समेत 

उपिव्ि गराइनेछ ।  

कार्ययक्रम सहभागीहरुिाई खाना 

समेत खवुाउन पने भई सोही 

बमोलजम कार्ययक्रम स्वीकृत भएमा 

मात्र खाना वापतको रकम खचय गनय 

सलकनेछ। 

 (क) खाजा २००।- २००।- 

 (ख) खाना ५००।- ५००।- 
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क्र.सं. प्रर्योजन/लववरण 
दर 

स्पिीकरण/कैलिर्यत 
नगर स्तर वडा स्तर 

 लवलभन्न लवलशि 

व्र्यलिहरुिाई र्यस्ता 

समारोहमा आमन्त्रण 

गररएको अवस्थामा 

र्यस्ता सबै व्र्यलिहरुको 

खाजा, खाना खचय वापत 

बढीमा एकमषु्ठ रु 

२०००।- सम्म खचय गनय 

सलकनेछ । तर लवलशष्ठ 

व्र्यलिको उपलस्थलत 

भएको प्रमालणत हुन 

पनेछ ।  

  

६ मसिन्द   प्रलशक्षण कार्ययको मसिन्द 

अन्तरगत वोडयमाकय र, पारदशयक 

पाना, कार्ययपत्रको छार्याप्रलत, मेटा 

काडय, मालस्कङ टेप इत्र्यादी 

 (क) गोष्ठी, सलेमनार, 

सम्मेिन, कार्ययशािाका 

िालग 

  

 सहभागीका िालग प्रलत 

सहभागी १००।- १००।- 

 प्रलशक्षण कार्ययका िालग 

(प्रलत कार्ययक्रम) २५००।- २५००।- 

 (ख) सीप लवकास तथा 

अन्र्य तालिम 

कार्ययक्रमका िालग   

 सहभागीका िालग (७ 

कार्यय लदन सम्म) प्रलत 

सहभागी १००।- १००।- 

 सहभागीका िालग (७ 

कार्ययलदन भन्दा बलढ) 

प्रलत सहभागी १५०।- १५०।- 

 प्रलशक्षण कार्ययका िालग 

(७ कार्यय लदन सम्म) प्रलत 

कार्ययक्रम २०००।- १५००।- 
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क्र.सं. प्रर्योजन/लववरण 
दर 

स्पिीकरण/कैलिर्यत 
नगर स्तर वडा स्तर 

 प्रलशक्षण कार्ययका िालग 

(३० कार्यय लदन सम्म ) 

प्रलत कार्ययक्रम २५००।- २०००।- 

 प्रलशक्षण कार्ययका िालग 

(३० कार्यय लदन भन्दा 

बढी ) प्रलत कार्ययक्रम ३०००।- २५००।- 

 (ग)  

अध्र्यर्यन/अविोकन, 

अध्र्यर्यन आवर्द्ताका 

िालग   

 सहभागीका िालग 

(जलतसकैु कार्ययलदन 

भएपलन) प्रलत सहभागी १००।- १००।- 

७ संर्योजक भिा   एक कार्ययक्रममा एक जना 

संर्योजकिाई कार्ययक्रमको 

प्रलतवेदन बझुाएपलछ र दइु जना 

सम्म सहर्योगीिाई भिा लदन 

सलकनेछ । संर्योजक तालिम 

अवलिमा लवदा बसेमा भिा पाउने 

छैन  र संर्योजकको काम 

सहर्योगीिे गरे वापत संर्योजकिे 

भिा पाउने छैन । 

 अलिकतम १५ कार्ययलदन 

सम्म प्रलत कार्ययलदन ५००।- ४००।- 

 १५ लदन पछी प्रलत 

कार्ययलदन २५०।- २००।- 

 सहर्योगी भिा   

 अलिकतम १५ कार्ययलदन 

सम्म प्रलत कार्ययलदन ५००।- २००।- 

 १५ लदन पछी प्रलत 

कार्ययलदन २५०।- २००।- 

८. कार्यायिर्य सहर्योगी भिा    

 अलिकतम १५ कार्यय 

लदन सम्म प्रलतलदन ५००।- २००।- 

 १५ लदन पछी प्रलत लदन २५०।- १००।- 

९ लवलवि (प्रमाण पत्र, 

पानी, सरसिाई, तुि 

इत्र्यादी)   

 

 ७ कार्ययलदन सम्म प्रलत 

कार्ययक्रम १५००।- १०००।- 
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क्र.सं. प्रर्योजन/लववरण 
दर 

स्पिीकरण/कैलिर्यत 
नगर स्तर वडा स्तर 

 ३० कार्ययलदन सम्म प्रलत 

कार्ययक्रम २०००।- १५००।- 

 ३० कार्ययलदन भन्दा बढी 

प्रलत कार्ययक्रम २५००।- २०००।- 

 पानी प्रलत सहभागी प्रलत 

लदन २५।- २५।- 

 प्रमाण पत्र प्रलत सहभागी 

प्रलत कार्ययक्रम ५०।- ५०।- 

१० प्रलशक्षाथी आवास खचय   तालिम आर्योजना हुने स्थिमा 

कुनै सरकारी वा गैर सरकारी 

लनकार्यको छात्रवास भएमा त्र्यस्तो 

लनकार्यिे तोकेको दरमा छात्राबास 

प्रर्योग गनय सलकनेछ, तर 

अल्पकालिन तालिमका िालग 

होटि वा सोही प्रर्योजनिाई 

घरभागामा लिई खचय िेख्न पाइने 

छैन । 

 दैलनक भ्रमण भिा 

नपाएको खण्डमा खाजा 

खाना खचय उपिव्ि 

गराउने 

प्रचलित 

बजार 

अनसुारको 

भाडा दर 

प्रचलित 

बजार 

अनसुारको 

भाडा दर 

११ तालिम सलुविा (तालिम 

कक्ष वा भाडामा लिन ुपने 

उपकरणको भाडा) 

प्रचलित 

बजार दर 

प्रचलित 

बजार दर 

 

१२ तालिम सामरी (कच्चा 

पदाथय, नमूना, इन्िन, 

पोकावन्दीका सामान, 

खरीद गनुयपने सानालतना 

औजार आलद) 

प्रचलित 

बजार दर 

प्रचलित 

बजार दर 

 

१३ वस्तुगत टेवा ३०००।- ३०००।- वस्तुगत टेवा भन्नािे तालिमका 

सहभागीिाई नव प्राप्त सीप 

उपर्योग कार्ययमा अलभपे्रररत गनय 

सहार्यता स्वरुप प्रदान गररने वस्तु 

सम्झन ु पदयछ । जस्तै : वाख्राको 

माउ, म रीको घार, पश ु स्वास््र्य 
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क्र.सं. प्रर्योजन/लववरण 
दर 

स्पिीकरण/कैलिर्यत 
नगर स्तर वडा स्तर 

परीक्षण लकट जस्ता चीज बस्तु, 

सािन वा उपकरण आलद 

स्वीकृत कार्ययक्रमबाट वस्तुगत टेवा 

प्रदान गनेगरी प्रि व्र्यवस्था 

नभएकोमा वस्तुगत टेवा लदन 

लमल्दैन  

१४ स्थिगत प्रालवलिक 

परामशयदाताको दैलनक 

भिा र भ्रमण तथा 

आवास खचय   

 

 (क) सरकारी कमयचारी लनर्यमानसुार 

लद्वतीर्य 

तहको 

लनर्यमानसुार 

लद्वतीर्य 

तहको 

लनर्यमानसुार भन्नािे अको 

व्र्यवस्था नभए सम्म नेपाि 

सरकारको भ्रमण खचय लनर्यमाविी, 

२०६४ सम्झन ुपदयछ ।  

पनुअयभ्र्यास कक्षामा एक स्थानमा 

जलतसकैु समूह भए पलन एक 

लदनको पाररश्रलमक लदइनेछ । 

समूहमा कलम्तमा  तीन जना हुन ु

पदयछ र एक लदनमा एक भन्दा बढी 

पनुअयभ्र्यास कक्षाको पाररश्रलमक 

लदन लमल्दैन ।  

प्रलत तालिम जलत पटक परामशय 

गररए पलन अलिकतम रु ३०००।- 

वा लद्वतीर्य तहको दर अनसुार हुने 

रकममा जनु कम हुन्छ सो मा 

नबढाई स्थिगत प्रालवलिक 

परामशय खचय गनय सलकनेछ ।  

 (ख) अन्र्य ५००।- ३००।- 

    

१५ प्रलतवेदकको पाररश्रलमक   प्रलतवेदकको पाररश्रलमक प्रलतवेदन 

बझुाएपलछ मात्र लदन ुपदयछ । प्रलत 

कार्ययक्रम रु ३०००।- भन्दा बढी 

हुन हुौँदैन । साथै, तालिम संर्योजक 

र प्रलतवेदक एकै व्र्यलि भएमा 

 (क) पाररश्रलमक 

(सम्मेिन, गोष्ठी र 

कार्ययशािा)   

 एक लदनको कार्ययक्रममा १०००।- १०००।- 
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क्र.सं. प्रर्योजन/लववरण 
दर 

स्पिीकरण/कैलिर्यत 
नगर स्तर वडा स्तर 

 एक लदन भन्दा बढीको 

कार्ययक्रम भए प्रलतलदन 

अलतररि थप ५००।- ५००।- 

अलतररि पाररश्रलमक र 

खाजा/खाना खचय दोहोरो सलुविा 

पाइने छैन ।  

 (ख) पाररश्रलमक 

तालिमका िालग 

(एकमषु्ठ) १०००।- १०००।- 

 (ग) खाना,  वस्न (बास 

खचय) 

दै.भ्र. 

लनर्यमानसुार 

दै.भ्र. 

लनर्यमानसुार 

 (घ) खाजा २००।- २००।- 

१६ सहभालगता भिा   प्रलशक्षाथी छन ट गरी वा नगरी 

सञ्चािन गररएको जनुसकैु 

प्रकारको तालिम, गोष्ठीका 

सहभागीिाई सहभागी भिा 

उपिव्ि नगराउने भनी सूचना गनुय   

पनेछ ।  

सहभागी भिा वा सहभागीको 

भ्रमण खचय वा दवु ैलदने गरी स्वीकृत 

भएका कार्ययक्रमका सहभागीिाई 

सहभागी भिा वा सहभागी भ्रमण 

खचय वा दवुै उपिव्ि गराउन 

सलकनेछ । 

एक्काइस लदन भन्दा बढी लदनको 

भएमा मालसकको दामासमहीिे हुने 

रकम लदनको लहसाव थप गरी 

पाउनेछ । 

तालिम अवलिका िालग सहभागी 

भिा पाएकोमा दैलनक भिा वा 

आवास खचय पाउने छैन ।  

कार्ययक्रममा सहभागी हुने व्र्यलििे 

अन्र्य लनकार्यबाट दै.भ्र. भिा 

पाउने भएमा सहभागीको भिा 

पाउने छैन ।  

 दैलनक खाने बस्ने खचय 

वापत (२१ लदन सम्मको 

तालिम) ७००।- ७००।- 

 २१ कार्ययलदन भन्दा 

बढीको तालिम भए खाने 

बस्ने खचय वापत मालसक ८४००।- ८४००।- 

 कार्ययक्रमको तिय बाट 

छात्राबासको व्र्यवस्था 

भएकोमा दैलनक खाना 

खचय ४००।- ४००।- 

 छात्राबासको व्र्यवस्था 

भएकोमा १ मलहना भन्दा 

बढी अवलिको भए खाना 

खचय वापत मालसक ६४००।- ६४००।- 

 कार्ययक्रमको तिय बाट 

खाजा तथा खानाको 

व्र्यवस्था भएको तर 

आवासको व्र्यवस्था 

नभएकोमा 

दैलनक 

भ्रमण 

भिाको 

२५% - 
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क्र.सं. प्रर्योजन/लववरण 
दर 

स्पिीकरण/कैलिर्यत 
नगर स्तर वडा स्तर 

सात कार्ययलदन सम्मको तालिम 

लवदाको लदनमा समेत िगातार 

सञ्चािन गनुय पनेछ । 

दैलनक भ्रमण भिा पाउने गरी 

बालहरबाट कार्ययक्रममा वोिावट 

भई सहभागी हुनेहरुिाई सहभागी 

भिा लदन लमल्दैन । 

१७ सहभागीको भ्रमण खचय 

  

सहभागीको आते जाते खचयको 

सम्बन्िमा सावयजलनक र्यातार्यात 

चल्ने स्थानमा बस/ट्र्याक्सी 

वापतको नगरपालिकािे लनिायरण 

गरेको न्रू्यनतम भाडा प्रदान गनय 

सलकनेछ । सावयजलनक र्यातार्यात 

नचल्ने स्थानमा आतेजाते गरी 

प्रस्ताव स्वीकृत भए बमोलजम 

अलिकतम प्रलतलदन प्रलत सहभागी 

रु. १५०।- सम्म का दरिे भ्रमण 

खचय उपिव्ि गराउन सलकनेछ । 

 

 

*** 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको (कार्यय लवभािन) (दोस्रो संिोिन) लनर्यमाविी, २०८१ 

कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत लमलत: २०८१/०५/१७ 

प्रस्तावना: सूर्योदर्य नगर कार्ययपालिकाको (कार्यय लवभाजन) लनर्यमाविी, २०७४ िाई पररमाजयन तथा 

संशोिन गदै समर्य अनकूुि र गलतशीि बनाउन वाञ्छनीर्य भएकोिे, मूि लनर्यमाविीको दिा ७ िे लदएको 

अलिकार प्रर्योग गरी, 

सूर्योदर्य नगर कार्ययपालिकाद्वारा र्यो लनर्यम तजुयमा गरी िागू गररएको छ  ।  

१. संलक्षप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्यस लनर्यमाविीको नाम  “सूर्योदर्य नगरपालिकाको (कार्यय लवभाजन) 

(दोस्रो संशोिन) लनर्यमाविी, २०८१” रहेको छ  ।  

(२) र्यो लनर्यमाविी तुरुन्त प्रारम्भ हुनेछ  ।  

२. पररभाषा : लविर्य वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेमा र्यस लनर्यमाविीमा – 

(क) “मूि लनर्यमाविी” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको (कार्यय लवभाजन) लनर्यमाविी, २०७४ िाई 

सम्झन ुपदयछ  । 

(ख) “लविर्यगत शाखा” भन्नािे संगठन संरचना बमोलजमका महाशाखा वा शाखा वा उपशाखा वा 

इकाइ िाई सम्झनु पदयछ  । र्यस शब्दाविीिे नगर कार्ययपालिकाको कार्यायिर्य अन्तगयतका वडा 

कार्यायिर्यहरू वा कार्यायिर्यिाई समेत जनाउनेछ  ।  

३. लनर्यम ४. मा संिोिन: (१) मूि लनर्यमाविीको लनर्यम ४. को उपलनर्यम (३) मा रहेको “वडा 

सलमलतबाट” भन्ने शब्दाविीको सट्टा “वडा कार्यायिर्यबाट” भन्ने शब्दाविी रालखएको छ  । 

४. अनुसूची संिोिन : (१) मूि लनर्यमाविीको अनसुूची १ को सट्टामा देहार्य अनसुारको अनसुूची १ 

रालखएको छ ।  
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अनसुूची – १ 

(लनर्यम ३ को उपलनर्यम (२) सौँग सम्बलन्ित) 

नगर कार्ययपालिकामा रहने लवषर्यगत िाखा (महािाखा, िाखा, उपिाखा र इकाइ) को लववरण 

१.  सामान्त्र्य प्रिासन महािाखा 

१.१ प्रशासन तथा जनशलि लवकास शाखा 

१.१.१. बैठक व्र्यवस्थापन एकाइ 

१.२  सेवा प्रवाह व्र्यवस्थापन शाखा 

१.३  काननु शाखा 

१.४  सावयजलनक खररद शाखा 

१.४.१ सम्पलि व्र्यवस्थापन एकाइ 

१.५  र्योजना, त्र्याङ्क तथा अलभिेख शाखा 

१.५.१ भ गोलिक सूचना प्रणािी तथा त्र्याङ्क प्रशोिन इकाई 

१.६  सूचना प्रलवलि शाखा 

१.६.१ प्रलवलि सहार्यता इकाई 

१.७  अनगुमन शाखा 

१.७.१. उपभोिा लहत, बजार अनगुमन तथा खाद्य सरुक्षा इकाई 

१.८. नगर प्रहरी, वारुण र्यन्त्र 

  २. आलथयक लवकास महािाखा  

२.१ कृलि लवकास शाखा  

२.१.१ कृलि सेवा केन्र 

२.२ पशपुञ्छी लवकास शाखा 

२.२.१ पशपुञ्छी सेवा केन्र 

२.३ उद्योग, वालणज्र्य, संस्कृलत तथा पर्ययटन  शाखा 

२.४ श्रम तथा रोजगार प्रवर्द्यन शाखा 

२.४.१ आप्रवासी श्रोत उपकेन्र 

२.५ सहकारी तथा गैर सरकारी क्षेत्र समन्वर्य शाखा 

   ३.  पूवायिार लवकास महािाखा  

 ३.१  पूवायिार लवकास शाखा 

३.१.१. र्योजना कार्यायन्वर्यन तथा व्र्यवस्थापन इकाई 

३.१.२ पूवायिार लनमायण प्रर्योगशािा 

 ३.२  शहरी पूवायिार तथा वस्ती लवकास शाखा 

३.२.१ भूलम व्र्यवस्थापन उपशाखा 

३.३  वन, वातावरण तथा लवपद् व्र्यवस्थापन शाखा  

३.४   खानेपानी, सरसिाई तथा िोहोरमैिा व्र्यवस्थापन उपशाखा 

४.  सामालिक लवकास महािाखा  

४.१  लशक्षा, र्यवुा तथा खेिकुद शाखा  
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                ४.१.१ पसु्तकािर्य 

४.२  स्वास््र्य शाखा  

४.२.१ आर्यवुेद तथा वैकलल्पक लचलकत्सा इकाई 

४.३  मलहिा,बािबालिका तथा सामालजक सरुक्षा शाखा  

४.३.१ पञ्जीकरण इकाई 

५.  लवि व्र्यवस्थापन महािाखा  

५.१  आलथयक प्रशासन शाखा  

५.२  राजश्व व्र्यवस्थापन शाखा 

६.  आन्त्तररक िेखा परीक्षण िाखा  

७.   प्रमुख तथा उप प्रमुखको लनिी सलचवािर्य 

८.  न्त्र्यालर्यक सलमलतको सलचवािर्य 

९.   वडा कार्यायिर्यहरू 

१०. स्वास्थ्र्य संस्थाहरू 

११. नगर प्रहरी इकाइ 

रष्टव्र्य: नगर काययपालिकाको आफ्नो राजस्वको क्षमता, खर्यको आवश्यकता, सेवा उपिब्ध 

गराउन पने जनसङ्ख ख्या तथा लवकासका मुख्य मुख्य प्राथलमकता अनुरूप संगठन तथा 

व्यवस्थापन सवके्षण प्रलतवेदनका आधारमा लवषयगत महाशाखा, शाखा, उपशाखा वा इकाइ 

तथा नगर काययपालिकाको कायायिय मातहत रहने गरर कायायिय लनधायरण गनय सक्नेछ  । प्रमुख 

प्रशासकीय अलधकृतिे जनशलिको उपिब्धता तथा प्रशासलनक खर्यिाई ध्यान लदइ एउटा कुनै 

महाशाखा अन्तगयतको शाखा वा उपशाखा वा इकाइ वा अन्तरगतको कायायियिाई लमल्दो अन्य 

लवषयगत क्षेत्रको कायय सम्पादन गने गरी लजम्मेवारी तोक्न सक्नेछ  ।“ 

(२) मूि लनर्यमाविीको अनसुचूी २ को सट्टामा देहार्य अनसुारको अनसुचूी २ रालखएको  

छ  । 
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अनसुूची – २ 

(लनर्यम ४ को उपलनर्यम (१) सौँग सम्बलन्ित) 

लवषर्यगत िाखाको कार्यय लवभािन 

क)  महािाखाहरू 

१. समलष्टगत कार्यय 

• महाशाखाहरूको बीचमा समन्वर्य र सहकार्ययको माध्र्यमबाट नगरपालिका सेवाहरूको प्रभावकारी 

कार्यायन्वर्यन सलुनलश्चत । 

• महाशाखाहरूका िालग रणनीलतक र्योजना लनमायण र प्राथलमकताहरू लनिायरण । 

• महाशाखाहरूको कार्ययसम्पादनको मूल्र्यांकन र अनगुमन । 

• लवलभन्न महाशाखाहरू बीच स्रोत सािनहरूको उलचत लवतरण सलुनलश्चत । 

• महाशाखाहरूका नीलतहरू र प्रलक्रर्याहरूको अनगुमन गदै आवश्र्यकतानसुार सिुार । 

२. सामान्त्र्य प्रिासन महािाखा 

• कमयचारी व्र्यवस्थापन, लनर्यलुि, र स्थानान्तरणको समन्वर्य । 

• कार्यायिर्य सञ्चािनका िालग आवश्र्यक स्रोत सािनहरूको व्र्यवस्थापन । 

• प्रशासलनक नीलत, लनर्यम, र मापदण्डहरूको पािना । 

• सावयजलनक सेवाहरूमा सिुार र नव प्रवतयन प्रवर्द्यन । 

• प्रशासलनक प्रलशक्षण र क्षमता लवकासका कार्ययक्रमहरू आर्योजना । 

• स्थानीर्य न्र्यालर्यक लनरूपण सम्बन्िी कार्ययको प्रवर्द्यन । 

• नगरप्रहरी पररचािनिाई व्र्यवलस्थत र प्रभावकारी बनाउने । 

३. आलथयक लवकास महािाखा 

• नर्याौँ उद्योग, व्र्यवसार्य, र िगानीका अवसरहरूको पलहचान । 

• व्र्यवसार्य दताय, इजाजत, र अनगुमन । 

• आलथयक र्योजनाहरू लनमायण र कार्यायन्वर्यन । 

• व्र्यवसालर्यक समदुार्यसौँग समन्वर्य गदै आलथयक लवकास प्रवर्द्यन । 

• रोजगारी लसजयना र उद्यमशीिता लवकासका िालग कार्ययक्रमहरू सञ्चािन । 

४. पूवायिार लवकास महािाखा 

• नगरपालिकाका सडक, पिु, र भवन लनमायण तथा ममयत सम्भार । 

• सावयजलनक र्यातार्यात व्र्यवस्थापन र लवकास । 

• पूवायिार लवकासका िालग र्योजना लनमायण र कार्यायन्वर्यन । 

• नगरपालिकाका सम्पलिहरूको सरंक्षण र व्र्यवस्थापन । 

• नगर क्षेत्रको स न्दर्यीकरण र हररर्यािी प्रवर्द्यन । 

५. सामालिक लवकास महािाखा 

• स्वास््र्य, लशक्षा, र सामालजक सवेासम्बन्िी कार्ययक्रमहरूको समन्वर्य र कार्यायन्वर्यन । 

• समाजका कमजोर वगयहरूको उत्थानका िालग लवशेि कार्ययक्रमहरू सञ्चािन । 
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• सांस्कृलतक, खेिकुद, र सामदुालर्यक गलतलवलिहरू प्रवर्द्यन । 

• सामालजक न्र्यार्य र समानता सलुनलश्चत गनय पहि । 

• सामालजक चेतना र जागरूकता कार्ययक्रमहरू आर्योजना । 

६. लवि व्र्यवस्थापन महािाखा 

क. आलथयक प्रिासन सम्बन्त्िी कार्यय: 

• आलथयक कानून र मापदण्डहरूको कार्यायन्वर्यन । 

• संलचत कोि, आकलस्मक कोि, र अन्र्य कोिहरूको व्र्यवस्थापन । 

• लविीर्य कारोबारको िेखांकन, लनर्यन्त्रण, र व्र्यवस्थापन तथा लनर्यलमत प्रलतवेदन । 

• संघ र प्रदेश सरकारबाट प्राप्त सशतय बजेट र रकमको व्र्यवस्थापन । 

• आन्तररक र बाह्य िेखा परीक्षणको समन्वर्य र बेरुजू ि्र्यौट । 

• सम्पूणय लविीर्य कारोबारको अलभिेख राख्ने र त्र्याङ्क संकिन । 

• सरकारी, सहकारी, र लनजी िगानीको प्रक्षेपण र व्र्यवस्थापन । 

ख. रािस्व व्र्यवस्थापन सम्बन्त्िी कार्यय: 

• राजस्व प्रवलृिहरूको पूवायनमुान र लवस्तृत लवशे्लिण । 

• राजस्व संकिनका िालग नीलतहरू, कानूनहरू, र मापदण्डहरू लवकास र कार्यायन्वर्यन । 

• लवलभन्न कर, शलु्क, जररबाना, र राजस्व संकिन तथा व्र्यवस्थापन । 

• करदाताको अलभिेख, राजस्व सकंिन, र अन्र्य लविीर्य त्र्याङ्क व्र्यवलस्थत राख्ने । 

• करदाताहरूिाई उनीहरूको अलिकार, लजम्मेवारी, र भिुानी लवकल्पहरू बारेमा जानकारी । 

• राजस्व वलृर्द् गनय लवशेि कार्ययक्रमहरू र पहिहरू कार्यायन्वर्यन । 

• राजस्व कानून र नीलतहरूको पािनामा सलुनलश्चतता र पररपािना प्रवतयन । 

• राजस्व संकिन प्रलक्रर्यामा लनरन्तर सिुार र नवीन प्रलवलिहरूको प्रर्योग । 

ख) आन्त्तररक िेखापरीक्षण िाखा 

१. समलष्टगत: 

• नगरपालिका सञ्चािन, लविीर्य व्र्यवस्थापन, तथा कानून र नीलतहरूको मूल्र्याङ्कन । 

• जवािदेलहता, पारदलशयता, र प्रभावकारी शासन प्रवर्द्यन । 

• लविीर्य अलभिेख र आन्तररक लनर्यन्त्रणको मूल्र्याङ्कन । 

२. िेखापरीक्षण र्योिना: 

• िेखापरीक्षण वडापत्र तर्यार र स्वीकृत । 

• प्रारलम्भक अध्र्यर्यन र जोलखम लवशे्लिण । 

• वालियक िेखापरीक्षण र्योजना तजुयमा र समीक्षा । 

३. िेखापरीक्षण सञ्चािन: 

• कारोबारको शरु्द्ता, कानूनको पररपािना र आन्तररक लनर्यन्त्रणको परीक्षण । 

• सावयजलनक लविीर्य जवािदेलहता र पारदलशयता प्रवर्द्यन । 

• गोपनीर्यता र पेशागत आचरणको पािना । 
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४. लविीर्य पररपािना र लनर्यन्त्रण: 

• लविीर्य प्रलतवेदनको शरु्द्ता र कानूनको पररपािना सलुनलश्चत । 

• आन्तररक लनर्यन्त्रण र जोलखम व्र्यवस्थापनको मूल्र्याङ्कन । 

५. कार्ययमूिक िेखापरीक्षण: 

• कार्ययसम्पादन प्रलक्रर्या र सिुारका अवसर पलहचान । 

६. प्रलतवेदन र सञ्चार: 

• िेखापरीक्षण ररपोटय तर्यार र सञ्चार । 

• वालियक प्रलतवेदन अलन्तम िेखापरीक्षकिाई उपिव्ि । 

७. पररपािनाको अनुगमन: 

• िेखापरीक्षण लसिाररसको कार्यायन्वर्यन अनगुमन । 

८. िोलखम व्र्यवस्थापन: 

• जोलखम लवशे्लिण, मूल्र्याङ्कन, र न्रू्यनीकरण लसिाररस । 

९. सूचना प्रलवलि िेखापरीक्षण: 

• आईटी प्रणािीहरूको सरुक्षा, जोलखम मूल्र्याङ्कन, र सिुार लसिाररस । 

१०. नीलत लनमायणमा सल्िाह र सलचवािर्य: 

• नीलतगत सल्िाह  

• आन्तररक लनर्यन्त्रण अनगुमन सलमलत सलचवािर्य । 

• नगर सभाको सावयजलनक िेखा सलमलत सलचवािर्य  । 

११. सम्पकय  र समन्त्वर्य: 

• अलन्तम िेखापरीक्षक र सरोकारवािासौँग समन्वर्य । 

१२. गुणस्तर आश्वासन: 

• िेखापरीक्षण प्रलक्रर्याको गणुस्तर र सिुार सलुनलश्चत । 

१३. प्रलिक्षण र लवकास: 

• िेखापरीक्षकहरूको तालिम र क्षमता लवकास । 

ग) सामान्त्र्य प्रिासन महािाखा अन्त्तगयतका िाखाहरू 

प्रिासन तथा िनिलक्त लवकास िाखा 

(१) संगठन लवकास र व्र्यवस्थापन: 

• संगठन लवकास, जनशलि व्र्यवस्थापन र वलृि लवकास । 

• दताय चिानी व्र्यवस्थापन र लनर्यन्त्रण । 

• नगर प्रहरीको गठन, सञ्चािन, व्र्यवस्थापन र लनर्यमन । 

• इकाईहरूको व्र्यवस्थापन । 

(२) सम्पकय  र समन्त्वर्य: 

• संगठन लभत्र सञ्चारको स्थापना र सहजीकरण । 

• वडा कार्यायिर्यसौँग सम्पकय , समन्वर्य र प्रशासकीर्य अनगुमन । 
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• सम्पलि लववरण सङ्किन र पे्रिण । 

(३) अलभिेख: 

• कमयचारीको व्र्यलिगत लववरण अलभिेख । 

• महत्वपूणय लसिाररस र पत्रहरूको अलभिेख । 

(४) सुरक्षा र व्र्यवस्थापन: 

• कार्यायिर्य सरुक्षा र जोलखम मूल्र्याङ्कन । 

• सावयजलनक र्यातार्यात रुट लनिायरण, अनमुलत, र लनर्यमन समन्वर्य । 

(५) सामान्त्र्य कार्यय: 

• कानून पररपािना र प्रशासनीक प्रलक्रर्याको लनरीक्षण । 

• कमयचारी समर्य पािना र आचार संलहता सलुनलश्चत । 

(६) कमयचारी व्र्यवस्थापन: 

• कमयचारी व्र्यवस्थापन, सरुवा, वलृि लवकास, दण्ड र परुस्कार लसिाररस । 

• स्थानीर्य सेवा व्र्यवस्थापन नीलत र लनर्यमन । 

• सूचना प्रलवलिको उपर्योग र प्रवर्द्यन । 

• कमयचारी गनुासो व्र्यवस्थापन र कार्यय वातावरण सिुार । 

(७) क्षमता लवकास र तालिम: 

• वलृि लवकास र्योजना, कार्यायन्वर्यन र मूल्र्याङ्कन । 

• तालिम आवश्र्यकताको पलहचान र कार्ययक्रम तर्यारी । 

• क्षमता लवकास कार्ययक्रम सञ्चािन । 

• उपभोिा सलमलत तालिम र अन्र्य शाखा/महाशाखाको तालिम समन्वर्य । 

बैठक व्र्यवस्थापन इकाई 

(१) बैठक सञ्चािन: 

• नगर सभा, कार्ययपालिका, र सलमलतका बैठकहरूको समन्वर्य र समर्यतालिका 

व्र्यवस्थापन । 

• बैठकको िालग सामरी, स्थान, उपकरण, र खानपान व्र्यवस्था । 

• कार्ययसूची तर्यारी र सान्दलभयक लविर्यहरूको समावेश सलुनलश्चत । 

• बैठकको उपलस्थलत, छििि, र लनणयर्यको अलभिेख राख्ने । 

• बैठक अध्र्यक्षिाई सहर्योग । 

• अनिाइन बैठकहरूको प्रभावकारी व्र्यवस्थापन । 

(२) लनणयर्य कार्यायन्त्वर्यन: 

• नगर सभा, कार्ययपालिका, र सलमलतका लनणयर्यहरूको प्रकाशन र प्रसार । 

• लनणयर्य कार्यायन्वर्यनका िालग सम्बलन्ित लनकार्यिाई जानकारी र प्रलतलिलप 

पठाउने । 

• लनणयर्य कार्यायन्वर्यनको अनगुमन र समर्यमै सलुनलश्चतता । 
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• लनणयर्य कार्यायन्वर्यनको प्रगलत र अवरोि समािान । 

• अवस्थाको प्रलतवेदन तर्यार र सम्बलन्ित लनकार्यमा पेश । 

(३) अलभिेख व्र्यवस्थापन: 

• बैठकका लनणयर्यहरूको प्रमाणीकरण र अलभिेखीकरण । 

• लनणयर्यसौँग सम्बलन्ित कागजातहरूको सरुलक्षत अलभिेख । 

• गोपनीर्यता सलुनलश्चत गदै आवश्र्यक कागजात उपिब्ि गराउने । 

• सरुलक्षत भण्डारण र पनु: प्रालप्तको व्र्यवस्था । 

सेवा प्रवाह व्र्यवस्थापन िाखा 

(१) नागररक सहार्यता: 

• सेवाराहीिाई आवश्र्यक जानकारी र सहर्योग । 

• आन्तररक टेलििोन सञ्चािन र व्र्यवस्थापन । 

• सेवाराहीको लजज्ञासा, सेवा अनरुोि, र गनुासोको सम्बोिन । 

• गनुासो व्र्यवस्थापनमा सम्बलन्ित लनकार्यसौँग समन्वर्य । 

(२) सेवा प्रवाह: 

• दताय र चिानी कार्यय । 

• दताय कागजातहरूको सम्बलन्ित शाखामा सपुदुयगी । 

• चिानी पत्रहरूको प्रालप्त सलुनलश्चत । 

• लनवेदनहरूको कार्ययसम्पादन लस्थलतको जानकारी र अलभिेख व्र्यवस्थापन । 

• सेवा प्रवाहिाई सवु्र्यवलस्थत गनय अन्र्य शाखासौँग सहकार्यय । 

• सेवा प्रवाह सिुारका िालग सझुाव प्रदान । 

(३) िनसम्पकय  र सञ्चार: 

• सशुासन र कार्ययसम्पादन सिुारका िालग सझुाव संकिन । 

• समदुार्यसौँग सकारात्मक सम्बन्ि लनमायण र सेवा लवश्वसनीर्यता अलभवलृर्द् । 

कानून िाखा 

(१) न्त्र्यालर्यक सलमलत सलचवािर्य: 

• मानव अलिकार प्रवर्द्यन, मेिलमिाप, मध्र्यस्थता, र न्र्यालर्यक लनणयर्य  

कार्यायन्वर्यन । 

• न्र्यालर्यक प्रलतरक्षा र छानलबनका कार्यय । 

• मेिलमिापकतायहरू र न्र्यालर्यक अलभिेखको संरक्षण । 

(२) लविार्यन सलमलत र लविेर्यक सलमलत सलचवािर्य: 

• नगर सभा र कार्ययपालिकाको लविार्यन र लविेर्यक सलमलतका सलचवािर्य सम्बन्िी 

कार्यय । 

(३) कानून तिुयमा र संिोिन: 
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• नीलत, लनर्यम, र कानूनको मस्र्य दा तर्यारी र समन्वर्य । 

• कानून तजुयमा र कार्यायन्वर्यनमा काननुी अनसुन्िान । 

• िागू कानूनहरूको समीक्षा र संशोिन प्रस्ताव । 

• सरोकारवािाहरूको सझुाव र प्रलतलक्रर्या सङ्किन । 

(४) रार्य परामिय: 

• लविेर्यक र कानूनको संलविान, सङ्घीर्य, र प्रादेलशक कानूनसौँग अनरुूपता 

सलुनलश्चत । 

• कानूनी रार्य र परामशय प्रदान । 

• कानूनी जोलखम लवशे्लिण र न्रू्यनीकरण उपार्य लसिाररस । 

(५) प्रकािन र अलभिेख व्र्यवस्थापन: 

• ऐन, लनर्यम, र मापदण्डको प्रमाणीकरण, प्रकाशन, र अलभिेख व्र्यवस्थापन । 

• संशोलित कानूनको संरक्षण र आवश्र्यकता अनसुार प्रकाशन । 

सावयिलनक खररद व्र्यवस्थापन िाखा 

(१) खररद पूवयतर्यारी (Procurement Preparation): 

• आवश्र्यकता पलहचान र लवलशिता पररभािा । 

• बजेट र प्राथलमकता लनिायरण । 

• बजार लवशे्लिण र आपूलतयकताय पलहचान । 

• खररद र्योजना तजुयमा । 

• खररद प्रलक्रर्या र कागजात तर्यारी । 

• सूचना प्रकाशन र प्रस्ताव प्रालप्त । 

• प्रस्ताव मूल्र्याङ्कन र स्वीकृलत । 

(२) खररद व्र्यवस्थापन (Procurement Management): 

• स्वीकृत खररद र्योजना कार्यायन्वर्यन । 

• बोिपत्र आह्वान, मूल्र्याङ्कन, र लवके्रता चर्यन । 

• सम्झ ता तर्यारी र कार्यायदेश व्र्यवस्थापन । 

• कार्ययसम्पादन अनगुमन र गणुस्तर परीक्षण । 

• अलभिेख व्र्यवस्थापन र लवके्रता मूल्र्याङ्कन । 

• समन्वर्य, सचंार, र लववाद समािान । 

• िेखापरीक्षण सहर्योग र सिुारात्मक कार्ययहरू । 

• खररद प्रलक्रर्यामा जोलखम व्र्यवस्थापन । 

• प्रलशक्षण र क्षमता लवकास । 

सम्पलि व्र्यवस्थापन इकाइ 

आन्त्तररक व्र्यवस्थापन: 

• सभा समारोह र कार्ययक्रम व्र्यवस्थापनमा सहर्योग । 
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• सवारी सािनको अलभिेख र पररचािन । 

• सवारी सािनको िग बकु प्रमालणत । 

लिन्त्सी व्र्यवस्थापन: 

• सामान खररद र्योजनामा सहर्योग । 

• आपूलतयकतायको सूलच अद्यावलिक । 

• लस्थर सम्पलिको अलभिेख अद्यावलिक । 

• लजन्सी लनरीक्षण र प्रलतवेदन कार्यायन्वर्यन । 

• लजन्सी सामानको व्र्यवस्थापन, भण्डार, र लनकासी । 

लििाम र ममयत: 

• लििाम र ममयत प्रलक्रर्या अलघ बढाउने । 

• सवारी सािनको ममयत र लििाम व्र्यवस्थापन । 

िोलखम न्त्र्यूनीकरण: 

• सम्पलि व्र्यवस्थापनसौँग सम्बलन्ित जोलखम पलहचान र न्रू्यनीकरण । 

• सम्पलिको हालन, चोरी, वा दरुुपर्योग रोक्न आन्तररक लनर्यन्त्रण । 

र्योिना, तथ्र्याङ्क तथा अलभिेख िाखा 

(१) र्योिना तिुयमा: 

• लवकास आर्योजना सम्बन्िी नीलत, कानून, र मापदण्ड लनमायण । 

• आलथयक, सामालजक, सांस्कृलतक, र पूवायिार लवकासका िालग सचूना र त्र्याङ्क 

उपिब्ि गराउने । 

• स्थानीर्य लवकास नीलत, अल्पकािीन, मध्र्यकािीन, दीघयकािीन र्योजना  

तजुयमा । 

• वालियक लवकास र्योजना र कार्ययक्रम तजुयमा । 

• लवकास प्राथलमकता क्षेत्र लनिायरण । 

• आर्योजनाको प्रभाव मूल्र्याङ्कन । 

(२) तथ्र्याङ्क व्र्यवस्थापन: 

• सूचना प्रलवलिमा आिाररत त्र्याङ्क व्र्यवस्थापन । 

• त्र्याङ्क संकिन, व्र्यवस्थापन, र प्रर्योग नीलत लनमायण । 

• जनसाङ्लख्र्यक, आलथयक, सामालजक, भ लतक पूवायिार िगार्यतका त्र्याङ्क 

संकिन र प्रशोिन । 

• कार्यायिर्यसौँग सम्बलन्ित सबै त्र्याङ्कको एकीकरण र लवतरण । 

• प्रदेश तथा संघसौँग त्र्याङ्क आदानप्रदान । 

• र्योजना तजुयमा, अनगुमन, र मूल्र्याङ्कनका िालग सूचना संकिन र लवशे्लिण । 

• लवलभन्न स्रोतबाट प्राप्त त्र्याङ्कको व्र्यवस्थापन । 

(३) अलभिेख व्र्यवस्थापन: 
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• अलभिेख व्र्यवस्थापन सम्बन्िी नीलत, कानून, र मापदण्ड लनमायण र  

कार्यायन्वर्यन । 

• सावयजलनक र सामदुालर्यक सम्पलिको अद्यावलिक अलभिेख । 

• चािू र्योजनाहरूको अलभिेख राख्ने । 

• सूचना प्रलवलिको प्रर्योगबाट अलभिेख व्र्यवस्थापन । 

• सूचना अलभिेख केन्र सञ्चािन । 

• नगरपालिका र वडा कार्यायिर्यका गलतलवलिहरूको दस्तावेजीकरण । 

• प्राकृलतक स्रोत र सािनको अलभिेख व्र्यवस्थापन । 

भ गोलिक सूचना प्रणािी तथा तथ्र्याङ्क प्रिोिन इकाई 

(१) स्थानीर्य तथ्र्याङ्क व्र्यवस्थापन: 

• उपरह इमेजरी, हवाई िोटोराि, र सवेक्षणमािय त स्थानीर्य त्र्याङ्क  

सङ्किन । 

• GIS डाटावसे लनमायण र अद्यावलिक । 

(२) स्थानीर्य तथ्र्याङ्क लवश्लेषण: 

• त्र्याङ्कको लनकटता लवशे्लिण, क्िस्टररङ, र प्रक्षेपण । 

• भू-उपर्योग पररवतयन, वातावरणीर्य प्रभाव, र सहरीकरणका त्र्याङ्क  

Mapping । 

• पूवायिार र सेवाहरूको रूलटङ र लवशे्लिण । 

• GIS मािय त भ गोलिक त्र्याङ्कहरूको Overlay Analysis । 

(३) म्र्यालपङ र लभिुअिाइिेसन: 

• त्र्याङ्कको नक्सा मािय त प्रस्तुलत । 

• स्थान लवशेिको नक्सा तर्यार । 

• स्थानगत ड्र्यासबोडय लनमायण । 

(४) भ गोलिक सूचना प्रणािीको अभ्र्यास: 

• GIS Data Center लनमायण र सञ्चािन । 

• GIS सफ्टवेर्यर र उपकरणहरूको व्र्यवस्थापन । 

• GIS सम्बन्िी तालिम र प्रालवलिक सहर्योग । 

(५) नीलत लनमायण र लनणयर्य प्रलक्रर्यामा सहर्योग: 

• र्योजना तजुयमा र स्रोत बाौँडिाौँडमा स्थानगत त्र्याङ्क उपिब्ि गराउने । 

• लवपद् प्रलतकार्यय र्योजना तजुयमा र जोलखम मूल्र्याङ्कनमा सहर्योग । 

सूचना प्रलवलि िाखा 

(१) पूवायिार व्र्यवस्थापन: 

• LAN, WAN, र वार्यरिेस नेटवकय हरूको व्र्यवस्थापन र ममयत । 

• सभयरहरू र सम्बलन्ित पूवायिारहरूको स्थापना, कलन्िगर, र ममयत । 
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• डाटा केन्रको स्थापना, सञ्चािन, र सरुक्षा । 

• क्िाउड सेवाहरूको स्थापना र सञ्चािन । 

• डाटा पनु: प्रालप्त र साइबर सरुक्षा उपार्यहरूको कार्यायन्वर्यन । 

(२) एलप्िकेसन तथा सफ्टवेर्यर व्र्यवस्थापन: 

• एलप्िकेसन र सफ्टवेर्यरको लवकास, सञ्चािन, र एकीकरण । 

• प्रालवलिक सहार्यता र तालिम प्रदान । 

• सफ्टवेर्यर खररद र गणुस्तर परीक्षणमा सहजीकरण । 

(३) सूचना व्र्यवस्थापन र सुिासन: 

• डाटा सरुक्षा नीलत कार्यायन्वर्यन । 

• त्र्याङ्क पनु:प्रालप्त र लवशे्लिणका िालग डाटाबेस प्रणािी व्र्यवस्थापन । 

• अलभिेख व्र्यवस्थापन नीलत लवकास र कार्यायन्वर्यन । 

• संवेदनशीि जानकारीको सरुक्षा र जोलखम न्रू्यनीकरण । 

(४) प्रलवलि र्योिना र रणनीलत: 

• नगरपालिकाका िक्ष्र्यहरू अनसुार रणनीलतक र्योजना लवकास र कार्यायन्वर्यन । 

(५) लडलिटि रूपान्त्तरण र नवीनता: 

• सेवाप्रवाह र कार्ययसम्पादनमा सूचना प्रलवलि समावेश । 

• नवीनतम प्रलवलिको उपर्योगमा कार्यायिर्यिाई प्रोत्साहन । 

प्रलवलि सहार्यता इकाई 

(१) प्रालवलिक सहार्यता र हले्पडेस्क: 

• Office Automation Software प्रर्योगमा प्रालवलिक सहर्योग । 

• डेस्कटप, ल्र्यापटप, लप्रन्टर, र IT प्रणािीहरूसौँग सम्बलन्ित प्रालवलिक  

सहार्यता । 

• हाडयवेर्यर, सफ्टवेर्यर, र नेटवकय  समस्र्याहरूको समािान । 

• अि-साइट प्रर्योगकतायहरूिाई िोन, इमेि, वा ररमोट डेस्कटप मािय त  

सहार्यता । 

• जलटि प्रालवलिक समस्र्याहरूमा On-Hand Support प्रदान । 

(२) प्रणािी प्रिासन र कलन्त्िगरसेन: 

• वेबसाइट, मोबाइि एप, र सामालजक सञ्जािमा Content Update । 

• User Credentials व्र्यवस्थापन र लवद्यतुीर्य प्रणािी अद्यावलिक । 

• नेटवकय  पूवायिार कलन्िगरेसन र लडलजटि त्र्याङ्कको लनर्यलमत ब्र्याकअप । 

• साइबर सरुक्षा उपार्यहरूको लनगरानी । 

(३) क्षमता लवकास र सीप हस्तान्त्तरण: 

• सूचना प्रलवलि तालिममा समन्वर्य र सहर्योग । 

• प्रर्योगकताय पलुस्तका, म्र्यानअुि, र FAQs तर्यार । 
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• सीप अलभवलृर्द्का िालग मागयदशयन र Cross-Training । 

अनुगमन िाखा 

(१) नगर स्तरीर्य अनुगमन सलमलतको सलचवािर्य: 

• अनगुमन कार्ययतालिका तजुयमा । 

• अनगुमन प्रलक्रर्या र कागजात ढाौँचा तर्यार । 

• अनगुमन प्रलतवेदन तर्यार गने सहर्योग । 

• सझुाव कार्यायन्वर्यनका िालग सम्बलन्ित लनकार्यमा पठाउने । 

(२) िोलखम मूल्र्याङ्कन र न्त्र्यूनीकरण: 

• कार्ययसम्पादन र सवेा प्रवाहसौँग सम्बलन्ित जोलखम पलहचान, मूल्र्याङ्कन, र 

पषृ्ठपोिण । 

• जोलखम न्रू्यनीकरण रणनीलत र आकलस्मक र्योजना तजुयमा र कार्यायन्वर्यन । 

(३) वालषयक स्वीकृत कार्ययक्रमको अनुगमन: 

• वालियक कार्ययक्रम कार्यायन्वर्यनको लनर्यलमत अनगुमन । 

• कार्ययक्रमहरूको मूल्र्याङ्कन, समीक्षा, र प्रलतवेदन तर्यार । 

• नीलत तथा कार्ययक्रम तजुयमामा सझुाव पेश । 

(४) पूवायिार लवकासको अनुगमन: 

• लवकास आर्योजना र पररर्योजनाको अनगुमन र मूल्र्याङ्कन । 

• लबना इजाजत लनमायणका संरचनाहरूको अध्र्यर्यन र प्रलतवेदन । 

• लवकास लनमायण कार्ययमा उत्पन्न अवरोिको समािान । 

• लबना इजाजत जलमन खन्ने कार्ययको अनगुमन र जररवाना । 

(५) अन्त्र्य कार्यय: 

• सडक पेटीमा अव्र्यवलस्थत सामान हटाउने । 

• तीनपाङ्रे सवारी सािन अनगुमन र जररवाना । 

• िोहोरमैिा िाल्ने कार्ययमा लनर्यन्त्रण । 

• ऐन, लनर्यम उल्िङ्घनमा व्र्यलििाई कार्यायिर्यमा उपलस्थत गराउने । 

• व्र्यवसार्य दताय र इजाजत पत्रको लनर्यलमत अनगुमन । 

• नगर क्षेत्रिाई सिा र सवु्र्यवलस्थत राख्न सहर्योग । 

उपभोक्ता लहत, बिार अनुगमन तथा खाद्य सुरक्षा इकाई 

(१) उपभोक्ता लहत: 

• उपभोिा सचेतना कार्ययक्रम सञ्चािन । 

• िलक्षत उपभोिाको िगत व्र्यवस्थापन । 

• उपभोिा समस्र्या र गनुासोको सम्बोिन । 

(२) लनर्यमन: 
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• व्र्यापार, वस्तु माग, आपूलतय, र उपभोिा अलिकार सम्बन्िी लनर्यमन । 

• स्थानीर्य वस्तुको उत्पादन, आपूलतय, मूल्र्य लनिायरण र अनगुमन । 

• उपभोिा लहत सम्बन्िी कानूनको कार्यायन्वर्यन सलुनलश्चत । 

• नीलत तथा कानून तजुयमा गनय रार्य र सझुाव । 

(३) बिार अनुगमन: 

• वस्तु र सेवाको गणुस्तर अनगुमन र लनर्यमन । 

• मूल्र्य लनिायरण सहजीकरण र अनगुमन । 

• लनिेलित खाद्य पदाथय र म्र्याद नाघकेा वस्तुको वेचलवखन रोकथाम । 

• व्र्यापार त्र्याङ्क व्र्यवस्थापन र अनसुन्िानमा सहजीकरण । 

घ) आलथयक लवकास महािाखा अन्त्तगयतका िाखाहरू 

कृलष लवकास िाखा 

(१) कृलष सम्बन्त्िी गलतलवलिहरू: 

• कृलि नीलत, कानून, र्योजना तजुयमा र कार्यायन्वर्यन । 

• लकसानहरूिाई प्रालवलिक सहर्योग, तालिम, र सूचना प्रदान । 

• नवीन खेती अभ्र्यास प्रवर्द्यन र कृलि कार्ययक्रमहरूको अनगुमन । 

• भूलम क्षर्य, जिवार्य ुपररवतयन, र अन्र्य चनु तीहरूको समािान । 

(२) बािी र माटो व्र्यवस्थापन: 

• माटो परीक्षण र संरक्षण उपार्यहरू लसिाररस । 

• उवयरता सिुार र रासार्यलनक मिको प्रर्योग कम गनय प्रवर्द्यन । 

• उच्च गणुस्तरको बीउमा पहुौँच र बािी स्वास््र्य अनगुमन । 

(३) लसौँचाई व्र्यवस्थापन: 

• लसौँचाई आवश्र्यकताको मूल्र्याङ्कन र कुशि लसौँचाई अभ्र्यास प्रवर्द्यन । 

• लसौँचाई पूवायिार लनमायणमा समन्वर्य र पानी संरक्षण उपार्यहरूको अविम्बन । 

(४) बागवानी र फ्िोररकल्चर प्रवियन: 

• उच्च मूल्र्यका बागवानी बािी र िूिखेती प्रवर्द्यन । 

• प्रालवलिक सहर्योग र तालिम कार्ययक्रम सञ्चािन । 

• नर्याौँ बािी प्रजालतहरू र उत्पादन प्रलवलिहरू अविम्बन । 

(५) िैलवक खेती र लदगो कृलष: 

• प्राङ्गाररक खेती प्रवर्द्यन र प्रमाणीकरण कार्ययक्रम । 

• जैलवक मि, कीट व्र्यवस्थापन, र लदगो कृलि सम्बन्िी तालिम । 

• जैलवक खेती मापदण्डको अनगुमन र मूल्र्याङ्कन । 

(६) बिारीकरण: 

• कृिक समूह र सहकारी स्थापनामा सहजीकरण । 

• कृलि प्रशोिन उद्यम र स्थानीर्य उत्पादन प्रवर्द्यन । 



[56] 

• कृलि मेिा, प्रदशयनी, र के्रता-लवके्रता भेटघाट आर्योजना । 

(७) कृलष वन र कृलष पर्यायवरण: 

• कृलि वन अभ्र्यास र जैलवक लवलविता संरक्षण प्रवर्द्यन । 

• वन व्र्यवस्थापन र पनुरुत्थान कार्ययक्रम । 

• कृलि पर्यायवरण लसर्द्ान्तिाई तालिम कार्ययक्रमहरूमा समावेश । 

(८) लचर्या तथा किी लवकास: 

• लचर्या वगानहरूको िगत तर्यार र उत्पादन लववरण संकिन । 

• लचर्या जात सम्बन्िी अनसुन्िान र नसयरी स्थापनामा सहर्योग । 

• अगायलनक लचर्या उत्पादन र बजारीकरणमा सहर्योग । 

पिुपञ्छी लवकास िाखा 

(१) पिुिन व्र्यवस्थापन र पिु स्वास्थ्र्य सेवा: 

• पशिुन स्वास््र्य र कल्र्याणका िालग नीलत, लनर्यम, र मापदण्ड तजुयमा र 

कार्यायन्वर्यन । 

• लनवारक हेरचाह, खोप कार्ययक्रम, र भेटेररनरी सेवा प्रदान । 

• पश ुस्वास््र्य लशलवर र जागरूकता कार्ययक्रम सञ्चािन । 

• पश ुस्वास््र्य प्रर्योगशािा सेवा । 

• वातावरणीर्य जोलखम र प्रदूिण स्रोतको मूल्र्याङ्कन । 

(२) नश्ल सुिार र प्रिनन: 

• नश्ल सिुार र उत्पादकता बढाउन प्रजनन कार्ययक्रम प्रवर्द्यन । 

• कृलतम गभायिान सेवा उपिब्ि गराउने । 

(३) पिुिन उत्पादन र पोषण: 

• पशपुािन, पोिण, र आहार लनमायणमा प्रालवलिक सहर्योग र तालिम । 

• सिुाररएको आहरा अभ्र्यास, घाौँस खेती, र साइिेज प्रवर्द्यन । 

• दाना परीक्षण र गणुस्तर आश्वासन । 

• पश ुतथा दगु्िजन्र्य उत्पादनको अलभिेख र प्रक्षेपण । 

(४) पिुिन उद्यमिीिता र सीप लवकास: 

• पशिुन व्र्यवसार्यको स्टाटयअपमा लविीर्य र प्रालवलिक सहर्योग । 

• नवीन प्रलवलि र उत्कृि अभ्र्यासहरूको अविम्बन । 

• पशिुन र दगु्िजन्र्य उद्यमहरूको स्थापना र सञ्चािनमा सहर्योग । 

उद्योग, वालणज्र्य, संस्कृलत तथा पर्ययटन िाखा 

(१) उद्योग तथा वालणज्र्य: 

• िघ,ु साना, मझ िा उद्यमहरूको लवकास र प्रवर्द्यनका िालग नीलत र रणनीलत 

तजुयमा । 
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• स्थानीर्य उद्योगहरूमा नवप्रवतयन र नवीन प्रलवलिको अविम्बन । 

• व्र्यापार मेिा, प्रदशयनी, र बजार पहुौँच प्रवर्द्यन । 

• उद्यमशीिता र सीप लवकास प्रवर्द्यन । 

• व्र्यापाररक िमय, पसि दताय, अनमुलत, नवीकरण, र खारेजीमा लसिाररस । 

• "घ" वगयको इजाजत पत्र जारी, नवीकरण, र खारेजी । 

(२) संस्कृलत र सम्पदा संरक्षण: 

• सांस्कृलतक सम्पदा स्थि, स्मारक, र परम्पराहरूको पलहचान, संरक्षण, र  

प्रवर्द्यन । 

• सांस्कृलतक कार्ययक्रमहरू, चाडपवयहरूिाई प्रोत्साहन । 

• परम्परागत किा, लशल्प संरक्षणका िालग सांस्कृलतक संस्थाहरूसौँग सहकार्यय । 

• अमूतय सांस्कृलतक सम्पदाहरूको पलहचान र दस्तावेजीकरण । 

(३) पर्ययटन लवकास र प्रवियन: 

• पर्ययटन क्षेत्रको लवकास, लवस्तार, र प्रवर्द्यन आर्योजनाहरूको पलहचान र 

कार्यायन्वर्यन । 

• परुातालत्वक स्मारक र संरहािर्यहरूको संरक्षण र लवकास । 

• जात्रा, पवय, िालमयक, र सांस्कृलतक सम्पदाहरूको व्र्यवस्थापन । 

• पर्ययटकीर्य स्थि र सम्पदाको पलहचान, संरक्षण, र प्रवर्द्यन । 

• पर्ययटन पूवायिार लवकास र पाकय हरूको संरक्षण । 

(४) आलथयक लवकास र्योिना: 

• लदगो लवकास, रोजगारी लसजयना, र िगानी आकियणका िालग आलथयक लवकास 

र्योजना तजुयमा । 

• प्रमखु क्षेत्रहरूमा अवसर र चनु तीहरूको आलथयक मूल्र्याङ्कन । 

• आलथयक लवकास पररर्योजनाहरूको अनगुमन र मूल्र्याङ्कन । 

• स्थानीर्य आलथयक संवाद सलमलतको सलचवािर्यको रूपमा कार्यय । 

श्रम तथा रोिगार प्रवियन िाखा 

(१) श्रम बिार लवश्लेषण र र्योिना: 

• स्थानीर्य श्रम बजारको अध्र्यर्यन र लवशे्लिण । 

• रोजगारी र श्रमशलिको सूचना अद्यावलिक । 

• असङ्गलठत क्षेत्रका श्रलमकहरूको त्र्याङ्क व्र्यवस्थापन । 

• श्रम बजार सूचना प्रणािीको लवकास र सञ्चािन । 

• अन्र्य सरोकारवािासौँग सहकार्यय गरी श्रम बजार प्रवर्द्यन । 

(२) रोिगार प्रवियन कार्ययक्रम र सेवाहरू: 

• कमजोर समूहहरूका िालग िलक्षत रोजगार कार्ययक्रम तजुयमा । 

• वलृि परामशय, व्र्यावसालर्यक मागयदशयन, र रोजगार सेवा प्रदान । 



[58] 

• सीप प्रदशयनी र रोजगार मेिा आर्योजना । 

• स्वरोजगार प्रवर्द्यनका िालग लविीर्य सेवा पहुौँचमा सहजीकरण । 

(३) श्रम अलिकार र सामालिक संरक्षण: 

• श्रम अलिकार र कार्ययस्थि सरुक्षाका प्राविानहरूको प्रवर्द्यन । 

• न्रू्यनतम रोजगारी सलुनलश्चत गनय पहि । 

• श्रम कानून र लनर्यमहरूको पररपािनको अनगुमन र लनर्यमन । 

(४) सीप लवकास र तालिम: 

• श्रम बजारको मागअनसुार सीप लवकास तालिमको र्योजना र कार्यायन्वर्यन । 

• प्रालवलिक र व्र्यावसालर्यक लशक्षण संस्थाहरूसौँग साझेदारी गरी तालिम  

सञ्चािन । 

• कामदारहरूको िालग समर्य अनकूुि तालिम कार्ययक्रमहरूमा सहकार्यय । 

(५) आप्रवासन र रोिगारी: 

• वैदेलशक रोजगारीमा जाने कामदारहरूको श्रम स्वीकृलतमा सहजीकरण । 

• आप्रवासी समूहिाई स्थानीर्य श्रम बजारमा एकीकरण गनय सहार्यता । 

• सरुलक्षत आप्रवासन मागय, श्रम अलिकार संरक्षण, र लवदेश रोजगारीका 

अवसरहरूको जानकारी । 

• िलकय ने आप्रवासीहरूको पनु: एकीकरणमा सहजीकरण । 

आप्रवासी स्रोत उप-केन्त्र 

(१) पूवय प्रस्थान अलभमुखीकरण र परामिय: 

• सम्भालवत आप्रवासीहरूका िालग गन्तव्र्य देश, काननुी आवश्र्यकताहरू, र 

अलिकारबारे अलभमखुीकरण सत्र सञ्चािन । 

• प्रवास प्रलक्रर्याहरू, सांस्कृलतक अनकूुिन, र लविीर्य व्र्यवस्थापनका िालग 

परामशय र मागयदशयन । 

(२) सूचना र सन्त्दभय सेवा: 

• वैदेलशक रोजगार बोडयको आलथयक सहार्यता र कल्र्याणकारी सेवामा सहर्योग । 

• गन्तव्र्य देशको आप्रवासन लनर्यम, रोजगारीका अवसर, र काननुी सहार्यता बार े

अद्यावलिक जानकारी । 

• आप्रवासीहरूिाई अलिकार र अन्तरायलरिर्य श्रम मापदण्डबारे व्र्यलिगत  

परामशय । 

• कन्सिुर सेवा र काननुी प्रलतलनलित्वमा पहुौँचका िालग समन्वर्य र सहजीकरण । 

(३) सीप लवकास: 

• वैदेलशक रोजगारीका िालग लनःशलु्क सीप तालिम उपिब्ि गराउन  

सहजीकरण । 

सहकारी तथा गैरसरकारी क्षेर समन्त्वर्य िाखा 
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(१) सहकारी व्र्यवस्थापन: 

• सहकारी संस्था सम्बन्िी स्थानीर्य नीलत, कानून, र मापदण्ड तजुयमा र 

कार्यायन्वर्यन । 

• सहकारी संस्थाको दताय, अनमुलत, खारेजी, र लवघटनका लनर्यमनकारी कार्यय । 

• सहकारी बचत तथा ऋण पररचािनका स्थानीर्य मापदण्ड लनिायरण । 

• सहकारी संघ ससं्थासौँग समन्वर्य र सहकार्यय । 

• सहकारी त्र्याङ्क व्र्यवस्थापन र क्षमता अलभवलृर्द् । 

• स्थानीर्य सहकारी क्षेत्रको प्रवर्द्यन, लवकास, र पररचािन । 

(२) सावयिलनक लनिी साझेदारी: 

• सावयजलनक-लनजी साझेदारी सम्बन्िी नीलत, र्योजना लनमायण, र कार्यायन्वर्यन । 

• साझेदारीका आर्योजना छन ट र कार्यायन्वर्यन प्रलक्रर्या । 

• लवकास चनु तीहरू सम्बोिन गनय सरकारी लनकार्य, गैरसरकारी संस्था, CBOs, 

र लनजी क्षेत्रका सरोकारवािाबीच साझेदारी प्रवर्द्यन । 

• स्थानीर्य लवकासमा लनजी क्षेत्रको िगानी प्रवर्द्यन । 

(३) गैरसरकारी क्षेर: 

• एनजीओ र CBOs का िालग नीलत, कानून, र्योजना, र मापदण्ड तजुयमा, 

कार्यायन्वर्यन, र अनगुमन । 

• गैरसरकारी संस्थाहरूको दताय, सञ्चािन, र लनर्यमन सलुनलश्चत । 

• गैरसरकारी संस्थाहरूका कार्ययहरूको अनगुमन र मूल्र्याङ्कन, र लतनीहरूको 

प्रभावकाररता मूल्र्याङ्कन । 

ङ) पूवायिार लवकास महािाखा अन्त्तगयतका िाखाहरू 

पूवायिार लवकास िाखा 

(१) नीलत तिुयमा र र्योिना: 

• सङ्घीर्य र प्रादेलशक नीलतसौँग तादम्र्यता राख्दै पूवायिार लवकास नीलत, कानून, र 

मापदण्ड तजुयमा र कार्यायन्वर्यन । 

• स्थानीर्य आवश्र्यकता र वातावरणीर्य लदगोपनमा आिाररत पूवायिार 

पररर्योजनाहरूको रणनीलतक र्योजना तजुयमा, कार्यायन्वर्यन, अनगुमन, र 

मूल्र्याङ्कन । 

(२) सहरी पूवायिार लवकास: 

• सडक, पिु, लवद्यािर्य, सामदुालर्यक भवन, र सावयजलनक सलुविाहरूको लनमायण 

र्योजना, लडजाइन, र लनरीक्षण । 

• पररर्योजनाहरूमा मापदण्ड र लनर्यमहरूको पररपािना सलुनलश्चत । 

• पररर्योजना लवतरणमा समन्वर्य र सहर्योग । 

(३) ममयत र सञ्चािन: 
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• सरकारी भवन, सडक, पिु आलद सावयजलनक संरचनाहरूको लनर्यलमत ममयत 

र्योजना तजुयमा र कार्यायन्वर्यन । 

• पूवायिारको अवस्थाको अनगुमन र आवश्र्यक ममयत कार्यायन्वर्यन । 

(४) पररर्योिना व्र्यवस्थापन र कार्यायन्त्वर्यन: 

• पररर्योजनाको समर्यसीमा, बजेट, र गणुस्तर मापदण्डहरूको लनरीक्षण । 

• पररर्योजना सञ्चािनका क्रममा उत्पन्न समस्र्याहरूको समािान । 

(५) सवेक्षण र इलन्त्िलनर्यररङ लडिाइन: 

• स्थिगत मूल्र्याङ्कन र सम्भाव्र्यता अध्र्यर्यन । 

• आर्योजनाहरूको सवेक्षण, लडजाइलनङ, नक्साङ्कन, र िागत अनमुान तर्यार । 

(६) गुणस्तर आश्वासन र लनर्यन्त्रण: 

• पररर्योजनामा Technical Specifications र मापदण्डको पािना गनय गणुस्तर 

लनर्यन्त्रणका उपार्यहरू । 

• लनर्यलमत Site Visit र लनमायण सामरीको गणुस्तर परीक्षण । 

(७) ममयत र सम्पलि व्र्यवस्थापन: 

• पूवायिार सम्पलिहरूको लनर्यलमत ममयत र पनुस्थायपनाको रणनीलत तजुयमा । 

• महत्वपूणय पूवायिार संरचनाहरूको स्तरोन्नलत र ममयत सम्भार । 

(८) वातावरणीर्य र सामालिक प्रभाव मूल्र्याङ्कन: 

• पूवायिार पररर्योजनाहरूको वातावरणीर्य, सांस्कृलतक, र सामालजक-आलथयक 

प्रभावहरूको मूल्र्याङ्कन । 

(९) क्षमता लनमायण र प्रलिक्षण: 

• आर्योजना सञ्चािनमा संिग्न कमयचारी, लमस्त्री, कामदार र उपभोिाको 

प्रालवलिक प्रलशक्षण र सीप लवकास । 

(१०) प्रलतवेदन: 

• कार्यय प्रगलतका आिारमा पररमाणात्मक र लविीर्य मूल्र्याङ्कन । 

• लनमायण कार्यय सम्पन्न प्रलतवेदन तर्यार । 

• लनमायण सम्पन्न भएका आर्योजनाहरू समदुार्यिाई हस्तान्तरण लसिाररस । 

(११) अन्त्र्य कार्यय: 

• लनमायण व्र्यवसार्यहरूको दताय र नवीकरण लसिाररस । 

• लनमायण सामरी, ज्र्यािा, र परामशय सेवाका न्रू्यनतम दररटे लनिायरण । 

र्योिना कार्यायन्त्वर्यन तथा व्र्यवस्थापन इकाई 

(१) स्वीकृत र्योिनाहरूको कार्यायन्त्वर्यन: 

• तोलकएको समर्यसीमा र बजेट पररलि लभत्र स्वीकृत र्योजनाहरू कार्यायन्वर्यन । 

• पररर्योजनाहरूको सहज कार्यायन्वर्यनका िालग सरोकारवािाहरूसौँग समन्वर्य । 
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• प्रगलत अनगुमन र समस्र्याहरूको समािान । 

• लनर्यामक आवश्र्यकताहरू र गणुस्तर मापदण्डहरूको पररपािना सलुनलश्चत । 

(२) उपभोक्ता सलमलत गठन: 

• पररर्योजनाहरूका िालग उपभोिा सलमलतहरू गठनमा समन्वर्य । 

• उपभोिा सलमलत वा लनमायण व्र्यवसार्यीहरूसौँग सम्झ ता प्रलक्रर्यामा सहर्योग । 

(३) पररर्योिना व्र्यवस्थापन: 

• ठेकेदार र उपभोिा सलमलतहरूसौँग समन्वर्य गरी समस्र्या समािान । 

(४) लनमायण उपकरण सञ्चािन: 

• कार्यायिर्यमा रहेका लनमायण उपकरणहरूको सञ्चािन । 

पूवायिार लनमायण प्रर्योगिािा 

(१) प्रर्योगिािा व्र्यवस्थापन: 

• नगरपालिकाको पूवायिार लनमायण प्रर्योगशािाहरू सञ्चािन । 

• सरुक्षा मापदण्ड र प्रोटोकिहरूको पररपािना सलुनलश्चत । 

(२) गुणस्तर आश्वासन परीक्षण: 

• लनमायण सामरीको गणुस्तर र उपर्यिुताको परीक्षण । 

• पूवायिार पररर्योजनाहरूका लनणयर्यका िालग गणुस्तरीर्य परीक्षण र प्रलतवेदन । 

(३) सामग्री भण्डारण र व्र्यवस्थापन: 

• परीक्षण सामरीहरूको िगत तर्यारी र भण्डारण । 

• प्रर्योगशािा सामरीको आपूलतय र पनुःपूलतयका िालग समन्वर्य । 

(४) परीक्षण प्रलतवेदन: 

• अविोकन, लनरकिय, र लसिाररस सलहतको परीक्षण प्रलतवेदन तर्यार र सञ्चार । 

• प्रर्योगशािा सेवा शलु्क लनिायरण र सेवा लवस्तारमा रार्य तथा सझुाव । 

(५) उपकरण ममयत र क्र्यालिब्रेसन: 

• प्रर्योगशािा उपकरणहरूको लनर्यलमत ममयत र क्र्यालिबे्रशन । 

• लवशेि उपकरण सलभयलसङ र क्र्यालिबे्रशनका िालग प्रालवलिक लवशेिज्ञ वा 

आपूलतयकतायसौँग समन्वर्य । 

सहरी पूवायिार तथा बस्ती लवकास िाखा 

(१) बस्ती लवकास: 

• सरुलक्षत र लदगो बस्ती लवकासका िालग नीलत तथा र्योजना तजुयमा र  

कार्यायन्वर्यन । 

• सहरी लवस्तारका िालग उपर्यिु स्थानहरूको पलहचान । 

• एकीकृत बस्ती लवकास र प्रभावकारी भू-उपर्योग अभ्र्यासहरूको प्रवर्द्यन । 
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• सीमान्तकृत समदुार्य र जोलखममा परेका समूहहरूको िालग भूलममा समान पहुौँच 

सलुनलश्चत गनय पहि । 

(२) भवन संलहता: 

• भवन संलहताको पररपािना र िागू गनय सरुक्षा, संरचनात्मक अखण्डता, र 

मापदण्ड सलुनलश्चत । 

• भवन लनमायण अनमुलत प्रदान र लबना इजाजत लनमायणको अनगुमन । 

• अलनर्यलमत लनमायण रोकथाम र लनर्यमन । 

• घर नम्वररङ्ग र भवन लनमायण मापदण्डको प्रचार प्रसार । 

• भ–ुकम्प प्रलतरोिक घर लनमायणमा पहि । 

(३) ट्रालिक व्र्यवस्थापन: 

• र्यातार्यात प्रणािी सम्बन्िी नीलत, मापदण्ड, र र्योजना तजुयमा, कार्यायन्वर्यन, र 

अनगुमन । 

• पालकय ङ्ग स्थिको लनमायण, व्र्यवस्थापन, र र्यातार्यात रुट लनिायरण । 

• वातावरणमैत्री, अपाङ्गमैत्री, र िैङ्लगक मैत्री र्यातार्यात प्रणािीको प्रवर्द्यन । 

(४) स न्त्दर्यीकरण: 

• सहरी क्षेत्रको स न्दर्यय अलभवलृर्द् गनय पाकय , बगैंचा, र हररर्यो ठाउौँहरूको लवकास । 

• पर्ययटकीर्य गन्तव्र्य र सावयजलनक महत्त्वका स्थानहरूको स न्दर्यीकरण र्योजना 

तजुयमा र कार्यायन्वर्यन । 

(५) सावयिलनक सुलविा व्र्यवस्थापन: 

• बजार, हाट बजार, बिशािाहरू, र सावयजलनक सलुविाहरूको व्र्यवस्थापन । 

• सावयजलनक श चािर्य र सरसिाइ सलुविाको व्र्यवस्थापन । 

भूलम व्र्यवस्थापन उपिाखा 

(१) भूलम प्रिासन: 

• घरजग्गा िनी प्रमाण पजुाय लवतरण र िगत व्र्यवस्थापन । 

• जग्गाको नाप, नक्सा, र लकिाकाट सम्बन्िी कार्यय । 

• भूलम अलभिेखहरू व्र्यवलस्थत गरी जग्गा स्वालमत्व र िेनदेन सलुनलश्चत । 

• जग्गा कारोबारको दताय र स्वालमत्व हस्तान्तरण अलभिेख अद्यावलिक । 

(२) भूलम व्र्यवस्थापन: 

• अव्र्यवलस्थत बसोबासको िगत सङ्किन र अलभिेख व्र्यवस्थापन । 

• भू-उपर्योग र्योजना तर्यारी । 

• भूलमहीन सकुुम्वासीको पलहचान र अलभिेख राख्ने । 

• भूलम वगीकरण अनसुारको िगत व्र्यवस्थापन । 

• भूलम िगत (नक्शा, से्रस्ता) लनमायण र संरक्षण । 
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• सरकारी प्रर्योजनका िालग जग्गा प्रालप्त, मआुब्जा लनिायरण, र लवतरणमा  

समन्वर्य । 

• जग्गा लववाद समािानमा मेिलमिाप र मध्र्यस्थता । 

• परुातालत्वक स्थि, वन, सीमसार, र तटवती क्षेत्रका जग्गाको िगत राख्ने । 

(३) भूलम अलभिेख व्र्यवस्थापन: 

• क्र्याडस्िि नक्सा, सम्पलि सवेक्षण, र स्वालमत्व कागजात व्र्यवस्थापन । 

• अलभिेख लडलजटाइजेशन र अनिाइन प्िेटिमय लवकास । 

• र्योजना, लवकास, र लनर्यामक गलतलवलिहरूका िालग भूलम सम्बन्िी त्र्याङ्क र 

जानकारी प्रदान । 

वन, वातावरण तथा लवपद् व्र्यवस्थापन िाखा1 

(१) वन संरक्षण: 

• वन, जङ्गि, वन्र्यजन्तु, चराचरुुगीं, जि उपर्योग, वातावरण, पर्यायवरण तथा 

जैलवक लवलविता सम्बन्िी स्थानीर्य नीलत, कानून, मापदण्ड, र्योजना, 

कार्यायन्वर्यन, अनगुमन र लनर्यमन  ।  

• सामदुालर्यक, रामीण तथा शहरी, िालमयक, कवलुिर्यती र साझेदारी वनको संरक्षण, 

सम्वर्द्यन, उपर्योग, अनगुमन र लनर्यमन तथा वन उपभोिा समूहको  

व्र्यवस्थापन  । 

• मध्र्यवती क्षेत्रको सामदुालर्यक, िालमयक र कबलुिर्यती वनको व्र्यवस्थापन  । 

(२) हररर्यािी प्रवियन: 

• वातावरण सरुक्षाका िालग हररर्यािी क्षेत्र तोक्ने  ।  

• नसयरी स्थापना, लवरुवा उत्पादन, लवतरण, रोपण र प्रवर्द्यन  ।  

• नगरिाई हराभरा राख्न र वातावरणमा सन्तुिन कार्यम गनय लवलभन्न स्थानहरूमा 

वकु्षारोपण, सोको संरक्षण पाकय  तथा उद्यानहरूको संरक्षण र लवस्तार जस्ता 

कुराहरूमा सहकारी तथा गैर सरकारी संस्थाहरूसंग सम्पकय मा रही प्रभावकारी 

कार्ययक्रम संचािनका िालग आवश्र्यक व्र्यवस्थापन  । 

• सडक लकनाराहरू, खोिा नािाको लकनारा, च र डाौँडा पाखाहरूमा वकृ्षारोपणको 

व्र्यवस्था गने गराउने र सोको संरक्षणको व्र्यवस्थापन । 

(३) ििस्रोत संरक्षण: 

• जिािार सम्बन्िी नीलत, कानून, मापदण्ड, र्योजना तजुयमा तथा त्र्यसको 

कार्यायन्वर्यन, अनगुमन तथा लनर्यमन  । 

• पानीको महुान संरक्षण गने  ।  

• पानीको अभाविाई सम्बोिन गनय र पानी सरुक्षा बढाउन विायको पानी संकिन, 

जिािार व्र्यवस्थापन, र पानीको उपर्योग दक्षता अभ्र्यासहरू जस्ता जि संरक्षण 

उपार्यहरूिाई प्रवर्द्यन  । 
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(४) वातावरण संरक्षण:  

• वन्र्यजन्तु, खानी तथा खलनज पदाथयको संरक्षण, वातावरण सरंक्षण र जैलवक 

लवलविता साथै वैकलल्पक ऊजाय सम्बन्िी नीलत, कानून, मापदण्ड, र्योजना तजुयमा 

तथा त्र्यसको कार्यायन्वर्यन, अनगुमन तथा लनर्यमन  ।  

• जनस्वास््र्यमा प्रलतकूि असर पने लकलसमका उपभोग्र्य बस्तुको बेचलवखन र 

उपभोग तथा वातावरणीर्य प्रदूिण र हालनकारक पदाथयहरूको लनर्यन्त्रण, अनगुमन 

तथा लनर्यमन  ।  

• वार्य ुतथा ध्वलनको प्रदूिण लनर्यन्त्रण सम्बन्िी कार्यय, 

• प्िालिकका झोिाको लवकल्प लदनका िालग लनजी क्षेत्रहरूसंग सहकार्यय  ।  

(५) ििवार्यु पररवतयन अनुकूिन: 

• स्थानीर्य समदुार्य र पाररलस्थलतक प्रणािीमा जिवार्य ुपररवतयनको प्रभावहरूको 

मूल्र्याङ्कन,  अनकूुिन रणनीलतहरू र उत्थानका उपार्यहरू अविम्वन  । 

• वातावरणीर्य चनु लतहरूको सामना गनय समदुार्यहरूिाई सशि बनाउन जिवार्य ु

पररवतयन अनकूुिन, लवपद् जोलखम न्रू्यनीकरण, र लदगो भूलम व्र्यवस्थापन 

अभ्र्यासहरू बारे सचेतना र क्षमता लवकास समन्िी कार्यय  । 

(६) अलभिेख: 

• खानी तथा खलनज पदाथय सम्बन्िी सूचना सङ्किन, अलभिेख व्र्यवस्थापन र 

संरक्षण  ।  

(७) वातावरणीर्य लिक्षा र िागरूकता: 

• वैकलल्पक ऊजाय सम्बन्िी प्रलवलि लवकास र हस्तान्तरण, क्षमता अलभवलृर्द् र 

प्रवर्द्यन  । 

• वातावरणीर्य प्रभाव अनकुुिनका िालग अध्र्यर्यन  ।  

• शहरी वातावरणमा स्वच्छता कार्यम गने वातावरण संरक्षण लशक्षाको प्रचार गरी 

जनचेतना अलभवलृर्द्मा सहर्योग पगु्ने कार्ययक्रमहरू संचािन  ।  

• वातावरणीर्य जोलखम न्रू्यनीकरण गनय लवलभन्न कार्ययक्रम सञ्चािन  । 

(८) सहर्योग र साझेदारी: 

• नर्याौँ उद्योग वा व्र्यवसार्यको स्थापना र संचािनका िालग आवश्र्यक पने इजाजत 

तथा लसिाररसमा वातावरण सरंक्षणिाई ध्र्यान लददै आफ्नो रार्य सझुाव 

सम्बन्िीत शाखामा उपिब्ि गराउने  । 

• लवकास र्योजनाहरूको वातावरणीर्य प्रभाव मूल्र्यांकन सम्बन्िी कार्यय  । 

(९) लवपद् व्र्यवस्थापन:   

• लवपद् व्र्यवस्थापन सम्बन्िी नीलत, कानून, मापदण्ड तथा स्थानीर्य स्तरका 

आर्योजनाको पलहचान, कार्यायन्वर्यन, अनगुमन तथा लनर्यमन, 
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• लवपद् पूवय तर्यारी तथा प्रलतकार्यय र्योजना, पूवय सचूना प्रणािी, खोज तथा उर्द्ार, 

राहत सामरीको पूवय भण्डारण, लवतरण र समन्वर्य  ।  

• तटबन्ि, नदी र पलहरोको लनर्यन्त्रण तथा नदीको व्र्यवस्थापन र लनर्यमन  ।   

• लवपद् जोलखम क्षेत्रको नक्साङ्कन तथा बस्तीहरूको पलहचान र स्थानान्तरण, 

• स्थानीर्य आपतकालिन कार्यय सञ्चािन प्रणािीको कार्यायन्वर्यन  । 

• लवपद् व्र्यवस्थापन कार्ययमा गैसस, लनजी क्षेत्र तथा स्थानीर्य समदुार्य समेतको 

साझेदारी अलभवलृर्द् गदै सूचना प्रवाह र समन्वर्य कार्यय प्रभावकारी बनाउन  

पहि  ।  

• लवपद् कोिको  स्थापना तथा सञ्चािन र स्रोत सािनको पररचािनमा 

सहजीकरण, 

• लवपद् पश्चातको पनु: स्थापना र पनुलनयमायण  । 

• लवपद् सम्बन्िी त्र्याङ्क व्र्यवस्थापन र अध्र्यर्यन अनसुन्िान  ।  

• लवपद व्र्यवस्थापनमा नगरपालिकासौँग समन्वर्य गने रालरिर्य र अन्तरायलरिर्य 

साझेदार संस्थाहरूको पलहचान गने, संर्यिु कार्यय र्योजना तर्यारी गने र जोलखममा 

परेका स्थानहरूको नक्साकंन  ।  

• लवपद् व्र्यवस्थापनमा स्थानीर्य समदुार्य र सामदुालर्यक संस्थाहरूको क्षमता 

लवकास िगार्यत जनचेतना अलभवलृर्द्का कामहरू  ।  

• प्राकृलतक प्रकोपबाट हुने  जनिनको क्षलत कम गनय लनरोिात्मक तथा उर्द्ारका 

कामहरू गनय समन्वर्य  ।  

• बारुणर्यन्त्रको सञ्चािन तथा व्र्यवस्थापन गनय आवश्र्यक कार्ययहरू  

• लवपद् व्र्यवस्थापनमा सङ्घ, प्रदेश र स्थानीर्य समदुार्य, सङ्घ, संस्था तथा लनजी 

क्षेत्रसौँग सहर्योग, समन्वर्य र सहकार्यय ।  

(१०) अन्त्र्य: 

• ढुङ्गा, लगट्टी, बािवुा, ननु, माटो, खरीढुगां तथा स्िेट जस्ता खानीजन्र्य वस्तुको 

सवेक्षण, उत्खनन् तथा उपर्योगको दताय, अनमुलत, नवीकरण, खारेजी र 

व्र्यवस्थापन  । 

खानेपानी तथा सरसिाइ व्र्यवस्थापन उपिाखा 

(१) लनर्यमन: 

• खानेपानी सम्बन्िी नीलत, कानून, मापदण्ड तजुयमा, कार्यायन्वर्यन र अनगुमन । 

• पानी प्रशोिन, लवतरण प्रणािी, र जि प्रदूिण रोकथामका िालग कानून तथा 

मापदण्डको पररपािना । 

• सरसिाइ कमयचारी, सवारी सािन, र उपकरणहरूको पररचािन । 

(२) िनचेतना तथा क्षमता अलभवृलि: 
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• स्वच्छता अभ्र्यास, पानी संरक्षण, र उलचत सरसिाइ व्र्यवहार प्रवर्द्यनका िालग 

जनचेतना अलभर्यान । 

• शहरी सिाई सम्बन्िी ज्ञान लदन ुर जनचेतना अलभवलृर्द् । 

• कम्पोलिङ, बार्योग्र्यास, र खेर जाने लचजहरूको उपर्योगबारे सीपमूिक तालिम । 

• शिुभ श चािर्य अलभर्यानको प्रचार प्रसार । 

(३) समन्त्वर्य: 

• हररत नगरका िालग नसयरी स्थापनाका क्षेत्र पलहचान र टोि लवकास संस्था तथा 

लवद्यािर्यहरूिाई पररचािन । 

• िििुि र वकृ्षारोपणका िालग सरोकारवािाहरूसौँग समन्वर्य । 

• कम्पोि मि प्रलवलि लवकासमा लनजी क्षेत्रको सहभालगता । 

• िोहोरमैिा व्र्यवस्थापन र लबसजयन स्थि व्र्यवस्थापनमा समन्वर्य र अनगुमन । 

• स न्दर्ययकरणका क्षेत्र पलहचान र िूि बगैचा लनमायणको व्र्यवस्था । 

(४) खानेपानी व्र्यवस्थापन तथा संरक्षण: 

• खानेपानी महसिु लनिायरण र सेवा व्र्यवस्थापन । 

• पानीको महुान संरक्षण र सावयजलनक स्थिमा लपउने पानी व्र्यवस्थापन । 

• पानी आपूलतय प्रणािी अनकूुिन, पानीको हालन कम गनय, र चहुावट पिा िगाउन 

रणनीलतहरू लवकास । 

• पानीको गणुस्तर मापदण्ड अनगुमन र नमूना परीक्षण । 

(५) िोहोरमैिा व्र्यवस्थापन: 

• स्थानीर्य सरसिाई तथा िोहर व्र्यवस्थापन सम्बन्िी नीलत, र्योजना तजुयमा र 

कार्यायन्वर्यन । 

• िोहोरमैिा सङ्किन, पनुः उपर्योग, प्रशोिन, लवसजयन, र सेवा शलु्क  

लनिायरण । 

• ल्र्याण्डलिि साईट व्र्यवस्थापन र स्वास््र्यजन्र्य िोहोरमैिा व्र्यवस्थापन 

मापदण्ड लनिायरण । 

(६) सरसिाइ: 

• तरकारी बजार, हाट बजार, पश ुविशािाको व्र्यवस्थापनमा सहर्योग । 

• सावयजलनक श चािर्य स्थापना र सहजीकरण । 

(७) िगत सङ्किन: 

• खानेपानी आर्योजना र िाभराहीहरूको िगत व्र्यवस्थापन । 

• नगर क्षेत्र लभत्रको ढिनािाहरूको िगत, सभे, र लडजाइन व्र्यवस्था । 

• िोहोर मैिा, िवुा आलद उत्पादन गने पसि, होटि, किकारखाना आलदको 

िगत राखी प्रदूिण रोक्ने उपार्यहरू अपनाउने । 

च) सामालिक लवकास महािाखा अन्त्तगयतका िाखाहरू 
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लिक्षा, र्युवा तथा खेिकुद िाखा 

(१) लिक्षा लवकास: 

• प्रारलम्भक बाि लवकासदेलख माध्र्यलमक तहसम्मको लशक्षा सम्बन्िी नीलत, र्योजना 

तजुयमा, कार्यायन्वर्यन, अनगुमन, मूल्र्याङ्कन र लनर्यमन । 

• सामदुालर्यक, संस्थागत, गठुी, सहकारी लवद्यािर्यहरूको अनगुमन र लनर्यमन । 

• प्रालवलिक लशक्षा तथा व्र्यावसालर्यक तालिम सञ्चािन, अनगुमन, र लनर्यमन । 

• मातृभािामा लशक्षा लदने लवद्यािर्यहरूको अनमुलत, अनगुमन र लनर्यमन । 

• गालभएका वा बन्द गररएका लवद्यािर्यहरूको सम्पलि व्र्यवस्थापन । 

• सामदुालर्यक लवद्यािर्यका िालग पूवायिार लनमायण, ममयत, र सञ्चािन  

व्र्यवस्थापन । 

• पाठ्र्यक्रम, पाठ्र्य सामरी लवतरण, र लशक्षक दरबन्दी लमिान । 

• लवद्यािर्यको नक्साङ्कन, स्वीकृलत, र समार्योजन । 

• लन: शलु्क लशक्षा, छात्रवलृि व्र्यवस्थापन, र अलतररि लक्रर्याकिाप  

सञ्चािन । 

(२) अलभिेख व्र्यवस्थापन: 

• लवद्यािर्य, लशक्षक, कमयचारी, र छात्रवलृि पाउने लवद्याथीको अलभिेख  

अद्यावलिक । 

• लवद्यािर्यका पसु्तकािर्यहरूको अलभिेख राख्ने । 

(३) र्युवा: 

• र्यवुा जागरण, सशिीकरण, र सीप, उद्यमलशिता, तथा नेतृत्व लवकास कार्ययक्रम 

सञ्चािन । 

(४) खेिकुद: 

• स्थानीर्य खेिकूदको लवकास र प्रवर्द्यन । 

• खेिकुद पूवायिार लवकास र प्रलतर्योलगता आर्योजना । 

(५) भाषा, किा तथा संस्कृलत: 

• भािा, संस्कृलत, सालहत्र्य, सम्पदा, र िलितकिाको संरक्षण र लवकास सम्बन्िी 

र्योजना तजुयमा, कार्यायन्वर्यन, र लनर्यमन । 

• जात्रा, पवय, र सांस्कृलतक सम्पदाको संरक्षण, प्रवर्द्यन, र लवकास । 

पुस्तकािर्य 

(१) पुस्तकािर्य व्र्यवस्थापन: 

• पसु्तकािर्य नीलत र प्रलक्रर्याहरूको तजुयमा र कार्यायन्वर्यन । 

• पसु्तक, पलत्रका, र अन्र्य पठन सामरीहरूको प्रालप्त र व्र्यवस्थापन । 

• प्रर्योगकतायहरूको िालग पसु्तकािर्य स्रोतहरूको प्रभावकारी व्र्यवस्थापन र 

अनकूुि अध्र्यर्यन वातावरण सलुनलश्चत । 
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• अनसुन्िानका िालग सन्दभय सामरी र सहार्यता प्रदान । 

• पसु्तकािर्यको उपर्योग र गलतलवलिहरूको अलभिेखीकरण र प्रलतवेदन तर्यारी । 

(२) लडलिटि पुस्तकािर्य व्र्यवस्थापन: 

• इ-िाइबे्ररीको लवकास, सञ्चािन, र सरुक्षा सलुनलश्चत । 

• प्रर्योगकतायहरूिाई इ-िाइबे्ररी प्रर्योगको िालग प्रलशक्षण र सहर्योग  

प्रदान । 

• इ-िाइबे्ररीिाई थप प्रभावकारी बनाउन प्रलवलि साझेदारहरूसौँग सहकार्यय । 

(३) सामुदालर्यक संिग्नता: 

• पसु्तकािर्य सेवाहरू प्रवर्द्यन गनय लवद्यािर्य, किेज, र सामदुालर्यक केन्र िलक्षत 

कार्ययक्रम सञ्चािन । 

• पसु्तकािर्य प्रवर्द्यन सम्बन्िी प्रर्योगकताय र समदुार्यका सदस्र्यहरूको पषृ्ठपोिण 

प्राप्त । 

स्वास्थ्र्य िाखा 

(१) र्योिना तिुयमा: 

• रालरिर्य स्वास््र्य नीलत, नेपाि स्वास््र्य क्षेत्र रणनीलत, लदगो लवकास िक्ष्र्य, र 

नगरपालिकाको बजेटका आिारमा स्वास््र्य सम्बन्िी र्योजना तर्यार  

गने । 

• संघीर्य/केन्रबाट प्राप्त बजेट तथा स्थानीर्य तहबाट अलिकतम बजेटको र्योजना 

तजुयमा गने । 

• वालियक र्योजना स्वीकृलतका िालग पेश गने । 

• स्वास््र्य सूचक पलहचान गरी त्र्यमा आिाररत कार्ययक्रमहरू प्रस्ताव गने । 

(२) बिेट व्र्यवस्थापन: 

• वालियक बजेट तथा कार्ययक्रम तर्यार गरी स्वीकृलत प्रलक्रर्यामा सहर्योग  

गने । 

• स्वीकृत बजेटको समर्यमै खचयको सलुनलश्चतता र कार्यायन्वर्यन । 

• स्थानीर्य स्वास््र्य संस्थामा सञ्चािन हुने कार्ययक्रमहरूको लनर्यमन र  

िछौट । 

(३) आिारभूत स्वास्थ्र्य सेवा: 

• स्वास््र्य संस्था तथा खोप केन्रहरू मािय त गणुस्तरीर्य खोप सेवा सलुनलश्चत  

गने । 

• मातृत्व, नवजात लशश,ु र पोिण सवेा कार्ययक्रमहरू सञ्चािन गने । 

• सरुलक्षत मातृत्व र नवजात लशश ुस्वास््र्य सेवाको सलुनलश्चतता । 

(४) रोग लनर्यन्त्रण: 
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• औिो, कुष्ठरोग, हािीपाइिे, क्षर्यरोग, कािाजार, एच.आइ.भी/एड्स िगार्यतका 

रोगहरूको रोकथाम, लनर्यन्त्रण, र उपचार कार्ययक्रम सञ्चािन । 

• स्वास््र्य संस्थाहरूमा सामान्र्य रोग तथा चोटपटकको उपचार  

व्र्यवस्थापन । 

(५) आकलस्मक स्वास्थ्र्य सेवा: 

• आकलस्मक स्वास््र्य सवेा सञ्चािन र गणुस्तरको सलुनलश्चतता । 

• सडक दघुयटना, मानलसक स्वास््र्य, र महामारी व्र्यवस्थापनमा लवशेि  

पहि । 

(६) पोषण: 

• पाौँच विय मलुनका बािबालिका, लकशोर लकशोरी, गभयवती र सतु्केरी मलहिाको 

पोिण सिुारका िालग कार्ययक्रम सञ्चािन । 

(७) पररवार लनर्योिन: 

• पररवार लनर्योजन सवेा उपिब्ि गराउने र स्थार्यी बन्ध्र्याकरण सवेा प्रदान गने । 

(८) लकिोर लकिोरी र्य न तथा प्रिनन स्वास्थ्र्य: 

• लकशोर लकशोरीको स्वास््र्य सेवा पहुौँच र गणुस्तर सिुार गनय कार्ययक्रम  

सञ्चािन । 

(९) स्वास्थ्र्य लिक्षा र िनस्वास्थ्र्य प्रवियन: 

• स्थानीर्य जनस्वास््र्य कार्ययक्रमहरू सञ्चािन, पोिण, स्वस्थ जीवनशैिी, र 

जनचेतना अलभर्यान सञ्चािन गने । 

(१०) औषलि र स्वास्थ्र्य उपकरण आपूलतय: 

• औिलि, उपकरण, र अन्र्य स्वास््र्य सामरीहरूको सरुलक्षत भण्डारण र आपूलतय 

व्र्यवस्थापन । 

(११) स्वास्थ्र्य बीमा र सामालिक सुरक्षा: 

• स्वास््र्य बीमा कार्ययक्रमको उपिब्िता र उपर्योलगताको सलुनलश्चतता । 

• लपछलडएका वगय र सीमान्तकृत समदुार्यका िालग सामालजक सरुक्षा कार्ययक्रम 

सञ्चािन । 

(१२) अनुगमन र सुपररवेक्षण: 

• स्वास््र्य संस्थाहरूको लनर्यलमत अनगुमन, सपुररवके्षण, र प्रलतवेदन तर्यार गने । 

(१३) प्रिासलनक कार्यय: 

• स्वास््र्य संस्थाहरूको प्रशासलनक कार्ययको लनर्यलमत सञ्चािन । 

(१४) िनसहभालगता र समुदार्य पररचािन: 

• समदुार्यमा स्वास््र्य सवेाका लक्रर्याकिापमा जनसहभालगता सलुनलश्चत गने । 

(१५) अस्पताि तथा स्वास्थ्र्य संस्थाको स्थापना: 
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• स्थानीर्य आवश्र्यकताअनसुार स्वास््र्य सवेा पूवायिारको लवकास र  

व्र्यवस्थापन । 

(१६) स्वच्छ खानेपानी र खाद्य पदाथयको गुणस्तर: 

• स्वच्छ खानेपानी तथा खाद्य पदाथयको गणुस्तर सलुनलश्चत गनय कार्ययक्रम  

सञ्चािन । 

(१७) सावयिलनक स्वास्थ्र्य लनगरानी: 

• स्थानीर्य स्तरमा जनस्वास््र्य लनगरानी र समन्वर्य । 

(१८) सरकारी तथा गैरसरकारी समन्त्वर्य: 

• सरकारी र गैरसरकारी लनकार्यहरूसौँग समन्वर्य, सहकार्यय, र साझेदारी कार्यम 

राख्ने । 

(१९) अन्त्र्य: 

• स्थानीर्य स्वास््र्य आवश्र्यकता अनसुार नर्याौँ सेवा र कार्ययक्रम सञ्चािन । 

आर्युवेद तथा वैकलल्पक लचलकत्सा इकाई 

(१) नीलत, र्योिना, र समन्त्वर्य 

• आर्यवुेद लचलकत्सा सम्बन्िी पालिका स्तरीर्य र्योजना तजुयमा गनय स्वास््र्य 

शाखािाई सहर्योग । 

• आर्यवुेद, र्योग, ध्र्यान, प्राणार्याम, पञ्चकमय, र प्राकृलतक लचलकत्सा सवेासम्बलन्ित 

पूवायिार र सेवा केन्र स्थापनाका िालग आर्यवुेद अस्पताि र सरोकारवािा 

लनकार्यसौँग समन्वर्य । 

• नागररक आरोग्र्यता केन्र सञ्चािन, व्र्यवस्थापन, र लन:शलु्क औिलिको 

उपिब्िता सलुनलश्चत गनय सम्बलन्ित लनकार्यसौँग समन्वर्य । 

(२) संरक्षण, प्रवियन, र व्र्यवस्थापन 

• परम्परागत लचलकत्सा पर्द्लतहरूको संरक्षण, प्रवर्द्यन, र नगरक्षेत्र लभत्र प्रचलित 

लचलकत्सा पर्द्लत तथा सेवाहरूको सूचीकरण, व्र्यवस्थापन, र लनर्यमन । 

• स्थानीर्य स्तरमा उपिब्ि औिलिजन्र्य जडीबटुी, खलनज एवं जन्तु रव्र्यको 

पलहचान, संरक्षण, संकिन, प्रवर्द्यन, र आर्यवुेद लचलकत्साको सदपुर्योग मािय त 

आत्मलनभयरता अलभवलृर्द् । 

• आर्यवुेद तथा वैकलल्पक लचलकत्सा क्षेत्रमा भएका कार्ययहरूको अलभिेख राख्न र 

प्रलतवेदन पेश । 

(३) लिक्षा, प्रलिक्षण, र िनचेतना 

• स्वस्थ जीवनशैिी, आहार-लवहार, र जलडबटुीको उपर्योलगतासम्बन्िी जनचेतना 

कार्ययक्रम तजुयमा र कार्यायन्वर्यन । 

• लवद्यािर्य आर्यवुेद तथा र्योग लशक्षा कार्ययक्रम सञ्चािन, र र्योग कक्षाको 

व्र्यवस्थापन । 
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मलहिा, बािबालिका तथा सामालिक सुरक्षा िाखा 

(१) मलहिा सिक्तीकरण: 

• मलहिाको आलथयक, सामालजक, राजनीलतक सशिीकरण र क्षमता लवकाससौँग 

सम्बलन्ित कार्ययक्रम सञ्चािन । 

• िैंलगक लहंसा लनवारणका िालग लनरोिात्मक, प्रवियनात्मक, संरक्षणात्मक उपार्य 

र पनुःस्थापना सम्बन्िी कार्यय । 

• बजेटको िैंलगक लवशे्लिण र िैंलगक उिरदार्यी बजेट लनमायणमा सहजीकरण । 

• स्थानीर्य स्तरमा समावेलशता र िैंलगक मूिप्रवाह सम्बन्िी अन्र्य कार्यय । 

(२) बािकल्र्याण: 

• सडक बािबालिका, अनाथ, असहार्य, अशि र मानलसक असन्तुिन भएका 

व्र्यलिहरूको पनुःस्थापना केन्रको सञ्चािन, व्र्यवस्थापन, अनगुमन र  

लनर्यमन । 

• बािबालिकाको हकलहत संरक्षणसौँग सम्बलन्ित कार्यय । 

• बाि सञ्जािको सबिीकरण । 

• बाि न्र्यार्य प्रवियन । 

• बाि लहंसा लनर्यन्त्रणका िालग लवलभन्न उपार्यहरूको अविम्बन । 

• बािबालिकाको हकलहत संरक्षण सम्बन्िी स्थानीर्य नीलत, कानून, मापदण्ड, 

र्योजना लनमायण र कार्यायन्वर्यन । 

(३) सामालिक सुरक्षा: 

• सामालजक सरुक्षा सम्बन्िी स्थानीर्य नीलत लनमायण र मापदण्ड लनिायरण । 

• जेष्ठ नागररक, अपाङ्गता भएका व्र्यलि, दलित र अन्र्य सामालजक समूहहरूको 

पररचािन, सहजीकरण र सशिीकरणका कार्ययक्रम सञ्चािन । 

• जेष्ठ नागररक, अपाङ्गता भएका व्र्यलि तथा असहार्यको िगत अद्यावलिक, 

पररचर्यपत्र लवतरण, सामालजक सरुक्षा तथा सलुविाको व्र्यवस्थापन र  

लवतरण । 

• जेष्ठ नागररक क्िव, लदवा सेवा केन्र, भेटघाटस्थि, आश्रर्य केन्रको सञ्चािन 

र व्र्यवस्थापन । 

• सङ्घ तथा प्रदेशसौँगको समन्वर्यमा अपाङ्गता पनुःस्थापना केन्र तथा असि 

स्र्याहार केन्रको सञ्चािन र व्र्यवस्थापनमा सहजीकरण । 

• जेष्ठ नागररक, अपाङ्गता भएका व्र्यलि र अशिहरूको व्र्यवस्थापन सम्बन्िी 

अन्र्य कार्यय । 

• सामालजक सरुक्षा सम्बन्िी स्थानीर्य त्र्याङ्क र सूचना व्र्यवस्थापन । 

(४) िैङ्लगक मूिप्रवाह र समाविेीता: 
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• नगरपालिकाका नीलत, कार्ययक्रम तथा र्योजनाहरूमा िैङ्लगक समानता र 

समावशेीताका सरोकारहरूिाई समावेश गनय अन्र्य शाखाहरूसौँग सहकार्यय । 

• नगरपालिकाद्वारा लवकलसत र कार्यायन्वर्यन गररएका नीलत, कार्ययक्रम र 

र्योजनाहरूमा िैङ्लगक सवािहरूको मूिप्रवाहीकरण । 

• समदुार्यमा िैङ्लगक असमानता र अवरोिहरू पलहचान गरी न्रू्यनीकरणका िालग 

आवश्र्यक पहि । 

• लनणयर्य प्रलक्रर्या र शासन संरचनाहरूमा मलहिा र लसमान्तकृत समूहहरूको 

सहभालगता र प्रलतलनलित्विाई प्रवर्द्यन । 

• स्थानीर्य स्तरमा सचेतना अलभर्यान र नीलत वकाित मािय त मलहिा, बािबालिका 

र लसमान्तकृत वगयको अलिकार र लहतको प्रवर्द्यन । 

(५) गररबी लनवारण: 

• गररबी लनवारण सम्बन्िी नीलत, कानून, मापदण्ड, लनर्यमन र अध्र्यर्यन  

अनसुन्िान । 

• गररबी पलहचान सम्बन्िी स्थानीर्य मापदण्ड तर्यारी, सवेक्षण, सूचना व्र्यवस्थापन 

र लनर्यमन । 

• स्थानीर्यस्तरमा सकुुम्वासीको जीलवकोपाजयन र वसोवास व्र्यवस्थामा 

सहजीकरण । 

• गररबी लनवारणको स्थानीर्य रणनीलत तजुयमा । 

पञ्िीकरण इकाई 

(१) व्र्यलक्तगत घटना दताय: 

• आिलुनक प्रलवलिको उपर्योग गदै व्र्यलिगत घटना दताय (जन्म, मतृ्र्य,ु लववाह, 

बसाईसराई, सम्बन्ि लवच्छेद, र िमयपतु्र/िमयपतु्री) सम्बन्िी त्र्याङ्कको 

व्र्यवस्थापन । 

• सबै वडाबाट प्राप्त व्र्यलिगत घटना दतायसम्बन्िी अलभिेख व्र्यवस्थापन र मालसक 

प्रलतवेदनको तर्यारी । 

• वडाहरूबाट प्राप्त त्र्याङ्क एकीकृत गरी वालियक प्रलतवेदन तर्यार गरी सम्बलन्ित 

लनकार्यमा पठाउने । 

(२) सामालिक सुरक्षा वृलि व्र्यवस्थापन: 

• सङ्घीर्य तथा प्रादेलशक कानूनको अिीनमा सामालजक सरुक्षा कार्ययक्रमको 

कार्यायन्वर्यन, सञ्चािन, र व्र्यवस्थापन । 

• सामालजक सरुक्षाका कार्यायन्वर्यनको िालग सङ्घ, प्रदेश र स्थानीर्य 

लनकार्यहरूसौँग सम्पकय , समन्वर्य, र सहकार्यय । 

• स्थानीर्य सामालजक सरुक्षा र्योजना तजुयमाका िालग आवश्र्यक त्र्याङ्क 

सङ्किन । 
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• अपाङ्गता भएका व्र्यलिमैत्री पूवायिार लनमायण र सञ्चािनमा पहि । 

• लविवा तथा एकि मलहिाहरूिाई िलक्षत सहर्योगात्मक कार्ययको पलहचान । 

• सामालजक सरुक्षा कार्ययक्रमको व्र्यवस्थापन, सञ्चािन, अलभिेख व्र्यवस्थापन, र 

प्रलतवेदन तर्यारी । 

(३) अन्त्र्य कार्यय: 

• कन्सिुर सम्बन्िी कार्यय । 

छ) लवि व्र्यवस्थापन महािाखा अन्त्तरगतका िाखाहरू 

आलथयक प्रिासन िाखा 

(१) आलथयक प्रिासन: 

• आलथयक कानून, मापदण्ड, र कार्ययलवलिको प्रभावकारी कार्यायन्वर्यन र आलथयक 

प्रशासन सञ्चािन । 

• िेखांकन, लविीर्य प्रलतवेदन, र आन्तररक लनर्यन्त्रणहरू सञ्चािन गरी पारदलशयता 

र जवािदेलहता सलुनलश्चत । 

• संलचत कोि, आकलस्मक कोि, तथा अन्र्य लविीर्य भण्डारहरूको उलचत 

व्र्यवस्थापन । 

• कारोबारको िेखांकन, लनर्यन्त्रण, र व्र्यवस्थापन । 

• संघ र प्रदेश सरकारबाट प्राप्त सशतय बजेटको खचय व्र्यवस्थापन । 

(२) बिेट तिुयमा: 

• समलिगत आलथयक अवस्थाको लवशे्लिण र सावयजलनक तथा सामदुालर्यक 

िगानीहरूको अलभिेख व्र्यवस्थापन । 

• व्र्यर्य अनमुान र बजेटरी लनणयर्यहरूको िालग समलिगत आलथयक कारक र िगानी 

प्रक्षेपणहरूको लवशे्लिण । 

• सम्बलन्ित लवभागहरू र सरोकारवािाहरूसौँग समन्वर्य गरी वालियक बजेट  

तजुयमा । 

• राजस्व र व्र्यर्य प्रक्षेपण गनय लविीर्य डाटा र आलथयक प्रवलृिहरूको लवशे्लिण । 

• रणनीलतक प्राथलमकता र स्रोत उपिब्िताको आिारमा कार्ययक्रम, पररर्योजना, र 

सेवाहरूको कोि लवलनर्योजन । 

(३) िेखापरीक्षणमा समन्त्वर्य: 

• आन्तररक र बाह्य िेखापरीक्षकहरूसौँग समन्वर्य गरी आलथयक कारोबारहरूको 

िेखापरीक्षण सहर्योग । 

• बेरुजू ि्र्यौट र िेखा परीक्षणको व्र्यवस्थापन । 

(४) अलभिेख व्र्यवस्थापन: 

• सम्पूणय आलथयक कारोबार, ऋण, अनदुान, तथा जमानतको अलभिेख  

व्र्यवस्थापन । 
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• िर टी सदरस्र्याहा तथा लितायको अलभिेख राख्ने । 

• लविीर्य प्रलतवेदन, िेखापरीक्षण प्रलतवेदन, र अन्र्य लविीर्य प्रलतवेदनहरूको 

तर्यारी । 

(५) प्रलतवेदन: 

• आवलिक रूपमा लविीर्य प्रलतवेदनहरूको तर्यारी । 

• िेखा व्र्यवस्थापन, खचय, राजस्व, िर टी, कार्यय सञ्चािन कोि, तथा अन्र्य 

सरकारी कोिहरूको एकीकृत लववरण तर्यार गने । 

(६) लनरन्त्तर सुिार र नवप्रवतयन: 

• सिुारका िालग क्षेत्रहरूको पलहचान गनय लवद्यमान लविीर्य प्रलक्रर्याहरू र 

प्रणािीहरूको मूल्र्याङ्कन । 

• लविीर्य कार्ययप्रवाहहरूिाई सरि बनाउन प्रालवलिक समािानहरू र प्रलक्रर्या 

सिुारहरू कार्यायन्वर्यन । 

• लविीर्य व्र्यवस्थापन टोिीमा लनरन्तर सिुार र नवप्रवतयनको संस्कृलत  

प्रवियन । 

रािस्व व्र्यवस्थापन िाखा 

(१) रािस्व प्रक्षपेण तथा लवश्लेषण: 

• राजस्व परामशय सलमलतको सलचवािर्य । 

• राजस्व लवस्तारका क्षेत्र पलहचान, त्र्यांक संकिन, लवशे्लिण । 

• राजस्व प्रवलृिहरूको पूवायनमुान र लवशे्लिण । 

• बजेट र्योजना र लनणयर्य प्रलक्रर्यामा राजस्व प्रक्षेपण र प्रलतवेदन तर्यारी । 

(२) रािस्व नीलत, कानून, र र्योिना तिुयमा: 

• स्थानीर्य सेवा शलु्क, दस्तुर, जररबाना सम्बन्िी नीलत, कानून, मापदण्ड, र्योजना 

तजुयमा, कार्यायन्वर्यन, लनर्यमन । 

• राजस्व संकिनका िालग नीलतहरू, कानूनहरू, लनर्यमहरूको लवकास र 

कार्यायन्वर्यन । 

• शलु्क संरचना, दरहरू, र शलु्क लनिायरण । 

• राजस्व नीलतहरू र प्रलक्रर्याहरूको पािना सलुनलश्चत । 

(३) रािस्व संकिन गलतलवलिहरू: 

• राजस्व दर, शलु्क लनिायरण, प्राकृलतक स्रोत सािन र सेवा शलु्क तथा रोर्यल्टी 

संकिन । 

• स्थानीर्य पूवायिार सवेा र उपर्योगमा सेवा शलु्क तथा दस्तुर असिुी । 

• मािपोत संकिन/सम्पलि कर सकंिन । 

• दण्ड जररवाना असिुी । 
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• ढंुगा, लगट्टी, बािवुा, माटो, ननु, स्िेट, खलनज पदाथयको शलु्क सङ्किनमा 

सहजीकरण । 

• सामदुालर्यक वन सञ्चािन र व्र्यवस्थापन शलु्क संकिन । 

• व्र्यवसालर्यक प्रर्योजनमा िगाएका स्थान, भवनहरूको वहाि, लिज राजस्व 

असिुी । 

• कर चिुा लसिाररस । 

• घर बहाि कर, पटके कर, व्र्यवसार्य कर असिुी । 

• लवलभन्न राजस्व, कर, शलु्क, जररबाना, सेवाशलु्क संकिन । 

(४) अलभिेख व्र्यवस्थापन तथा तथ्र्याङ्क: 

• सम्पूणय करदाताको अलभिेख व्र्यवस्थापन । 

• राजस्व परामशय सलमलतिाई आवश्र्यक सूचना उपिब्िता । 

• बाौँकी बक्र्य ता रकमको िगत । 

• प्राकृलतक स्रोत रोर्यल्टी, शलु्क आलदको लवशे्लिण र अलभिेख व्र्यवस्थापन । 

• नगरपालिकाको सावयजलनक, ऐिानी, पलतय जग्गाहरूको अद्यावलिक अलभिेख । 

• खानी तथा खलनज पदाथय सचूना र त्र्याङ्क व्र्यवस्थापन । 

• करदाताको सवके्षण । 

• सवारी कर, मािपोत, व्र्यवसार्य कर असिुी अलभिेख । 

• राजस्व िेनदेन, करदाता जानकारी, र पररपािना गलतलवलिहरूको अलभिेख । 

• राजस्व संकिन ि्र्याक, प्रवलृिहरू पलहचान, प्रलतवेदन र लवशे्लिण । 

(५) करदाता लिक्षा र पहुौँच: 

• करदाताहरूिाई अलिकार, लजम्मवेारीहरू, र भिुानी लवकल्पहरूबारे जानकारी 

लदन कार्ययक्रम । 

• कर मूल्र्याङ्कन, िाइलिङ आवश्र्यकताहरू, र उपिब्ि छूटबारे सहार्यता । 

• करदाता लशक्षा कार्ययक्रम सञ्चािन । 

• राजस्व सम्बन्िी प्रचार प्रसार तथा अन्तरलक्रर्या । 

(६) लविेष कार्ययक्रमहरू र पहिहरू: 

• राजस्व संकिन बढाउने लवशेि कार्ययक्रमहरू र पहिहरूको कार्यायन्वर्यन । 

• नर्याौँ राजस्व उत्पन्न गने अवसरहरूको अन्वेिण । 

• राजस्व व्र्यवस्थापन प्रर्यासहरूको िालग स्रोतहरू र लवशेिज्ञता उपर्योग । 

(७) पररपािना र प्रवतयन: 

• राजस्व कानून, लनर्यम, र नीलतहरूको पािना सलुनलश्चत । 

• कर छि, िोखािडी, वा पररपािनाको उल्िंघन पलहचान र समािान । 

• गैर-पररपािना करदाताहरूको लवरुर्द् कानूनी कारवाही समन्वर्य । 

(८) लनरन्त्तर सुिार र नवप्रवतयन: 
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• राजस्व संकिन प्रलक्रर्याहरू र प्रणािीहरूको मूल्र्याङ्कन र सिुार । 

• प्रालवलिक समािान र प्रलक्रर्या सिुारहरू कार्यायन्वर्यन । 

• लनरन्तर सिुार र नवीनताको संस्कारिाई प्रोत्सालहत । 

ि) नगर प्रमुख र नगर उप-प्रमुखको लनिी सलचवािर्य 

(१) सलचवािर्य सम्बन्त्िी कार्यय: 

• आवश्र्यक सामारीहरूको व्र्यवस्था । 

• सेवाराहीसौँग प्रमखु तथा उपप्रमखुको भेटघाटको बन्दोबस्त । 

• भेटघाटका लनणयर्य र आदेशहरूको व्र्यवस्थापन । 

• पत्राचार र लिखतको व्र्यवस्थापन । 

• Schedule बनाउने र जानकारी गराउने । 

झ) नगर प्रहरी इकाई 

(१) नीलत तथा कानूनको पररपािना: 

• नगरपालिका नीलत, लनर्यम, लनदेलशका, र मापदण्डको कार्यायन्वर्यन । 

• न्र्यालर्यक सलमलतको लनणयर्य कार्यायन्वर्यनमा सहर्योग । 

• अनालिकृत लनमायण रोकथाम र व्र्यापार व्र्यवसार्य दताय अनगुमन । 

• उद्योग र व्र्यवसार्यको मूल्र्य सूची र मापदण्ड अनगुमन । 

(२) सुरक्षा तथा संरक्षण: 

• चि अचि सम्पलिको सरुक्षा । 

• सावयजलनक सम्पलि र सासं्कृलतक सम्पदाको संरक्षण । 

• सभा समारोह र चाडपवयमा सरुक्षा व्र्यवस्था । 

• दैवी प्रकोप र महामारीमा तुरुन्त खलटन ु। 

• अपराि रोकथाम र अनसुन्िानमा सहर्योग । 

(३) सावयिलनक स्थिको व्र्यवस्थापन: 

• हाटबजार र पालकय ङ्ग स्थि व्र्यवस्थापन । 

• सावयजलनक जग्गा र संरचनाको संरक्षण । 

• नगर सरसिाई मापदण्डको कार्यायन्वर्यन । 

• अनालिकृत लवज्ञापन र होलडयङ्ग बोडय लनर्यन्त्रण । 

• साना सवारी सािनको व्र्यवस्थापन । 

(४) लवपद् व्र्यवस्थापन: 

• लवपद् व्र्यवस्थापनमा खोज, उर्द्ार, राहत, र पनुस्थायपना कार्यय । 

• दमकि व्र्यवस्थापन र रोकथामका उपार्यहरू । 

(५) िोहोरमैिा व्र्यवस्थापन र वातावरण संरक्षण: 

• नगर सरसिाई र छाडा च पार्यको लनर्यन्त्रण । 

• भसु्र्याहा कुकुर र वेवाररसे मालनस तथा जनावरहरूको व्र्यवस्थापन । 
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• ध्वलन प्रदूिण लनर्यन्त्रण । 

(६) सावयिलनक सरोकार: 

• खतरा जन्र्य संरचनाको व्र्यवस्थापन लसिाररस । 

• सभा, सम्मेिन, तालिममा शालन्त सरुक्षाको व्र्यवस्था । 

• जवुा तास र मलदराजन्र्य पदाथय लवक्री लनर्यन्त्रण । 

• सामालजक सरोकारका लविर्यमा माईलकङ्ग द्वारा जानकारी लदन ु। 

(७) अन्त्र्य: 

• अत्र्यन्त जरुरी पत्रहरूको लवतरणमा सहर्योग । 

• शाखा र इकाईहरूको काममा सहजीकरण । 

रष्टव्र्य: नगर काययपालिकािे माथी उलल्िलखत लवषयक्षेत्र समेटख ने गरी आफ्नो आवश्यकता र 

प्राथलमकता अनुरुप कायायिय, शाखा वा उपशाखा वा इकाई सलहतको प्रशासलनक ढँर्ा स्वीकृत 

गरी िागू गने सक्नेछ  ।  

(३) मूि लनर्यमाविीको अनसुचूी ३ को सट्टामा देहार्य अनसुारको अनसुूची ३ रालखएको  

छ  । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



[78] 

अनसुूची – ३ 

(लनर्यम ४ को उपलनर्यम (३) सौँग सम्बलन्ित) 

वडा कार्यायिर्यबाट सम्पादन हुने कार्ययहरू 

१) तथ्र्याङ्क संकिन तथा अद्यावलिक: 

• वडालभत्रको बस्तुगत लववरण, लनजी घर, घरपररवार, सम्पदा, सावयजलनक तथा 

सामदुालर्यक भवन, सावयजलनक स्थिहरूको त्र्याङ्क संकिन र अद्यावलिक । 

(२) र्योिना तिुयमा, कार्यायन्त्वर्यन तथा अनुगमन: 

• लवकास लनमायणका र्योजना तजुयमा, कार्यायन्वर्यन, अनगुमन, आवलिक प्रगलत 

समीक्षा । 

• टोि लवकास संस्थाको गठन र उपभोिा सलमलतको गठन तथा अनगुमन । 

• भ लतक पूवायिारको संरक्षण, ममयत सम्भार, रेखदेख तथा व्र्यवस्थापन । 

(३) लिक्षा तथा स्वास्थ्र्य: 

• बाि उद्यान, अन पचाररक लशक्षा कार्ययक्रम, प्रारलम्भक बाि लवकास केन्र 

सञ्चािन । 

• पसु्तकािर्य, वाचनािर्य, सामदुालर्यक लसकाई केन्र, बाि क्िव सञ्चािन । 

• वडा तहको स्वास््र्य केन्र तथा उप केन्र व्र्यवस्थापन । 

• बािबालिकाका िालग खोप सेवा, पोिण कार्ययक्रम, स्वास््र्य जनचेतना कार्ययक्रम 

सञ्चािन । 

(४) सावयिलनक सेवाहरू: 

• सावयजलनक श चािर्य तथा स्नानगहृ लनमायण र व्र्यवस्थापन । 

• सामदुालर्यक िाराको प्रवन्ि, कुवा, इनार, पोखरी लनमायण, संरक्षण, गणुस्तर 

लनर्यमन । 

• िोहोरमैिाको सङ्किन र व्र्यवस्थापन, चोक तथा गल्िीहरूको सरसिाई, 

सतही पानी लनकास तथा स्रोत सरंक्षण । 

(५) कृलष तथा पिुपािन: 

• कृलि तथा िििुि नसयरी स्थापना, समन्वर्य, प्रवरि्न । 

• अगवुा कृिक तालिमको अलभमखुीकरण, कृलि मिको माग संकिन । 

• कृलिमा िाग्ने रोगहरूको लववरण तर्यारी, पंशपंुछी लवकास तथा छाडा च पार्याको 

व्र्यवस्थापन, चरण क्षेत्र संरक्षण । 

(६) सांस्कृलतक प्रवर्िन: 

• स्थानीर्य चाडपवय, भािा, संस्कृलतको लवकासका िालग किा, नाटक, सांस्कृलतक 

कार्ययक्रम सञ्चािन । 
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• स्थानीर्य सांस्कृलतक रीलतरीवाजको संरक्षण तथा प्रवरि्न, खेिकुद पूवायिार 

लवकास । 

(७) सामालिक सेवा: 

• आलथयक तथा सामालजक रूपमा पलछ परेका समूहहरूको अलभिेख राखी 

सामालजक र आलथयक उत्थान । 

• सामालजक सद्भाव र स हादयता कार्यम, बािलववाह, मलहिा लहंसा, छुवाछुत, दहेज, 

बािश्रम, मानव वेचलवखनजस्ता सामालजक कुररतीको अन्त्र्य । 

• सडक बािबालिकाको उर्द्ार, असि, लबमारी, ववेाररस वा असहार्य व्र्यलिको 

स्वास््र्य सेवा व्र्यवस्थापन । 

(८) व्र्यवस्थापन तथा लनर्यमन: 

• मािपोत, भूलम कर, व्र्यवसार्य कर, वहाि कर, लवज्ञापन कर, सःशलु्क पालकय ङ्ग, 

नर्याौँ व्र्यवसार्य दताय, लसिाररस दस्तुर, सवारी सािन कर, मनोरञ्जन कर 

िेखाजोखा र संकिन । 

• घरेि ु उद्योगको िगत संकिन, हाट बजार व्र्यवस्थापन, प्राङ्गाररक कृलि, 

सरुलक्षत मातृत्व, लवद्याथी भनाय, पूणय खोप, खलु्िा लदशामिु सरसिाई, वातावरण 

मैत्री तथा बािमैत्री शासन प्रवरि्न । 

(९) लनमायण तथा संरक्षण: 

• वडालभत्रको बाटोघाटो चािू राख्ने, सडक अलिकार क्षेत्रमा अवरोि र अलतक्रमण 

रोक्ने । 

• भूकम्प प्रलतरोिी भवन लनमायण सम्बन्िी तालिम, घर लनमायण गणुस्तर, भवन 

संलहता र मापदण्ड अनसुारको अनगुमन । 

(१०) लनर्यमन तथा लसिाररस: 

• नाता, नागररकता आलदको लसिाररस तथा प्रमाणीकरण । 

• खाद्यान्न, माछा, मास,ु तरकारी, िििूि, पेर्य पदाथय तथा उपभोग्र्य सामरीको 

गणुस्तर र मूल्र्य सूची अनगुमन । 

• सावयजलनक शालन्त सरुक्षाका िालग माईलकङ्ग । 

(११) अन्त्र्य कार्ययहरू: 

• लवद्यतु चहुावट तथा चोरी लनर्यन्त्रण । 

• सामदुालर्यक वन, वनजन्र्य सम्पदा र जैलवक लवलविताको संरक्षण र प्रवर्द्यन । 

• हररर्यािी क्षेत्र लवस्तार, वडा क्षेत्रिाई वातावरण मैत्री बनाउने । 

• जरुरी पत्रहरू सम्बन्िीत पक्षिाई बझुाउन सहर्योग । 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको कृलष अनुसन्त्िान केन्त्र सञ्चािन कार्ययलवलि, २०८१ 

प्रस्तावना:  करिोक लवद्या मलन्दर माध्र्यलमक लवद्यािर्य पररसरमा भएका नगरपालिकाद्वारा लनमायण गररएको 

भ लतक संरचनाहरु आिलुनक टनेि, गाईपािन, गड्र्य िा मि उत्पादन गनय, माटो परीक्षण केन्र तथा 

शीतगहृ समेत सञ्चािन तथा व्र्यवस्थापन र अनसुन्िानात्मक कार्यय समेत गनय तथा र्यस क्षेत्रको कृलिको 

आिलुनकीकरण गनय बािीलवज्ञान िारका लवद्याथीिाई पढ्दै कमाउौँदै कार्ययक्रममा समालहत गनय वाञ्छनीर्य 

भएकोिे सूर्योदर्य नगरपालिकाको आिारभूत तथा माध्र्यलमक लशक्षा ऐन २०७६ को दिा ५४ को उपदिा 

१ मा भएको व्र्यवस्था बमोलजम र स्थानीर्य सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दिा १०२(२) िे लदएको 

अलिकार प्रर्योग गरी नगर कार्ययपालिकािे र्यो कार्ययलवलि बनाइ िागू गरेको छ । 

     पररच्छेद :१ 

     प्रारलम्भक  

१. संलक्षप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्यस कार्ययलवलिको नाम “ सूर्योदर्य नगरपालिकाको कृलष अनुसन्त्िान 

केन्त्र सञ्चािन कार्ययलवलि २०८१” रहेको छ । 

(२) र्यो कार्ययलवलि करिोक लवद्या मलन्दर माध्र्यलमक लवद्यािर्यमा िागू हुनेछ । 

(३) र्यो कार्ययलवलि नगर कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत भए पश्चात प्रारम्भ हुनेछ ।  

२. पररभाषा: लविर्य वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेमा र्यस कार्ययलवलिमा, 

(क) नगरपालिका तथा स्थानीर्य तह भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकािाई सम्झनपुछय  । 

(ख) लवद्यािर्य भन्नािे श्री करिोक लवद्यामलन्दर माध्र्यलमक लवद्यािर्यिाई सम्झनपुछय  । 

(ग) अध्र्यक्ष भन्नािे करिोक लवद्यािर्य व्र्यवस्थापन सलमलत अध्र्यक्षिाई सम्झनपुछय  ।  

(घ) प्र.अ. भन्नािे लवद्यािर्यको प्रिानध्र्यापक सम्झनपुछय  । 

(ङ) संर्योजक भन्नािे बािी लवज्ञान िारको प्रमखु प्रलशक्षक भन्ने सम्झनपुछय  । 

(च) प्रालवलिक भन्नािे कृलि कार्ययक्रम सञ्चािन गने वा सहजीकरण गने व्र्यलििाई वा लवद्यािर्यको 

प्रलशक्षक वा सहप्रलशक्षक जनाउौँदछ । 

(छ) प्रलशक्षक भन्नािे बािीलवज्ञान अध्र्यापन गने मा लव लशक्षक जनाउौँदछ । 

(ज) सहार्यक प्रलशक्षक भन्नािे बािी लवज्ञान कक्षा ९/१० मा अध्र्यापन गने लशक्षक सम्झन ु 

पदयछ । 

(झ) कृलि प्रालवलिक भन्नािे कृलि खेती लवकासका िालग लवद्यािर्यिे लनर्यलुि गरेको २४ घण्टे कृलि 

कमयचारी जनाउनेछ ।   

(ञ) लव.व्र्य. स. भन्नािे लवद्यािर्य व्र्यवस्थापन सलमलत िाई जनाउौँछ । 

(ट) टोि अध्र्यक्ष भन्नािे पञ्चकन्र्या टोि करिोकको अध्र्यक्ष सम्झनपुछय  । 

३. उदे्दश्र्य: 

(क) लशक्षािाई सीप सौँग, सीपिाई श्रमसौँग, श्रमिाई उत्पादनसौँग र उत्पादनिाई बजारसौँग जोड्दै 

भलवरर्यमा व्र्यावसालर्यक सीपर्यिु एवम् स्वाविम्वी तथा स्वरोजगार नागररक तर्यार गनुय ।  
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(ख) गररबीको रेखामा वा लवपन्न समदुार्यका लवद्याथीहरुिाई वािी लवज्ञान िारतिय  आकलियत गदै स्व-

आजयन गनय पे्रररत गनुय र न्रू्यनतम रोजगारी उपिब्ि गराउन ु। 

(ग) लवद्यािर्यिाई आर्य आजयनको केन्रको रुपमा लवकास गनुय । 

(घ) लवद्याथी तथा लशक्षकिाई श्रमप्रलत सम्मान  गनय र श्रमको उलचत पाररश्रलमक व्र्यवस्था गनय 

प्रोत्साहन गनुय । 

(ङ) गाईपािन कृलिबािीबारे इच्छुक व्र्यलि  तथा िमयिाई आवश्र्यक  पर्द्लत र प्रलवलिको प्रसार 

 गनुय । 

(च) कृलि पर्ययटन र कृलिको लवकास तथा लवस्तार गदै लवद्यािर्यिाई एलरकल्चर हवको रुपमा लवकास 

गनुय ।  

(छ) कृलि तथा पशपुािन सम्बन्िी अनसुन्िान कार्ययिाई प्रोत्साहन गनुय । 

४. िलक्षत वगय :- (१)कृलि अनसुन्िान केन्र तथा पढ्दै कमाउौँदै कार्ययक्रमको िलक्षत वगय लनम्नानसुारको 

हुनेछ ।  

(क) सूर्योदर्य नगरपालिका लभत्रका सबै कृिक ,कृलि अनसुन्िानकताय र लवद्याथीहरु । 

(ख) लवद्यािर्यका कक्षा ७ देलख १२ सम्म अध्र्यर्यनरत सबै लवद्याथीहरु ।   

पररच्छेद -२   

अनुसन्त्िान केन्त्र तथा पढ्दै कमाउौँदै कार्ययक्रम सञ्चािन  प्रलक्रर्या र मुख्र्य लक्रर्याकिाप 

५. अनुसन्त्िान केन्त्र सञ्चािन प्रलक्रर्या :- (१) कृलि अनसुन्िान केन्रको लनलमयत सम्पूणय संरचना तथा 

सामरी तथा र्यसको सञ्चािन कार्यय लवद्यािर्यिाई नगरपालिकािे हस्तान्तरण गरेपश्चात लवद्यािर्यिे 

गनेछ । 

(२) कृलि संरचनामा थप गनय तथा नर्याौँ पर्द्लत अपनाउन लवद्यािर्यिे आवश्र्यक कार्यय लनरन्तर  

गनेछ । 

(३) लवद्यािर्यिे अनसुन्िान केन्र तथा पढ्दै कमाउौँदै कार्ययक्रम सञ्चािनका िालग आवश्र्यक पने 

स्रोत सािन जटुाउने कार्यय गनेछ । 

(४) अनसुन्िान केन्रको सञ्चािन तथा पढ्दै कमाउौँदै कार्ययक्रम सञ्चािनका िालग लवद्यािर्यिे 

लवलभन्न सघं संस्था तथा लवदेशी दातृ लनकार्यको सहर्योग लिने तथा सहकार्यय गनेछ तर र्यस 

प्रकारको कार्यय गनुय अगालड नगरपालिकाको अनमुलत लिन ुपनेछ । 

(५) कृलि अनसुन्िान केन्रमा भएका सम्पूणय संरचना तथा सामलरहरुको ममयत संभार संरक्षण तथा 

सम्वियन गने पूणय दालर्यत्व लवद्यािर्यको हुनेछ । 

(६) कृलि अनसुन्िान केन्रमा उत्पादन गररएका सामरीहरुको बजारीकरणका िालग सूर्योदर्य 

नगरपालिकािे आवश्र्यक समन्वर्य र सहजीकरण गने छ । 
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(७) लवद्यािर्यिे लनलमयत कृलि संरचना टनेिहरुमा गोिभेडा, काउिी, िलनर्या, बन्दाकोभी, 

ब्रोकाउिी, कुररिो, लसमी, लभन्डी जस्ता बािी िगाउनु पनेछ । जसबाट वालियक १२००० केजी 

उत्पादन गने िक्ष्र्य लिनु पनेछ ।  

(८) कृलि उत्पादनका िालग लिएको िक्ष्र्यको वालियक रुपमा कम्तीमा ८० प्रलतशत उत्पादन 

लवद्यािर्यिे गनुय पनेछ । 

(९) पढ्दै कमाउौँदै कार्ययक्रमका िालग नगरपालिका र लवद्यािर्यबीच भएको सम्झ ता बमोलजमका 

कार्ययहरु भएको हुन ुपनेछ ।  

(१०) कृलि अनसुन्िान केन्र समेत भएकािे वैज्ञालनक ढङ्गबाट सञ्चािन गरी कृलिमा सीप र ज्ञानको 

प्रसारण गदै उन्नत उत्पादन  गनुयपने समेत भएकािे कृलि उपजको समर व्र्यवस्थापनको िालग 

न्रू्यनतम I Sc Ag र्योग्र्यता प्राप्त व्र्यलि खलु्िा प्रलतस्पिायद्वारा लवद्यािर्यिे छनोट गनेछ र 

अनसुूची १ मा उल्िेख भए बमोलजम काम कतयव्र्य र अलिकार तोकी लजम्मेवारी प्रदान गररने 

 छ । लनजसौँग आवश्र्यक सम्झ ता लवद्यािर्यिे गनुय पनेछ । कृलि प्रालवलिकको खटनपटन 

लवद्यािर्यिर्य गनेछ र न्रू्यनतम पाररश्रलमक तोकी लवद्यािर्यमा लनःशलु्क आवासको प्रबन्ि 

गररनेछ ।  

(११) र्यस दिामा अन्र्यत्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन लवद्यािर्य व्र्यवस्थापन सलमलतको 

लनणयर्यानसुार लवद्यािर्यमा कार्ययरत सहार्यक/प्रलशक्षकिाई अलतररि समर्यमा तोलकएका सम्पूणय 

कार्ययहरु सम्पादन गने गरी लनर्युि गनय सलकनेछ । त्र्यस्ता सह/ प्रलशक्षकिाई लवद्यािर्य 

व्र्यवस्थापन सलमलतिे अलतररि प्रोत्साहन प्रदान गरी कामको लजम्मेवारी तोक्न सक्नेछ तर 

लनजिे सरकारबाट खाईपाई आएको रकमको ३५% भन्दा बढी प्रोत्साहन पाउनेछैन । कृलि 

प्रालवलिकिे तोलकएको लजम्मवेारीहरु कुशितापवुयक सम्पादन गनुयपनेछ । 

६. पिुपािन सञ्चािन प्रलक्रर्या: (१)  लवद्यािर्यिे हस्तान्तरण सलहत लजम्मेवारी प्राप्त गरे पश्चात  

२०८१/०८२ देलख क्रलमक रुपमा उन्नत जातका गाई र बाछी खररद गरी गाईपािन सरुुवात गने छ  

। गाईगोठमा २ माउ गाई र लतनका १/१ वाछाहरु रहने गरी व्र्यवस्थापन गनुयपनेछ । गाई बाहेकका 

अन्र्य पश ुपािन कार्यय समेत लवद्यािर्यिे गनय सक्नेछ ।  

(२) लवद्यािर्यिे उन्नत जातका घाौँसहरु िगाई घाौँसको दीघयकािीन प्रवन्ि गनुय पनेछ । 

(३) पशपुािन सम्बन्िी व्र्यावहाररक तथा सैर्द्ालन्तक जानकार व्र्यलि छन ट गनय सूचना आह्वान गरी  

न्रू्यनतम तिबमान तोकी २४ सै घण्टा लवद्यािर्यमै रहेर व्र्यवलस्थत ढंगिे गाईको पािन गनुयपनेछ 

साथै छन ट भएका व्र्यलििाई अनसुूची २ बमोलजम सम्झ ता गरी कामको लजम्मेवारी तोक्न ु

पनेछ । 

(४) उत्पालदत गाईको गोबरमि भमी कम्पोस्ट बनाउन तथा खेतीवािीमा िगाउन प्रर्योग गने साथै 

प्राङ्गाररक उत्पादन गनयका िालग प्रर्योग गनुयपनेछ । 
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(५) पश ु आहाराको प लिक लववरण, गाईपािन सम्बन्िी सम्पूणय सचुना र जानकारीहरु सबैिे 

अध्र्यर्यन गनयका िालग पम्प्िेट तथा फ्िेक्सहरु तर्यार गरी देख्ने गरी राख्ने तथा  प्रचास 

प्रसारको कार्यय गनुय पने छ ।  

(६) पशपुािन सम्बन्िी अन्र्य थप कार्यय गनयका िालग उपिब्ि स्रोत सािन व्र्यवस्थापन गरी 

लवद्यािर्यिे थप आिलुनक गोठ िगार्यतका संरचना थप गनय सक्ने छ । 

र्यस कार्ययलवलिमा अन्र्यत्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन लवद्यािर्य व्र्यवस्थापन सलमलतको लनणयर्यानसुार 

देहार्यको प्रकृर्या परुा गरी पशपुािन सञ्चािन गनय सलकनेछ ।  

(१) लवद्यािर्यिे इच्छुक गाईपािकहरु छनोटको िालग सूचना प्रकाशन गनेछ र उपर्यिु ठालनएका 

गाईपािक व्र्यलिसौँग कम्तीमा १ देलख ३ वियसम्मको करार सझ ता गरी लनजकै िगानीमा पश ु

पािन/ गाई पािन व्र्यवस्थापन गनय सक्ने छ  ।  

(२) र्यस दिा बमोलजम पशपुािन व्र्यवसार्य सञ्चािन र व्र्यवस्थापन गनय चाहेमा तपलसि बमोलजम 

हुने गरी गनुय पनेछ :— 

क. गोठको क्षमता अनसुार आवश्र्यक गाईहरू पाल्ने प्रवन्ि गाईपािक स्वंर्यिे गनुय  

पनेछ । 

ख. गाईपािनबाट प्राप्त दिु र वाछा वाछी लनज गाई पािककै हुनेछ । 

ग. दिु उत्पादन, लवक्री लवतरण र व्र्यवस्थापनको सम्पूणय लजम्मा लनज स्वर्यमिे गनुय  

पनेछ ।  

घ. गाईको औििोपचार सबै लनजिे गनुयपछय  ।  

ङ. उत्पालदत गोबर मि र गहुौँत लवद्यािर्यको हुनेछ ।  

च. पशपुािक कृिकिे लवद्यािर्यको गाइगोठ र घाौँस प्रर्योग गरे बापत सम्झ तामा 

उलल्िलखत सतय बमोलजम लवद्यािर्यिाई नगद रकम बझुाउन ुपने छ । र्यस प्रकारको 

सम्झ ता र नगद रकम पशपुािक कृिकको पश ुसङ्ख्र्या बमोलजम तर्य गने र सम्झ ता 

कम्तीमा एक विय गरी वालियक नवीकरण समेत गनय सलकने छ ।  

छ. पश ुपािक कृिकिाई लवद्यािर्यिे आवास उपिब्ि गराउन ुपनेछ  ।  

ज. पशपुािक स्वरं्यिे लवलभन्न रैथाने र आिलुनक  घाौँसहरु लवद्यािर्यको समन्वर्यमा स्थान 

छनोट गरी िगाई उपभोग गनय सक्नेछ । उत्पालदत शरु्द् दूि लवद्यािर्यमा लनर्यलमत 

बसोबास गने लशक्षक कमयचारीिाई प्रचलित बजार मूल्र्यमा उपिब्ि गराएर मात्र बालहर 

लबक्री गनय पाउनेछ। 

झ. पश ुपािक कृिकिे पािेका पश ुसम्बन्िी जानकारी लिन चाहने इच्छुक व्र्यलिहरुिाई 

सो सम्बन्िी आवश्र्यक ज्ञान, सीप र त रतररका बारे जानकारी गराउन ुपनेछ । 

(३) दूि र दूिजन्र्य पररकार उत्पादन गरी लवद्यािर्यको माग बमोलजम सपुथ मूल्र्यमा उपिब्ि गराउनु 

पनेछ । 
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(४) पशपुािन व्र्यवसार्यप्रलत अलनच्छा भएमा लनज व्र्यलििे सम्झ ताको समर्य भिुान भएपलछ मात्र 

व्र्यवसार्य छोड्न सक्नेछ ।  

७. पढ्दै कमाउौँदै कार्ययक्रम सञ्चािन प्रलक्रर्या  (१) लवद्यािर्यिे वालियक कृलि पात्रोिाई बािीलवज्ञान 

संकार्यबाट तर्यार गरी लवद्यािर्य व्र्यवस्थापन सलमलतबाट अनमुोदन गराई तरकारी तथा अन्र्य बािीको 

खेती गनुय पनेछ ।  

(२) आिलुनक टनेिमा कृलि पात्रो बमोलजम बाहै्र मलहना उत्पादन लदने साथै टनेि खािी नहुने गरी 

खेती गनुय पनेछ ।  

(३) लवद्यािर्यको पोखरीमा रासकापय र म सम अनकूुि हुने प्रजालतका माछा पािन गनुय पनेछ । 

(४) म सम अनकूुि लवलभन्न लकलसमका तरकारी तथा िििूि खेती सञ्चािन गनुय पनेछ । 

(५) कक्षा ७ देलख १२ सम्मका इच्छुक लवद्याथी र वािीलवज्ञानमा अध्र्यर्यनरत लवद्याथीिाई आलथयक 

सहर्योग पगु्ने गरी चक्रीर्य रुपमा प्रत्रे्यक लदन लबहान ७ बजेदेलख ८.३० सम्म र बेिकुी ५ बजेदेलख 

६.३० सम्म काममा संिग्न गराई तोलकएको पाररश्रलमक उपिब्ि गराउन ुपनेछ र लनलश्चत रकम 

लवद्यािर्यको बचत खातामा जम्मा गनुय पनेछ भने उत्पादनमा संिग्न लशक्षकहरूिाई लनलश्चत 

प्रोत्साहन रकम उपिब्ि गराउन ुपनेछ ।  

(६) बचत खातामा जम्मा भएको रकमको ५० प्रलतशत रकम लवद्यािर्यको शैलक्षक गणुस्तर सिुारमा 

खचय गरी बाौँकी ५० प्रलतशत रकमिाई पनु: खेती सञ्चािनमा प्रर्योग गनुय पनेछ । 

(७) उलचत मूल्र्य प्रालप्तका िालग गणुस्तरीर्य वस्तु उत्पादन गररनेछ र शीत भण्डारमा भण्डारण गरी 

बजारको माग अत्र्यालिक भएको बेिा राम्रो मूल्र्यमा िसि लबक्री लवतरणको प्रबन्ि लमिाउन ु

पनेछ  । िसि प्रालप्त, अलभिेख, भण्डारण र लबक्रीको रखेदेखको लजम्मेवारी बािलवज्ञान िोकि 

पसयनिाई प्रदान गनुय पनेछ । लवद्यािर्यको िेखा हेने कमयचारीिे र्यस कार्ययमा सहर्योग गनुय  

पनेछ । 

(८) प्रत्रे्यक मलहनाको अन्त्र्यमा पश ु पािन तथा कृलि उत्पादन कार्ययको प्रलतवेदन तर्यार गरी 

लवद्यािर्य व्र्यवस्थापन सलमलतसमक्ष पेश गने र कमी कमजोरी सिुार गनुय पनेछ । 

८. माटो परीक्षण प्रर्योगिािा सञ्चािन प्रलक्रर्या :-  (१) माटो पररक्षण गदाय लकसानको नाम, ठेगाना, 

नमूना लिएको बारी वा खेतको लववरण अलनवार्यय उल्िेख गरी सो को  लववरण रलजस्टरमा 

अलभिेखीकरण गरी रालखने छ ।  

(२) माटो परीक्षण सवेा उपिब्ि गराएवापत प्रलत पटकको रु. ५००/- परीक्षण शलु्क परीक्षणकतायिे 

लवद्यािर्यिाई भिुानी गनुयपने छ ।  

(३) माटो परीक्षण लशलवर सचंािन गनुय पने भएमा रु. १०००/- सेवा शलु्क बझुाउन ुपनेछ । 

(४) माटो परीक्षण गरे पश्चात प्राप्त हुने माटो परीक्षण ररपोटय अनसुूची-३ को ढाौँचामा प्रदान गनुय  

पनेछ  । 
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पररच्छेद -३   

लनदेिक सलमलत 

९. कार्ययकारी सलमलत: (१) कार्ययक्रमको प्रभावकारी कार्यायन्वर्यनका िालग मापदण्ड स्वीकृत गने, लनदेशन 

गने, सहजीकरण एवम् समन्वर्य गनय देहार्य बमोलजम एक लनदेशक सलमलत रहनेछ । 

(क) लव.व्र्य.स. अध्र्यक्ष -  अध्र्यक्ष  

(ख) बािीलवज्ञान संर्योजक  -   सदस्र्य 

(ग) सम्बलन्ित वडाको वडाध्र्यक्ष - सदस्र्य  

(घ) नगरपालिकाको कृलि शाखा प्रमखु  -  सदस्र्य  

(ङ) नगरपालिकाको  पश ुशाखा प्रमखु -  सदस्र्य 

(च) बािीलवज्ञान प्रलशक्षक िोकि पसयन -  सदस्र्य  

(छ) लशक्षक अलभभावक सङ् घको अध्र्यक्ष -  सदस्र्य  

(ज) बािी लवज्ञान प्रलशक्षक मलहिा  -  सदस्र्य 

(झ) बािी लवज्ञान िारतिय का मालथल्िा कक्षाको लवद्याथी( छात्र १ र छात्रा १)  -  सदस्र्य 

(ञ) लवद्यािर्यको सहार्यक प्र. अ. -  सदस्र्य 

(ट) लवद्यािर्य व्र्यवस्थापन सलमलत सदस्र्य (लशक्षक प्रलतलनलि)  - सदस्र्य 

(ठ) लवद्यािर्यका प्रिानाध्र्यापक -  सदस्र्य सलचव  

(२) सलमलतको बैठकमा आवश्र्यकतानसुार नगरपालिका प्रमखु, उपप्रमखु, प्रमखु प्रशासकीर्य 

अलिकृत तथा लवज्ञ कमयचारीहरूिाई आमन्त्रण गनय सलकनेछ ।  

(३) सलमलतको बैठक कम्तीमा दईु मलहनामा एकपटक बस्नेछ । 

(४) सलमलतको बैठक सम्बन्िी कार्ययलवलि सलमलतिे आिै लनिायरण गनेछ । 

(५) सलमलतको बैठक भिा प्रचलित काननु बमोलजम हुनेछ । 

१०. लनदेिक सलमलतको काम कतयव्र्य र अलिकार: सलमलतको काम कतयव्र्य र अलिकार देहार्य बमोलजम 

हुनेछ । 

(क) कार्ययलवलि बमोलजम वालियक कार्ययक्रम कार्यायन्वर्यन गने गराउने ।  

(ख) कार्ययक्रम कार्यायन्वर्यनका िालग लजम्मेवार पक्षिाई आवश्र्यक लनदेशन, समन्वर्य र 

सहजीकरण गने । 

(ग) लवलभन्न दातृ लनकार्य सङ् घ ससं्थासौँग समन्वर्य गने साथै स्रोत पलहचान गरी स्रोत 

व्र्यवस्थापन गने 

(घ) अनगुमन, मूल्र्याङ्कन र समीक्षा गने   

११. समन्त्वर्य सलमलत: (१) कार्ययक्रम कार्यायन्वर्यनका िालग  नगरपालिका स्तरमा देहार्य बमोलजम समन्वर्य 

सलमलत रहनेछ । 

(क) नगरपालिका प्रमखु: अध्र्यक्ष  
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(ख) नगरपालिका उपप्रमखु: उपाध्र्यक्ष  

(ग) सम्बलन्ित वडाका वडाध्र्यक्ष: सदस्र्य  

(घ) सम्बलन्ित टोिको अध्र्यक्ष: सदस्र्य 

(ङ) लशक्षा,र्यवुा तथा खेिकुद शाखा प्रमखु : सदस्र्य  

(च) सम्बलन्ित लवद्यािर्यको अध्र्यक्ष.: सदस्र्य सलचव  

(२) समन्वर्यन सलमलतको बैठक सदस्र्य सलचविे अध्र्यक्षसौँग समन्वर्य गरी  आवश्र्यकता अनसुार 

बोिाउने छ । 

(३) बैठक सञ्चािन सम्बन्िी अन्र्य व्र्यवस्था सलमलत आिैिे लनिायरण गरे बमोलजम हुनेछ । 

(४) बैठकमा आवश्र्यक लवज्ञ तथा अन्र्य व्र्यलिहरुिाई समन्वर्य सलमलतिे आमन्त्रण गनय  

सक्नेछ । 

१२. समन्त्वर्य सलमलतको काम कतयव्र्य र अलिकार: (१) समन्वर्य सलमलतको काम कतयव्र्य र अलिकार 

देहार्य बमोलजम हुनेछ । 

(क) कार्ययकारी सलमलतिाई आश्र्यक सझुाव तथा लनदेशन लदने । 

(ख) कार्ययक्रम कार्यायन्वर्यनमा आइपरेका समस्र्याहरूको समािानका िालग समन्वर्य गने । 

(ग) कार्ययक्रम कार्ययक्रमको अनगुमन, मूल्र्याङ्कन गने । 

(घ) नर्याौँ कार्ययक्रमको  िालग स्रोतको खोजी र बजेट व्र्यवस्थापन गनय समन्वर्य र सहजीकरण 

 गने । 

(ङ) समन्वर्य सलमलतको बैठक कम्तीमा वियको तीनपटक बस्नेछ । 

(च) सलमलत सदस्र्यिे प्रचलित काननुमा व्र्यवस्था भए अनसुार बैठक भिा  पाउनेछन्  । 

१३. नगरपालिकाको भूलमका 

(क) कार्ययलवलिमा लनिायरण भएको प्राविान बमोलजम कार्ययक्रम सञ्चािनमा आवश्र्यक सझुाव 

तथा लनदेशन लदने ।  

(ख) कार्ययक्रमको प्रभावकारी कार्यायन्वर्यनका िालग मागय लनदेशन गने । 

(ग) कार्ययक्रमको नलतजामखुी अनगुमन, मूल्र्याङ्कन र प्रभावकाररता अध्र्यर्यन सम्बन्िी कार्यय 

गने, गराउने । 

(घ) उत्पालदत वस्तु भण्डारण, लवतरणमा आवश्र्यक सहर्योग र सहजीकरण गने । 

(ङ) कार्ययक्रम सञ्चािनका िालग आवश्र्यक स्रोत सािनको व्र्यवस्थापनका िालग सहजीकरण 

गने । 

१४. लवद्यािर्यका प्रिानाध्र्यापकको भूलमका 

(क) लवद्यािर्यको वालियक र्योजना बनाई व्र्यावसालर्यक लसकाई समूह गठन गने ।   

(ख) गठन भएका व्र्यावसालर्यक लसकाई समूहिाई लजम्मेवारी बाौँडिाौँड सलहत लक्रर्याशीि  

बनाउने । 
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(ग) लवद्यािर्यबाट तोलकए बमोलजमको समर्यमा पढाइ तथा लसकाई गलतलवलिमा लवद्याथीको 

चलक्रर्य रूपमा पररचािन गने । 

(घ) उत्पालदत वस्तुको भण्डारण तथा लबक्री लवतरणको प्रबन्ि लमिाउने । 

(ङ) व्र्यावसालर्यक लसकाई समूहबाट भएका आलथयक गलतलवलिका िगत राख्न िगाउने ।  

(च) कार्ययक्रमको तै्रमालसक र वालियक प्रलतवेदन लवद्यािर्य व्र्यवस्थापन सलमलत र नगरपालिका 

समक्ष प्रस्तुत गने ।  

(छ) लवद्याथीहरू तथा लजम्मेवार कमयचारीहरूको कामको लनर्यलमत अनगुमन गरी आवश्र्यक 

सल्िाह सझुाव लदने । 

(ज) उलल्िलखत अलिकारहरू मध्रे्य केही अलिकार लवद्यािर्य प्र.अ.िे बािीलवज्ञान संर्योजकिाई 

उलल्िलखत भूलमका/लजम्मेवारीहरु लवद्यािर्यका प्रिानाध्र्यापकिे, बािी लवज्ञान संर्योजकिे 

सम्पादन गनेगरी तोक्न सक्नेछ ।  

१५. लिक्षक, सह/प्रलिक्षकको भूलमका: (१)लवद्यािर्यमा सञ्चालित कार्ययक्रम सिि बनाउन लवद्यािर्यका 

लशक्षक सह/प्रलशक्षकको भूलमका देहार्यबमोलजम हुनेछ । 

(क) लसक्दै कमाउौँदै कार्ययक्रम तथा कृलि अनसुन्िान केन्रका सम्पूणय कार्ययक्रमहरूको 

प्रभावकाररताका िालग तोलकएका लजम्मेवारीहरु पूरा गने । 

(ख) पाठ्र्यक्रमसौँग सम्बलन्ित हुने गरी पररर्योजना कार्यय गराउने र उि पररर्योजना कार्ययिाई 

आन्तररक मूल्र्याङ्कनसौँग आबर्द् गराउने । 

(ग) लवद्याथीहरुिाई श्रमप्रलत प्रलतबर्द् र व्र्यावसालर्यक बनाउन सहर्योग गने । 

(घ) नगरपालिका, लशक्षा शाखा तथा लवद्यािर्य व्र्यवस्थापन सलमलतिे लदएका लनदेशन तथा 

कार्ययहरू पूरा गने ।  

१६. लवद्याथीको भूलमका:- लवद्यािर्यको सञ्चालित कार्ययक्रमिाई सिि पानय लवद्याथीको भूलमका देहार्य 

बमोलजम हुनेछ ।  

(क) लवद्यािर्यिे तोलकलदएको लजम्मेवारी इमान्दारीपूवयक पूरा गने । 

(ख) आफ्नो मातहतको लहसाब चसु्त दरुुस्त राख्ने र मालसक रूपमा लवद्यािर्यमा  

बझुाउने ।  

(ग) लबहान बेिकुा पठनपाठनको समर्य बाहेक तोलकएको कार्यय पूरा गरी तोलकएको पाररश्रलमक 

मालसक भिुानी लिने र प्राप्त भएको रकमको कम्तीमा २५% रकम आफ्नो बैंक खातामा 

जम्मा गनुय पने । 
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पररच्छेद ४ 

कार्ययक्रमको अनुगमन, लनरीक्षण र प्रलतवेदन 

१७. कार्ययक्रमको अनुगमन तथा लनरीक्षण सम्बन्त्िी व्र्यवस्था: (१) र्यस कार्ययलवलि बमोलजम लवद्यािर्यमा 

संचालित कार्ययक्रमको अनगुमन तथा लनरीक्षण लवद्यािर्य व्र्यवस्थापन सलमलत, कार्ययकारी सलमलत, 

समन्वर्य सलमलत एवम् सरोकारवािा लनकार्यिे आवश्र्यकता  अनसुार गनय सक्नेछन् । 

(२) संचालित कार्ययक्रमको लनर्यलमत अनगुमन तथा लनरीक्षण गने दालर्यत्व लवद्यािर्य व्र्यवस्थापन 

सलमलतको हुनेछ । 

(३) अनगुमन तथा लनरीक्षणको क्रममा लदइएको सझुाव कार्ययन्वर्यन गनुय लवद्यािर्यको कतयव्र्य हुनेछ ।  

१८. प्रलतवेदन पेि गनुय पने: (१) लवद्यािर्यिे कार्ययक्रम कार्यायन्वर्यनको तै्रमालसक र वालियक प्रलतवेदन तर्यार 

गरी लवद्यािर्य व्र्यवस्थापन सलमलत तथा नगरपालिका समक्ष पेश गनुय पनेछ ।  

१९. सामालिक परीक्षण: (१) लवद्यािर्य व्र्यवस्थापन सलमलतबाट लनर्यमानसुार सामालजक परीक्षण गराई 

सोको प्रलतवेदन समेत स्थानीर्य तहमा पठाउन ुपनेछ । 

पररच्छेद ५ 

लवलवि  

२०.  लवलवि : (१)  उत्पालदत वस्तुहरू बजारमा मूल्र्य कम भएको बेिा शीत भण्डारमा राखी बजारको 

मूल्र्य बढी भएको बेिा लबक्री लवतरण गने व्र्यवस्था लमिाउन ुपने छ ।  

(२) बािी उठाउन, भण्डारण गनय र बजारमा लबक्री गने कामसम्मका िालग लवद्याथीको प्रत्र्यक्ष 

सहभालगता गराउन ुपनेछ । 

२१. प्रचलित कानुन बमोलिम हुने :- (१) र्यस कार्ययलवलिमा अन्र्यत्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए पलन 

लवद्यािर्यिे कार्ययक्रम कार्यायन्वर्यन गदाय  तथा रकम भिुानी र  िेखा परीक्षण गदाय सावयजलनक खररद 

ऐन २०६३ , सावयजलनक खररद लनर्यमाविी २०६४ तथा अन्र्य प्रचलित काननु बमोलजम हुने गरी 

गनुयपनेछ ।  

२२. थपघट, हरेिेर र संिोिन :- र्यस कार्ययलवलिको समर्य सापेक्ष कार्यायन्वर्यनका िालग नगर 

कार्ययपालिकािे र्यो कार्ययलवलििाई आवश्र्यकता अनसुार थपघट वा हेरिेर वा संशोिन गनय सक्नेछ । 

२३. बािा अड्काउ िुकाउ :- र्यो कार्ययलवलिको कार्यायन्वर्यनको सम्बन्िमा कुनै बािा अड्काउ परेमा र्यस 

कार्ययलवलिको मूि ममयको प्रलतकूि नहुने गरी नगर कार्ययपालिकािे त्र्यस्तो बािा अड्काउ िुकाउन 

आवश्र्यक व्र्यवस्था गनय सक्नेछ ।  
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अनुसूची-१ 

दिा ५ को उपदिा (१०) सौँग सम्बलन्त्ित 

 कृलष प्रालवलिकको काम, कतयव्र्य र अलिकार 

लवद्यािर्यमा लनर्यमानसुार छन ट भएको कृलि प्रालवलिक कृिकको काम ,कतयब्र्य देहार्य बनोलजम  

हुनेछ ।   

१. सामान्र्य टनेि , लवशेि टनेि र आिलुनक टनेि संचािनको सम्पूणय प्रालवलिक जानकारी लिने र 

संचािन गने  

२. लवद्यािर्यिे तर्यार गरी लदएको कृलि पात्रोको आिारमा विैभरर म सम अनकुुिका िसि िगाउने, 

िगाएको िसिको हेरचाह र लवकासका िालग लवद्यािर्यिे तोलकलदएको लवद्याथीहरुिाई कार्ययमा िगाउने 

र लतनको अलभिेख राखी कामको मूल्र्याङ् कन गने 

३. लवद्यािर्यका वािी लवज्ञान संर्योजक, प्र. अ., व्र्यवस्थापन सलमलतिे अहायएको काम र लनदेशनको पूणय 

पािना गने  

४. वािीनािीमा िाग्ने लवलभन्न रोगको लनदान वािी लवज्ञान लटमसंग लमिेर गने  

५. िगानीको अत्र्यालिक प्रलतिि प्राप्त गने लक्रर्यालशि रहने 

६. उत्पालदत वस्तु लवक्री लवतरण गने, अलभिेख राख्ने  

७. लवद्यािर्यको समन्वर्यमा उत्पालदत िसिको बजार भाउ कम भएको बेिा र चाडै नि हुने वस्तुको लवक्री 

नभएमा शीत भण्डारमा भण्डारण गने 

८. वािीनािीमा थोपा लसौँचाई प्रलवलि, लस्प्रन्क्िर लसौँचाई र खिुा लसचाई प्रलवलिद्वारा लसौँचाईको आवश्र्यक 

प्रवन्ि गने  

९. टनेिमा तापक्रमको व्र्यवस्थापन लचस्र्यानको  र आरताको व्र्यवस्थापनमा लवशेि ध्र्यान परु्यायउने  

१०. ठुिो पररमाणमा वस्तु उत्पादन भएमा लवद्यािर्यको समन्वर्यमा लवक्री गनय, िमय, पाटीिाई उलचत 

मूल्र्यमा लवक्री गने प्रवन्ि लमिाउने  

११. मालसक रुपमा कामको प्रगलत प्रलतवेदन लवद्यािर्य व्र्यवस्थापन सलमलतिाई बझुाउने  

१२. खेती वािी सम्बन्िी अलभमखुीकारण ज्ञान , सीप , सचुना आलद लिन चाहाने इच्छुक व्र्यलि , िमय 

वा व्र्यावसार्यीिाई लवना संकोच आवश्र्यक सचुना लदइ  प्रालवलिक र व्र्यवसालर्यक सहर्योग परु्यायउने ।  

१३. माछा पोखरीमा पानीको प्रवन्ि  र आहाराको प्रवन्ि गने । 

कृलि प्रालवलिकको कार्यय सन्तोि जनक नभएमा लवद्यािर्यिे जुनसकैु बेिा अवकाश लदन सक्नेछ तर सिाई 

पेस गरें मनुालसव म का भने लदइनेछ । 

नोट : लवद्यािर्यिे सझ ता बमोलजमको लबदा र पाररश्रलमक उपिब्ि गराउनेछ । कृलि प्रालवलिकका िालग 

लवद्यािर्यिे लनशलु्क आवासको व्र्यवस्था लमिाउनेछ । 
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अनुसूची-२ 

 गाईपालनमा संलग्न कममचारी/कृषकसँगको सम्झौता 

श्री करफोक विद्या मवदिर माध्यवमक विद्यालय स.ून.पा-१२ (यसमा प्रथम पक्ष भवनने) र 

......................न.पा/गा.पा..............िडा स्थायी ठेगाना हनुे ................................(जसलाई यसपछी 

िोस्रो पक्ष भवनने) का बीच  तपशील बमोवजम पशपुालन फमम सञ्चालन गनम सहमत भई सम्झौतामा हस्ताक्षर 

गरी वलयौ ौँ वियौ ौँ ।    

दोस्रो पक्षले पालना गनुमपने   

१. गाईपालकको रुपमा छनौट भइसकेपवछ गाईपालकले २४ सै घण्टा गाईहरुको रेखिखे, हरेचाह , आहार 

विहारको प्रिदध गनुमपनेछ । 

२. आिश्यकतानुसार दयनूतम वतन पटक घाौँसको प्रिदध र २ पटक गाईको लावग सफा पौविक खोले उपलब्ध 

गराउनु पनछे ।  

३. गाईको गोठ हर हमेसा सफा राख्नु पनछे , गमी याममा घाम ताप्ने र जाडो याममा  दयानो राख्ने प्रिदध गनुम 

पनेछ । 

४. सकभर घाौँस विनैवपच्छे फरक फरक  खिुाउन ेप्रिदध गनुमपनछे  । 

५. गोबरमल तयार भए पवछ गड्यौलमेल उत्पािन वपटमा भण्डारणगरी गड्यौलमेल उत्पािन  

गनुमपनेछ  । 

६. गड्यौल ेमल उत्पािनमा प्राविवधक सहयोग प्रथम पक्षबाट हुनछे । 

७. गाईपालक व्यविले गाईका प्रजावत आहारा, िाछािाछी उत्पािन, विने िधु, लाग्ने रोगको बारेमा, बसाई 

व्यिस्थापनका बारेमा जानकारी वलन े व्यविलाई सबै सचुना उपलब्ध गराई गाईपालन सहजीकरण गनुम  

पनेछ ।  

८. गाईलाई कुन ै रोग लागमेा , असहज भएको महससु गरेमा तत्काल प्रथम पक्षसंग परामशम गरी उपचार 

गराउनु पनछे । 

९. गाई पालकल ेउत्पावित िधु विद्यालयमा िसोिास गन ेवशक्षक, कममचारी , विद्याथीलाई चलनचल्तीको 

मलू्यमा अवभलेख राखी विक्री गनुमपनेछ र बढी भएको िधु वनकटको िघु संकलन केदरमा अरु व्यवि सरह 

विक्री गरी भिुानी रकम विद्यालयमा जम्मा गनुमपनछे। 

१०. िोस्रो पक्षको काम सदतोषजनक नभएमा प्रथम पक्षल ेजनुसकैु िेलामा मनावसब कारण सवहत िोस्रो 

पक्षलाई अिकाश विनछे ।  

११. िोस्रो पक्षल ेगाईहरु िहुुन ेनभएको अिस्थामा अवतररि व्यविको प्रिदध गरी बढीमा िषममा १२ विन 

वििा वलन सक्नेछ , िोस्रो पक्षलाई प्रभािकारी कायम संचालन गनमका लावग माग भएमा पवहलो पक्षल े

पररिारका लावग बढीमा ४ जना सम्म आिासको सवुबधा उपलब्ध गराउनछे र वनजका छोराछोरीलाई 

पठनपाठनको वन: शलु्क सहज व्यिस्था गनेछ ।  

१२. प्रथम पक्षले गाईपालकलाई कममचारी सरह मानी विद्यालयको कामको मलु्यांकनमा सहभागी गराउन 

सक्नेछ  

१३. गाईपालकमा विद्यालय पररसरका घाौँसको हरेचाह गनम पणूम अवधकार हुनछे ।  

प्रथम पक्षले गनुमपने  

१. िोस्रो पक्षलाई मावसक रु. ......................... (कर बाहके) पाररश्रवमक उपलब्ध गराउने छ ।  
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२. सम्झौतामा भए िमोवजम िावषमक १२ विन वििाको व्यिस्था गररन ेछ ।  

३. गाईका लावग आिश्यक पने आधवुनक घास रोपण, संरक्षण र विकासको कायम प्रथम पक्षले गनुम पने छ ।  

४. गाईलाई आिश्यक आधवुनक आहार, बस्नका लावग आिश्यक म्याट र खानपेानीको व्यिस्था  

गनेछ । 

५. पशकुो उपचारको पणूम वजम्मा प्रथम पक्षल ेगने छ । 

६. िधु वितरण र विक्रीको प्रिदध प्रथम पक्षल ेगनेछ । 

७. िोस्रो पक्षलाई कुनै रोग,कडा रोग लागमेा उपचारका लावग समदिय र सहयोग गन े। 

८. िोस्रो पक्षलाई पशपुालनका लावग आिश्यक पन ेसामग्री तथा उपकरणहरु उपलब्ध गराउन े। 

सम्झौतामा नभएका कुराहरु प्रचललत कानुनको पररलिलभत्र  रही दुई पक्षको समन्वयमा गररने छ । 
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अनुसूची-३ 

माटो परीक्षण ररपोटमको नमूना फारम  

करफोक विद्यामवदिर माध्यवमक विद्यालय 

सयूोिय-१२, इलाम 

माटो पररक्षण िा वशविर संचालन स्थान: ....................................................  वमवत: ............ 

सयूोिय नगरपावलका िडा नं. ..... मा बस्न ेश्री ........................................... 

ले ल्याउन ुभएको बारी/ खतेको माटो जाौँच गिाम तपवशल नवतजा िवेखएको छ । उि नवतजाको आधारमा 

तपवशल गररए बमोवजमको कृवष चनु, प्रागंाररक मल एिमं वचनो लगाएको कोठामा विइएको मात्रा बमोवजमको 

रासायवनक मलको प्रयोग गनुमहुन अनुरोध छ । साथै यसमा संलग्न गररएको उपयोगी जानकारीहरु अध्ययन 

गनुमहुन समते अनरुोध छ । 

माटोको लवशे्लषण नलतजा  

लप. एच. प्राङ्गाररक 

पदाथम 

नाइट्रोजन % फस्फोरस % पोटालसयम % 

  sd  sd  sd  sd 

 dWod  dWod  dWod  dWod 

 clws  clws  clws  clws 

लसफाररस प्रलतवेदन  

तलको तावलका अनुसार आफ्नो माटोको वप एच मान हरेी कृवष चनुको प्रयोग बाली लगाउनु भदिा  पवहल े

कवम्तमा २/३  हप्ता आगावड माटोमा राम्रो वचस्यान हुौँिा राम्ररी वमलाएर गनुमहोस ्। 

माटो को लप. एच. 

मान 

कृलष चुनको लसफाररस मात्रा (के. जी./रोपनी) 

बलौटे दोमट दोमट लचम्टाइलो दोमट 

६.४ १५ २० २४ 

६.३ २९ ४० ४८ 

६.२ ४३ ६० ७२ 

६.१ ५८ ७८ ९८ 

६.० ७१ ९२ १२० 

५.९ ८५ ११० १४६ 

५.८ ९७ १२८ १६६ 

५.७ १०८ १४२ १८८ 

५.६ ११९ १५८ २०८ 

५.५ १३० १७० २३० 

५.४ १४० १८८ २५२ 

५.३ १५० २०४ २७४ 

५.२ १६० २१८ २९४ 

५.१ १६९ २२८ ३१४ 

५.० १७६ २४० ३३४ 
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माटो को लप. एच. 

मान 

कृलष चुनको लसफाररस मात्रा (के. जी./रोपनी) 

बलौटे दोमट दोमट लचम्टाइलो दोमट 

४.९ १८४ २५२ ३५४ 

४.८ १९१ २६२ ३७४ 

४.७ १९९ २७२ ३९० 

४.६ २०५ २८० ४०६ 

४.५ २१० २९० ४२० 

प्राङ्गाररक मल (राम्ररी पाकेको कम्पोि मल/ गोठे मल आवि) कवम्तमा तल विएको मात्रामा प्रयोग  

गनुमहोस ्। 

        १५०० वक. ग्रा. िा ६० डोको प्रवत रोपनी           १००० वक. ग्रा. िा ४० डोको प्रवत रोपनी         

         ५०० वक. ग्रा. िा २० डोको प्रवत रोपनी 

रासायलनक मलको लसफाररस मात्र (लक. ग्रा. प्रलत रोपनी):  
बािीको नाम  नाइट्रोिन (लक.ग्रा.प्रलत रोपनी) िस्िोरस (लक. ग्रा. प्रलत रोपनी) पोटालसर्यम(लक.ग्रा.प्रलत रोपनी) 

लचनो िगाएको 

लसिाररस  

कम मध्र्यम अलिक कम मध्र्यम अलिक कम मध्र्यम अलिक 

िान लसंलचत 5.0 2.5 1.3 1.5 0.75 0.38 1.5 0.75 0.38 

िान अलसंलचत 3.0 1.5 0.75 1.0 0.50 0.25 1.0 0.50 0.25 

मकै 3.0 1.5 0.75 1.5 0.75 0.38 1.5 0.75 0.38 

गहुौँ लसंलचत 5.0 2.5 1.13 2.25 1.30 0.65 1.3 0.65 0.33 

गहुौँ अलसंलचत 2.5 1.25 0.65 2.5 1.25 0.65 1.0 0.5 0.25 

कोदो 3.0 1.5 0.75 2.0 1.0 0.5 1.5 0.75 0.38 

तरी, रार्यो 3.0 1.5 0.75 2.0 1.0 0.5 1.0 0.50 0.25 

िापर 1.5 0.75 0.38 1.5 0.75 0.38 1.0 0.5 0.25 

अदवुा, अिैची 2.5 1.25 0.65 1.5 0.75 0.38 2.5 1.25 0.65 

आिु 3.5 1.75 0.88 2.5 1.25 0.63 2.0 1.0 0.5 

कोशेबािी 1.0 0.5 0.25 1.0 0.5 0.25 1.0 0.50 0.25 

तरकारी बािी काउिी जात 5.0 2.5 1.25 4.0 2.0 1.0 3.0 1.5 0.75 

तरकारी बािी साग पात  3.5 1.75 0.88 2.0 1.0 0.50 1.5 1.75 0.38 

तरकारी बािी जरे जात 1.0 0.5 0.25 1.0 0.5 0.25 1.0 0.5 0.25 

गोिभेंडा  5.0 2.5 1.75 4.0 2.0 1.0 2.0 1.0 0.75 

िहरे बािी 4.5 3.0 1.5 3.5 2.5 1.0 2.5 1.5 1.0 

 

ध्र्यान लदनुपने कुराहरु : 

क) रासार्यलनक मि र कृलि चनुको प्रर्योग एकैसाथ नगरी िरक पारर मात्र प्रर्योग गनुयहोस । 

ख) रासार्यलनक मिको प्रर्योग गदाय पोटास मि र िस्िोरस मि बालि िगाउने समर्यमा र  

नाइिोजन मि र आवश्र्यकता अनसुार पटक पटक प्रर्योग गनुयहोस् । 

ग) माटो सम्बन्िी केलह बझु्न ुपने भएमा लवद्यािर्यमा सम्पकय  गनुयहोिा । 

 

*** 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको कृलष लवकास कार्ययक्रम सञ्चािन तथा व्र्यवस्थापन कार्ययलवलि, २०८१ 

कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत लमलत: २०८१/०५/१७ 

  प्रस्तावना : सूर्योदर्य नगरपालिकािे कृलिमा उत्पादन र उत्पादकत्व वलृर्द्, व्र्यवसार्यीकरण र कृलि 

उद्यमशीिताको लवकास गरी स्थानीर्य स्तरमा नै रोजगारीका अवसरहरूको सजृना गदै कृिकहरूको 

आर्यस्तर वलृर्द् गने उद्देश्र्य अनसुार उपर्यिु कृलि प्रलवलि तथा सेवा सवयशिुभ रूपमा उपिब्ि गराउने 

उद्देश्र्यिे लवलनर्योजन ऐन, २०८१ को दिा ५(१) र स्थानीर्य सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दिा 

१०२ (२) िे लदएको अलिकार प्रर्योग गरी नगरकार्ययपालिकािे र्यो कार्ययलवलि स्वीकृत गरी िागू गरेको छ । 

पररच्छेद १ 

प्रारलम्भक 

१. संलक्षप्त नाम र प्रारम्भः (१)  र्यस कार्ययलवलिको नाम “कृलि लवकास कार्ययक्रम सञ्चािन तथा व्र्यवस्थापन 

कार्ययलवलि २०८१”  रहेको छ । 

(२) र्यो कार्ययलवलि नगर कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत भइ सावयजलनक रूपमा प्रकाशन भए पश्चात् तुरुन्त प्रारम्भ 

हुनेछ । 

२. पररभाषाः लविर्य वा प्रसंगिे अको अथय निागेमा र्यस कार्ययलवलिमाः  

(क) “नगरपालिका" भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकािाई जनाउौँछ । 

(ख) “कार्ययपालिका" भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको कार्ययपालिकािाई बझु्नपुदयछ । 

(ग) “कार्यायिर्य” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको नगर कार्ययपालिकाको कार्यायिर्यिाई  

बझु्नपुदयछ । 

(घ) "शाखा" भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको कृलि सेवा शाखालाई सम्झन ुपर्दछ । 

(ङ) "वडा" भन्नाले सूर्योदर्य नगरपालिकाको सबै वडा कार्यायिर्यहरू सम्झन ुपर्दछ । 

(च) “अनदुान” भन्नािे र्यस कार्ययलवलि अनरुूप कृिकहरूका िालग आवश्र्यक कृलि सामारी, र्यन्त्र 

उपकरण, गणुस्तरीर्य बीउ लवजन, लबरुवा, प्राङ्गाररक मिखाद, जैलवक लविादी तथा मागमा आिाररत 

कृिकिाई प्रदान गररने वस्तुगत वा नगद सहुलिर्यत िाई सम्झन ुपदयछ ।  

(छ)  “अनदुानराही” भन्नािे र्यस कार्ययलवलि बमोलजम छन ट भएका अनदुान प्राप्त गने कृिक, समूह, 

सहकारी, िामयिाई सम्झन ुपदयछ। 

(ज) "िामय/समूह/सहकारी" भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकामा दताय, नवीकरण तथा िेखा परीक्षण भएका 

कृलि िामय, समूह तथा  सहकारीिाई बझु्न ुपदयछ । 

(झ) मूल्र्याङ्कन सलमलत भन्नािे र्यस कार्ययलवलिको दिा नं ७ बमोलजम गलठत मूल्र्याङ्कन सलमलतिाई 

बझु्न ुपदयछ ।  

(ञ) “कार्ययक्रम” भन्नािे नगरसभाबाट स्वीकृत भई कृलि सेवा शाखामा हस्तान्तररत कार्ययक्रमिाई 

सम्झन ुपदयछ । 

३. कार्ययक्रमको उदे्दश्र्य: कार्ययक्रम संचािनको उद्देश्र्य देहार्य बमोलजम रहनेछ । 
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(क) कृलि क्षेत्रिाई आिलुनक, व्र्यावसालर्यक एवं प्रलतरपिायत्मक बनाई खाद्य सरुक्षामा र्योगदान  

परु्यायउने । 

(ख) प्रलवलि हस्तान्तरण मािय त कृलि व्र्यवसार्यिाई व्र्यावसार्यीकरण गरी आत्मलनभयर प्रलतस्पिी 

बनाउने । 

(ग) कृलि उपजको सरि र सिुभ बजार पहुौँच वलृर्द् गदै कृिकहरूको आर्यस्तरमा सिुार गने । 

(घ) कार्ययक्रमहरू व्र्यवलस्थत पारदशी र प्रभावकारी रूपमा सञ्चािन गने । 

(ङ) र्यवुा जनशलििाई कृलिमा आकलियत गरी स्वरोजगारको अवसर लसजयना गने । 

पररच्छेद २ 

कार्ययक्रम संचािन सम्बन्त्िी 

४. कार्ययक्रम कार्यायन्त्र्यवनका क्षेरहरू:  र्यो कार्ययक्रम सूर्योदर्य नगरपालिकाका  सबै वडाहरूमा संचािन 

गररनेछ । 

५. कार्ययक्रम संचािन प्रलक्रर्या 

क)  र्यो कार्ययक्रम सूर्योदर्य नगरपालिका कृलि सेवा शाखा मािय त् सञ्चािन गररनेछ ।  

ख)  नगरसभाबाट कार्ययक्रम स्वीकृलत पश्चात शाखािे बढीमा ३० लदनको म्र्याद राखी अनसुूची १ 

अनसुार सूचना प्रकाशन गने  छ । 

ग)  कृिकिे अनसुूची २ अनसुारको लनवेदन र अनसुूची ३ बमोलजमको लववरण सलहत सम्बलन्ित वडा 

कार्यायिर्यमा लनवेदन पेश गनुय पने छ । 

घ)  कृिकहरूबाट आएका प्रस्तावहरू सम्बलन्ित वडा कार्यायिर्यिे अनसुूची ४ का आिारमा छन ट 

गरी शाखािाई लसिाररस गनेछ । 

ङ)  वडाबाट छन ट भई आएका प्रस्तावहरू उपर स्थिगत अनगुमन गरी दिा ७ बमोलजमको प्रस्ताव 

मूल्र्याङ्कन तथा छन ट सलमलतिे िाभराहीको नामाविी स्वीकृत गनेछ । 

च)  िाभराही कृिकहरूसौँग सम्बलन्ित शाखािे अनसुूची ५ अनसुार सम्झ ता गने छ । 

छ)  सम्झ ताका बखत प्रस्तावकिे अनसुूची ६ बमोलजमको प्रलतबर्द्ता तथा स्व-घोिणा पत्रमा 

हस्ताक्षर गरी शाखामा पेश गनुय पनेछ ।  

६. प्रस्तावकको र्योग्र्यता : 

(क)  प्रस्तावकिे खेतीको िालग प्रस्ताव गरेको जमीन भ गोलिक तथा हावापानीको लहसाबिे उपर्यिु 

हुनपुनेछ । 

(ख)  प्रस्तावमा कृषि क्षेत्रमा काम गने प्रषिबर्द्िा सषिि कार्द र्ोजना समावेश भएको हुनपुनेछ । 

(ग)  जग्गा लिजमा षलएको भए त्र्यस्तो जग्गाको िकमा न्रू्निम ५ बिद अवलिको िालग सम्झौिा भएको 

िुनपुनेछ । 

(घ)  कृिक समूि, सिकारी िथा फामदहरूले कार्दक्रम सञ्चािन गर्ाद क्लष्टरमा सञ्चालन  

गनुदपनेछ । 
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७. प्रस्ताव मूल्र्याङकन तथा छन ट सलमलत : 

१) र्यस कार्ययलवलि बमोलजम कृलि अनदुान लवतरण कार्ययक्रम सञ्चािन/अनदुान हस्तान्तरणका िागी ( प्राप्त 

प्रस्तावहरू छन ट गनय देहार्य बमोलजमको एक प्रस्ताव मूल्र्याङकन तथा छन ट सलमलत  

रहनेछ ।  

देहार्य : 

(क) आलथयक लवकास सलमलत संर्ोजक   - संर्ोजक 

(ख)   पश ुशाखा प्रमखु         - सदस्र्य   

(ग)  सम्बलन्ित शाखाको प्रालवलिक कमयचारी-१ जना   - सदस्र्य      

(घ)  कृलि शाखा प्रमखु       - सदस्र्य सलचब    

२) सलमलतिे आवश्र्यकता अनसुार सम्बलन्ित लविर्यको लवज्ञिाई आमलन्त्रत सदस्र्यको रूपमा आमन्त्रण 

गनय सक्नेछ ।         

८. अनुगमन: र्यस कार्ययलवलि बमोलजम कृलि अनदुान लवतरण कार्ययक्रम सञ्चािन/अनदुान हस्तान्तरणका 

िागी एक अनगुमन सलमलत रहनेछ । 

क) नगर उपप्रमखु                                    - संर्योजक 

ख) पशपुन्छी शाखा प्रमखु                                    - सदस्र्य 

ग) सम्बलन्ित वडाको वडा अध्र्यक्ष/तोलकएको वडा सदस्र्य   - सदस्र्य 

घ र्योजना शाखा प्रमखु                                          -  सदस्र्य 

ङ) कृलि शाखा प्रमखु                                     - सदस्र्य सलचब 

९. प्रस्ताव छन ट तथा मूल्र्याङकन प्रलक्रर्या : 

(क)  प्रस्िाव मूल्र्ाङ्कन िथा छनौट सषमषिले अनसुचुी ४ मा िोषकएको मूल्र्याङ्कन मापदण्ड 

अनसुार मूल्र्ाङ्कन गरी प्रस्ताव छन ट गनेछ । 

(ख)  प्राप्त आवेर्न/प्रस्िावहरूको स्थलगि षनरीक्षण िुनेछ । 

(ग)  अनगुमनको क्रममा आवेर्किे प्रस्िावमा पेश गरेको षववरण झटुो ठिररएमा वा प्राषवषिक रूपले 

अनपुर्कु्त ठिररएमा त्र्यस्तो प्रस्िाव अर्ोग्र् ठिर गरी बााँकी प्रस्िावहरूको मूल्र्याङकन प्रकृर्या 

अगाडी बढाइनेछ । 

१०. सञ्चािन हुने कार्ययक्रम, अनुदान लवतरणका क्षेरहरू तथा िागत साझेदारी सम्बन्त्िी व्र्यवस्था: 

र्यस कार्ययलवलि अनसुार सञ्चािन हुने कार्ययक्रमका क्षेत्रहरू तथा िागत साझेदारी देहार्य बमोलजम हुनेछन् । 

(१) अदुवा खेती प्रवियन कार्ययक्रम:  

क. आवश्र्यक पने गणुस्तरीर्य बीउ तथा अन्र्य आवश्र्यक सामरीहरूको खररद प्रचलित 

सावयजलनक खररद काननु बमोलजम गररनेछ ।   

ख. र्यो कार्ययक्रम कृिकहरूको ५० प्रलतशत िागत साझेदारीमा सञ्चािन गररनेछ । 

(२) बेसार खेती प्रवियन कार्ययक्रम ५० प्रलतित अनुदान:  



[97] 

क. आवश्र्यक पने गणुस्तरीर्य बीउ तथा अन्र्य आवश्र्यक सामरीहरूको खररद प्रचलित 

सावयजलनक खररद काननु बमोलजम गररनेछ ।   

ख. र्यो कार्ययक्रम कृिकहरूको ५० प्रलतशत िागत साझेदारीमा सञ्चािन गररनेछ । 

(३) अिैंची खेती प्रवियन कार्ययक्रम ५० प्रलतित अनुदान:  

क. सम्बलन्ित सघं संस्था, आलथयक लवकास सलमलत, कृलि सेवा शाखा, सरोकारवािा व्र्यलि 

तथा लनकार्यसंग अन्तरलक्रर्या कार्ययक्रम संचािन गररनेछ ।  

ख. व्र्यवसालर्यक अिैंची खेती गने कृिकहरूको िालग नर्याौँ तररकाहरू तथा खेती अभ्र्यास 

अन्वेिण गनय पे्रररत गनय तालिम संचािन गररनेछ ।  

ग. आवश्र्यक पने गुणस्तरीर्य बेनाय, लसौँचाई सामरी, अिै ौँची प्रशोिन गने भट्टी, जैलवक तथा 

प्राङ्गाररक मि आलद  सामरीहरूको खररद प्रचलित सावयजलनक खररद काननु बमोलजम 

गररनेछ ।   

घ. र्यो कार्ययक्रम कृिकहरूको ५० प्रलतशत िागत साझेदारीमा सञ्चािन गररनेछ ।  

(४) कृलष बालि पारो लनमायण कार्ययक्रम:  

क. सम्बलन्ित लविर्य लवज्ञ संग समन्वर्य गरी कृलि सेवा शाखािे कृलि पात्रो लनमायण गने  

छ ।  

ख. लनमायण भएको कृलि पात्रो प्रकाशन गररनेछ साथै वेब साइटमा रालखने छ । 

ग. कृलि पात्रोको प्रकाशन पश्चात् कृिकिाई कृलि पात्रो बमोलजम बािी िगाउन सझुाव  

लदइनेछ ।  

(५) सरोकारवािा संग कृलष बिार प्रवियन अन्त्तरलक्रर्या कार्ययक्रम:  

क. कृलि बजार संचािक, सम्बलन्ित संघ संस्था, आलथयक लवकास सलमलत, जनप्रलतलनलि, कृलि 

सेवा शाखा, उिोगी, अगवुा कृिक, लबके्रता, सरोकारवािा अन्र्य व्र्यलि तथा लनकार्यसंग 

सम्बलन्ित लविर्यमा अन्तरलक्रर्या  कार्ययक्रम संचािन गररनेछ  ।  

ख. र्यस कार्ययक्रम मािय त अन्र्य लछमेकी पालिकासौँग समेत सहकार्यय समन्वर्य  

गररनेछ  । 

(६) कृलष र्यालन्त्रकीकरण प्रबियन कार्ययक्रम :  

क. र्यस कार्ययक्रम अन्तगयत खररद गररने लमनी लटिर प्रचलित सावयजलनक खररद काननु बमोलजम 

गररनेछ ।  

ख. र्यो कार्ययक्रम कृिकहरूको ५० प्रलतशत िागत साझेदारीमा सञ्चािन गररनेछ ।  

(७) म री मह उत्पादन प्रवियन कार्ययक्रम:  

क. म री मह प्रवियनको िालग आवश्र्यक पने घार तथा उपकरण प्रचलित सावयजलनक खररद 

काननु बमोलजम गररनेछ ।  

ख. र्यो कार्ययक्रम कृिकहरूको ५० प्रलतशत िागत साझेदारीमा सञ्चािन गररनेछ ।  
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ग. ढुवानीमा १०० प्रलतशत अनदुान उपिब्ि गराइनेछ ।  

घ. र्यस कार्ययक्रम अन्तगयत तालिम समेत माग, आवश्र्यकता, सम्भाव्र्यताको आिारमा 

सञ्चािन गनय सलकने छ । 

(८) पुत्काको पािना प्रवियन कार्ययक्रम:  

क. पतु्का म री मह प्रवियनको िालग आवश्र्यक पने घार तथा उपकरण प्रचलित सावयजलनक 

खररद काननु बमोलजम खररद गररनेछ। ।  

ख. र्यो कार्ययक्रम कृिकहरूको ५० प्रलतशत िागत साझेदारीमा सचंािन गररनेछ ।  

ग. ढुवानीमा १०० प्रलतशत अनदुान उपिब्ि गराइनेछ ।  

घ. र्यस कार्ययक्रम अन्तगयत तालिम समेत माग, आवश्र्यकता, सम्भाव्र्यताको आिारमा 

सञ्चािन गनय सलकने छ । 

(९) प्राङ्गाररक कृलष प्रबियन कार्ययक्रम:  

क. प्राङ्गाररक कृलि उत्पादन तथा प्रमाणीकरण ( प्राङ्गाररक कृलिमा अलभमलुखकरण कार्ययक्रम, 

प्राङ्गाररक कृलिमा आिाररत क्षमता अलभबलृर्द् कार्ययक्रम तथा प्रदशयनहरू ) तालिम संचािन 

गररनेछ ।  

ख. प्रत्रे्यक वडाका प्राङ्गाररक खेती तिय  उन्मखु अगवुा कृिकहरूिाई छन ट गरी ७ लदने 

तालिम संचािन गररनेछ ।  

ग. वडा कार्यायिर्यहरूिे टोि लवकास संस्थाहरूसंग समन्वर्य गरी वास्तलवक कृिक(२५-३५  

जना) को सचुी पठाउन ुपने छ ।  

घ. कार्ययक्रम सञ्चािन तालिमको िागत अनमुान तर्यार गरी पूवय स्वीकृत गरी मात्र संचािन 

गररनेछ ।  

(१०) माटो परीक्षण र साझेदारीमा कृलष चुन लबतरण:  

क. माटो तथा मि परीक्षण प्रर्योगशािासौँगको समन्वर्यमा लनःशलु्क  माटो परीक्षण लशलवर 

संचािन गररनेछ ।  

ख. माटो परीक्षणको िालग आवश्र्यक रसार्यन,  सामारी,  उपकरण र चनु खररद खररद प्रचलित 

सावयजलनक खररद काननु अनसुार खररद गररनेछ ।  

ग. माटो सिुारका िालग आवश्र्यक कृलि चनु ५०% साझेदारीमा  उपिब्ि गराइने छ । 

(११) प्िालष्टक टनेि लबतरण कार्ययक्रम :   

क. र्यस कार्ययक्रम अन्तगयत लसिपाउलिन प्िालिक खररद खररद प्रचलित सावयजलनक खररद 

काननु अनसुार गररनेछ ।  

ख. र्यो कार्ययक्रम कृिकहरूको ५० प्रलतशत िागत साझेदारीमा सचंािन गररनेछ । 

(१२) बािी उपचार लिलवर:  
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क. बािी संरक्षण प्रर्योगशािासौँगको समन्वर्यमा लन:शलु्क बािी उपचार लशलवर सचंािन  

गररनेछ ।  

ख. बािी उपचार लशलवर सञ्चािनको िालग आवश्र्यक सामारी तथा लविादी खररद खररद 

प्रचलित सावयजलनक खररद काननु अनसुार गररने छ ।  

ग. कृिकहरूिे ल्र्याएको नमूनाको अवस्था हेरी  आवश्र्यक उपचार लबलि एवं प्रालबलिक सर 

सल्िाह लनःशलु्क लदइने छ । 

(१३) तरकारी बािीमा कृषक पाठिािा र प्रचार प्रसार कार्ययक्रम 

क. प्रलवलि रहणको स्तर, लविादी प्रर्योग लस्थलत, कृिकहरूको संगठन, अवस्था, सामालजक 

पुौँजी (कृलि सहकारी तथा समूहको) अवस्था र चेतना स्तर आलदिाई मध्र्यनजर गदै कृलि 

सेवा शाखािे कृिक पाठशािा सञ्चािन गने स्थान कृिक समूह /कृलि सहकारीहरू छन ट 

गने छ ।  

ख. कृिक पाठशािा कार्ययक्रमको सञ्चािन कृलि सेवा शाखािे कृिक पाठशािा श्रोत व्र्यलि 

तथा कृिक पाठशािा सहजकताय मािय त गररने छ । 

ग. सम्बलन्ित कृलि सेवा शाखाको बािी संरक्षण अलिकृत वा बािी संरक्षण अलिकृत नभएको 

अवस्थामा प्रमखुिे तोकेको अन्र्य अलिकृत वा कमयचारी र्यस कार्ययक्रमको संर्योजक हुने छ 

। 

घ. कृिक पाठशािा सञ्चािन गनुय अगाडी कृिक पाठशािा सहजकताय (Field School 

Facilitator) जनप्रलतलनलि स्थानीर्य तहमा कार्ययरत कृलि प्रालवलिक समेत स्थिमा गई 

पाठशािा सञ्चािन गने क्षेत्रमा रहेका कृिक मलहिा र्या लमलश्रत समूहको समेत सहभालगता 

हुने गरी २५-३० जनाको कृिक समूह छन ट गनय २ पटक अन्तरलक्रर्या गोष्ठी आर्योजना गनुय  

पनेछ । 

ङ. तुिनात्मक अध्र्यर्यन तथा पररश्रमहरू सञ्चािन गनय आि/ुतरकारीको िालग आवश्र्यक 

५०० वगय लम. जग्गा खेत बारीको छन ट गने र कृिक जम्मा भई छििि गने स्थानको 

लनिायरण गररनेछ ।   

च.  कुनै वालिको बािी अवलि भर कृिक समूहिे लनिायरण गरेको हप्ताको एक लदन वा 

आवश्र्यकता अनसुार तोलकएको समर्यमा अध्र्यर्यन र तालिम सञ्चािन गररनेछ । । 

छ. हरेक बािीमा बालि नलभत्र्र्याउौँदै अन्र्य कृिकहरूिाई र्यस प्रलवलिको लवस्तार गने उद्देश्र्य 

रालख आमलन्त्रत पाहुना र अन्र्य कृिकहरूिाई अध्र्यर्यन स्थि भ्रमण स्थि लनरीक्षण 

सांस्कृलतक कार्ययक्रम नजर गराई कृिक लदवस मनाउने। उि कृिक लदवसमा कृिक 

पाठशािामा सहभागी कृिकहरूिाई प्रमाणपत्र लवतरण सलहतको एक समापन समारोह 

सञ्चािन गररनेछ । 

(१४) प्र्याि, िसुन, अकबर ेखसुयनी आत्मलनभयर कार्ययक्रम:  
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क. प्र्याज, िसनु, अकबरे खसुयनी प्रवियनको िालग आवश्र्यक पने गणुस्तरीर्य बीउ, लसचाई, 

जैलवक तथा प्रांगाररक मि/लविादी, तथा अन्र्य सामरी खररद प्रचलित सावयजलनक खररद 

काननु बमोलजम गररनेछ ।  

ख. र्यो कार्ययक्रम कृिकहरूको ५० प्रलतशत िागत साझेदारीमा सञ्चािन गररनेछ ।  

ग. र्यस कार्ययक्रम अन्तगयत तालिम समेत माग, आवश्र्यकता, सम्भाव्र्यताको आिारमा 

सञ्चािन गनय सलकने छ । 

(१५) िििूि प्रवियन कार्ययक्रम: 

क. िििूि प्रवियनको आवश्र्यक लबरुवा खररदको िालग खररद ऐन लनर्यमाविी अनसुार खररद 

गररनेछ ।  

ख. र्यो कार्ययक्रम कृिकहरूको ५० प्रलतशत िागत साझेदारीमा सचंािन गररनेछ ।  

ग. ढुवानीमा १०० प्रलतशत अनदुान उपिब्ि गराइनेछ । 

(१६) लबषादी धर्यवस्थापन तालिम:  

क. वडा कार्यायिर्यहरूिे टोि लवकास संस्थाहरूसंग समन्वर्य गरी २५-३५  जना वास्तलवक 

कृिकको सचुी पठाउन ुपने छ ।  

ख. कार्ययक्रम सञ्चािनका िालग तालिमको िागत अनमुान तर्यार गरी पूवय स्वीकृत  

गररनेछ ।   

ग. तालिम पश्चात् आफ्नो टोि लवकास संस्थामा लकसानहरू भेिा गरी तालिम लिएको व्र्यलििे 

सचेतना अलभवलृर्द् गनुय पने छ । 

(१७) कृलष र्यालन्त्रकरण ममयत तािीम:  

क. सूर्योदर्य नगरपालिकाका वडा कार्यायिर्यहरूसौँग समन्वर्य गरी कृलि र्यन्त्र सञ्चािन तथा 

ममयत सम्भार सम्बन्िी ७ लदने  तालिम सञ्चािन गररने छ ।   

ख. र्यस तालिममा प्रत्रे्यक वडामा  कम्तीमा १ जना हुने गरी १४-१५  जना कृिक सहभागी 

हुनेछन् ।  

ग. तालिम अवलि आवश्र्यकता अनसुार तर्य गररनेछ ।  

घ. कार्ययक्रम सञ्चािन तालिमको िागत अनमुान तर्यार गरी पूवय स्वीकृत गरी मात्र संचािन 

गररनेछ ।   

(१८) आकलष्मक कृलष प्रकोप सहर्योग कार्ययक्रम:  

क. र्यस सूर्योदर्य नगरपालिकाका कृिकहरूिे गरररहेका खेती तथा बािीहरूमा आकलस्मक 

रूपमा कुनै प्राकृलतक प्रकोप आइपरेमा वा  कुनै पलन रोग लकरा िैिन गई बािीमा क्षलत हुन 

पगेुमा आवश्र्यक सहर्योग गररनेछ ।  

ख. आवश्र्यक पने सामरी प्रचलित सावयजलनक खररद काननु अनसुार खररद गरी कृिकहरू 

िाइ लनःशलु्क लवतरण गररनेछ । 
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(१९) लनिुल्क लबतरणको िालग लबषादी खररद:  

क. रोग तथा लकरा व्र्यवस्थापन र लनर्यन्त्रणको िालग आवश्र्यक लविादी तथा सामारीहरू 

प्रचलित सावयजलनक खररद काननु अनसुार खररद गररने छ ।  

ख. कृिकको खेती बािीको रोग तथा कीराको पलहचान गरी आवश्र्यकता अनसुार लन:शलु्क 

लविादी लवतरण गररनेछ । 

ग.  लविादीको प्रर्योगमा नगरको लविादी न्रू्यनीकरण कार्ययक्रम, दीघयकािीन सोच तथा 

प्राङ्गाररकता िाई आिार मानेर गररनेछ ।  

(२०) एलककृत कृलष तथा पिुपािन गुरु र्योिना:  

क. सम्बलन्ित लविर्य लवज्ञसंग समन्वर्य गरी एलककृत कृलि तथा पशपुािन गरुु र्योजना लनमायण 

गररने छ ।  

ख. कृिक, कृलि बजार सञ्चािक, सम्बलन्ित संघ संस्था, आलथयक लवकास सलमलत, 

जनप्रलतलनलि, कृलि सेवा शाखा, उद्योगी,  सरोकारवािा अन्र्य व्र्यलि तथा लनकार्यसौँग 

सम्बलन्ित लविर्यमा अन्तरलक्रर्या  कार्ययक्रम संचािन गररनेछ ।  

ग. प्राप्त लनरकियहरूिाई  लटपोट गरी सूर्योदर्य नगरपालिकाको भ गोलिक क्षेत्र वातावरण र हाि 

सम्म भई रहेका कृलि तथा पशपुािन अभ्र्यासिाई समेत छििि गरी व्र्यवलस्थत र्योजनाको 

खाका तर्यार गररनेछ र लवज्ञहरूसौँग छििि गरी गरुुर्योजना लनमायण गररनेछ । 

(२१) िागत साझेदारीमा मलल्चङ्ग प्रलबलि सहर्योग:  

क. र्यस कार्ययक्रम अन्तगयत मलल्चङ्ग प्िालिक खररद ऐन लनर्यमाविी अनसुार खररद गररनेछ ।  

ख. र्यो कार्ययक्रम कृिकहरूको ५० प्रलतशत िागत साझेदारीमा सचंािन गररनेछ ।  

(२२) बािी सचेतना तथा बािी बीमा प्रोत्साहन कार्ययक्रम:  

क. बािी तथा पश ुबीमा प्रोत्साहन कार्ययक्रम कार्यायन्वर्यन कार्ययलवलि, २०८० अनसुार कार्ययक्रम 

संचािन गररनेछ ।  

ख. आवश्र्यक भएमा माग अनसुार बीमा सम्बन्िी तालिम संचािन गनय सलकने छ ।  

ग. बािी तथा पश ुबीमा प्रोत्साहन कार्ययक्रम बीमा सलमलतको प्राविान कार्ययक्रम बमोलजम प्रिान 

गररनेछ ।  

(२३) लचर्या गुणस्तर प्रवियन (लटपान ढुवानी काौँटछाौँट र बिारीकरण):  

क. रालरिर्य लचर्या तथा किी लवकास बोडय, लनजी लचर्या उद्योग तथा सरोकारवािासौँग आवश्र्यक 

समन्वर्य र सहकार्यय गररनेछ ।  

ख. लचर्या लटप्ने हाते मेलशन खररद ऐन लनर्यमाविी अनसुार खररद गररनेछ ।  

ग. र्यो कार्ययक्रम कृिकहरूको कम्तीमा ५० प्रलतशत िागत साझेदारीमा संचािन गररनेछ ।  

(२४) कृषक सूचीकरण कार्ययक्रम   :  
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क. सूर्योदर्य नगरपालिकाको बाौँकी रहेको वडाहरूमा कृिक सूचीकरण कार्ययक्रम सञ्चािन 

गररने छ  ।  

ख. लकसान सूचीकरण कार्यायन्वर्यन लवलि २०७७ बमोलजम र्यस कार्ययक्रम सञ्चािन गररने छ । 

(२५) कृलषमा नव प्रवतयन कार्ययक्रम :   

क. कृलि क्षेत्रको नर्याौँ  प्रलवलि अन्वेिण गनय कार्ययक्रम सञ्चािनको िालग आवश्र्यक सामरी तथा 

लनमायण सम्बन्िी प्रालवलिक तथा आलथयक पक्षहरू प्रचलित सावयजलनक खररद ऐन तथा 

लनर्यमाविी बमोलजम गररने छ ।  

(२६) तरकारी बीउ लवतरण कार्ययक्रम :  

क. र्यस क्षेत्रमा लसिाररस भएका उन्नत जातका तरकारी जस्तै रार्योको साग, मिुा, िलनर्या, 

लसलम आलदको उन्नत बीउ खररद ऐन लनर्यमाविी अनसुार खररद गररने छ ।  

ख. कृिकको माग र आवश्र्यकता अनसुार लन:शलु्क उन्नत बीउ लवतरण गररने छ ।  

ग. बीउ लवतरण कार्ययक्रमिाई प्रभावकारी बनाउन कार्यायिर्य देलख टाढा रहेको वडाहरू सौँग 

समन्वर्य गररनेछ । 

(२७) नवीनतम कृलष प्रलवलि प्रदियन कार्ययक्रम :   

क. सूर्योदर्य नगरपालिका कृलि प्रालवलिक लशक्षािर्यबाट कार्ययक्रम सचंािन हुनेछ ।  

ख. कृलि क्षेत्रको नवीनतम प्रलवलि पलहचान तथा छन ट गरी नर्याौँ प्रलवलि र अभ्र्यासहरूको 

प्रदशयनी प्िट बनाई कार्ययक्रम संचािन गररने छ ।  

ग. र्यस नगरपालिकािे  कार्ययक्रमको अनगुमन तथा मूल्र्यांकन गनेछ । 

(२८) साना लकसान सहकारी संस्था सू.न.पा-४ सौँगको सहकार्ययमा लचस्र्यान केन्त्र स्थापना:  

क. प्रालवलिकको िागत अनमुान अनसुार लचस्र्यान केन्र लनमायण गररने छ  ।  

ख. लनमायण सम्बन्िी प्रालवलिक तथा आलथयक पक्षहरू प्रचलित सावयजलनक खररद काननु 

बमोलजम गररने छ ।  

(२९) गोठेमि, गड िेमि उत्पादन तथा बिाररकरण कार्ययक्रम ५० प्रलतित अनुदान:  

क. प्रालवलिकको िागत अनमुान अनसुार भमी कम्पोि लनमायण गररने छ  ।  

ख. भमी कम्पोि सचंािनको िालग आवश्र्यक सामरी तथा लनमायण सम्वन्िी प्रालवलिक तथा 

आलथयक पक्षहरू प्रचलित सावयजलनक खररद काननु बमोलजम खररद हुनेछ ।  

ग. आवश्र्यक भएमा माग अनसुार भमी कम्पोि सम्बन्िी ३ लदने तालिम संचािन गनय सलकने 

छ । 

घ. र्यो कार्ययक्रम कृिकहरूको कम्तीमा ५० प्रलतशत िागत साझेदारीमा सचंािन  

गररनेछ ।  

(३०) भकारो सुिार कार्ययक्रम:  



[103] 

क. र्यो कार्ययक्रम  भकारो तथा गोठ सिुार कार्ययक्रम संचािन कार्ययलवलि-२०८० वमोलजम 

संचािन गररने छ । 

पररच्छेद - ३ 

लवलवि 

११. अनुगमन, लनरीक्षण तथा मूल्र्याङ्कन :(१) र्स कार्दषवषि अनसुार उपलब्ि गराइने कार्दक्रमको 

अनरु्ानमा प्राप्त सामग्री वा अनरु्ान रकमको ससदपुर्योग भए नभएको बारेमा कार्ादलर्ले समर् समर्मा 

अनगुमन तथा लनरीक्षण गनुयपनेछ ।  

(२) कार्यायिर्यिे आवश्र्यक देखेमा जनुसकैु समर्यमा अनगुमन तथा लनरीक्षण गनय गराउन सक्नेछ । 

१२. लनदेिन लदन सक्नेः(१) कार्ययक्रमको सम्बन्िमा नगर कार्ययपालिका र नगर प्रमखुिे आवश्र्यकता 

अनसुार लनदेशन लदन सक्नेछ । 

(२)  र्यस कार्ययलवलिमा उल्िेख भएकोमा सोही बमोलजम र उल्िेख नभएको हकमा प्रचलित काननु बमोलजम 

हुनेछ ।    

(३) र्यस कार्ययलवलि बमोलजम अनदुान सामारी/रकम लिई दरुुपर्योग गरेको पाइएमा प्रचलित काननु 

बमोलजम कारबाही गरी असिु उपर गररनेछ । 

(४) कार्ययक्रमको कार्यय सरुु गनुय अलघ, कार्यायन्वर्यनको चरणमा, तथा सम्पन्न पश्चात् को अवस्था प्रस्ट 

देलखने गरर िोटोहरू अलनवार्यय राख्न ुपनेछ । 

१०. बािा अड् काउ िुकाउ: र्यस कार्ययलवलि कार्यायन्वर्यन सम्बन्िमा कुनै लद्वलविा उत्पन्न भएमा सो को 

लनरूपण नगर कार्ययपालिकाको लनणयर्य बमोलजम हुनेछ ।  

१२ . कार्ययलवलि संिोिन तथा खारिे गनय सक्ने: कार्ययपालिकािे आवश्र्यकता अनसुार र्यो कार्ययलवलि 

संशोिन तथा खारेज गनय सक्नेछ । 
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अनुसूची-१ 

(दिा ५  को (ख) सौँग सम्बलन्त्ित) 

सूचना !!! 

 सूर्योदर्य नगरपालिका, नगर कार्ययपालिकाको कार्यायिर्य कृलि सेवा शाखाको आ.व......... को  

वालियक स्वीकृत कार्ययक्रमहरू  ५० प्रलतशत िागत साझेदारीमा सञ्चािन गनुय  पने भएकोिे इच्छुक कृिक/ 

कृिक समूह /िमय/ कृलि सहकारी/ टोि लवकास संस्थाहरूिे तपलसि बमोलजमको कागजात सलहत र्यो 

सूचना प्रकाशन भएको लमलतिे ३० लदन लभत्र सम्बलन्ित वडा कार्यायिर्यमा अनसुूची २ अनसुार को ढाौँचामा 

लनवेदन र अनसुूची ४ अनसुारको आवश्र्यक लववरण पेश गनय हुन सम्बलन्ित सबैमा जानकारीका िालग र्यो 

सूचना प्रकालशत गररएको छ । साथै ररत नपगेुको र म्र्याद नाघेको लनवेदन स्वीकृत  गररने छैन  । 

तपलसि  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

क्र. 

सं. 

कार्ययक्रमको 

नाम 

कार्ययक्रमको िालग 

स्वीकृत रकम 

 

प्रस्ताव साथ संिग्न हुनपुने कागजातहरू 

 

१. 

  

• रू. १० को लटकट टाौँस भएको लनवेदन । 

• कृिक /कृिक समूह/ िमय/ सहकारीहरूको हकमा दताय 

नवीकरण, िेखापरीक्षण प्रलतवेदन र कर चिुा 

प्रमाणपत्रको प्रलतलिपी । 

• नेपािी नागररकताको प्रमाणपत्रको प्रलतलिपी । 

• स्थार्यी िेखा नम्बरको प्रलतलिपी । 

• चाि ुआ.व.  को लतरो लतरेको रलसदको प्रलतलिपी । 

• समूह/सहकारी को हकमा लनणयर्यको प्रलतलिलप 
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अनुसूची-२  

(दिा ५  को (ग) सौँग सम्बलन्त्ित) 

लनवेदनको ढाौँचा 

 

 

 

                                                                                                    लमलत : 

श्री सूर्योदर्य नगरपालिका, 

 नगर कार्ययपालिकाको कार्यायिर्य, 

 कृलि/पश ुसेवा शाखा, लिक्कि, इिाम । 

लविर्यः .........................कार्ययक्रममा सहभागी हुन पाउौँ । 

          उपरोि सम्बन्िमा त्र्यस शाखाको लमलत .................................मा प्रकालशत  सूचना अनसुार 

म/ हामी / हाम्रो समूह सहकारी िमय/ टोि लवकास संस्थािे सो कार्ययक्रममा सहभागी हुन इच्छुक भएको  

हुनािे अनसुूची ४ अनसुारको लववरण  तथा तपलसि अनसुारको कागजात सलहत कार्ययक्रममा सहभागी  

हुन र्यो लनवेदन पेश गरेको छु/छौं ।   

 

तपलसि:                                         

                                                                                 

 

 

 

                                                                                      लनवेदक 

                                                                                      नाम: 

                                                                                      ठेगाना: 

                                                                                      नागररकता नम्बर: 

                                                                                      सम्पकय  नम्बर: 

                                                                                      दस्तखत: 

                                                                                      छाप: 

 

रु. १० को वटकट 
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अनुसूची-३ 

(दिा ५  को (ग) सौँग सम्बलन्त्ित) 

लववरण 

 

 

१. कृलि उत्पादन क्षेत्रको लववरण (रोपनी):- क) तरकारी ......     ख) लचर्या......   ग) िििूि ........... 

घ) अिै ौँची........ 

ङ) अदवुा............. च) अन्र्य केलह भए...................    छ) जम्मा.................... 

२. खेती र्योग्र्य जग्गाको  क्षेत्रिि (रोपनी):-............ 

३. पश ुसंख्र्या:- क) गाई......... ख)) भै ौँसी........ ग) बाख्रा.......... घ) बंगरु ......... ङ)..........अन्र्य केही 

भए  

४. दैलनक दगु्ि उत्पादन लिटर............. 

५. गोठको लकलसम ...................... 

६. अन्र्य केही भए (कार्ययक्रमको प्रकृलत अनसुार) :........................... 
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अनुसूची-४    

(दिा ५  को (घ) सौँग सम्बलन्त्ित) 

कार्ययक्रमको  मूल्र्याङ्कन मापदण्ड/छन टका आिारहरू 

क्र. 

सं. 

सूचकाङ्क आिार अङ्क 

भार 

१. हाि खेती गररएको क्षेत्रिि (अलिकतमिाई प्राथलमकता) १५ 

२. बािी/वस्तुको क्षेत्रिि/सङ्ख्र्या लवस्तारको सम्भावना १० 

३. प्राङ्गाररक उन्मखु खेती गने गरेको १० 

४. सम्भालवत िाभालन्वत वगयको सङ्ख्र्या १० 

५. वैदेलशक रोजगारबाट िकेको ५ 

६. एकि मलहिा/दलित/ िोपान्मखु समदुार्य १० 

७. सामूलहक प्रर्योग १० 

८. बेम समी तरकारी उत्पादन क्षेत्र १० 

९. भ गोलिक अवस्था/हावापानीको उपर्यिुता/उत्पादन सम्भाव्र्यताको र्योजना र 

अवस्था 

१० 

१०. उत्पालदत वस्तुको बजारीकरणको सम्भावना १० 
 

कुि १०० 
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अनुसूची-५    

(दिा ५  को (च) सौँग सम्बलन्त्ित) 

सम्झ ता पर 

लमलत: 

सूर्योदर्य नगरपालिका, नगर कार्ययपालिकाको कार्यायिर्य, कृलि सेवा शाखा, लिक्कि, इिाम (र्यस पलछ प्रथम 

पक्ष भलनने) र सूर्योदर्य नगरपालिका वडा नम्बर .........................बस्ने कृिक श्री 

............................................ (र्यस पलछ दोश्रो पक्ष भलनने) बीच ५० प्रलतशत िागत साझेदारीमा 

............................... कार्ययक्रम संचािन गनय  लनम्नानसुार शतयनामाहरू पािना गने गरी र्यो दईु पलक्षर्य 

सम्झ ता गरर लदर्य /लिर्य । 

क. र्यो सम्झ ता, सम्झ ता भएको लमलत देलख प्रारम्भ भएको मालननेछ । 

ख. र्यस कार्ययक्रम अन्तगयत खररद गररने उपकरण तथा सामरीहरू नेपाि सरकार/सूर्योदर्य 

नगरपालिकाको खररद ऐन लनर्यमाविी अनसुार कार्यायिर्यिे खररद गनेछ । 

ग. दोस्रो पक्षिे मेलसनरी, औजार तथा उपकरण खररदको ५० प्रलतशतिे हुन आउने साझेदारी 

बापतको रकम कार्यायिर्यिे तोकेको खातामा दालखिा गरर सक्कि भ चर शाखािाई उपिब्ि 

गराउन ुपने छ । 

घ. दोस्रो पक्षिे शाखाबाट बझुेर िागेको मेलसनरी, औजार, उपकरण तथा सामारीहरू कलम्तमा पाौँच 

विय वा तोलकए बमोलजम संचिान गनुय पनेछ । 

ङ. दोस्रो पक्षिे शाखाबाट बझुरे िागेको मेलसनरी, औजार, उपकरण तथा सामारीहरू लबलक्र लवतरण 

वा दान गने पाउने छैन। 

च. दोस्रो पक्षिे शाखाबाट बझुेर िागेको मेलसनरी, औजार, उपकरण तथा सामारीहरू बझुेको लमलत 

देलख ३० लदन लभत्र संचािन/प्रर्योगमा ल्र्याइसक्न ुपनेछ  । 

छ. दोस्रो पक्षिे बझुेर िागेको मेलसनरी, औजार, उपकरण तथा सामारीहरू संचािन/प्रर्योग नगरी 

लहनालमना भएको देलखएमा वा प्रर्योग नगरी थन्काएर राखेको पाइएमा जनुसकैु बखत कार्यायिर्यिे 

सो सामरी जित गनय सक्ने छ र सो वापत कुनै लकलसमको सहुलिर्यत दोश्रो पक्षिाई उपिव्ि 

गराइने छैन । 

ज. र्यस सम्बलन्ि कुनै लववाद आएमा सूर्योदर्य नगरपालिकाको लनणयर्य नै अलन्तम  

मालननेछ । 

झ. र्यो सम्झ ता उल्िेख भएका कुराहरूमा र्यस बमोलजम र अन्र्य कुराहरूमा प्रचलित ऐन लनर्यम 

अनसुार हुनेछ । 
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दोस्रो पक्षको तिय बाट                                              प्रथम पक्षको तिय बाट 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

अनुसूची-६ 

प्रलतबर्द्ता तथा स्व-घोिणा पत्र 

(दिा ५  को (छ) सौँग सम्बलन्त्ित) 

सूर्योदर्य नगरपालिकाको लमलत २०८१/..../.... को सूचना अनसुार उत्पादनमा आिाररत कृलि सामारी 

अनदुानमा लवतरण कार्ययक्रममा सहभालगताका िागी कार्ययर्योजना सलहतको आवेदन पेश गरेको छु / छौं । 

उि कार्ययक्रममा छन ट भएमा कार्ययर्योजनामा उल्िेख भए बमोलजमको काम गने गरी घटीमा पाौँच विय 

लनरन्तरता लदइ कार्यय गनेछ/छौं। कार्यय र्योजना अनसुारको कार्यय नगरेमा नेपाि सरकारबाट प्राप्त अनदुान 

रकम लिताय गने प्रलतवर्द्ता व्र्यि गदयछु/छौं। अन्र्यथा प्रचलित ऐन कानून बमोलजम सहुौँिा/बझुाउौँिा। साथ ै

प्रस्तालवत कार्ययहरूका िालग अन्र्य कुनै लनकार्यबाट आलथयक सहर्योग प्राप्त नगरेको प्रलतबर्द्ता समेत व्र्यि 

गदयछु / छौं ।  

इलत संवत् २०८१ ......... 

*** 

 

 

 

हस्ताक्षर 

नामः 

पिः  

नागररकता नम्बर: 

 

रोहिर 

हस्ताक्षर  

नामः  

ठेगानाः  

 

हस्ताक्षर 

नामः  

पिः  

रोहिर 

हस्ताक्षर 

नामः  

ठेगानाः  
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको खानेपानी तथा साना लसौँचाई दताय, नवीकरण र सूचीकृत गने सम्बन्त्िी 

(पलहिो संिोिन) कार्ययलवलि, २०८१ 

कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत लमलत: २०८१/०५/१७ 

प्रस्तावना: सूर्योदर्य नगरपालिकाको खानेपानी तथा साना लसौँचाई दताय, नवीकरण र सूचीकृत गने सम्बन्िी 

कार्ययलवलि, २०७६ िाई संशोिन गनय वाञ्छनीर्य भएकोिे सूर्योदर्य नगरपालिकाको कार्ययपालिकािे र्यो 

कार्ययलवलि बनाइ िागू गरेको छ । 

१. संलक्षप् त नाम र प्रारम्भ: (१) र्यो कार्ययलवलिको नाम “सूर्योदर्य नगरपालिकाको खानेपानी दताय, 

नवीकरण र सूचीकृत गने सम्बन्िी (पलहिो संशोिन) कार्ययलवलि, २०८१” हुनेछ । 

(२) र्यो कार्ययलवलि कार्ययपालिकाबाट पाररत भएपश्चात तुरुन्त प्रारम्भ हुनेछ । 

२. लविर्य वा प्रसंगिे अको अथय निागेमा र्यस कार्ययलवलिमा: 

(क) “मूि कार्ययलवलि” भन्नािे “सूर्योदर्य नगरपालिकाको खानेपानी तथा साना लसौँचाई दताय, 

नवीकरण र सूचीकृत गने सम्बन्िी कार्ययलवलि, २०७६” िाइ सम्झन ुपदयछ । 

३. मूि कार्ययलवलिको दिा ५ को सट्टा देहार्यको दिा ५ रालखएको छ । 

“५. दताय प्रमाणपत्रको प्रलतलिलप तथा नाम संशोिन सम्बन्िी व्र्यवस्था: (१) कुनै उपभोिा 

संस्थािे दताय प्रमाणपत्र हराएमा वा नालसएको कारण प्रमाणपत्रको प्रलतलिलप प्राप् त गनय लनवेदन 

गरेमा सूर्योदर्य नगरपालिकाको राजपत्रमा प्रकालशत भए बमोलजमको लनलश्चत दस्तुर लिई 

प्रमाणपत्रको प्रलतलिलप उपिब्ि गराउन ुपनेछ । 

(२) खानेपानी उपभोिा सलमलत/संस्थाको नम संशोिनको िालग देहार्यका कागजात सलहत 

लनवेदन पेश हुन आएमा नगरपालिकािे खानेपानी उपभोिा सलमलत/संस्थाको नाम संशोिनका 

िालग देहार्यका कागजात सलहत लनवेदन पेश हुन आएमा नगरपालिकािे खानेपानी उपभोिा 

सलमलत/संस्थाको नाम संशोिन गररलदन सक्नेछ । 

(क) सलमलत/ संस्थाको लनवेदन  

(ख) सलमलत/संस्थाको दताय प्रमाणपत्रको प्रलतलिलप 

(ग) सलमलत/संस्थाको नाम पररवतयन गने सम्बन्िमा सलमलतको बैठकको लनणयर्यको प्रलतलिलप 

(घ) लनर्यमानसुारको राजश्व बझुाएको रलसद’’ 

 

*** 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको रोिगार व्र्यवस्थापन सम्वन्त्िी कार्ययलवलि, २०८१ 

प्रस्तावनाः नेपािको संलविानको िारा ३३ िे रोजगारीको हकिाई म लिक हकको रुपमा समावशे गरेको 

हुौँदा सोही हकको कार्यायन्वर्यन गनय र्यस सूर्योदर्य नगरपालिका क्षेत्रलभत्र स्थानीर्य श्रोत, सािन, पूौँजी र 

प्रलवलिको उपर्योग गरी सञ्चािन गररने सावयजलनक क्षेत्रका लवकास लनमायण सम्बन्िी कार्ययक्रम तथा 

आर्योजनाहरूमा रोजगारीको अवसर लसजयना गरी बेरोजगार व्र्यलिहरुिाई रोजगारी प्रदान गनय र त्र्यस्ता 

सावयजलनक आर्योजनाहरु सावयजलनक, लनजी, सहकारी वा गैरसरकारी क्षेत्रबाट समेत माग हुने श्रलमकहरूको 

आपूलतय गनयको िालग स्थानीर्य सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को १०२ (२) िे लदएको अलिकार प्रर्योग 

गरी सूर्योदर्य नगरपालिकाको लवलनर्योजन ऐन, २०८१  को दिा ५ (१) बमोलजम नगर कार्ययपालिकािे र्यो 

कार्ययलवलि स्वीकृत गरी िाग ुगरेको छ ।   

पररच्छेद -१ 

प्रारलम्भक 

१. सङ्लक्षप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्यो कार्ययलवलिको नाम "सूर्योदर्य नगरपालिकाको रोजगार 

व्र्यवस्थापन सम्वन्िी कार्ययलवलि, २०८१" रहेको छ ।  

(२) र्यो कार्ययलवलि सूर्योदर्य राजपत्रमा प्रकालशत भए पश्चात् प्रारम्भ हुनेछ ।  

२. पररभाषा : लविर्य वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेमा र्यस कार्ययलवलिमा, 

क) "ऐन"  भन्नािे स्थानीर्य सरकार संचािन ऐन, २०७४ सम्झनपुछय  । 

ख) "कार्ययपालिका" भन्नािे सूर्योदर्य नगर कार्ययपालिका सम्झनपुछय  । 

ग) "नगरपालिका" भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिका सम्झनपुछय  । 

घ) "कार्ययलवलि" भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको रोजगार व्र्यवस्थापन सम्वन्िी कार्ययलवलि, २०८१ 

सम्झनपुछय  । 

ङ) "रोजगार सेवा केन्र" भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको रोजगार व्र्यवस्थापन सम्वन्िी कार्ययलवलि, 

२०८१ को दिा ३ बमोलजम स्थापना गररएको रोजगार सेवा केन्र सम्झनपुछय  । 

च) "लनदेशक सलमलत" भन्नािे कार्ययलवलिको दिा ९ बमोलजम गलठत लनदेशक सलमलत सम्झनपुछय  । 

छ) "सञ्चािक सलमलत" भन्नािे कार्ययलवलिको दिा ११ बमोलजमको गलठत सञ्चािक सलमलत 

सम्झनपुछय  । 

पररच्छेद- २ 

रोजगार सेवा केन्र स्थापना, उद्देश्र्य, सञ्चािन र पररचािन 

३. रोिगार सेवा केन्त्र स्थापना: (१) स्थानीर्य श्रोत, सािन, पूौँजी र प्रलवलिको उपर्योग गरी सञ्चािन 

गररने सावयजलनक क्षेत्रका लवकास लनमायण र ममयत सम्भार सम्बन्िी कार्ययक्रम तथा आर्योजनाहरूमा 

रोजगारीको अवसर लसजयना गरी नगरपालिका लभत्रका बेरोजगार व्र्यलिहरुिाई रोजगारी प्रदान गने र 

त्र्यस्ता सावयजलनक आर्योजनाहरु तथा लनजी, सहकारी वा गैर सरकारी क्षेत्रबाट समेत माग हुने 

सीपर्यिु श्रलमकको आपूलतय गने उद्देश्र्यिे सूर्योदर्य नगरपालिका अन्तगयत रोजगार सेवा केन्र स्थापना 

गररनेछ । 

(२) उपदिा (१) बमोलजमको सूर्योदर्य रोजगार सेवा केन्रमा रहने श्रलमकहरुको संख्र्यात्मक लववरण 

देहार्य बमोलजम हुनेछ । 

सूर्योदर्य रोिगार सेवा केन्त्रमा रहने श्रलमकहरुको संख्र्यात्मक लववरणः 
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क्र.सं. कामको प्रकृलत दक्ष 

श्रलमक 

संख्र्या 

अदक्ष 

श्रलमक 

संख्र्या  

िम्मा 

श्रलमक 

संख्र्या  

सुपरीवेक्षक 

(सुपरभाइिर

) 

कैलि

र्यत 

१ पूवायिार लनमायण 

तथा ममयत सम्भार  

१० ४० ५० १  

 िम्मा १० ४० ५० १  

(३) उपदिा (२) बमोलजमको सरू्योदर्य रोजगार सेवा केन्रमा रहने श्रलमकहरुको भनाय (सचूीकरण), 

छन ट सम्वन्िी व्र्यवस्था देहार्य  बमोलजम हुनेछ । 

क) श्रलमक भनाय/सूचीकरणः र्यस कार्ययलवलि अनसुार सञ्चािन तथा पररचािन हुने श्रलमकका िालग 

प्रत्रे्यक आलथयक विय समाप्त भएको लमलतिे २ मलहना लभत्र आवश्र्यक प्रलक्रर्या परुा गरी श्रलमकहरुको 

भनाय/ सूचीकरण गररनेछ । तर चाि ुआ.व.मा एक पटक श्रलमक सूचीकरण भैसकेपलछ थप श्रलमक 

आवश्र्यक परेमा नगरपालिकािे पनुः श्रलमक सूचीकरण गनय सूचना लनकाल्न सक्नेछ । 

ख) सूचना प्रकाशनः सञ्चािक सलमलतिे श्रलमक सूचीकरणका िालग प्रत्रे्यक आलथयक वियको श्रावण 

मसान्त लभत्रमा १ मलहना अवलि राखी सूचना प्रकाशन गनुयपनेछ । प्रथम पटक सूचना आव्हान 

गनय र्यो व्र्यवस्था िागू हुने छैन ।  

ग) सूचीकरणका िालग श्रलमकिे लनवदेन लदनपुनेः रोजगार सेवा केन्रबाट सञ्चािन हुने काममा 

सहभागी हुन ईच्छुक बेरोजगार व्र्यलििे नगरपालिकाबाट  सचूना प्रकाशन भएको लमलतिे १ 

मलहना लभत्र सम्बलन्ित वडा कार्यायिर्यमा र्यस कार्ययलवलिको अनसुचूी १ बमोलजमको िाराम भरी 

लनवेदन लदनपुनेछ । वडा कार्यायिर्यिे प्राप्त लनवेदनहरु छानलवन गरी सङ्लक्षप्त लववरण तर्यार गरी 

लनवेदन लदने अलन्तम लमलतिे ७ लदन लभत्रमा नगरपालिकाको रोजगार सेवा केन्रमा लसिाररस 

सलहत पेश गनुय पनेछ । 

घ) सूलचकृत हुने बेरोजगार व्र्यलिहरु आर्योजना तथा कार्ययक्रम सञ्चािन हुने स्थान आसपासका 

कलम्तमा १० जना श्रलमक सूचीकृत भई छन ट भएको हुनपुनेछ ।  

(४) श्रलमकको छन टको लवलि, प्रलक्रर्या प्रचलित कानून बमोलजम छन ट सलमलतिे तर्यार गरे बमोलजम 

हुनेछ । 

(५) उपदिा (२) बमोलजमको सूर्योदर्य रोजगार सेवा केन्रमा रहने श्रलमकहरुको संख्र्यात्मक लववरण 

आवश्र्यकता अनसुार थपघट हुन सक्नेछ । 

(६) सूर्योदर्य रोजगार सेवा केन्रमा रहने सपुरीवके्षक (सपुरभाइजर) को व्र्यवस्था नगरपालिकािे 

लनणयर्य गरे बमोलजम हुनेछ ।  

४.  रोिगार सेवा केन्त्र स्थापनाको उदे्दश्र्य: रोिगार सेवा केन्त्र स्थापनाको उदे्दश्र्य देहार्य बमोलिम 

हुनेछः 

(क) नगर क्षेत्रका नागररकिाई रोजगारीको प्रत्र्याभूलत गराई म लिक हकका रुपमा रहेको रोजगारीको 

हकको कार्यायन्वर्यन गने । 

(ख) आन्तररक रोजगारीको प्रवर्द्यन गरी वैदेलशक रोजगारीको बढ्दो लनभयरतािाई कम गने । 

(ग) रोजगारीको माध्र्यमर्द्ारा गररबी न्रू्यनीकरण र सामालजक संरक्षणमा र्योगदान  

परु्यायउने । 



[113] 

(घ) स्थानीर्य स्तरमा लवकास लनमायण कार्ययमािय त सावयजलनक पूौँजी लनमायण गरी स्थानीर्य जनताको 

जीवनस्तर सिुार ल्र्याउने। 

(ङ) स्थानीर्य स्तरमा बढ्दो श्रलमकको मागिाई पूलतय गने । 

५. कार्यय क्षेरः रोजगार सेवा केन्रका श्रलमकहरुिे काम गने क्षेत्र देहार्य बमोलजम हुनेछः  

क. नगर क्षेत्रलभत्र सञ्चालित सावयजलनक क्षेत्रका लवकास लनमायण सम्बन्िी कार्ययक्रम तथा 

आर्योजनाहरू तथा लनजी वा अन्र्य क्षेत्रबाट सञ्चालित लनमायण कार्ययहरुमा माग बमोलजम 

आवश्र्यकता अनसुार श्रलमक पररचािन गनय सलकनेछ। 

ख. र्यस बाहेक श्रलमकहरुिे नगरपालिकािे खटाएको स्थान वा क्षेत्रमा गई तोलकए बमोलजम काम 

गनुयपनेछ ।  

ग. उत्थानशीि नगर लनमायणका िालग  लवपद जोलखममा रहेका संवेदनशीि स्थानहरुमा पलहचान 

गरी प्रालवलिक िागत अनमुानको आिारमा कार्यय गनुयपनेछ ।  

घ. श्रलमक पररचािन हुने स्थि वा आर्योजना तथा कार्ययक्रम सम्वलन्ित वडाको लसिाररसमा 

कार्ययपालिकाबाट लनणयर्य भए बमोलजम हुनेछ । 

ङ. पररचािन भएका श्रलमकहरुको एक आर्योजना स्थिमा ७० कार्ययलदन नपगेुमा अको आर्योजना 

स्थिमा खलटई कार्यय गनुयपनेछ । 

६. कार्यय समर्यः श्रलमकहरुको काम गने समर्य देहार्य बमोलजम हुनेछः 

क. श्रलमकहरुिे वियको न्रू्यनतम् ७० लदन बराबरको रोजगारी प्राप्त गनुयपने छ । 

ख. प्रत्रे्यक श्रलमकिे लदनको ८ घण्टा र हप्ताको ४८ घण्टा काम गनुय पनेछ । 

ग. कार्ययसमर्य लवहान ९:०० बजेबाट लदउसो ५ बजेसम्म हुनेछ। 

घ. हप्तामा १ लदन (शलनवार) लवदा लदईनेछ।  

ङ. कुनै पलन श्रलमक लवना जानकारी कार्ययस्थिमा अनपुलस्थत भएमा लनजको एकलदन बराबरको 

पाररश्रलमक कट्टा गररनेछ । 

च. आपतकालिन लवदा बस्न ुपरेको खण्डमा काममा उपलस्थत भएको लदन कारण सलहत आवश्र्यक 

कागजात (लनवेदन, लबरामी भएको भए सो सम्बन्िी कागजात आलद) पेश गनुयपने छ । 

छ. प्रत्रे्यक श्रलमकिे दैलनक ८ घण्टाको कार्ययसमर्यमा १ घण्टा खाजा वा लबश्रामका िालग समर्य 

पाउनेछन्। 

७. रोिगार सेवा केन्त्र सञ्चािन तथा व्र्यवस्थापन: (१) दिा ३ को उपदिा (१) र (२) 

बमोलजमको सूर्योदर्य रोजगार सवेा केन्र सञ्चािन र व्र्यवस्थापन सञ्चािक सलमलतबाट हुनेछ ।  

८. साझेदारीः (१) सरकारी, लनजी तथा सहकारी संस्थाहरुको स्वीकृत कार्ययक्रमहरुसौँग 

आवश्र्यकता अनसुार साझेदारीमा श्रलमक पररचािन गनय सलकनेछ । 

पररच्छेद- ३ 

रोिगार सेवा केन्त्र लनदेिक र सञ्चािन सलमलत गठन तथा काम, कतयव्र्य र अलिकार 

९. लनदेिक सलमलतको गठन :  (१) रोजगार सेवा केन्र व्र्यवलस्थत रुपमा सञ्चािन गनयका िालग 

देहार्यका पदालिकारी रहेको रोजगार सेवा केन्र लनदेशक सलमलत गठन हुनेछ । 

क) नगर प्रमखु       - संर्योजक  

ख) नगर उपप्रमखु       - सदस्र्य  

ग) संर्योजक, सशुासन तथा क्षमता लवकास सलमलत   - सदस्र्य  
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घ) संर्योजक, पूवायिार लवकास सलमलत       - सदस्र्य  

ङ) संर्योजक, आलथयक लवकास सलमलत      - सदस्र्य  

च) प्रमखु प्रशासकीर्य अलिकृत        - सदस्र्य  

छ) र्योजना शाखा प्रमखु      - सदस्र्य-सलचव   

(२) सलमलतिे र्यस कार्ययलवलि बमोलजम रोजगार सेवा केन्र सञ्चािन तथा व्र्यवस्थापनका िालग 

लनदेशन, लनर्यन्त्रण र सपुरीवेक्षण गनेछ ।  

(३) सलमलतिे नगर कार्ययपालिकाको कुनै पलन सदस्र्य वा श्रम तथा रोजगारका क्षेत्रमा र्योगदान 

लदन सक्ने सामालजक, ब लर्द्क वा दक्ष व्र्यलििाई सलमलतको बैठकमा आमन्त्रण गनय सक्नेछ । 

(४) सलमलतको बैठक आवश्र्यकता र औलचत्र्यको आिारमा सलमलतको संर्योजकिे तोकेको लमलत, 

समर्य र स्थानमा बस्नेछ। 

१०.  लनदेिक सलमलतको काम, कतयव्र्य र अलिकार:  (१)  लनदेशक सलमलतको काम, कतयव्र्य र अलिकार 

देहार्य बमोलजम हुनेछः-  

क) सेवा केन्र सञ्चािन सम्बन्िी नीलत, र्योजना, मापदण्ड र कार्ययलवलिहरु तजुयमा गने । 

ख) सेवा केन्र सञ्चािन तथा व्र्यवस्थापन सम्बन्िमा सञ्चािक सलमलतिाई आवश्र्यक रार्य, 

सल्िाह- सझुाव तथा लनदेशन लदने । 

ग) र्यस कार्ययलवलि बमोलजम सञ्चािन हुने काम कारवाहीको क्रममा पनय आउने लववाद समािान गनय 

वा वािा अड्काउ िुकाउनका िालग नगर कार्ययपालिका समक्ष आवश्र्यक लसिाररस  

गने । 

पररच्छेद- ६ 

रोिगार सेवा केन्त्र गठन तथा काम, कतयव्र्य र अलिकार 

११. सञ्चािक सलमलत :  (१) रोजगार सेवा केन्र सञ्चािन तथा व्र्यवस्थापनका िालग देहार्यका 

पदालिकारी रहेको रोजगार सेवा केन्र सञ्चािक सलमलत गठन हुनेछ । 

क) प्रमखु प्रशासकीर्य अलिकृत   - संर्योजक 

ख) पूवायिार लवकास शाखा प्रमखु   - सदस्र्य  

ग) िेखा शाखा प्रमखु    - सदस्र्य  

घ) र्योजना शाखा प्रमखु    - सदस्र्य  

ङ) रोजगार शाखा प्रमखु    - सदस्र्य सलचव  

२) सलमलतको बैठक आर्योजना सञ्चािन तथा कार्यायन्वर्यन हुने अवलिमा न्रू्यनतम मलहनाको 

एकपटक बस्नेछ, तर आवश्र्यकता र औलचत्र्यको आिारमा संर्योजकको आदेश वा लनदेशनमा 

आवश्र्यकता अनसुार बैठक बस्न कुनै बािा पगेुको मालनने छैन । 

१२.  रोिगार सेवा केन्त्र सञ्चािक सलमलतको काम, कतयव्र्य र अलिकार:  (१)  र्यस सलमलतको 

काम, कतयव्र्य र अलिकार देहार्य अनसुार हुनेछः 

क) लनवेदन पेश गने बेरोजगार व्र्यलिहरुमध्रे्यबाट आवश्र्यक श्रलमक सङ्ख्र्या छन ट गने । 

ख) नगर क्षेत्रलभत्र सञ्चािन हुने लवलभन्न आर्योजनाहरुमा आवश्र्यक पने अनमुालनत श्रलमक 

संख्र्या लनिायरण गने । 

ग) छन ट भएका श्रलमकहरुिाई आवश्र्यकता अनसुार नेपाि सरकारको मान्र्यता प्राप्त 

लनकार्यिे स्वीकृत गरेको पाठ्र्यक्रमको आिारमा तालिम प्रदान गने । 
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घ) लवलभन्न आर्योजनाहरुबाट माग भई आए अनसुार श्रलमक पररचािन गने । 

ङ) आर्योजना/ काममा खलटएका श्रलमकहरुको िगत लववरण राख्ने । 

च) श्रलमकहरुको पाररश्रलमक लवतरण गने । 

छ) कार्ययक्रम सञ्चािन गनय आवश्र्यक लनमायण तथा अन्र्य आवश्र्यक (औजार, उपकरण, 

पोशाक, सरुक्षासौँग सम्वलन्ित सामलरहरु)  सामलर खररद गने । 

ज) आर्योजना तथा कार्ययक्रमको प्रालवलिक िागत अनमुान तर्यार गरी स्वीकृत गने  

गराउने ।  

झ) सूर्योदर्य नगरपालिकाको उपभोिा सलमलत गठन, पररचािन तथा व्र्यवस्थापन कार्ययलवलि, 

२०८० बमोलजम स्वीकृत आर्योजनाको कार्यायन्वर्यन गने/ गराउने । 

ञ) रोजगारी लसजयनाका िालग सरकारी, लनजी तथा गैरसरकारी संस्थाहरुसौँग समन्वर्य, 

साझेदारी र सहकार्यय गने । 

पररच्छेद- ४ 

श्रलमकको तालिम, पाररश्रलमक तथा अन्र्य सलुविा सम्वन्िी व्र्यवस्था 

१३. तालिम तथा पाररश्रलमक : १) सूर्योदर्य रोजगार सेवा केन्रमा रहने श्रलमकहरुिे देहार्य बमोलजम 

तालिम तथा पाररश्रलमक एवं अन्र्य सलुविा प्राप्त गनेछन्: 

क. छन ट भएका श्रलमकिे ३० लदन बराबरको सीपमूिक तालिम प्राप्त गनेछ ।  

ख. श्रलमकिे तालिम अवलिभरको तोलकए बमोलजमको सवेा सलुविा प्राप्त गनेछ ।  

ग. रोजगार सेवा केन्रका प्रत्रे्यक श्रलमकिे कार्यय अवलिको आिारमा अलिकतम वालियक 

७० लदन बराबरको पाररश्रलमक प्राप्त गने छन् । 

घ. र्यसरी प्रदान गररने पाररश्रलमक सरू्योदर्य नगर दररेटमा उल्िेख भए अनसुार हुनेछ । 

ङ. प्रत्रे्यक श्रलमकिाई एक आलथयक वियमा न्रू्यनतम् ७० लदन रोजगारी उपिब्ि  

गराइनेछ ।  

च. प्रत्रे्यक श्रलमकिाई दैलनक ज्र्यािादारीको रुपमा डोर हालजरका आिारमा पाररश्रलमक रकम 

उपिब्ि गराइनेछ ।  

२)  उपदिा (१) को खण्ड (ग) बमोलजम लनमायण स्थिमा श्रलमकको रुपमा कार्यय गदाय आवश्र्यक 

पोशाक, सरुक्षा सामरी िगार्यत अन्र्य आवश्र्यक औजार/उपकरणहरु उपिब्ि गराइनेछ ।  

३) उपदिा (१) को खण्ड (घ) बमोलजम श्रलमकहरुिे प्राप्त गने पाररश्रलमक रकम तै्रमालसक रुपमा 

उपिब्ि गराईनेछ । 

१४. आवासः कार्ययस्थिबाट टाढा बसोबास गने श्रलमकहरुका िालग आवास गहृको व्र्यवस्था गररने 

छ । 

१५. खाना-खािाः आवास गहृमा बसोबास गने प्रत्रे्यक श्रलमकिाई लवहान र बेिकुाको खाना  र 

लदउौँसोको खाजा उपिब्ि गराईने छ। सो बापत िाग्ने खचयका िालग श्रलमकिे पाउने 

पाररश्रलमकबाट लनलश्चत रकम कट्टा गररने छ।  

(१) दिा (१४) र (१५) का प्रर्योजनका िालग आवश्र्यक पने ओढ्ने,ओ्र्याउने, खाने थाि, 

बटुका िगार्यतका सामालर श्रलमक स्वर्यम् वा वडा कार्यायिर्यको समन्वर्यमा व्र्यवस्था गनुय पनेछ। 
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१६. बीमा तथा कार्ययस्थि सुरक्षा : (१) रोजगार सेवा केन्र मािय त काममा खलटने प्रत्रे्यक श्रलमकहरुको 

दघुयटना बीमा गराईनेछ। 

 (२) उपदिा (१) बमोलजमको बीमा गदाय िाग्ने सम्पूणय खचय नगरपालिकािे व्र्यहोनुय   

पनेछ । बीमा बापतको सलुविा र सोको भिुानी प्रचलित कानून बमोलजम हुनेछ । 

(३) सरुक्षा साविानीः रोजगार केन्रका श्रलमकहरुिाई काममा खटाउौँदा श्रलमकको सरुक्षाका िालग 

आवश्र्यक साविानी अपनाउन ुपनेछ । 

(४) प्राथलमक उपचारः हरेक कार्ययस्थिमा श्रलमकको प्राथलमक तथा आकलस्मक उपचारका िालग 

आवश्र्यक पने आिारभूत सामारी र औििी भएको प्राथलमक उपचार बाकस राख्ने व्र्यवस्था 

लमिाउन ुपनेछ । 

१७. श्रलमक कल्र्याण कोष: (१) श्रलमकहरुको लहत र सामालजक सरुक्षाको िालग एक श्रलमक कल्र्याण 

कोिको स्थापना गररनेछ । 

 (२) उपदिा (१) बमोलजमको कोिको स्थापना तथा सञ्चािन नगरपालिकाको लनर्यमानसुार 

हुनेछ ।  

 

पररच्छेद- ५ 

बिेट व्र्यवस्थापन 

१८. लविीर्य श्रोतः रोजगार सेवा केन्र सञ्चािन, व्र्यवस्थापन तथा पररचािनका िालग आवश्र्यक 

बजेट नगरपालिका मािय त उपिब्ि हुनेछ । र्यसका अलतररि सरकारी, लनजी तथा सहकारी 

संस्थाहरुसौँगको साझेदारीमा समते व्र्यवस्था गराउन बािा पने छैन ।   

१९. खचय व्र्यवस्थापन प्रलक्रर्याः  दिा (१८) सौँग सम्वलन्ित सम्पूणय लविीर्य खचय प्रलक्रर्या, िेखाङ्कन, 

से्रस्ता व्र्यवस्थापन, िेखा परीक्षण तथा प्रलतवेदन कार्यय नगरपालिकाको  लनर्यलमत बजेट तथा 

कार्ययक्रमको खचयको प्रलक्रर्या अनरुुप प्रचलित कानून बमोलजम हुनेछ । 

पररच्छेद-६ 

लवलवि 

२०. श्रलमकिे पािना गनुयपने आचरणहरुः 

(१) रोजगार सवेा केन्रमा रहेका श्रलमकहरुिे कार्ययस्थिमा देहार्य अनसुारको आचरण र अनशुासनको 

पािना गनुयपनेछः 

क) समर्यको पािना गने ।  

ख) समूहमा लमिेर काम गने ।  

ग) मादक पदाथयको सेवन तथा िूमपान  नगने। 

घ) सपुरीवके्षकको लनदेशन बमोलजम कार्यय गने ।  

ङ) असि आचरण र अनशुासन कार्यम गने ।  

च) कार्ययस्थिमा उपिब्ि गराएका पोशाक तथा सरुक्षा सामरीहरु अलनवार्यय िगाउने ।  

छ) आर्योजना स्थिमा खलटएको प्रालवलिकिे लदएको लनदेशन बमोलजम कार्ययस्थि सरुक्षाका 

उपार्याहरुको अबिम्वन गने ।  

ज) कार्ययस्थिमा कामदार तथा अन्र्य कुनै व्र्यलिसौँग झै ौँझगडा नगने नगराउने।  
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झ) कार्ययस्थिमा िैङ्लगक, जातीर्य, क्षते्रीर्य, िालमयक, साौँस्कृलतक तथा र्य नजन्र्य लहंसा र लवभेद नगने, 

नगराउने । 

ञ) कार्ययस्थिमा मोवाईि िोनको प्रर्योग नगने । 

ट) र्यलद कुनै पलन श्रलमकिे उल्िेलखत लनर्यम एवं आचारण लवरूर्द्को कार्यय गरेमा २ पटकसम्म 

चेतावनी लदईनेछ र तत्पश्चात पलन आचारण लवरुर्द्को कार्यय जारी राखेमा पाउने रकमको २५ 

प्रलतशत रकम कट्टा गरी बाौँकी रकम लदई लनजिाई बखायस्त गररनेछ। 

२१. अनुगमन तथा सुपरीवेक्षण: (१) र्यस कार्ययलवलि बमोलजम श्रलमक पररचािन तथा सोबाट भएका 

कामको लनर्यलमत अनगुमन नगर उपप्रमखुको संर्योजकत्वमा रहेको नगर स्तरीर्य अनगुमन तथा 

सपुरीवके्षण सलमलत र वडा स्तरीर्य अनगुमन सलमलतमािय त हुनेछ । 

(२) उपदिा (१) बमोलजम अनगुमन सलमलत वा सो सलमलतिे गठन गरेको अनगुमन टोिीिे प्राप्त 

कार्यायदेश र सचुकको आिारमा अनगुमन गरी सोको प्रलतवेदन कार्ययपालिका समक्ष पेश गनुयपनेछ 

।  

(३) उपदिा (२) बमोलजम पेश हुन आएको प्रलतवेदन समेतका आिारमा श्रलमक पररचािनमा 

कुनै कलम कमजोरी भएको देलखएमा त्र्यसिाई सिुार गनय सलमलतिे आवश्र्यक लनदेशन लदन 

सक्नेछ र त्र्यस्तो लनदेशनको पािना गनुय सम्बलन्ित सबैको कतयव्र्य हुनेछ ।  

(४) उपदिा (३) मा जनुसकैु कुरा िेलखएको भएता पलन श्रलमक पररचािनमा कुनै गलम्भर त्रटुी 

रहेको र सोिाई तत्काि रोक्न आवश्र्यक देलखएमा संर्योजकिे त्र्यस्तो कार्यय रोक्न लनदेशन लदन 

सक्नेछ । 

(५) अनगुमनका क्रममा लनमायण कार्ययको गणुस्तरमा कुनै त्रलुट देलखएमा सिुारका िालग आवश्र्यक 

लनदेशन लदनपुनेछ । 

२२. परामिय सेवा लिन सक्ने : नगर कार्ययपालिकाबाट सलमलतिाई प्रत्र्यार्योलजत अलिकार वा रोजगार 

सेवा केन्र  सञ्चािन र व्र्यवस्थापन सम्बन्िी र्यस कार्ययलवलि बमोलजमको कार्यय सम्पादन गनय 

बाह्य परामशयदाता आवश्र्यक भएमा सञ्चािक सलमलतिे उपर्यिु लविर्य लवज्ञ व्र्यलि वा सवेा 

प्रदार्यक परामशयदाता संस्थासंग लनर्यमानसुार परामशय सेवा लिन सक्नेछ । 

२३. अलभिेख राख्ने : (१) रोजगार सेवा केन्र सञ्चािक सलमलतिे श्रलमक पररचािन सम्बन्िमा 

गरेको लनणयर्य र श्रलमकहरुको सीप र क्षमता लवकास सम्बन्िमा गरेका सबै काम कारवाहीको 

अलभिेख व्र्यवलस्थत रुपमा सरुलक्षत र दरुुस्त राख्न ुपनेछ । 

(२) उपदिा (१) बमोलजमको अलभिेख सलमलतको सदस्र्य-सलचवको लजम्मामा रहनेछ । 

(३) दिा (१) बमोलजमको अलभिेख सरोकारवािा कुनै व्र्यलि वा ससं्थािे माग गरेमा लनजिाई 

लनर्यमानसुार त्र्यस्तो अलभिेख उपिब्ि गराईनेछ ।   

२४. थप मापदण्ड बनाउने सक्ने : उपदिा (१) बमोलजम रोजगार सेवा केन्र सञ्चािन र 

व्र्यवस्थापन सम्वन्िी संघीर्य सरकार र प्रदेश सरकारबाट स्वीकृत मापदण्डसौँग लमल्ने गरी 

व्र्यवलस्थत गनय सलमलतिे आवश्र्यकतानसुार खचय तथा श्रलमक पररचािन सम्वन्िी थप मापदण्ड 

बनाई कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत गरी िागू गनय सक्नेछ ।  

२५.  लनदेिन लदन सक्ने : नगर सभािे रोजगार सेवा केन्र संचािनका लविर्यमा कुनै नीलतगत 

मागयदशयन एवं लनदेशन प्रदान गरेको भए सोको आिारमा कार्ययपालिकािे सलमलतको काम 

कारबाहीको सम्बन्िमा आवश्र्यक लनदेशन लदन सक्नेछ । 



[118] 

२६.  अन्त्र्य व्र्यवस्थाः र्यस कार्ययलवलि बमोलजम रोजगारी सजृना सम्वन्िी कार्ययक्रम कार्यायन्वर्यन गनय 

संघ, प्रदेश र स्थानीर्य सरकारिे जारी गरेको प्रचलित कानून समेत आकलियत हुनेछ । 

२७.  बािा अड्काउ: र्यो कार्ययलवलि कार्यायन्वर्यनको क्रममा कुनै बािा अड्काउ परेमा कार्ययपालिकािे 

आवश्र्यकतानसुार व्र्याख्र्या गनय, थपघट, हेरिेर र संशोिन गनय सक्नेछ । 

२८. खारिेी र बचाउ: र्यो कार्ययलवलि िागू हुन ु पूवय नगरपालिका वा अन्तगयत शाखाबाट श्रलमक 

पररचािन गरी कुनै काम कारवाहीहरु भए गरेको भए सो काम कारवाहीहरु र्यसै कार्ययलवलि 

बमोलजम भए गरेको मालननेछ ।   
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अनसुूचीः १  

(दिा ३ को उपदिा (३) (ग) सौँग सम्बलन्ित)  

दक्ष/अिय दक्ष र अदक्ष श्रलमकको व्र्यलक्तगत लववरण 

........ नं. वडा कार्यायिर्य,  

सूर्योदर्य नगरपालिका, ईिाम  

 

श्रीमान् वडा अध्र्यक्षज्र्यू  

सूर्योदर्य नगरपालिका .... नं. वडा कार्यायिर्य, ................... । 

 

लवषर्यःसूचीकृत हुन पाउौँ ।  

 

प्रस्तुत लविर्यमा सूर्योदर्य नगरपालिकािे प्रकालशत गरेको सूचना बमोलजम म सू.न.पा. वडा नं. ..... को 

.............................. टोि लनवासी विय ............ को श्री ..........................................िे सूर्योदर्य 

नगरपालिकाको रोजगार व्र्यवस्थापन सम्वन्िी कार्ययलवलि, २०८१ बमोलजम बेरोजगार व्र्यलिको रुपमा 

सूलचकरण गनयको िालग आवश्र्यक कागजातको साथ र्यो लनवेदन पेश गरेको छु ।  

 

                    लनवेदक 

          .................................. 

संिग्न कागिातहरुः-  

 

१. नेपािी नागररकताको प्रमाणपत्रको प्रलतलिलप । 

२. बसाई सरी आएको भए बसाई सराईको प्रमाण पत्रको प्रलतलिलप । 

३. अस्थार्यी बसोबास भए अस्थार्यी बसोबास गरेको कागजातको प्रलतलिलप । 

४. श्रमसौँग सम्वलन्ित कुनै तालिम लिएको भए सोको प्रमाणपत्रको प्रलतलिलप । 

*** 

 

हािसािै 

लखचेको 

पासिोटो  
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको  लवद्यािर्य कार्ययसम्पादन (प्रथम  संिोिन) लनदेलिका,  २०८१  

प्रस्तावना : सूर्योदर्य नगरपालिकाको लवद्यािर्य कार्ययसम्पादन लनदेलशका २०७८ िाई संशोिन गनय 

बाञ्छनीर्य भएकोिे सूर्योदर्य नगरपालिकाको कार्ययपालिकािे देहार्य बमोलजमको लनदेलशका बनाएको  

छ ।  

१.संलक्षप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्यो लनदेलशकाको नाम सूर्योदर्य नगरपालिकाको  लवद्यािर्य कार्ययसम्पादन 

(प्रथम  संिोिन) लनदेलिका   २०८१ हुनेछ ।  

 (२) र्यो लनदेलशका  कार्ययपालिकाबाट पाररत भई राजपत्रमा प्रकाशन भए पश्चात  तुरुन्त प्रारम्भ  

हुनेछ । 

२. लवषर्य वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेमा र्यस  लनदेलिकामा :  

 (क) "मूि लनदेलशका " भन्नािे "सरू्योदर्य नगरपालिकाको लवद्यािर्य कार्ययसम्पादन लनदेलशका  २०७८ 

” िाई जनाउनेछ ।  

३. मूि कार्ययलवलिको  पररच्छेद २ को दिा ४ को (घ) पलछ देहार्यको  ( घ १) थप गररएको छ ।   

( घ १) शैलक्षक सत्र सरुु भएको ४५ लदन लभत्र लवद्यािर्यिे “कार्ययसम्पादन मूल्र्याङ् कन प्रणािी” सफ्टवेर्यरमा 

स्वमूल्र्याङ् कन नलतजा प्रलवलि गरर सक्न ुपने छ । 

४. मूि कार्ययलवलिको  पररच्छेद २ को दिा ४ को (ङ) मा  

कार्यय सम्पादन मूल्र्याङ् कन गनय नगरपालिकाको लिक्षा िाखा प्रमुखको संर्योिकत्वमा प्रमखु 

प्रिासकीर्य अलिकृतिे तोकेको १ िना कमयचारी सलहत २ सदस्र्यीर्य सलमलत गठन गरी  पलछको 

वाक्र्यांश हटाइ देहार्यको वाक्र्यांश थप गररएको छ । 

( देहार्य ) 

 हरेक वियको श्रावण मसान्तलभत्र  कार्ययसम्पादन मूल्र्याङ् कन प्रणािीको सफ्टवेर्यरमा लवद्यािर्यिे प्रलवलि 

गरेको नलतजा मूल्र्याङ् कन गरी नगरपालिका समक्ष  अनसुचूी -५ बमोलजको ढाौँचामा लसिाररससलहत 

प्रलतवेदन पेश गनुय पने छ ।  

७. मूि कार्ययलवलिको  पररच्छेद २ को दिा ४ को (छ) को मूल्र्याङ् कनबाट प्राप्त लनष्कषयका आिारमा 

नगर कार्ययपालिकािे लवद्यािर्यहरुिाई पलछ देहार्यको वाक्र्यांि थप गररएको छ । 

“कार्ययसम्पादन मूल्र्याङ् कन प्रणािी” सफ्टवेर्यरको नलतजा अनसुार  

८. मूि कार्ययलवलिको  पररच्छेद २ को दिा ४ को (ि) को सट्टा देहार्यको ४ (ि) रालखएको छ । 

४ (ज) वगीकरणका आिारमा उत्कृष्ठ चार लवद्यािर्यिाई नगरपालिकािे तोके बमोलजमको कार्ययक्रममा 

परुस्कृत गररने छ । मूल्र्याङ् कन सलमलतिे  उत्कृि ४ लवद्यािर्यको नाम अनसुूची – ६ का साथ पेश गनुय  

पने छ ।  

प्रथम हुने  माध्र्यलमक, आिारभूत (कक्षा १-८) र आिारभूत (कक्षा १-५) तीन वटा लवद्यािर्यिाई रु. 

५०,०००।– र सम्मान पत्र  

दोस्रो हुने आिारभूत (कक्षा १-५) एक लवद्यािर्यिाई रु. २५,०००।– र सम्मान पत्र  

९. मूि कार्ययलवलिको  पररच्छेद २ को दिा ६ को (ख) पलछ देहार्यको (ख १)  थप गररएको छ । 

(ख१) मूल्र्याङ् कन सलमलतिाई मूल्र्याङ् कन कार्यय  गरेबापत लनर्यमानसुारको भिा उपिब्ि गराइनेछ।  

*** 
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सूर्योदर्य नगर कार्ययपालिकाको बैठक सञ्चािन सम्बन्त्िी (दोस्रो संिोिन) कार्ययलवलि, २०८१ 

कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत लमलत: २०८१/०७/२८ 

प्रस्तावना: सूर्योदर्य नगर कार्ययपालिकाको बैठक सञ्चािन सम्बन्िी कार्ययलवलि, २०७४ िाई पररमाजयन 

तथा संशोिन गदै समर्यानकूुि र गलतशीि बनाउन वाञ्छनीर्य भएकोिे मूि कार्ययलवलिको दिा १८ िे 

लदएको अलिकार प्रर्योग गरी सूर्योदर्य नगर कार्ययपालिकाद्वारा र्यो कार्ययलवलि तजुयमा गरी िाग ुगररएको छ ।  

५. संलक्षप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्यस कार्ययलवलिको नाम  “सूर्योदर्य नगर कार्ययपालिकाको बैठक सञ्चािन 

सम्बन्िी (दोस्रो सशंोिन) कार्ययलवलि, २०८१”  रहेको छ ।  

(२) र्यो कार्ययलवलि तुरुन्त प्रारम्भ हुनेछ । 

६. दिा १३ मा संिोिन: (१) मूि कार्ययलवलिको दिा १३ पलछ देहार्य बमोलजमको दिा १३ (क) थप 

गररएको छ ।  

दिा १३ (क) लविेष व्र्यवस्था 

(१) नगर प्रमखुिे िगातार तीन मलहनासम्म नगर कार्ययपालिकाको बैठक नबोिाएमा एक लतहाई 

कार्ययपालिका सदस्र्यिे लिलखतहरूमा कार्ययपालिकाको बैठक बोिाउन अनरुोि गरेमा त्र्यस्तो 

अनरुोि गरेको तीन लदनलभत्र नगर प्रमखुिे बैठक बोिाउनपुनेछ । 

(२) र्यस कार्ययलवलिमा अन्र्यत्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन िगातार तीन मलहनासम्मको 

अवलिमा पलन वडा सलमलतको कुनै पलन बैठक नबोिाएमा वडा सलमलतको बैठक नबोिाउने 

वडाको वडा अध्र्यक्षिाई नगर कार्ययपालिकाको त्र्यसपलछका तीनवटा बैठकमा उपलस्थत गराइने 

छैन । 

(३)  उपदिा (२) बमोलजमको अवस्थामा बैठकमा उपलस्थलत जनाउन नपाउने सम्बलन्ित वडाका 

लसिाररस पत्रहरू िगार्यत कुनैपलन एजेन्डाहरु नगर कार्ययपालिकाको बैठकमा पेस गररने छैन । 

(४) कुनै नगर कार्ययपालिका सदस्र्य लबना जानकारी िगातार तीनवटा नगर कार्ययपालिका बैठकमा 

अनपुलस्थत भएमा त्र्यस्तो सदस्र्यिे त्र्यसपलछका थप दईुवटा बैठकमा उपलस्थत हुन पाउने छैन 

। 

*** 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको अलतलवपन्त्न नागररक आवास लनमायण कार्ययलवलि, २०८१ 

कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत लमलत: २०८१/०७/२८ 

प्रस्तावना: नेपािको संलविान प्रदि आवासको हकिाई कार्यायन्वर्यन गनय सूर्योदर्य नगरपालिकालभत्र 

बसोबास गने अलतलवपन्न नागररकहरुको संरक्षण, सशिीकरण र लवकासका िालग अलतलवपन्न 

पररवारहरुको िालग सरुलक्षत आवास लनमायण र हस्तान्तरण कार्ययक्रम कार्यायन्वर्यन गनय वाञ्छलनर्य भएकोिे 

सूर्योदर्य नगरपालिकाको प्रशासकीर्य कार्ययलवलि लनर्यलमत गने ऐन, २०७४ बमोलजम र्यो कार्ययलवलि स्वीकृत 

गरी िागू गररएको छ  । 

पररच्छेद १ 

प्रारलम्भक 

१. सङ्लक्षप्त नाम र प्रारम्भः (१) र्यस कार्ययलवलिको नाम " सूर्योदर्य नगरपालिकाको अलतलवपन्न 

नागररक आवास लनमायण कार्ययलवलि, २०८१” रहेको छ । 

(२) र्यो कार्ययलवलि स्थानीर्य राजपत्रमा प्रकालशत भएपलछ िाग ुहुनेछ । 

२. पररभाषाः लविर्य वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेमा र्यस कार्ययलवलिमाः 

(क) "आवास" भन्नािे कार्ययक्रम लनदेशक सलमलतद्वारा स्वीकृत लडजाइन अनसुारका नागररक 

आवास सम्झन ुपदयछ । 

(ख) "नागररक आवास " भन्नािे एक िाभराही पररवारिे पाउने घर सम्झन ुपदयछ । 

(ग) “कार्ययक्रम" भन्नािे अलतलवपन्न नागररकहरुका िालग नागररक आवास लनमायण कार्ययक्रमिाई 

सम्झन ु पदयछ । र्यस शब्दिे सङ्घीर्य सरकार, प्रदेश सरकार वा अन्र्य लनकार्यबाट 

नगरपालिकाका अलतलवपन्न नागररकहरुका िालग आवास लनमायण गने गरी प्रदान गररने अन्र्य 

अनदुान समेतिाई जनाउने छ । 

(घ) “कार्ययक्रम लनदेशक सलमलत” भन्नािे दिा १३ बमोलजमको सलमलतिाई जनाउने छ । 

(ङ) “कार्ययपालिका” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको नगर कार्ययपालिकािाई सम्झन ुपदयछ । 

(च) “कार्यायिर्य” भन्त्राने सूर्योदर्य नगरपालिका, नगर कार्ययपालिकाको कार्यायिर्यिाई सम्झन ु 

पदयछ । 

(छ) “िाभराही” भन्नािे र्यस कार्ययलवलि बमोलजम छन ट भएका िाभराही व्र्यलिहरुिाई सम्झन ु

पदयछ । 

(ज) “िलक्षत वगय” भन्नािे दिा ३ बमोलजम पलहचान भएका िलक्षत वगयिाई सम्झन ुपदयछ । 

(झ) “नगरपालिका” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिका, इिामिाई सम्झन ुपदयछ । 

(ञ) “प्रमखु” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको नगर प्रमखुिाई जनाउनेछ । 

(ट) “प्रमखु प्रशासकीर्य अलिकृत” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिका, नगर कार्ययपालिकाको 

कार्यायिर्यका प्रमखु प्रशासकीर्य अलिकृतिाई सम्झन ुपदयछ । 

 

पररच्छेद-२ 

िलक्षत वगयको पलहचान र कार्ययक्रम कार्यायन्त्वर्यन स्थि 
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३. कार्ययक्रम स्थि र िलक्षत वगयको पलहचानः (१) र्यस कार्ययक्रमका िालग कार्ययक्रम स्थि नगर 

कार्ययपालिकािे छन ट गरे बमोलजम हुनेछ साथै िलक्षत वगयको पलहचान देहार्यका आिारमा  

गररनेछ । 

(क) नगरपालिकाको भ गोलिक क्षेत्रलभत्र स्थार्यी रुपमा बसोबास गरी आफ्नै स्वालमत्वमा जग्गा 

भएको हुनपुने तर नेपाि सरकार, प्रदेश सरकार वा स्थानीर्य सरकारबाट संचालित र्यस्तै 

कार्ययक्रमबाट िाभ प्राप्त गरेका व्र्यलि िाभराही हुन नसक्ने । 

(ख) नेपािी नागररक भएको, 

(ग) अलतलवपन्न नागररकको पररचर्य पत्र प्राप्त । नेपाि सरकारबाट पररचर्य पत्र उपिब्ि 

नगरुन्जेिसम्मका िालग वडा कार्यायिर्यबाट स्थिगत सजयलमन गरी अलतलवपन्न प्रमालणत 

भएको, 

(घ) स्थानीर्य वा नेपाि सरकारिाई बझुाउन ुपने राजश्व बझुाएको, 

(ङ) र्यस कार्ययलवलििे अनदुान पाउने भनी तोके बमोलजमको घरमा बसोवास गदै आएको र 

एकाघरको पररवारको सदस्र्यको नाममा अन्र्यत्र पक्की वा बस्न र्योग्र्य घर नभएको, 

(च) अपाङ्गता भएका व्र्यलि, असहार्य, लसमान्तकृत जालत, अल्पसङ्ख्र्यक जालत वा दलित 

जालतमा सूचीकृत भएको जालत, एकि मलहिा प्राथलमकतामा पने, 

(छ) स्थानीर्य लनमायण सामरी र श्रमको र्योगदानको साझेदारी गनय प्रलतवर्द् रहेको । 

४. िाभग्राही छन टको आिार: (१) िाभराही छन ट गने प्रर्योजनको िालग कार्यायिर्यिे सावयजलनक 

सूचना प्रकाशन गनुय पनेछ । 

(२) उपदिा (१) बमोलजम सचूना प्रकाशन भएपश्चात िाभ लिन चाहने सवयसािारणिे अनसुूची-

२ बमोलजमको ढाौँचामा लनवेदन लदन ुपनेछ । 

(३) उपदिा (१) बमोलजम सचूना आव्हान गरेपलछ आवेदन लदएका पररवारको स्थिगत सभेक्षण 

गररनेछ र देहार्यको आिारमा छन ट गररनेछ । 

(क) कार्यायिर्यबाट सभेक्षण गदाय लनवेदक बसोबास गरररहेको घरको बन ट अनसुार अनसुूची-१ 

बमोलजम लदईएको अङ्क बमोलजम प्राथलमकता लनिायरण गरी िाभराही छन ट  

गररनेछ ।  

(ख) सबै भन्दा बढी अंक प्राप्त गने पररवारदेलख प्राथलमकताको आिारमा सूची प्रकाशन  

गररनेछ । 

(ग) खण्ड (ख) बमोलजमको प्राथलमकताका आिारमा दिा १३ बमोलजमको सलमलतिे िाभराही 

छन ट गनेछ । 

(घ) खण्ड (ग) बमोलजम िाभराहीको छन ट गदाय एकि मलहिा, अनाथ बािबालिका, वरृ्द् तथा 

अपाङ्गता भएका घरमिुीिाई पलहिो प्राथलमकता लदईन्छ । 

(ङ) लसमान्तकृत जाती, अल्पसङ्ख्र्यक जाती वा दलित जातीमा सूचीकृत भएको जाती 

प्राथलमकतामा पनेछ । 

(४) उपदिा (१) बमोलजम छन ट गदाय संगोिमा रहेका पररवारिे एकमात्र आवास प्राप्त गने छन् । 

(५) िाभराहीिे अनसुूची २ बमोलजमको ढाौँचामा प्रकालशत सूचना बमोलजम सम्बलन्ित वडा 

कार्यायिर्यमा लनवेदन पेश गनुयपनेछ । 
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५. िाभग्राही सवेक्षणः (१) दिा ४ बमोलजम िाभराही छन ट गदाय कार्यायिर्यिे अलिकृतस्तरको 

कमयचारीको संर्योजकत्वमा प्रालवलिक सलहतको ३ सदस्र्यीर्य एक वा एक भन्दा बढी सवके्षण टोिी 

गठन गनय सक्नेछ । 

(२) उपदिा (१) वमोलजमको सभेक्षण टोिीिे लनवेदन लदएका पररवारहरुको सवेक्षण दिा ४ 

बमोलजमका आिारमा गनुय पनेछ । र्यस कार्ययको िालग कार्यायिर्यिे दिा ४ बमोलजमको सूचना 

सङ्किन हुने गरी िाराम प्रर्योग गनय सक्ने छ । 

(३) र्यस दिामा जनुसकैु कुरा िेलखए को भए तापलन िाभराही सवेक्षण कार्ययिाई पलुिकरण गनय 

दिा १३ बमोलजमको सलमलतिे परुै वा कनै नमनुा सवके्षण गनय सक्नेछ । 

६. िाभग्राहीको सूची प्रकािनः दिा ५ बमोलजम सवेक्षण सम्पन्न भएको १५ लदन लभत्र दिा १३ 

बमोलजमको सलमलतिे िाभराहीको छन ट गरी प्राथलमकता समेत तोकी िाभराहीको सूची प्रकाशन 

गनेछ। र्यसरी सचूी प्रकाशन गदाय दिा ४ बमोलजम छन ट गरी सोही आिारमा प्राथलमकता तोकी 

सूची प्रकाशन गनय पनेछ । 

७. बस्ती स्थानान्त्तरणः (१) कार्ययक्रम कार्यायन्वर्यन गने लसिलसिामा बस्ती प्राकृलतक लवपद् को दृलििे 

जोलखमर्यिु रहेको िागेमा दिा १३ बमोलजमको सलमलतिे बस्ती स्थान्तरणको िालग 

कार्ययपालिकामा लसिाररस गनेछ । 

(२) उपदिा (१) बमोलजम लसिाररश भई आएमा कार्ययपालिकािे बस्ती स्थान्तरण गनय सलकने 

सम्भालवत स्थानको खोजी गरी बस्ती स्थान्तरण गनय सक्नेछ । 

(३) बस्ती स्थान्तरण सम्बन्िी कार्ययलवलि कार्ययपालिकािे लनिायरण गरे बमोलजम  

हुनेछ । 

पररच्छेद - २ 

घर लनमायण तथा िाभग्राहीको र्योगदान 

८. िाभग्राहीको र्योगदान र पररचािनः (१) दिा ६ वमोलजम िाभराहीको सूची प्रकाशन भए पश्चात 

सम्बलन्ित वडा कार्यायिर्यको लसिाररसमा नगरपालिका र िाभराहीबीच अनसुूची ४ बमोलजमको 

ढाौँचामा सम्झ ता गररनेछ । 

(२) उपदिा (१) बमोलजम सम्झ ता भए पश्चात आवास लनमायणको व्र्यवस्था िाभराही स्वरं्यिे 

लमिाउन ुपनेछ । 

(३) िाभराही अशि वा आवास लनमायणको िालग आवश्र्यक पने सामरी व्र्यवस्थापन आिै गनय 

नसक्ने भएमा नगरपालिकािे आवश्र्यक समन्वर्य र सहजीकरण गनय सक्नेछ । 

(४) नगरपालिकािे लनमायग सामरीको आपलुतय र गणुस्तर सलुनलश्चत गनय सामरीहरु खररद गरी 

िाभराहीिाई उपिब्ि गराउन सक्नेछ । र्यसरी सामरी उपिब्ि गराउौँदा खररद गने कार्ययलवलि 

प्रचलित कानूनिे तोके बमोलजमको हुनेछ । 

९. घरको लडिाइन तथा िागत अनुमानः (१) कार्यायिर्यिे िाभराहीहरुको घर लनमायण गररलदने 

प्रर्योजनको िालग एकै लकलसमको ढाौँचाको घरको लडजाईन तर्यार गरी िागत अनमुान गनुय  

पनेछ । 

(२) उपदिा (१) बमोलजम लडजाईन तथा िागत अनमुान तर्यार गदाय स्थानीर्य लनमायण सामरीहरुको 

उपर्योग हुने गरी गनुय पनेछ । 
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(३) र्यस दिामा जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन भ गोलिक लवकटताका कारण सामरी ढुवानी 

गनुयपने, लनमायण सामरी िरक प्रर्योग गनुयपने वा अन्र्य कारणबाट कुनै क्षेत्रको घर लनमायण गदाय 

िागत अनमुान बढी हुने भएमा सबैभन्दा कम िागत भएको आवास इकाईको िागतको २० 

प्रलतशत भन्दा बढी िागत िरक नपने गरी भवन लडजाइन गनुय  पनेछ । 

(४) िाभराहीका िालग लनमायण गररने घरको ढाौँचा अनसुूची-३ बमोलजम हुनेछ । 

१०. कार्ययक्रम कार्यायन्त्वर्यनः (१) कार्यायिर्यिे िाभराहीको छन ट भईसके पश्चात कुि लनमायण गररने 

आवास एकाईको सङ्ख्र्या एकीन गरी एकैपटक बोिपत्र मािय त वा दिा ८ बमोलजमको िाभराहीको 

समूहसौँग सम्झ ता गरी लनमायण कार्यय प्रारम्भ गनय सक्नेछ । 

(२) र्यस कार्ययक्रम अन्तगयत लनमायण गररने आवास एकाईहरु सकेसम्म भूकम्प प्रलतरोिी प्रलवलिको 

प्रर्योग गरी गराउन ुपनेछ । 

११. लनमायण सम्पन्त्न भएको मालनने: सम्झ ता भए पश्चात श चािर्य सलहतको वा श चािर्य (वाटरलशि) 

पलहिे नै रहेछ भने सो बाहेक सबै आवास एकाई लनमायण भएपलछ लनमायण कार्यय सम्पन्न भएको 

मालननेछ। 

तर, र्यसरी घर लनमायण गराउौँदा कुनै एक आवास एकाई लनमायण सम्पन भए पलछ सोको रकम 

िाभराहीिाई भिुानी गनय र्यस दिािे बािा परु् र्याएको मालनने छैन । 

१२. लनमायण सामग्री व्र्यवस्थापन: (१) आवास एकाई लनमायणका िालग आवश्र्यक पने जस्तापाता 

ििामको पाईप ििाम रड, लसमेन्ट, इट्टा, ढुङ्गा, काठ, हुक, कब्जा, लरि, श चािर्यका 

सामरीहरुका िालग नगरपालिकािे लदने अनदुानबाट खररद गनय सलकने छ । 

(२) उपदिा (१) बमोलजमका लनमायण सामरीहरु खररद गनय िाभराहीिे नसक्ने भएमा सो खरीद 

गरी उपिब्ि गराउनका िालग कार्यायिर्यमा िेखी पठाउन सक्नेछ । 

(३) उपदिा (२) बमोलजम िाभराहीहरुबाट िेखी आए मा नगरपालिकािे लनमायण सामरीहरु 

खररद गरी ढुवानी गने व्र्यवस्था लमिाउन सक्नेछ । 

(४) लनमायण सम्पन्न भई घर िाभराहीिाई हस्तान्तरण गदाय नगरपालिकािे आफ्नो पलहचान खलु्ने 

िोगो वा लचन्ह उि घरमा राख्न सक्नेछ । र्यसरी रालखएको लचन्ह वा िोगोको संरक्षण गने 

लजम्मेवारी सम्बलन्ित िाभराहीको हुनेछ । 

पररच्छेद – ४ 

सलमलत तथा अनुगमन सम्बन्त्िी व्र्यवस्था 

१३. कार्ययक्रम लनदेिक सलमलतः (१) कार्ययक्रम कार्यायन्वर्यन सम्बन्िी आवश्र्यक नीलतगत लनणयर्य गनय र 

आवश्र्यक व्र्यवस्था गनय नगरपालिकामा तपलसि बमोलजमको एक कार्ययक्रम लनदेशक सलमलत रहनेछ 

। 

(क) नगर प्रमखु      - अध्र्यक्ष 

(ख) नगर उपप्रमखु     - सदस्र्य 

(ग) प्रमखु प्रशासकीर्य अलिकृत   - सदस्र्य 

(घ) कार्ययपालिकाको पूवायिार लवकास सलमलतको संर्योजक  - सदस्र्य  

(ङ) सहरी लवकास तथा बलस्त लवकास शाखा प्रमखु - सदस्र्य 

(च) पूवायिार लवकास शाखाका इलन्जलनर्यर   - सदस्र्य  

(छ) नगरपालिकािे िोकि पसयन तोकेको एक जना  
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प्रशासलनक कमयचारी    - सदस्र्य सलचव 

(२) उपदिा (१) बमोलजमको सलमलतिे आवश्र्यकता अनसुार सम्बलन्ित लविर्यका लवज्ञ वा अन्र्य 

पदालिकारीहरुिाई बैठकमा आमन्त्रण गनय सक्नेछ । 

(३) उपदिा (१) बमोलजमको सलमलतको काम, कतयव्र्य र अलिकार देहार्य बमोलजम हुनेछः 

(क) कार्ययक्रमको कार्यायन्वर्यनका िालग आवश्र्यक नीलतगत लनणयर्य गने, 

(ख) कार्ययक्रम कार्यायन्वर्यनका लसिलभिामा नगर कार्ययपालिकाको कार्यायिर्य, वडा कार्यायिर्य र 

लविर्यगत सलमलतहरुिाई आवश्र्यक लनदेशन लदने, 

(ग) िाभराही छन ट गनय िाभराही सभेक्षण गराउने पलुिकरण गराउने िाभराही छन ट गने 

र िाभराही सूची प्रकाशन गने । 

(घ) कार्ययक्रमको प्रगलत समीक्षा गने, 

(ङ) कार्ययक्रमको सञ्चािन र कार्यायन्वर्यनका िालग सङ्घीर्य सरकार प्रदेश सरकार, स्थानीर्य 

तह र अन्र्य लनजी क्षेत्रहरुसौँग समन्वर्य गने 

१४. अनुगमन सम्वन्त्िी व्र्यवस्थाः र्यस कार्ययक्रमको अनगुमन नगर स्तरीर्य अनगुमन सलमलतिे गनेछ । 

अनगुमन सम्बन्िी अन्र्य व्र्यवस्था अनगुमन सम्वन्िी कार्ययलवलि बमोलजम हुने । 

पररच्छेद-५ 

तालिम सम्बन्त्िी व्र्यवस्था 

१५. तालिम प्राप्त डकमी खटाउनु पनेः (१) सकेसम्म नगरपालिकामा सूचीकृत भएका भूकम्प प्रलतरोिी 

घर लनमायण सम्बन्िी तालिम प्राप्त गरेका डकमीहरुिाई र्यस कार्ययक्रममा खटाईने  

छ । 

१६. कार्ययक्रम व्र्यवस्थापन इकाई: (१) कार्ययक्रमिाई कार्यायन्वर्यन गने लसिलसिामा गनुय पने लवलभन्न 

व्र्यवस्थापकीर्य र प्रालवलिक कार्यय गनयका िालग एक कार्ययक्रम व्र्यवस्थापन इकाई  

रहनेछ । 

(२) उपदिा (१) बमोलजमको र्यलुनटमा देहार्य बमोलजमको पदालिकारीहरु रहने छन् । 

(क) सम्बलन्ित बडाका वडा अध्र्यक्ष     - संर्योजक 

(ख) वडा सलमलतिे तोकेको १ मलहिा सलहत वडा सदस्र्य २ जना  - सदस्र्य 

(ग) सम्वलन्ित वडाका प्रालवलिक कमयचारी १ जना  - सदस्र्य 

(घ) सम्वलन्ित वडाको वडा सलचव     - सदस्र्य सलचव 

१७. लनदेिन पािन गनुयपनेः कार्ययक्रम लनदेशक सलमलतिे कार्ययक्रम कार्यायन्वर्यनका लसिलसिामा लदए को 

लनदेशन सम्बलन्ित लनकार्यिे पािना गनुय पनेछ । 

१८. लववाद समािानः कार्ययक्रम कार्यायन्वर्यन गराउने लनकार्य र िाभराही समूह वा िाभराहीहरुबीच 

कुनै लववाद उत्पन्न भएमा कार्ययक्रम लनदेशक सलमलतिे लदने लनणयर्य अलन्तम हुनेछ । 

१९. िरिारकः कुनै िाभराहीिे कारणवश लनमायण कार्यय लबचैमा छाडेमा लनमायण भएको कार्ययको 

मलु्र्याङ्कन गरी िरिारक गनय सलकनेछ । तर, कार्ययक्रम लनदेशक सलमलतिे लनमायण कार्यय बीचमैा 

छाड्न ुपनायको कारणप्रलत सन्तुि नभई िरिारक नगनय लनदेशन लदएमा उि लनमायण कार्ययको िागत 

िाभराही स्वरं्यिे व्र्यहोनुय पनेछ । 

२०. बेचलबखन गनय नपाइने: िाभराहीिे लनमायण सम्पन्न भएको दश वियसम्म उि आवास एकाई 

बेचलबखन गनय पाउने छैन । 
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२१. झुठ्ठा लववरण पेि गनेिाई कारबाहीः कार्ययक्रमबाट िाभ लिने वा िाभ गराई लदने उद्देश्र्यते झटुा 

लववरण पेश गरी िाभ लिएको वा झटु्टा लववरण लसिाररस गरेको ठहर भएमा प्रचलित कानून 

बमोलजम कारवाही हुनेछ । 

२२. पूवायिार लनमायणः आवास एकाई बनाउने स्थानसम्म भ लतक पूवायिारहरु जस्तै सडक खानेपानी, 

लवद्यतु आवश्र्यकता अनसुार नगरपालिकावाट लनमायण गररनेछ । 

२३. अन्त्र्य लनकार्यबाट सहर्योग वा िागत साझेदारी गनय सलकनेः (१) कार्ययक्रम कार्यायन्वर्यनका िालग 

सङ्घीर्य सरकार, प्रदेश सरकार स्थानीर्य सरकार गैर सरकारी संस्था वा लनजी क्षेत्रवाट सहर्योग वा 

िागत साझेदारी गनय सलकनेछ । 

(२) उपदिा (१) बमोलजम िागत साझदेारी गदाय गैर सरकारी संस्थासौँग भए दिा १३ बमोलजमको 

कार्ययक्रम लनदेशक सलमलतको लसिाररसमा कार्ययपालिकाबाट लनणयर्य हुनु  

पनेछ । 

२४. दोहोरो सुलविा नपाउनेः (१) नेपाि सरकार वा प्रदेश सरकारबाट आवास सलुविा पाएका व्र्यलििे 

र्यस कार्ययक्रमबाट समेत आवास सलुविा पाउने छैन । 

२५. असुि उपर हुनेः िाभराही समूहको कुनै सदस्र्यिे काब ुबालहरको पररलस्थलत परेको बाहेक आफ्नो 

आवास एकाई बनाइसके पश्चात आवास एकाई बनाउन अन्र्य श्रमदान वा तोलकएको र्योगदान नगरेमा 

उि समूहमा बन्न बाौँकी आवास एकाईमा उसको र्योगदान दामासाहीमा जलत पने हो सो नगरे वा 

लनजको घर घरानाबाट सरकारी बाौँकी सरह असिु उपर गररनेछ । 

२६. नागररक आवास हस्तान्त्तरणः र्यस कार्ययलवलििे तोके बमोलजमको मापदण्डको आिारमा नागररक 

आवास लनमायण सम्पन्न भए पश्चात् सम्वलन्ित िागभराहीहरुिाई सम्वलन्ित वडाको समन्वर्यमा 

उि आवास हस्तान्तरण गररनेछ ।  

२७. प्रचलित कानून बमोलिम हुनेः र्यस कार्ययलनलिमा िेलखएकोमा र्यसै कार्ययलवलि बमोलजम र र्यस 

कार्ययलवलिमा निेलखएका लविर्यमा प्रचलित कानून बमोलजम हुनेछ । 
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अनुसूची-१ 

(दिा ४ को उपदिा (१) सौँग सम्बलन्त्ित) 

िाभग्राहीहरूको छन टको आिारहरूः 

क्र.सं. लववरण लनिायररत अङ्क 

१ हाि प्रर्योगमा रहेको 

घरको क्षेत्रिि (बगय 

लमटरमा)  

३० भन्दा कम – १० 

३० देलख ६० सम्म – ५ 

६० भन्दा मालथ - ०  

२ उपभोगमा रेको घरको 

क्षेत्रिि प्रलतवगय 

लमटरमा 

१०० भन्दा कम – १० 

१०० देलख ३०० सम्म – ५ 

३०० भन्दा मालथ औ ० 

३ घरलभत्रको भईु ं माटो - १० 

इटा/ढंुगा आलद - ५ 

लसमेन्ट - ० 

४ घरको गारो बॉस, लनगािो, लचपयट, दाउरा, पराि, स्र्याउिाको टाौँटी, चोिा, लझंगटा, 

खडाई आलद  - १० 

नलमिेको ढुङ्गा गारो, बास-कप्टेरो, भकारी आलदमा माटोिे पोतेको 

तथा काठ/ िल्र्याक, ककय ट पाताको गारो, काौँचो इौँटामा माटोको 

जोड्नी - ५ 

लमिेको ढुौँगाको गारो वा पाकेको इौँटामा माटो वा लसमने्टको जोड्नी 

गरेको - ० 

५ घरको छानो  िुस, स्र्याउौँिा, फ्िालिको लसट आलद - १० 

खपडा, टार्यि वा ककय तपाता - ५ 

ढिान - ० 

६ खेतीर्योग्र्य जग्गा  ५ रोपनी भन्दा कम भएको – १० 

५ रोपनी भन्दा बढी भएको – ० 

७ घरमिुीको हकमा  अलतलवपन्न, असहार्य, अशि, बरृ्द्बरृ्द्ा, अनाथ, अपाङ्गता, 

बािबालिका, एकि मलहिा, घरमिुी भएको - १० 

अन्र्य - ० 

८ जीवनर्यापन  आफ्नै उत्पादनिे ६ मलहनासम्म खान नपगु्ने - १० 

आफ्नै उत्पादनिे ६ मलहनासम्म खान पगु्ने - ० 
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अनुसूची २ 

(दिा ४ को उपदिा (२) सौँग सम्बलन्त्ित) 

िाभग्राहीिे लदने आवेदनको ढाौँचा 

लमलत: 

श्रीमान् वडा अध्र्यक्षज्रू्य, 

सूर्योदर्य नगरपालिका, वडा नं ७, कन्र्याम, इिाम । 

लविर्य: आवास लनमायण गरी पाउौँ । 

प्रस्तुत लविर्यमा सूर्योदर्य नगरपालिकाको लमलत २०८१।...।.... गते प्रकालशत सूचना बमोलजम मेरो देहार्यमा 

उलल्िलखत लववरण सलहत सूर्योदर्य नगरपालिकाको अलतलवपन्न नागररक आवास लनमायण कार्ययलवलि, २०८१ 

बमोलजम अलत लवपन्न नागररक भएकोिे स्थानीर्य सामग्रीको प्रर्योग गरी मेरो श्रम समेत साझेदारी गनय 

मञ्िुर भई आवास लनमायण गरी पाउौँ भनी आवश्र्यक कागजात सलहत र्यो लनवेदन पेश गरेको छु । 

आवश्र्यक लववरण: 

घरमूिीको नाम/ थर: ................................................................ 

स्थार्यी ठेगाना: ........................................................................ 

टोि: .................................................................................... 

पररवार सङ्ख्र्या: ..................................................................... 

घर/ जग्गा सम्बन्िी लववरण : जग्गािनीको नाम/ थर: .................................................................. 

लक.नं. .......................... जग्गा रोपनी .............................. सालवक वडा नं/ लसट नं.. 

............................  

क्र.सं. लववरण िाभग्राहीको सलह लववरणमा (✓) लचन्त्ह िगाउने 

१ आफ्नो वा 

एकाघरको 

पररवारको 

नाममा रहेको 

जग्गा  

५ रोपनीभन्दा कम  

५ रोपनीदेलख २० रोपनीसम्म 

२० रोपनीभन्दा मालथ 

२ हाि प्रर्योगमा 

रहेको घरको 

क्षेत्रिि वगय 

लमटरमा 

३० भन्दा कम  

३० देलख ६० सम्म  

६० भन्दा मालथ 

३ उपभोगमा 

रहेको घरको 

क्षेत्रिि 

प्रलतवगय 

लमटरमा 

१०० भन्दा कम 

१०० देलख ३०० सम्म  

३०० भन्दा मालथ  

४ घरलभत्रको भईु ं माटो 

इटा/ढंुगा आलद  

लसमेन्ट  
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क्र.सं. लववरण िाभग्राहीको सलह लववरणमा (✓) लचन्त्ह िगाउने 

५ घरको गारो बॉस, लनगािो, लचपयट, दाउरा, पराि, स्र्याउिाको टाौँटी, चोिा, लझंगटा, खडाई 

आलद   

नलमिेको ढुङ्गा गारो, बास-कप्टेरो, भकारी आलदमा माटोिे पोतेको तथा 

काठ/ िल्र्याक, ककय ट पाताको गारो, काौँचो इौँटामा माटोको जोड्नी  

लमिेको ढुौँगाको गारो वा पाकेको इौँटामा माटो वा लसमेन्टको जोड्नी गरेको  

६ घरको छानो  िुस, स्र्याउौँिा, फ्िालिको लसट आलद  

खपडा, टार्यि वा ककय तपाता 

ढिान  

७ खेतीर्योग्र्य 

जग्गा  

अन्र्यत्र जग्गा नभएको  

अन्र्यत्र जग्गा भएको  

८ घरमिुीको 

हकमा  

अलतलवपन्न, असहार्य, अशि, बरृ्द्बरृ्द्ा, अनाथ, अपाङ्गता, बािबालिका, 

एकि मलहिा, घरमिुी भएको 

अन्र्य  

९ जीवनर्यापन  आफ्नै उत्पादनिे ६ मलहनासम्म खान नपगु्ने 

आफ्नै उत्पादनिे ६ मलहनासम्म खान पगु्ने 

लनवेदन सलहत संिग्न कागिातहरू: 

क) नेपािी नागररकताको प्रमाणपत्रको प्रलतलिलप, 

ख) जग्गािलनपजुायको प्रमाणपत्रको प्रलतलिलप 

ग) चाि ुआ.व.को कर/ राजश्व लतरेको रलसदको प्रलतलिलप  

मालथ उलल्िलखत मेरो लववरण ठीक साौँच  हो । झूट्टा ठहरे कानून बमोलजम सहुौँिा /  

बझुाौँउिा ।  

लनवेदकको  

हस्ताक्षर ………………………………. 

 

  
बाौँर्या दार्याौँ 
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अनुसूची-३ 

(दिा ९ को उपदिा (४) सौँग सम्बलन्त्ित) 

नागररक आवासको नमूना 
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अनुसूची ४ 

(दिा ८ को उपदिा (१) सौँग सम्बलन्त्ित) 

कार्यायिर्य र िाभग्राहीबीच आवास लनमायणका सम्वन्त्िमा गररने सम्झ ता परको ढाौँचा 

 

सूर्योदर्य नगरपालिका, नगर कार्ययपालिकाको कार्यायिर्य, इिाम (र्यस पलछ पलहिो पक्ष भलनने) र सरू्योदर्य 

नगरपालिका वडा नं. ......बस्ने ..................का नालत/नालतनी, ............................छोरा/बहुारी, सूर्योदर्य 

नगरपालिकाको अलतलवपन्न नागररक आवास कार्ययक्रममा दताय भएको िाभराही दताय नं. ............. का 

श्री................. (नागररकता नं. ................) बीच आवास लनमायण गने सम्बन्िमा देहार्यका शतयहरूमा 

मञ्जरु भई लनमायण सम्झ ता गरी एक/एक प्रलत बलुझ लिर्य ौँ लदर्य ौँ । 

१. नागररक आवास लनमायण स्थतः इिाम लजल्िा, सूर्योदर्य नगरपालिका वडा नं. ..... टोि ............... 

२. उद्देश्र्यः .........................................वटा नागररक आवास लनमायण गने । 

३. कुि िागतः प्रलत आवासको रु. .........का दरिे जम्मा .......... वटा आवासको जम्मा रु. ................ 

।   

४. प्रस्तालवत लनमायण सम्पन्न हुने अवलिः 

(क) शरुु हुने लमलतः २०८१ ........... 

(ख) लनमायण सम्पन्न लमलतः २०८१ ............ 

५. खचय व्र्यहोने स्रोतः  

(क) कार्ययक्रमचाट व्र्यहोररनेः 

(छ) िाभराहीबाट व्र्यहोररने... 

 (१) नगदः  

 (२) लनमायण सामरीः ........ 

(३) श्रमः ...... 

(४) कुि रकमः ................ 

६. भिुानीको ढाौँचा। 

(क) िाभराहीिाई जम्मा तीन लकस्तामा रकम लदन सलकनेछ । भवनको िागत अनमुान तर्यार भई सम्झ ता 

भएर जग खन्ने कार्यय परुा भए पश्चात २० प्रलतशत रकम, लप्िन्च िेबिसम्मको लनमायण कार्यय सम्पन्न गरी गारो 

तर्यार भई झ्र्याि ढोकाको च कोश समेत राखेपलछ (श चािर्यको समते) थप ५० प्रलतशत र सबै कार्यय सम्पन्न 

भएपश्चात बाौँकी ३० भिुानी हुनेछ । र्यसरी भिुानी लदौँदा लनर्यमानसुार कर तथा कलन्टन्जेन्सी रकम कट्टी 

हुनेछ । 

(ख) उपरोिानसुार भिुानीको िालग कार्ययक्रमको इलन्जलनर्यर वा प्रालवलिक कमयचारीको मूल्र्याङ्कन र 

अलन्तम भिुानीमा अनगुमन सलमलतको अनगुमन प्रलतवेदन अलनवार्यय हुन ुपनेछ । 

(ग) कुनै िाभराहीिे नागररक आवास लनमायण सम्पन्न नहुौँदै लनमायण कार्यय छोडेकोमा कार्ययक्रम लनदेशक 

सलमलतिाई छोड्न ुपनायको कारण लचि नबझुेमा खण्ड (क) बमोलजमको भिुानी भै नसकेको भए भुिानी 

नहुने र भिुानी भैसकेको भए सो समेत सरकारी बाौँकी सरह असिु उपर गररनेछ । 

७. अन्र्य शतयहरुः (क) कार्ययक्रमिे स्वीकृत गरेको िागत अनमुान अनसुारको आवास लनमायण गनुय पने र 

आवासमा िगाईने रगंरोगन पलन तोलकए बमोलजमको प्रर्योग गनुयपनेछ । 

(ख) तागात अनसुारको एक श चािर्य समेत लनमायण गनुय पनेछ । 
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(ग) लनमायण स्थिमा कुनै संरचना रहेछ र सो भत्काउन ुपने भएमा र सो वापत िाग्ने खचय िाभराहीिे व्र्यहोनुय  

पनेछ । 

(घ) आवास लनमायणका सन्दभयमा कार्यायिर्य र कार्ययक्रम लनदेशक सलमलतिे लदएको लनदेशन िाभराही समूह 

वा िाभराहीहरुिे पािना गनुय पनेछ । 

८. सम्झ ताका पक्षहरुः  

 

कार्यायिर्यको तिय बाट     िाभग्राहीहरुको तिय बाटः 

नाम, थरः       नाम, थरः 

नाम, थरः       िाभराही नं. 

पदः        नागररकता नं. 

लमलतः        लमलतः  

रोहबरः        रोहबरः  

 

इलत सम्वत् २०८१ साि कालतयक ... गते रोज ...  शभुम्------------------------------------- 

 

*** 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको लचर्या परीक्षण, प्रवियन तथा अनुसन्त्िान केन्त्र सञ्चािन (दोश्रो संिोिन) 

कार्ययलवलि, २०८१ 

कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत लमलत: २०८१।०८।१६ 

प्रस्तावना: सूर्योदर्य नगरपालिकामा कोशी प्रदेश र सूर्योदर्य नगरपालिकाको िागत साझेदारीमा बनेको लचर्या 

परीक्षण, प्रवर्द्यन तथा अनसुन्िान केन्रिाई सञ्चािन तथा व्र्यवस्थापन गनय बनेको सूर्योदर्य नगरपालिकाको 

लचर्या परीक्षण, प्रवर्द्यन तथा अनसुन्िान केन्र सञ्चािन कार्ययलवलि, २०८० िाई अध्र्यर्यन गरी थप 

व्र्यवलस्थत तवरिे सञ्चािन गनय लमलत २०८१।०६।२० गते बसेको कोशी प्रदेश स्तरीर्य बैठकबाट 

कार्ययलवलिमा भएका केही व्र्यवस्थाहरूिाई संशोिन गनय वाञ्छनीर्य भएकोिे सूर्योदर्य नगरपालिका, नगर 

कार्ययपालिकािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको लचर्या परीक्षण, प्रवर्द्यन तथा अनसुन्िान केन्र सञ्चािन (दोस्रो 

संशोिन) कार्ययलवलि, २०८१ बनाइ िाग ुगरेको छ । 

१. संलक्षप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्यस कार्ययलवलिको नाम “सूर्योदर्य नगरपालिकाको लचर्या परीक्षण, प्रवर्द्यन 

तथा अनसुन्िान केन्र सञ्चािन (दोस्रो संशोिन) कार्ययलवलि, २०८१” हुनेछ । 

(२) र्यो कार्ययलवलि नगर कार्ययपालिकाबाट पाररत भइ प्रमाणीकरण भए पश्चात् िाग ुहुनेछ । 

२. लवषर्य वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेमा र्यस कार्ययलवलिमा:  

(क) “मूि कार्ययलवलि” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको लचर्या परीक्षण, प्रवर्द्यन तथा अनसुन्िान केन्र 

सञ्चािन कार्ययलवलि, २०८० िाइ सम्झन ुपदयछ । 

३. मूि कार्ययलवलिमा उल्िखे भएको “गेष्ट हाउस” िधदको सट्टा “अलतलथ गृह” रालखएको छ । 

४. मूि कार्ययलवलिमा उल्िेख भएको “अथोडक्स लचर्या” को सट्टा “नेपािमा उत्पादन हुने लचर्या” 

रालखएको छ । 

५. मूि कार्ययलवलिको दिा ६ (घ) पलछ (ङ) थप गरी सो पिात् क्रमि: (च), (छ) .. गरी (ि) सम्म क्रम 

संख्र्या लमिान गररएको छ । 

(१) “(ङ) व्र्यवसार्यीिे संघीर्य सरकार, प्रदेश सरकार र स्थानीर्य तहको आर्योजनामा सञ्चािन हुने 

कार्ययक्रमहरूको व्र्यवस्थापनको िालग नगरपालिकाबाट अनरुोि भइ आएमा पलहिो प्राथलमकता 

लदन ुपनेछ ।” 

६. दिा ८ (ग) पलछ (घ) थप गरी सो पिात् क्रमिः (ङ), (च)... गरी (ट) सम्म क्रम संख्र्या लमिान 

गररएको छ ।  

(१) “(घ) व्र्यवसार्यीिे संघीर्य सरकार, प्रदेि सरकार र स्थानीर्य तहको आर्योिनामा सञ्चािन 

हुने कार्ययक्रमहरूको व्र्यवस्थापनको िालग नगरपालिकाबाट अनुरोि भइ आएमा पलहिो 

प्राथलमकता लदनु पनेछ ।” 

७. दिा १२ पलछ देहार्यको दिा १३ थप गररएको छ । 

(१) “१३. रािश्व बाौँटिाौँट सम्बन्त्िी व्र्यवस्था: (१) लचर्या परीक्षण, प्रवर्द्यन तथा अनसुन्िान केन्रबाट 

प्राप्त भएको राजश्व नगरपालिकाको लवभाज्र्य कोिमा जम्मा गररनेछ । 
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(२) उपदिा (१) बमोलजम जम्मा भएको रकमको २० प्रलतशत रकम लचर्या परीक्षण प्रवर्द्यन तथा 

अनसुन्िान केन्रको लनर्यलमत ममयत सम्भार तथा सञ्चािन कार्ययको िालग एक छुट्टै कोि खडा गरी 

जम्मा गररनेछ । 

(३) उपदिा (२) बमोलजमको कोिको सञ्चािन प्रचलित कानून बमोलजम हुनेछ । 

(४) उपदिा (२) बमोलजमको कोि सघंीर्य सरकार, प्रदेश सरकार, स्थानीर्य तह र संघ/संस्था वा दातृ 

लनकार्यबाट प्राप्त रकम प्रचलित कानून बमोलजम जम्मा गररनेछ । 

(५) उपदिा (२) बमोलजमको रकम छुट््टर्याइ बाौँकी रहेको रकमबाट ६० प्रलतशत रकम नगरपालिकाको 

राजश्व खातामा जम्मा गररनेछ र बाौँकी ४० प्रलतशत रकम कोशी प्रदेश सरकारिाई हस्तान्तरण 

गररनेछ ।” 

८. मूि कार्ययलवलिको दिा १३ को उपदिा (१) (घ) पलछ (ङ) थप गररएको छ । 

(१) कृलि ज्ञान केन्र, इिामका प्रमखु    - सदस्र्य 

९. मूि कार्ययलवलिमा भएको अनुसूची-१ तपलसि बमोलिम संिोिन गररएको छ । 
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अनुसूची-१ 

(दिा ३ को उपदिा (१) सौँग सम्बलन्ित) 

सूर्योदर्य नगरपालिका  

नगर कार्ययपालिकाको कार्यायिर्य 

भवन/धिकमा रहकेा लवलभन्त्न कक्षहरूको नामाकरण सम्बन्त्िी व्र्यवस्था 

क्र. 

सं. 

धिक तिा कक्षको नाम  कक्षको प्रर्योग  कक्षको प्रर्योग सम्बन्त्िी 

लवस्तृत लववरण 

१ A भुौँइतिा  श्री अन्तु कक्ष प्रशासलनक कार्यय  लचर्या परीक्षण तथा 

प्रवर्द्यन भवन सञ्चािन 

सम्वन्िी सबै प्रशासलनक 

कार्ययहरु सञ्चािन हुने । 

२ A भुौँइतिा  कोशी टप्पु कक्ष सूचना केन्र लचर्या सम्वन्िी लवस्तृत 

जानकारीमूिक सामरी 

रलडस्प्िे हुने । 

३ A पलहिो 

तिा  

लसलर्द्चरण कक्ष Tea Showroom  लवलभन्न ब्राण्डका लचर्या र 

लचर्या सम्वन्िी अन्र्य 

सामरीहरु लवक्रीका िालग 

रालखने  

४ A पलहिो 

तिा  

हिेसी कक्ष Tea Showroom 

५ B भुौँइतिा  लचते्र गुम्बा कक्ष Tea Tasting  लवलभन्न ब्राण्डका 

लचर्याहरु टेि हुने 

६ B पलहिो 

तिा  

अजुयनिारा कक्ष लचर्या संरहािर्य  लचर्या सम्वन्िी 

ऐलतहालसक र 

जानकारीमूिक 

सामरीहरुको अविोकन 

हुने 

७ C भुौँइतिा   श चािर्य मलहिा पुरुिको छुट्टाछुट्टै 

श चािर्यको व्र्यवस्था हुने  

८ C भुइतिा  तीनजुरे कक्ष भण्डार कक्ष  गेि हाउसिाई चालहने 

सामरीहरुको भण्डार गने  

९ C पलहिो 

तिा  

जाल्पादेवी कक्ष Cafeteria  सेलमनार हि, गेि हाउस 

र अन्र्य अलतलथहरुको 

िालग प्रर्योग हुने  

१० D भुौँइतिा  िाल्गुनन्द कक्ष लचर्या परीक्षण कक्ष लचर्याकोगुणस्तर 

सम्वन्िीLab Test हुने  

११ D पलहिो 

तिा  

बेतना कक्ष सेलमनार हि  लवलभन्न कार्ययक्रमहरु 

सञ्चािन हुने 
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क्र. 

सं. 

धिक तिा कक्षको नाम  कक्षको प्रर्योग  कक्षको प्रर्योग सम्बन्त्िी 

लवस्तृत लववरण 

१२ E भुौँइतिा  टेम्केडाौँडा कक्ष Reception/Lounge गेि हाउसमा आउने 

पाहुना स्वागत्  

१३ E भुौँइतिा  सगरमाथा कक्ष Guest Room गेि हाउसमा आउने 

पाहुना बास 

१४ E पलहिो 

तिा  

बुढासुब्बा कक्ष Guest Room गेि हाउसमा आउने 

पाहुना बास 

१५ E दोस्रो 

तिा  

मकािु कक्ष Guest Room गेि हाउसमा आउने 

पाहुना बास 

 
*** 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको साझा सुलविा केन्त्र सञ्चािन तथा व्र्यवस्थापन (प्रथम संिोिन) कार्ययलवलि, 

२०८१ 

नगर कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत लमलत: २०८१।०८।१६ गते 

प्रस्तावना: र्यस कार्ययलवलि बमोलजम सू.न.पा.६ लस्थत कन्र्याममा सञ्चािनमा रहेको साझा सलुविा केन्रिाई 

थप व्र्यवलस्थत, प्रभावकारी र सेवाराहीमैत्री बनाउन उि कार्ययलवलिको दिा १४ पछालड तपलसि बमोलजम 

दिा १५ थप गरी संशोिन गनय बाञ्छनीर्य भएकािे र्यो संशोिन मस्र्य दा कार्ययपालिका समक्ष पेश गररएको 

छ ।  

१. संलक्षप्त नाम र प्ररम्भ: (१) र्यो कार्ययलवलिको नाम “सूर्योदर्य नगरपालिकाको साझा सलुविा केन्र 

सञ्चािन तथा व्र्यवस्थापन (प्रथम संशोिन) कार्ययलवलि, २०८१” रहनेछ । 

(२) र्यो कार्ययलवलि नगर कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत भई प्रमाणीकरण भए पश्चात् तुरुन्त िाग ुहुनेछ । 

२. लवषर्य र प्रसङ्गिे अको अथय निागेमा र्यस कार्ययलवलिमा: 

(१) “मूि कार्ययलवलि” भन्नािे “सूर्योदर्य नगरपालिकाको साझा सलुविा केन्र सञ्चािन तथा व्र्यवस्थापन 

कार्ययलवलि, २०८०” सम्झनपुछय  । 

३. मूि कार्ययलवलिको दिा १४ पछाडी तपलसि बमोलिम दिा १५ थप गररएको छ । 

(१) "१५. लवशेि व्र्यवस्थाः (१) दिा ८ को उपदिा (७) बमोलजम सम्झ ता भई सटर सञ्चािन गने क्रममा 

प्राकृलतक लवपलि, महामारी, आम हड्ताि, आलथयक मन्दीका कारणिे व्र्यवसार्य सञ्चािनमा बािा अवरोि 

भएमा वा स्थानीर्य कृलि उपजहरु बजारीकरणका िालग लबक्री लवतरण गने व्र्यवसार्य सञ्चािन गरेमा बढीमा 

३० प्रलतशतसम्म भाडा रकममा सहुलिर्यत वा छुट प्रदान गनय सक्नेछ ।"  

 

*** 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको आिारभूत तथा माध्र्यलमक लिक्षा  (छैट ौँ संिोिन) लनर्यमाविी, २०८१  

 कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत  लमलत – २०८१/०९/२९ 

प्रस्तावना : सूर्योदर्य नगरपालिकाको आिारभूत तथा माध्र्यलमक लशक्षा लनर्यमाविी २०७६ िाई संशोिन 

गनय बाञ्छनीर्य भएकोिे सूर्योदर्य नगरपालिकाको कार्ययपालिकािे देहार्य बमोलजमको लनर्यमाविी बनाएको छ 

।  

१.संलक्षप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्यो लनर्यमाविीको नाम सूर्योदर्य नगरपालिकाको आिारभूत तथा माध्र्यलमक 

लिक्षा (छैट ौँ संिोिन) लनर्यमाविी २०८१ हुनेछ ।  

 (२) र्यो लनर्यमाविी  कार्ययपालिकाबाट पाररत भई राजपत्रमा प्रकाशन भए पश्चात  तुरुन्त प्रारम्भ हुनेछ । 

२. लवषर्य वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेमा र्यस  लनर्यमाविीमा:  

 (क) "मूि लनर्यमाविी" भन्नािे "सूर्योदर्य नगरपालिकाको आिारभूत तथा माध्र्यलमक लशक्षा लनर्यमाविी 

२०७६” िाई जनाउनेछ ।  

३. मूि लनर्यमाविीको पररच्छेद ९ को लनर्यम ५७ को  उपलनर्यम( ३ क) हटाइएको छ ।  

 

*** 

सूर्योदर्य नगरपालिकाको कमयचारी तह वृलि तथा बढुवा सम्बन्त्िी (प्रथम संिोिन) कार्ययलवलि, २०८१ 

कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत लमलत: २०८१।०९।२९ 

प्रस्तावना: सूर्योदर्य नगरपालिकाको कमयचारी तह वलृर्द् बढुवा सम्बन्िी कार्ययलवलि, २०८१ िाइ पररमाजयन 

तथा संशोिन गदै समर्यानकूुि र गलतशीि बनाउन वाञ्छनीर्य भएकोिे सूर्योदर्य नगरपालिकाको नगर 

कार्ययपालिकािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको कमयचारी तह वलृर्द् तथा बढुवा सम्बन्िी (प्रथम संशोिन) कार्ययलवलि, 

२०८१ बनाइ िाग ुगरेको छ । 

१. संलक्षप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्यस कार्ययलवलिको नाम “सूर्योदर्य नगरपालिकाको कमयचारी तह वलृर्द् तथा 

बढुवा सम्बन्िी (प्रथम संशोिन) कार्ययलवलि, २०८१” रहेको छ । 

(२) र्यो कार्ययलवलि तुरुन्त प्रारम्भ हुनेछ । 

२. दिा ५ मा संिोिन: मूि कार्ययलवलिको दिा ५ मा उपदिा (१) देहार्यबमोलजम थप गररएको छ: 

(१)  तह वलृर्द् तथा बढुवाको लसिाररस सलमलतको कुनै पलन सदस्र्य आिैौँ तह वलृर्द् वा बढुवाको 

उम्मेदवार हुने भएमा लनजको स्थानमा कार्यायिर्यको ज्रे्यष्ठ सदस्र्य स्वत: लसिाररस सलमलतको 

सदस्र्य हुनेछ । 

 

*** 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको रोिगार व्र्यवस्थापन सम्वन्त्िी (पलहिो संिोिन), कार्ययलवलि २०८१ 

कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत  लमलत  २०८१।०९।२९ 

प्रस्तावना: सूर्योदर्य नगरपालिकाको रोजगार व्र्यवस्थापन सम्बन्िी कार्ययलवलि, २०८१ संशोिन गनय 

वाञ्छनीर्य भएकोिे सूर्योदर्य नगरपालिकाको कार्ययपालिकािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको रोजगार व्र्यवस्थापन 

सम्वन्िी २०८१ (पलहिो संशोिन), कार्ययलवलि २०८१ बनाई िाग ुगरेको छ ।  

१. संलक्षप्त नाम र प्रारम्भ : (१) र्यो कार्ययलवलिको नाम “ सूर्योदर्य नगरपालिकाको रोजगार व्र्यवस्थापन 

सम्वन्िी २०८१ (पलहिो संशोिन), कार्ययलवलि २०८१ “ हुनेछ । 

(२) र्यो कार्ययलवलि कार्ययपालिकाबाट पाररत भई राजपत्रमा प्रकाशन भए पश्चात् तुरुन्त प्रारम्भ हुनेछ। 

२. पररभाषा : लविर्य वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेमा र्यस कार्ययलवलिमा 

(क) "मूि कार्ययलवलि" भन्नािे " सूर्योदर्य नगरपालिकाको रोजगार व्र्यवस्थापन सम्बन्िी कार्ययलवलि, 

२०८१”  िाई जनाउनेछ।  

३. मूि कार्ययलवलिमा पररच्छेद ८ थप गररएको छ । 

पररच्छेद ८ मा देहार्यका व्र्यवस्थाहरू रहेका छन् : 

प्रलशक्षकको र्योग्र्यता र सवेा सलुविा 

प्रलशक्षकको र्योग्र्यता र सवेा सलुविा (१) सीप मूिक तालिममा प्रलशक्षण गराउने प्रलशक्षकको र्योग्र्यता 

देहार्यबमोलजम हुनपुनेछ: 

S. 

N. 

Key Experts Minimum Qualification सेवा सलुविा 

1. Main Trainer Short Term Training Level-II/TSLC 

with ToT 

(General/Instructor/Occupational) 

from TITI in the relevant 

occupation/subject. 

1. In the trades/occupations like 

Road Repair and Maintenance, 

Carpentry, Masonry (brick and 

stone masonry), Plumbing and 

Electrical Repairs, if no Level-II is 

available in academic program, 

Level-I with ToT 

(General/Instructor/Occupational) 

from TITI and one year 

experience will be taken as 

minimum qualification). 

नगर दररटेमा 

उल्िेख भएको 

लवज्ञ सब-

इलन्त्िलनर्यरिे प्राप्त 

गने पाररश्रलमक वा 

सो सरह 

2. Co-trainer Short Term Training Level-I or 

TSLC in the relevant 

occupation/subject. 



[141] 

3. Main Trainer or life 

skills (unless either 

of the above are 

qualified to deliver 

life skills as well) 

+2 or equivalent, at least 5 years of 

general work experience, has 

received TOT for life skills and 

conducted at least two life skills 

sessions. 

Support Staff (Non-Key Human Resource)  

3. Training 

Coordinator 

+2 or equivalent नगर दररटेमा 

उल्िेख भएको 

लवज्ञ सब-

इलन्त्िलनर्यरिे प्राप्त 

गने पाररश्रलमक वा 

सो सरह 

4. Monitoring Officer +2 or equivalent 

 

 

*** 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको खानेपानी पाइप, िस्तापाता, लवदु्यत पोि, लवदु्यत तार र ग्र्यालबन िािी 

लवतरण सम्बन्त्िी (प्रथम संिोिन) कार्ययलवलि,२०८१ 

कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत लमलतः २०८१।१०।१३ 

प्रस्तावना: सूर्योदर्य नगरपालिकाको खानेपानी पाइप, जस्तापाता, लवद्यतु पोि, लवद्यतु तार र ग्र्यालबन जािी 

लवतरण सम्बन्िी कार्ययलवलि, २०७९ िाई पररमाजयन तथा संशोिन गदै समर्यानकूुि र गलतशीि बनाउन 

वान्छनीर्य भएकोिे सूर्योदर्य नगरकार्ययपालिकाद्वारा र्यो कार्ययलवलि तजुयमा गरी िाग ुगररएको छ ।  

१. संलक्षप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्यस कार्ययलवलिको नाम  “सूर्योदर्य नगरपालिकाको खानेपानी पाइप, 

जस्तापाता, लवद्यतु पोि, लवद्यतु तार र ग्र्यालबन जािी लवतरण सम्बन्िी कार्ययलवलि, (प्रथम संशोिन), 

२०८१”  रहेको छ ।  

(२) र्यो कार्ययलवलि तुरुन्त प्रारम्भ हुनेछ । 

पररच्छेद २ मा संिोिन: 

मूि कार्ययलवलिको पररच्छेद- २ को दिा ३ को उपदिा (१) र (२) र दिा ४ हटाइएको छ र देहार्यबमोलजम 

संशोिन गररएको छ । 

पररच्छेद – २ 

खानेपानी पाइप माग, लवतरण तथा कार्यय सम्पन्त् न गने सम्बन्त्िी व्र्यवस्था 

३. खानेपानी पाइप माग गने प्रलक्रर्या: (१) वडा कार्यायिर्यको रोहबरमा उपभोिा सलमलत गठन गरेर मात्र 

खानेपानी पाइप माग गनय सलकनेछ । 

(२) उपदिा (१) बमोलजम पाइप माग गदाय देहार्यबमोलजम कागजातहरु अलनवार्यय पेस गनुयपनेछः 

(क) उपभोिा सलमलतको लनवेदन 

(ख) टोि लवकास संस्थाको लसिाररस पत्र 

(ग) वडा कार्यायिर्यको लसिाररस पत्र  

(घ) प्रालवलिक िागत अनमुान 

(ङ) पाइप आवश्र्यक भएको स्थानको रङ्गीन तलस्बर 

(३) खानेपानी पाइप प्राप्त भइ जडान भईसकेपलछ वडा कार्यायिर्यिे देहार्यबमोलजमको कागजात नगर 

कार्ययपालिकाको कार्यायिर्यमा अलनवार्यय पेस गनुयपनेछः 

(क) सम्बलन्ित प्रालवलिकिे तर्यार गरेको कार्ययसम्पन् न प्रलतवेदन  

(ख) रङ्लगन तलस्बरहरु 

(ग) खानेपानी पाइप जडान गदाय र कार्ययसम्पन् न पश्चात सम्बलन्ित वडाको वडास्तरीर्य अनगुमन 

सलमलतिे लनिायररत ढाौँचाको प्रर्योग गरी गरेको अनगुमन प्रलतवेदन 

(घ) काम सम्पन् न भएको लसिाररस पत्र  
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(५) उपदिा (१) र (२)  बमोलजम पाइप माग गदाय र लवतरण गदाय प्राकृलतक प्रकोपबाट भएको क्षलतको 

अवस्थाबाहेक प्रत्रे्यक आलथयक वियको प्रथम च मालसक समर्यलभत्र मात्र खानेपानी पाइपको माग र 

लवतरण गनुयपनेछ । 

(६) र्यस कार्ययलवलिमा अन्र्यत्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन सूर्योदर्य नगरपालिकाको उपभोिा 

सलमलत गठन, पररचािन तथा व्र्यवस्थापन कार्ययलवलि, २०८० बमोलजम उपभोिा सलमलतिे 

न्रू्यनतम िागत साझेदारीबापतको श्रमदान बेहोनुयपनेछ । 

 

*** 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको वृलि मागयलनदेिन इकाइ व्र्यवस्थापन तथा सञ्चािन कार्ययलवलि, २०८१ 

कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत लमलत: २०८१।१२।०१ 

प्रस्तावना: लवद्याथी, बेरोजगार र्यवुा, वैदेलशक रोजगारबाट िलकय एका व्र्यलि तथा उनीहरुका पररवारिाई 

वलृि, रोजगारी, सीप तथा जीवनपर्यायन्त लसकाइ, श्रम बजारको आवश्र्यकता, वैर्यलिक रुलच, खबुी र क्षमता 

अनसुार उनीहरुको वलृि लवकासको िालग लदगो, मर्यायलदत र व्र्यवलस्थत रुपमा मागयलनदेलशत गनय वलृि 

मागयलनदेशन, सूचना तथा परामशय सेवा प्रदान गने उद्देश्र्यिे, 

सूर्योदर्य नगरपालिका, इिामिे सरू्योदर्य नगरपालिकाको आिारभूत तथा माध्र्यलमक लशक्षा ऐन २०७६ को 

दिा ५४ तथा स्थानीर्य सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ को  पररच्छेद ३ को दिा ११ को उपदिा २ को 

खण्ड ‘ि' मा भएको व्र्यवस्था बमोलिम सूर्योदर्य नगरपालिका नगर कार्ययपालिकािे र्यो कार्ययलवलि बनाइ 

िारी गरकेो छ  

पररच्छेद-१ 

प्रारलम्भक 

१. संलक्षप्त नाम र प्रारम्भ:  

(१) र्यस कार्ययलवलिको नाम “ सूर्योदर्य नगरपालिकाको वलृि मागयलनदेशन इकाइ सञ्चािन तथा 

व्र्यवस्थापन कार्ययलवलि, २०८१” रहेको छ l 

(२) र्यो कार्ययलवलि कार्ययपालिकािे स्वीकृत गरेपलछ िाग ुहुनेछ l 

२. पररभाषा: लविर्य वा प्रसंगिे अको अथय निागेमा र्यस कार्ययलवलिमा:  

(क) “कार्ययलवलि” भन्नािे वलृि मागयलनदेशन इकाइ सञ्चािन तथा व्र्यवस्थापन कार्ययलवलि, २०८१ 

िाई सम्झन ुपछय  l 

(ख) “मन्त्रािर्य” भन्नािे प्रदेश सरकार, सामालजक लवकास मन्त्रािर्य, कोशी प्रदेश सम्झन ुपछय  l 

(ग) “नगरपालिका” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिका, इिाम, कोशी प्रदेश सम्झन ुपछय  l 

(घ) “नगर प्रमुख” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको प्रमखु सम्झन ुपछय  l 

(ङ) “उपप्रमखु” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको उप प्रमखु सम्झन ुपछय  l 

(च) “प्रमुख प्रिासकीर्य अलिकृत” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको प्रशासकीर्य प्रमखु सम्झन ु

पछय  l  

(छ) “वडा अध्र्यक्ष” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिका अन्तगयतको वडाको अध्र्यक्ष सम्झन ुपछय  l 

(ज) “संचािक सलमलत” भन्नािे र्यस कार्ययलवलिको पररच्छेद ४ को दिा ११ को उपदिा (१) 

बमोलजम गलठत   सलमलतिाई सम्झन ुपदयछ l 

(झ) “स्थानीर्य सरकार” भन्नािे स्थानीर्य तहहरुिाई सम्झन ुपदयछ l 

(ञ) “रोिगार सेवा केन्त्र” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिका अन्तगयत रहेको रोजगार सेवा केन्रिाई 

सम्झन ुपदयछ l 

(ट) “उद्यम लवकास िाखा” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिका अन्तगयत रहेको उद्यम लवकास 

शाखािाई सम्झन ुपदयछ l 

(ठ) “उद्यम लवकास सहिकताय” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिका अन्तगयत उद्यम लवकास शाखामा 

कार्ययरत उद्यम लवकास सहजकतायिाई सम्झन ुपदयछ l 
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(ड) “केन्त्र” भन्नािे प्रदेश सरकार, सामालजक लवकास मन्त्रािर्य कोशी प्रदेशद्वारा सञ्चािनमा 

ल्र्याएको वलृि मागयलनदेशन सेवा केन्रिाई सम्झन ुपछय  l 

(ढ) “इकाइ” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिका इिाम अन्तगयत रहेको वलृि मागयलनदेशन इकाइिाई 

सम्झन ुपछय  l 

(ण) “पररर्योिना” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिका अन्तगयत सञ्चािनमा रहेको वलृि मागयलनदेशन 

इकाइिाई सहर्योग गने पररर्योजनािाई सम्झन ुपछय  l 

(त) “तालिम प्रदार्यक संस्था” भन्नािे प्रालवलिक तथा व्र्यावसालर्यक तालिम सञ्चािन गने 

संस्थाहरुिाई सम्झन ु पछय  l 

(थ) “लवद्यािर्य” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिका अन्तगयतको सामदुालर्यक र संस्थागत लवद्यािर्यिाई 

सम्झन ुपछय  l 

(द) “लवद्याथी” भन्नािे सामदुालर्यक तथा संस्थागत लवद्यािर्यमा अध्र्यनरत छात्र तथा छात्रािाई 

सम्झन ुपछय  l 

(ि) “र्युवा” भन्नािे रालरिर्य र्यवुा नीलत २०७२ िे पररभालित गरे अनसुार १६ देलख ४० विय उमेर 

समूहको व्र्यलििाई सम्झन ुपछय  l 

(न) “कामदार” भन्नािे उद्योग तथा व्र्यवसार्यको उत्पादन कार्यय तथा लनजी कार्ययमा संिग्न 

व्र्यलििाई सम्झन ुपदयछ l 

(प) “वृलि” भन्नािे आफ्नो ज्ञान, सीप र क्षमताको प्रर्योग गरी कुनैपलन लनर्यलमत, आर्यमूिक र 

जीवनर्यापन गनय सलकने पेसा वा व्र्यवसार्यिाई सम्झन ुपदयछ l 

(ि) “सहिकताय” भन्नािे वलृि मागयलनदेशन इकाइको िालग वलृि मागयलनदेशन सहजकताय भइ 

कामकाज गने व्र्यलििाई सम्झन ुपछय  l 

(ब) “वृलि मागयलनदेिन लिक्षक” भन्नािे सामदुालर्यक तथा संस्थागत लवद्यािर्यमा कार्ययरत 

लशक्षकमध्रे्य तोलकएको तालिम प्राप्त लशक्षकिाई सम्झन ुपदयछ l 

(भ) “डाटावेस प्रणािी” भन्नािे वलृि मागयलनदेशन इकाइको िालग प्रर्योग गररएको अनिाइन 

प्रणािीिाई सम्झन ुपछय  l 

पररच्छेद-२ 

वृलि मागयलनदेिन इकाइ व्र्यवस्थापन तथा सञ्चािन 

३. वृलि मागयलनदेिन इकाइको स्थापना: रामीण तथा शहरी क्षेत्रका लवद्याथी र र्यवुाहरूिाई वलृि 

लवकाससम्बन्िी गणुस्तरीर्य एवं प्रभावकारी सूचना, मागयलनदेशन तथा परामशय प्रदान गनयका िालग 

सूर्योदर्य नगरपालिकामा वलृि मागयलनदेशन इकाइ स्थापना गररनेछ l 

४. भ लतक पूवायिार एवं सामग्रीको व्र्यवस्था: वलृि मागयलनदेशन इकाइ सञ्चािनको िालग पालिकािे 

आवश्र्यक भ लतक पूवायिार तथा सामरी अनुसूची - १ बमोलजम व्र्यवस्थापन गनुय  

पनेछ ।  

५. मानव संिािनको व्र्यवस्था: 

(१) वलृि मागयलनदेशन इकाइ सञ्चािन गनय पालिकािे लशक्षा र्यवुा तथा खेिकुद शाखा, रोजगार सेवा 

केन्र र उद्यम लवकास शाखामा कार्ययरत कमयचारी मध्रे्यवाट 1 जना सहजकताय  

तोलकनेछ l  
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(२) वलृि मागयलनदेशन इकाइको िालग तोलकएको सहजकतायको सेवा सलुविा सञ्चािक सलमलतको 

लनणयर्य अनसुार हुनेछ l 

६. क्षमता अलभवृलि तालिमको व्र्यवस्था: इकाइमा कार्ययरत कमयचारीको क्षमता अलभवलृर्द् गनय संचािक 

सलमलतको लसिाररसमा सूर्योदर्य नगरपालिकािे आफ्नै स्रोत अथवा अन्र्य सरोकारवािाहरुको 

समन्वर्यमा उि तालिम सञ्चािन गनेछ l 

पररच्छेद -तीन 

इकाइबाट प्रदान गररने सेवा र लवलि  

७. इकाइबाट प्रदान गररने सेवाहरु: इकाइबाट मखु्र्य रुपमा देहार्यका सेवाहरु प्रदान गररनेछन l  

(१)  वृलि मागयलनदेिन/परामिय सेवा: 

(क) लवद्याथी/र्यवुाहरुिाई वलृि, सीप, जीवनपर्ययन्त लसकाइ तथा सामान्र्य लशक्षा र प्रालवलिक तथा 

व्र्यावसालर्यक लशक्षा तथा तालिमको वारेमा मागयलनदेशन/परामशय सवेा प्रदान  

गररनेछ l 

(ख) लवद्यािर्यमा वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम प्रभावकारीताको िालग आवश्र्यक 

मागयलनदेशन/परामशय सहर्योग प्रदान गररनेछ l 

(ग) लवद्याथी/र्यवुाहरूिाई लशक्षाको ससंार र कामको संसारको वारेमा मागयलनदेशन/परामशय सेवा 

प्रदान गररनेछ l 

(२)  तालिम/अलभमुलखकरण सेवा :  

(क) स्थानीर्य तहका कमयचारीहरुिाई वलृि मागयलनदेशन सम्वन्िी तालिम तथा अलभमखुीकरण 

सञ्चािन गररनेछ l  

(ख) अलभभावकहरूिाई उपिब्ि वलृि लवकल्पका अवसरहरू र उनीहरूका छोराछोरीहरूिाई 

वलृि छन ट र  र्यसका िाइदाहरू बारे अलभमखुीकरण सञ्चािन गररनेछ l 

(ग) लवद्याथी तथा र्यवुाहरुिाई व्र्यलिगत बार्योडाटा िेखन, अन्तरवाताय तथा सञ्चार र 

सीपसम्बन्िी तालिम प्रदान गररनेछ l  

(३) रोिगारी सम्बन्त्िी सेवा: 

(क) लवलभन्न उद्योग, सङघ, संगठन, पररर्योजन, तालिम प्रदार्यक संस्था िगार्यत सामालजक 

लवकास मन्त्रािर्य कोशी प्रदेशको सहकार्ययमा स्थानीर्य स्तरमा रोजगार मेिाहरू आर्योजना 

गररनेछ l 

(ख) रोजगारीको खोजीमा रहेका लशलक्षत तथा सीपर्यिु र्यवुा र रोजगार लदने रोजगारदाताहरु 

बीच समन्वर्य गरी रोजगारीको िालग सहजीकरण गररनेछ l 

८. इकाइवाट सेवा प्रवाह लवलि: केन्रद्वारा प्रदान गररने सेवा प्रभावकारी र उपिलव्िमिुक बनाउन 

देहार्यको लवलि प्रर्योग गररनेछ l  

(क) अलडर्यो तथा लभलडर्यो लवलिको प्रर्योग गरेर l 

(ख) अन्तरलक्रर्यात्मक लसकाई लवलि प्रर्योग गरेर l  

(ग) व्र्यलिगत तथा सामलुहक परामशय लवलि प्रर्योग गरेर l 

पररच्छेद–चार 

सञ्चािक सलमलत गठन सम्बन्त्िी व्र्यवस्था 
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९. सञ्चािक सलमलतको गठन प्रलक्रर्या:  

(१) इकाइको कार्यायन्वर्यन तथा व्र्यवस्थापन गनयको िालग एउटा सञ्चािक सलमलत रहनेछ र 

सलमलतको गठन देहार्य बमोलजम हुनेछ l  

(क)  नगर प्रमखु, सूर्योदर्य नगरपालिका    :अध्र्यक्ष 

(ख)  प्रमखु प्रशासकीर्य अलिकृत, सूर्योदर्य नगरपालिका  :सदस्र्य 

(ग)  प्रमखु, लशक्षा, र्यवुा तथा खेिकुद शाखा, सूर्योदर्य नगरपालिका :सदस्र्य  

(घ)  रोजगार संर्योजक, रोजगार सेवा केन्र, सूर्योदर्य नगरपालिका :सदस्र्य  

(ङ)  उद्यम लवकास सहजकताय, उद्यम लवकास शाखा,  

सूर्योदर्य नगरपालिका     :सदस्र्य सलचव 

(२) उपदिा (१) बमोलजम गलठत सचंािक सलमलतको बैठक सम्बन्िी कार्ययलवलि सलमलत आिैिे 

लनिायरण गरे बमोलजम हुनेछ l बैठकमा २५ प्रलतशत सदस्र्य आमन्त्रण गनय सलकनेछ l 

(३) उपदिा (१) बमोलजम गलठत सञ्चािक सलमलतको बैठक आवश्र्यकता अनसुार बस्नेछ र बैठक 

भिा पालिकाको  प्रचलित लनर्यम बमोलजम हुनेछ l 

पररच्छेद–पाौँच 

सलमलत, सहिकताय र अन्त्र्य िाखाहरुको काम, कतयव्र्य र अलिकार 

१०. सञ्चािक सलमलतको काम, कतयव्र्य र अलिकार: 

र्यस कार्ययलवलिमा अन्र्यत्र उल्िेलखत काम, कतयव्र्य र अलिकारका अलतररि सञ्चािक सलमलतको 

काम, कतयव्र्य र अलिकार देहार्य बमोलजम हुनेछ: 

(१) इकाइिे प्रवाह गरेको सेवाहरुको अनगुमन तथा मूल्र्यांङ्कन र सलमक्षा गरी गणुस्तर अलभवलृर्द् 

गने सम्बन्िमा आवश्र्यक सझुाव र पषृ्ठपोिण लदने l 

(२) इकाइमा काम गने कमयचारीको क्षमता अलभवलृर्द्को िालग तालिममा पठाउने l 

(३) वलृि मागयलनदेशन तथा रोजगार मेिाको िालग सरोकारवािाहरुसौँग आवश्र्यक समन्वर्य र 

सहकार्यय गने l 

(४) इकाइद्वारा प्रदान गररने सेवाको गुणस्तरका िालग सम्बलन्ित सरोकारवािाहरुसौँग समन्वर्य र 

सहकार्यय गने l 

११. सहिकतायको काम कतयव्र्य र अलिकार: 

 सहजकतायको काम, कतयव्र्य र अलिकार देहार्यवमोलजमको हुनेछ : 

(१) लवद्याथी/र्यवुाहरुिाई सामूलहक र व्र्यलिगत रुपमा वलृि मागयलनदेशन तथा परामशय सवेा प्रदान 

गने l 

(२) वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सञ्चािन भएका लवद्यािर्यहरुसौँग समन्वर्य गने l 

(३) प्रदेश सरकार अन्तगयत स्थापना भएको वलृि मागयलनदेशन सेवा केन्रसौँग समन्वर्य गने l  

(४) सेवाराहीहरुको त्र्यांङ्क सचूनाहरु संङ्किन गरी डाटाबेसमा अद्यावलिक गने l 

(५) सेवा प्रदान गने कक्षिाई व्र्यवलस्थत गरेर रख्ने l 

(६) आवश्र्यक वलृि मागयलनदेशन सम्बलन्ि सामारीहरु सरुलक्षत साथ लमिाएर राख्ने l 

(७) लवद्यािर्यमा वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रमको सञ्चािनकोिालग समन्वर्य तथा सहर्योग गने l  
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(८) उद्योग संघ/संङ्गठन, र्यवुा क्िब, समदुर्यमा आिाररत संस्था िगार्यत अन्र्य सरोकारवािा 

लनकार्यहरुसौँग समन्वर्य गने l  

(९) इकाइसौँग सम्बलन्ित सम्पूणय लबिर्यको गोपलनर्यता कार्यम राख्ने l 

१२. रोिगार सेवा केन्त्र र उद्यम लवकास िाखाको काम, कतयव्र्य र अलिकार: 

रोजगार सेवा केन्र र उद्यम लवकास शाखाको काम, कतयव्र्य र अलिकार देहार्यवमोलजमको हुनेछ: 

(१) वलृि मागयलनदेशन/परामशय सवेामा रू्यवाहरुको पहुौँच अलभवलृर्द्को िालग इकाइिाई सहर्योग  

गने l  

(२) वेरोजगार तथा रोजगारीको खोजीमा रहेका रू्यवाको आवश्र्यक त्र्याङ्ंककीकरण र परामशय 

सहजीकरणको िालग सहर्योग गने l 

(३) इकाइबाट प्रवाह गररने सेवाहरुको वारेमा स्थानीर्य स्तरमा प्रचार प्रसारको िालग सहर्योग  

गने l 

(४) उद्योग संघ/संङ्गठन, र्यवुा क्िब, समदुर्यमा आिाररत संस्था िगार्यत अन्र्य सरोकारवािा 

लनकार्यहरुसौँग समन्वर्य गने l  

(५)  प्रदेश सरकार अन्तगयत स्थापना भएको वलृि मागयलनदेशन सेवा केन्रसौँग समन्वर्य  

गने l 

१३. लवद्यािर्य र वृलि मागयलनदेिन लिक्षकको काम, कतयव्र्य र अलिकार: 

(१)  लवद्यािर्यमा वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम सञ्चािनका िालग समन्वर्य गने l 

(२)  लवद्यािर्यमा लनर्यलमत रुपमा वलृि मागयलनदेशन कार्ययक्रम संचािन गने l  

(३)  लशक्षक र लवद्याथीहरुिाइ प्रालवलिक तथा व्र्यावसालर्यक लशक्षा, कामको संसारको वारेमा सचूना 

तथा जानकारीकोिालग इकाइसौँग समन्वर्य गने l   

(४)  वलृि मागयलनदेशन/परामशय सवेामा लवद्याथी/रू्यवाहरुको पहुौँच अलभवलृर्द्को िालग इकाइिाई 

सहर्योग गने l 

(५)  इकाइबाट प्रवाह गररने सेवाहरुको वारेमा स्थानीर्य स्तरमा प्रचार प्रसारको िालग सहर्योग गने l 

पररच्छेद - ६ 

अनुगमन, सुपररवेक्षण तथा प्रलतवेदन सम्वन्त्िी व्र्यवस्था 

१४.  इकाइको अनुगमन तथा सुपररवेक्षण: इकाइबाट प्रवाह गने सेवाहरुको गणुस्तरीर्यता र 

प्रभावकाररताको िालग समर्य समर्यमा सञ्चािक सलमलतबाट अनगुमन गरी आवश्र्यक सल्िाह सझुाव एवं 

पषृ्ठपोिण लदन सक्नेछ l 

१५. प्रलतवेदन सम्बन्त्िमा: इकाइको सहजकतायिे वालियक रुपमा प्रदान गररएका सेवाको लवस्तृत लववरण 

सलहतको प्रगलत प्रलतवेदन अनुसूची -२ अनसुार तर्यार गरी सञ्चािक सलमलत समक्ष पेश गनुय पनेछ l  

पररच्छेद - ७ 

लवलवि 

१६. आगन्त्तुकिाई अविोकनका िालग प्रवेि गनय लदने व्र्यवस्था: 

(१) इकाइको अविोकन गनय चाहने अनसुन्िानकताय, पत्रकार, लवदेशी नागररक िगार्यत अन्र्य आगन्तुक 

वगयिाई तोलकएको समर्य लभत्र केन्रको अबिोकन तथा अध्र्यर्यन गनय लदइनेछ l  

(२) उपदिा (१) वमोलजम अविोकन तथा अध्र्यर्यन गनय आउने आगन्तुकहरुको अलभिेख अनुसूची 

-३ मा लदएको नमूना िाराम अनसुार राख्न ुपनेछ l  
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१७. मागयलनदेिन तथा परामिय लिएका व्र्यलक्तहरुको अलभिेख राख्ने: 

(१) लवद्याथी, र्यवुावगय तथा अलभभावकहरुिे कार्यायिर्य समर्यलभत्र इकाइमा आएर वलृि, उच्च लशक्षा, 

रोजगारी तथा बैदेलशक जानकारी सम्वन्िी परामशय लिन सलकनेछ l र्यसका िालग सहजकतायिे 

व्र्यलिगत वा सामूलहक रुपमा मागयलनदेशन तथा परामशय सेवा लदनेछ l 

(२) उपदिा (१) बमोलजम मागयलनदेशन तथा परामशय सवेा लिएका लवद्याथी, र्यवुा, अलभभावकहरुको 

अलभिेख अनुसूची -४ मा लदएको िाराम अनसुार राख्न ुपनेछ l 

(३) सहजकतायिे अलभिेख प्रर्योजनको िालग समूह अनसुार प्रत्रे्यकको छुट्टाछुट्टै िाइि खडा गनुय 

पनेछ l  

१८. लिन्त्सी सामान स्वीकार गनय सक्ने: 

नेपािमा कार्ययरत रालरिर्य तथा अन्तरालरिर्य गैर सरकारी संस्थाहरुिे इकाइको संरक्षण तथा 

सम्वियनको िालग आवश्र्यक नगदवाहेक अन्र्य लजन्सी सामरीहरु प्रदान गनय चाहेमा प्रचलित काननु 

बमोलजमको प्रलक्रर्या पूरा गरी सूर्योदर्य नगरपालिकाको सहमलतमा सञ्चािक सलमलतिे लनणयर्य गरी 

उि सामारीहरु स्वीकार गनय सक्नेछ l 

१९.  इकाइको दीगोपन: इकाइको दीगोपनाको लनलम्त संघ, प्रदेश र अन्र्य सरोकारवािाहरुबीच समन्वर्य 

र सहकार्यय गनय सलकनेछ l 

२०.  समन्त्वर्य एवं सहकार्यय: इकाइद्वारा प्रदान गररने सेवा थप प्रभावकारी र उपिलव्िमूिक बनाउन 

देहार्यका सम्बलन्ित सरोकारवािाहरुसौँग समन्वर्य तथा सहकार्यय गनय सलकनेछ l 

(१)  प्रालवलिक लिक्षािर्य: इकाइिे देहार्यको कामको िालग प्रालवलिक लशक्षािर्यसौँग समन्वर्य र 

सहकार्यय गनेछ l  

(क) सम्बलन्ित प्रालवलिक लशक्षािर्यिे सञ्चािन गने लवलभन्न पेशागत लविर्यहरु र भनाय हुने 

लवद्याथीहरुको संङ्ख्र्या त्र्याौँङकको िालग समन्वर्य गनेछ l   

(ख) लवद्याथी/र्यवुाहरुिाई वलृि मागयलनदेशन/परामशय, वलृि पथ, कामको ससंार, लशक्षा 

प्रणािीसम्बन्िी सेवा प्रवाहको िालग समन्वर्य तथा सहकार्यय गनेछ l 

(२) उद्योग संङ्घ/संङ्गठन: इकाइिे देहार्यको कामको िालग उद्योग संङ्घ/संङ्गठनसौँग समन्वर्य 

र सहकार्यय गनेछ l  

(क) श्रम बजारसौँग सम्बलन्ित सचूना तथा त्र्याौँङककोिागी समन्वर्य गररनेछ l 

(ख) उद्योग व्र्यावसार्यहरुमा कार्ययरत कमयचारीहरुिाई वलृि परामशय र बेरोजगार र्यवुाहरुिाई 

कामको संसार र रोजगारी सम्बन्िी सेवा प्रवाहको िालग समन्वर्य तथा सहकार्यय गररनेछ l 

(३) सामुदालर्यक लसका केन्त्र: समदुार्यका र्यवुाहरुिाई वलृि मागयलनदेशन/परामशय र प्रालवलिक तथा 

व्र्यावसालर्यक लशक्षा तथा तालिम, लशक्षाको संसार, कामको संसार र रोजगारी सम्बन्िी सवेा 

प्रवाहको िालग समन्वर्य तथा सहकार्यय गररनेछ l 

(४) गैर सरकारी संस्था/महासंङ्घ: इकाइिे देहार्यको कामको िालग गैर सरकारी 

संस्था/महासंङ्घसौँग समन्वर्य र सहकार्यय गनेछ l  

(क) गैर सरकारी संस्थाहरुिे सञ्चािन गरररहेका लवलभन्न लक्रर्याकिापहरु र संिग्न 

समहुहरुको त्र्याङ्ंकको िालग समन्वर्य गररनेछ l  
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(ख) संिग्न समूह तथा र्यवुाहरुिाई प्रालवलिक तथा व्र्यावसालर्यक लशक्षा तथा तालिम र वलृि 

मागयलनदेशन/ परामशय, लशक्षाको ससंार कामको संसारसम्बन्िी सेवा प्रवाको िालग समन्वर्य 

तथा सहकार्यय गररनेछ l  

(५) आप्रवासी स्रोत केन्त्र: लवदेश जाने र लवदेशबाट िकेका र्यवुाहरुिाई वलृि परामशय, सीप तथा 

उद्यमलशिता लवकास तालिम र रोजगारीसम्बन्िी सवेा प्रवाहको िालग समन्वर्य तथा सहकार्यय 

गररनेछ l 

२१. सेवा िुल्क सम्बन्त्िी व्र्यवस्था: इकाइिे सेवा उपिब्ि गराए वापत सेवाराहीहरुवाट कुनै शलु्क 

लिन पाइने छैन l 

२२. बािा अड्काउ िुकाउ: र्यस कार्ययलवलिको कार्ययन्वर्यनमा कुनै बािा अड्काउ आइपरेमा ऐन, लनर्यम 

तथा प्रचलित काननुको लवपररत नहुने गरी सूर्योदर्य नगरपालिकािे त्र्यस्तो बािा अड्काउ िुकाउन 

सक्नेछ l  

२३. संिोिन, खारिेी तथा बचाऊ: 

र्यस कार्ययलवलििाई आवश्र्यक संशोिन तथा खारेजी गने अलिकार सरू्योदर्य नगरपालिकािाई 

रहेकोछ l 

अनुसूची -१ 

वृलि मागयलनदेिन तथा परामिय इकाइको िालग आवश्र्यक सामाग्रीहरुको लववरण 

 

 

लस.न. लववरण संख्र्या 

१ कार्यायिर्य कोठा  १ 

२ स्टेशनरी सामारीहरु आवश्र्यकता अनसुार 

३ टेबि १ 

४ कुसी १ 

५ लकताब राख्ने दराज १ 

६ प्रोजेक्टर  १ 

७ इन्टरनेट १ 

८ सूचना लशक्षा र संचार (IEC) सामारीहरु आवश्र्यकता अनसुार 

९ वलृि सम्बन्िी बकुिेट आवश्र्यकता अनसुार 

१० न्र्यजु बिेुलटन आवश्र्यकता अनसुार 

११ प्िालस्टक कुसी ३० 

१२ लट.भी./ स्माटय एि.ई.डी. १ 

१३ कम्प्र्यटुर १ 

१४ वलृि मागयलनदेशन सम्बलन्ि सामरी आवश्र्यकता अनसुार 

१५ अन्र्य सामरी  आवश्र्यकता अनसुार 
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अनुसूची -२ 

वृलि मागयलनदेिन इकाइको मालसक/वालषयक प्रगलत प्रलतवेदन िारामको नमूना 

आ.व................. अवलि...................................देलख .......................................सम्म 

पालिकाको नाम:................................................................................... प्रदेश.....................................लजल्िा................................................. 

१) समलिगत त्र्यांङ्कीर्य लववरण: 

 

सेवाग्रा

हीको 

प्रकार 

सा

क्षर 

लनर

क्षर 

आिार

भूत 

लिक्षा 

उिीणय 

एस

इइ 

उलत

णय 

माध्र्य

लमक 

लिक्षा 

उिीणय  

उच्च 

लि

क्षा 

उिी

णय 

दलि

त 

िन

िालत 

मिे

सी 

ब्राह्मण/

क्षेरी 

अ

न्त्र्य 

वृलि 

मागयलनदेिन/प

रामिय सेवा 

तालिम 

तथा 

अलभमुखी

करण सेवा 

रोि

गारी 

सम्ब

न्त्िी 

सेवा 

कैलि

र्यत 

लवद्याथी                

र्यवुा                

अलभभाव

क 
   

 
           

बैदेलशक 

रोजगार

बाट 

िकेका  

   

 

           

लवदेश 

जान 

िागेका 

   

 

           

अन्र्य                

२) र्यस अबलिको मखु्र्य लसकाइ: 
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३) मखु्र्य चनु लतहरु: 

४) सल्िाह सझुावहरु: 

तर्यार गने           प्रमालणत गने 

नाम:            नाम: 

पद:             पद: 

दस्तखत:            दस्तखत:  

लमलत:            लमलत: 
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अनुसूची -३ 

वृलि मागयलनदेिन तथा परामिय इकाइ अविोकन/भ्रमण गनय आएका आगन्त्तुकहरुको लववरण अलभिेखीकरण िारामको नमुना 

 

आ.व............... अविी...............................देलख ..............................सम्म 

पालिकाको नाम:...........................................................................प्रदेश..................................लजल्िा................................. 

 

लस.नं. लमलत आगन्त्तुकको नाम पद 
संस्थाको नाम/ 

सम्पकय  न. 
ठेगाना 

अविोकनको 

उदे्दश्र्य 

अविोकन कतायको सल्िाह 

सुझाव 
हस्ताक्षर 
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अनुसूची -४ 

वृलि मागयलनदेिन तथा परामिय इकाइबाट सेवा लिएका सेवाग्राहीहरुको अलभिेखीकरण िारामको नमूना 

 

आ.व.................` अविी.....................................देलख .................................सम्म 

पालिकाको नाम:......................................................प्रदेश.....................................लजल्िा...........................................  

 

लस.नं.  लमलत सेवाग्राहीको नाम ठेगाना उमेर िैलक्षक र्योग्र्यता सहिकतायिे प्रदान गरकेो सेवा सेवाग्राहीको सुझाव 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको छोरी बुहारी एवम ्अन्त्र्य छारवृलि (लवतरण तथा व्र्यवस्थापन) सम्बन्त्िी 

लनदेलिका, २०८१ 

कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत लमलत: २०८१।१२।०१ 

सूर्योदर्य नगरपालिका क्षेत्रलभत्रका सामदुालर्यक लवद्यािर्यबाट कक्षा १२ वा सो सरहको परीक्षा उिीणय गरी 

सूर्योदर्य नगरपालिका लभत्र सञ्चालित सामदुालर्यक क्र्याम्पसमा स्नातक तहमा अध्र्यर्यन गरररहेका र्यस 

नगरपालिका लभत्रका स्थार्यी वालसन्दा छोरी बहुारी एवं दलित छात्र तथा तोलकएका िलक्षत गररब जेहनदार 

लवद्याथीहरूको पठन - पाठनमा सहार्यता परु् र्याउन तथा स्नातक तहमा उनीहरूको पहुौँच वलृर्द् गरी लशलक्षत 

तथा रोजगार मूिक जनशलिको थप लवकास गने उद्देश्र्यिे सूर्योदर्य नगरपालिकाको आिारभूत तथा 

माध्र्यलमक लिक्षा ऐन २०७६ को दिा ५४ को अलिकार प्रर्योग गरी स्थानीर्य सरकार सञ्चािन ऐन 

२०७४ को दिा ११ को “ि” (१६) मा भएको व्र्यवस्था बमोलजम सूर्योदर्य नगरपालिका नगर 

कार्ययपालिकािे र्यो लनदेलशका बनाइ जारी गरेको छ । 

पररच्छेद – १ 

सङ्लक्षप्त नाम र प्रारम्भ 

१. संलक्षप्त नाम र प्रारम्भ: र्यस लनदेलशकाको नाम “सूर्योदर्य नगरपालिकाको छोरी बहुारी एवम् अन्र्य 

छात्रवलृि (लवतरण तथा व्र्यवस्थापन) सम्बन्िी लनदेलशका, २०८१” रहेको छ । 

(२) र्यो लनदेलशका सूर्योदर्य नगरपालिका क्षेत्रभर िागू हुने छ । 

(३) र्यो लनदेलशका नगर कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत भएको लमलतदेलख िागू हुनेछ । 

२. पररभाषा: लविर्य र प्रसङ्गिे अन्र्य अथय निागेमा र्यस लनदेलशकामा; 

(क) “नगरपालिका” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिका सम्झन ुपछय  । 

(ख) “नगर कार्ययपालिका” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको कार्ययपालिका सम्झन ुपछय  । 

(ग) “नगर लशक्षा सलमलत” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको नगर लशक्षा सलमलत सम्झन ुपछय  । 

(घ) “वडा अध्र्यक्ष” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको वडा अध्र्यक्षिाई सम्झन ुपछय  । 

पररच्छेद -२ 

छारवृलि प्रदान गररने आिारहरू 

३. र्यस लनदेलशका बमोलजम छात्रवलृि प्रदान गनय नगर सभािे वालियक बजेट लवलनर्योजन गने छ ।  

४. छात्रवलृि र्यस नगरपालिका लभत्रको स्थार्यी वालसन्दा लवद्याथीिाई मात्र प्रदान गररने छ । 

५. र्यस नगरपालिका लभत्रका छोरी बहुारीहरुिाई छात्रवलृिका िालग प्रमखु रुपमा लिइने छ ।  

६. र्यस नगरपालिका लभत्र स्थार्यी वसोबास भएका दलित पररवारका छात्र तथा दीघय रोगी (कडा रोग) बाब ु

आमा साथै बाब ुवा आमा वा बाबआुमा दवुै गमुाएका र सकुुम्बासी पररवारका छोराहरुिाई समेत 

लनर्यमानसुार छात्रवलृि प्रदान गररने छ।तर र्यस्तो छात्रवलृि वालियक कोटाको बढीमा १० प्रलतशतिाई 

मात्र उपिब्ि गराइने छ । 
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७. छात्रवलृि प्राप्त भएको लवद्याथीको पररवार र्यस नगरपालिकाभन्दा बालहर स्थार्यी वसाइौँसरी गएमा 

छात्रवलृिका िालग लनरन्तरता लदइने छैन साथै छात्रवलृिको बाौँकी लकस्ता भिुानी हुन बाौँकी रहेको भए 

सो समेत भिुानी गररने छैन । 

८. नगरपालिकािे कुनै क्र्याम्पसौँग सम्झ ता गरी सो क्र्याम्पसमा र्यस नगरपालिका लभत्रका स्थार्यी 

वालसन्दा तथा  स्नातक तहमा अध्र्यर्यनरत लवद्याथीहरुिाई छात्रवलृि प्रदान गने भएमा र्यसै 

कार्ययलवलिबमोलजम छन ट प्रलक्रर्या अगालड बढाइने छ । साथै क्र्याम्पससौँग अनसुूची - १ बमोलजमको 

सम्झ तागररने छ । 

९. एम लव लव एस तहमा अध्र्यर्यन गनय छात्रवलृिका िालग र्यस नगरपालिका लभत्रका कुनै पलन लवद्याथीको 

लनवेदन परेमा र्यसै कार्ययलवलि बमोलजम उि कोिय अध्र्यर्यन पश्चात र्यस नगरपालिकामा कम्तीमा २ विय 

सेवा लदन मञ्जरु भएमा क्र्याम्पसमा िाग्ने खचयको ५० प्रलतशत देलख ७० प्रलतशतसम्म रकम छात्रवलृि 

नगरपालिकाबाट उपिब्ि गराउन सम्झ ता गरी वालियक रुपमा तोलकएको छात्रवलृि उपिब्ि गराइने 

छ । र्यसका िालग नगरपालिकािे वडा कार्यायिर्यको रोहबरमा सम्बलन्ित लवद्याथी र अलभभावसौँग 

सम्झ ता गने छ ।जसका िालग आवश्र्यक बजेट नगर सभािे र्यसै शीियक वा अन्र्य शीियकमा व्र्यवस्था 

गनय सक्नेछ । 

१०. खेिकुद अध्र्यर्यन सम्बन्िी छात्रवलृिका िालग नगरपालिका समक्ष लनवेदन पेश हुन आएमा र्यस ै

कार्ययलवलि बमोलजम प्रलक्रर्या पूरा गरी नगर लशक्षा सलमलतिे आवश्र्यक लनणयर्य गरी छात्रवलृि प्रदान गनय 

सक्नेछ ।र्यसका िालग लवद्याथीको अध्र्यर्यनको कक्षा ८ वा सो भन्दा मालथ रहेको हुनु पने  

छ ।  

पररच्छेद – ३ 

छारवृलिका प्राप्त गने प्रलक्रर्या 

११. छात्रवलृि प्राप्त गनय चाहने लवद्याथीिे तपशीिका कागजात समेत राखी लशक्षा, र्यवुा तथा खेिकुद शाखा 

प्रमखु समक्ष अनसुूची -२ बमोलजमको ढाौँचामा लनवेदन पेश गनुय पने छ । 

तपलसि: 

(क) कक्षा १२ वा सोसरहको परीक्षाको िब्िाङ्कपत्र (रेडलसट/िान्सलक्रप्ट) र चाररलत्रक प्रमाणपत्रको 

प्रलतलिलप। 

(ख) नेपािी नागररकताको प्रमाणपत्र वा जन्मदतायको प्रमाणपत्रको प्रलतलिलप। वसाइौँ सराइौँ भइ 

आएकोको हकमा बसाइौँसराइौँको कागजात  

(ग) सम्बलन्ित वडा कार्यायिर्यको लसिाररस पत्र । 

(घ) सम्बलन्ित तह पूरा गरे पलछ नगरपालिकािे चाहेमा आिूिे गनय सक्ने कार्यय र परु्यायउन सक्ने 

सहर्योग कम्तीमा ६ मलहनाका िालग लन:शलु्क (स्वर्यमसवेाको रुपमा) लदन सक्ने प्रलतबर्द्ता पत्र 

(सम्बलन्ित अलभभावक र लवद्याथी दवुैको हस्ताक्षर भएको) । 
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१२. बुौँदा ११ मा भएको व्र्यवस्था बमोलजम लनवेदन पेश भएमा प्राप्त लनवेदनिाई लशक्षा र्यवुा तथा खेिकुद 

शाखा प्रमखुिे नगर लशक्षा लसलमलतसमक्ष पेश गनुय पने छ । 

१३. बुौँदा ११ बमोलजम पेश हुन आएको लनवेदन उपर नगर लशक्षा सलमलतिे बजेट तथा कोटाको पररलि 

लभत्र रही अध्र्यर्यन गरी छात्रवलृि प्रदान  गने लनणयर्य तपलसि बमोलजम समेत गनय सक्नेछ । 

तपलसि: 

क. स्नातक प्रथम वियमा भनाय भएको लवद्याथीका िालग स्नातक प्रथम वियका िालग पूणय छात्रवलृि 

प्रदान गररने । 

ख. प्रथम वियमा भनाय भइ छात्रवलृि प्राप्त गरेको लवद्याथीिे दोस्रो तेस्रो र च थो वियमा समेत 

लनरन्तरता लदने । 

ग. प्रथम वियमा सबै लविर्य उिीणय हुने लवद्याथीका िालग मात्र दोस्रो वियमा शत प्रलतशत छात्रवलृि 

उपिब्ि गराउने अन्र्यको हकमा ७० प्रलतशत मात्र उपिब्ि गराउने । 

घ. िगातार दईु विय स्नातक तह अनतुीणय भएमा छात्रवलृििाई लनरन्तरता नलदइने। 

१४. बुौँदा १३ बमोलजम लनणयर्य भए पश्चात् लवद्याथीको अलभभावक समतेको संिग्नतामा लवद्याथीसौँग 

अनसुूची -३ बमोलजमको ढाौँचामा सम्झ ता गनुय पने छ ।उि सम्झ ताको एक प्रलत सम्बलन्ित 

क्र्याम्पसमा एक प्रलत लवद्याथीसौँग एक-प्रलत नगरपालिकाको लशक्षा र्यवुा तथा खेिकुद शाखामा रहने 

छ । 
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अनुसूची १ 

...................................अन्त्तगयत सञ्चालित 

.....................................संस्था....................................पालिका 

.............................(र्यसपलछ पलहिो पक्ष भलनएको) र सूर्योदर्य नगरपालिका लिक्कि 

इिाम (र्यसपलछ दोस्रो पक्ष भलनएको) बीच तपिीि बमोलिमका बुौँदामा सहमत भइ र्यो 

सम्झ ता परमा हस्ताक्षर गरर लदर्य ौँ र लिर्य ौँ । 

तपलसि 

१. प्रथम पक्षिे लनम्न लविर्यमा लनम्नानसुारको संख्र्यामा सहभागी/ लवद्याथी छन ट गने छ :. 

लविर्य  सङ् ख्र्या  

.............................   .................... 

.............................   .................... 

.............................   .................... 

.............................   .................... 

.............................   .................... 

 

२. लवद्याथी छन ट गदाय सूर्योदर्य नगरपालिका लभत्र स्थार्यी वसोवास गने गररब जेहेन्दार, 

दलित मलहिा तथा िोपोन्मखु समदुार्यमा पने लवद्याथी समानपुालतक ढङ् गिे छन ट गनुय 

पने छ । 

३. प्रथम पक्षिे छन ट गरेका तोलकएको लविर्य र सङ् ख्र्याका लवद्याथीहरुिाई दोस्रो पक्षिे 

छात्रवलृि प्रदान गने लनणयर्य गनुय पने छ । छात्रवलृिको लनणयर्य गदाय सम्बलन्ित कार्ययलवलििे 

माग गरेका कागजात अलनवार्यय रुपमा लिएर मात्र गनुय पने छ । 

४. दोस्रो पक्षिे प्रथम पक्षसौँग छन ट हुने लविर्य र लवद्याथी सङ् ख्र्याको आिारमा िाग्ने 

वालियक शलु्क वा पूरा कोिय समाप्त हुन िाग्ने खचयको लववरण सम्झ ता अगालड नै माग गरी 

पूरै छात्रवलृि लदने र्या साझेदारीमा लदने सो को लनणयर्य गररसक्न ुपने छ ।  

५. छन ट भएका लवद्याथीहरुको लववरण दोस्रो पक्षिे सावयजलनक गनुय पने छ तथा सम्झ ता 

गनय म्र्याद तोकी सूचना गनुय पने छ । 

६. दोस्रो पक्षिे प्रथम पक्षिाई लवद्याथीसौँग भएको सम्झ ता बमोलजम रकम भिुानी प्रलक्रर्या 

अपनाउन ुपने छ । 

७. रकम भिुानी दोस्रो पक्षिे पलहिो पक्षिाई एकै पटक वा लनर्यमानसुार लकस्तामा उपिब्ि 

गराउन ुपने छ । र्यसरी रकम भिुानी गदाय पलहिो पक्षिे संस्थाको तिय बाट आलिकाररक 

पत्राचार गनुय पने छ । 
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८. छात्रवलृिको रकमलवद्याथीको भनाय भइ अध्र्यर्यन सरुु भएको १ मलहना भन्दा अगालड 

भिुानी लदइने छैन । 

९. कुनै लवद्याथीिे कार्ययक्रम वा अध्र्यर्यन सरुु भएको १ मलहना लभत्रमा अध्र्यर्यन नगरी वालहर 

गएमा वा भनाय भइ अध्र्यर्यन छाडेमा अको लवद्याथीिाई पलहिो र दोस्रो पक्षको सहमलतमा 

बाहेक सो छात्रवलृि अन्र्यिाई उपिब्ि गराइने छैन  । तर कार्ययक्रम सरुु भएको एक मलहना 

पश्चात लनजको स्थानमा अको सहभागीिाई असर लदइने छैन । 

१०.  पलहिो पक्षिे प्रचलित लनर्यम र  काननु बमोलजम गणुस्तरीर्य कक्षा सञ्चािन गनुय पने छ । 

साथै आफ्नो संस्थाको र कुनै संस्थाको सम्बन्िमा सञ्चािन भएको भए सो संस्थाको 

(..................) समेत लनर्यम पािन गनुय पने छ । 

११. र्यस सम्झ तामा नभएको कुरा पलहिो र दोस्रो पक्षिे लनर्यमानसुार समझदारीमा गनुय पने छ 

।  पलहिो पक्षिे प्रलशक्षाथीिाई सलुविा लदौँदा दोहोरो नपने गरर लदन ुपने छ । 

१२. उपर्यिु सतयको अलिनमा रही लशक्षण प्रलशक्षण कक्षा तथा छात्रवलृि सञ्चािन गनय मञ्जरुी 

छ भनी सही छाप गने  

दोस्रो पक्षको तिय बाट    पलहिो पक्षको तिय बाट 

................................   ........................ 

नाम थर........................   नाम थर............... 

पद...............................   पद................ 

कार्यायिर्य......................................  कार्यायिर्य.............................. 

संस्थाको छाप.............................  छाप................................... 
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अनुसूची -२ 

सूर्योदर्य नगरपालिकाको छोरी बुहारी एवम ्अन्त्र्य छारवृलि (लवतरण तथा व्र्यवस्थापन) सम्बलन्त्ि 

लनदेलिका २०८१ 

पररच्छेद – ४ को बुौँदा नं. ११ सौँग सम्बलन्त्ित 

 

श्रीमान लशक्षा,र्यवुा तथा खेिकुद शाखा प्रमखु                           लमलत ............ 

सूर्योदर्य नगरपालिका, नगर कार्ययपालिकाको कार्यायिर्य, लिक्कि इिाम । 

लवषर्य –छोरी बुहारी / अन्त्र्य छारवृलि पाउौँ भन्त्ने सम्बन्त्िमा । 

प्रस्तुत लविर्यमा श्री...................................लवद्यािर्य/ अध्र्यर्यन संस्थान/ 

क्र्याम्पसको.................................. कक्षा/तहको ............................ लविर्य/सङ्कार्यमा 

अध्र्यर्यनरत म.................. सूर्योदर्य नगरपालिका इिामको वडा नं................स्थार्यी ठेगाना 

हुने आमा श्री ......................... तथा बबुा श्री..................को छोरा / छोरी 

/.............................पलत श्री को पत्नी र्यस नगरपालिकाबाट प्रदान गररने छोरी बहुारी/ अन्र्य 

छात्रवलृि पाउौँ भनी तपशीिमा उलल्िलखत कागजात सलहत लनवेदन पेश गदयछु । 

तपिीि 

१. नागररकताको प्रलतलिलप वा जन्मदतायको प्रलतलिलप 

२. अलभभावक (आमा, बाब ुवा मूि अलभभावको) नागररकताको प्रलतलिलप 

३. सम्बलन्ित वडा कार्यायिर्यको लसिाररस पत्र । 

४. कक्षा ११/१२ मा अध्र्यर्यनरत लवद्याथीिे कक्षा १०को एस.ई.ई परीक्षाको िब्िाङ्कपत्र र 

चाररलत्रक प्रमाणपत्रको प्रलतलिलप तथा स्नातक तहमा अध्र्यर्यनरत लवद्याथीको हकमा कक्षा 

१२ वा सो सरह उिीणय गरेको िब्िाङ्कपत्र र चाररलत्रक प्रमाणपत्रको  प्रलतलिलप समेत । 

५. सम्बलन्ित लवद्यािर्य/क्र्याम्पसमा भनाय भएको प्रमाण । 

लनवेदकको 

नाम:- 

ठेगाना:- 

हस्ताक्षर:- 

 

 

 

 

 

 

 

 



[161] 

अनुसूची -३ 

छारवृलि प्राप्त गने लवद्याथीसौँग गररने सम्झ ता-पर  

पररच्छेद – ४ को बुौँदा नं. १४ सौँग सम्बलन्त्ित 

सम्झ ता - पर  

सूर्योदर्य नगरपालिका, नगर कार्ययपालिकाको कार्यायिर्य, लिक्कि इिाम र श्री 

............................नपा/गापा -, ................. र सो क्र्याम्पसको स्नातक बियमा अध्र्यर्यनरत तथा 

नगरपालिकाको नगर लशक्षा सलमलतको लनणयर्य बमोलजम छोरी बहुारी छात्रवलृिका िालग छनोट भएका 

लवद्याथीहरु बीचको छात्रवलृि सम्बन्िी करार सम्झ ता पत्र  

 सूर्योदर्य नगरपालिका, नगर कार्ययपालिकाको कार्यायिर्य लिक्कि इिाम (र्यसपलछ पलहिो पक्ष भलनने) र 

सूर्योदर्य नगरपालिका वाडय नं..........स्थार्यी ठेगाना हुने श्री......................................को नालतनी श्री 

बबुा..............................................र आमा............................की/को /छोरी/ बहुारी/ छोरा 

(................................की श्रीमती) विय...............की/को श्री........................................... 

(र्यसपलछ दोस्रो पक्ष भलनएको) बीच आ.ब................. को स्वीकृत वालियक बजेट कार्ययक्रम अनसुार 

............................ क्र्याम्पस स्नातक प्रथम वियमा अध्र्यर्यनरत र्यस नगरपालिकाबाट छन ट भएका 

छोरी /बहुारी तथा अन्र्य छात्रवलृिका िालग छात्रवलृतको रुपमा वालियक शैलक्षक शलु्क बापतको रकम अनदुान 

लदने सम्बन्िमा नगर लशक्षा सलमलतको लमलत .................... गतेको बैठकको लनणयर्य अनसुार हाि स्नातक 

तह प्रथम वियमा तथा तपलशिको शतय र अलिनमा रही स्नातक तह परुा नभए सम्म अध्र्यर्यन गनयका िालग 

............................................क्र्याम्पसको ......................सङ्कार्यमा अध्र्यर्यनरत तपाइौँ (दोस्रो 

पक्ष) िाई छात्रवलृि अनदुान उपिब्ि गराउने गरी आज लमलत ........................... गते श्री 

........................... क्र्याम्पसमा नै र्यो लद्वपक्षीर्य सम्झ ता गरर लिर्य ौँ/लदर्य ौँ । 

सतयहरु  

१. प्रथम वियको छात्रवलृि प्राप्त गनयका िालग क्र्याम्पसमा बझुाउन ु पने सम्पूणय रकम बझुाएको लबि 

नगरपालिका समक्ष पेश भएपश्चात लवद्याथीको खातामा रकम लनकासा गररने छ ।अन्र्य वियको हकमा 

समेत क्र्याम्पसमा बझुाउने सम्पूणय शलु्कहरु बझुाए पश्चात लवद्याथीहरुको बैङ्क खातामा छात्रवलृि 

रकम लनकासा गररने छ ।   

२. स्नातक प्रथम वियका िालग पलहिो पक्षिे दोस्रो पक्षिाई क्र्याम्पसमा भिुानी गनुयपने रकमको शत 

प्रलतशत रकम उपिब्ि गराउने, दोश्रो वियको छात्रवलृिका िालग पलहिो वियको नलतजा नगरपालिका 

समक्ष पेश गनुय पने छ । सो नलतजाको आिारमा उलतयणय हुने लवद्याथीहरुको िालग शत प्रलतशत 

छात्रवलृि उपिब्ि गराउने, दईु वियसम्म लनरन्तर अनलुतयणय हुने लवद्याथीको हकमा छात्रवलृिको 

सम्झ ता स्वत रर्द् गररने छ । पलहिो वियको नलतजामा आंलशक मात्र उलिणय हुने लवद्याथीहरुिाई 

७०% मात्र रकम छात्रवलृि पाउने र बाौँकी ३० प्रलतशत रकम स्वरं्य लवद्याथीिे क्र्याप्पसमा भिुानी 

गनुयपने छ ।  

३. अध्र्यर्यनरत दोस्रो पक्षिे स्नातक तह पूरा नहुन्जेि बीचमा अध्र्यर्यन गनय छाड्न पाउने छैन । 

अध्र्यर्यन छाडेमा वा पनु सोही क्र्याम्पसमा दोहोर्यायएर प्रथम वियबाट अध्र्यर्यन सरुु गरेमा छात्रवलृि 

रकम पाइने छैन तथा लनरन्तरता लदइने छैन । 
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४. अध्र्यर्यनरत दोस्रो पक्षको अध्र्यर्यन स्तर तथा अन्र्य गलतलवलि सन्तोिजनक नभएको भनी 

अध्र्यर्यनरत शैलक्षक प्रलतष्ठानबाट लिलखत जानकारी प्राप्त भएमा पलहिो पक्षिे दोस्रो पक्षसौँग गररएको 

सम्झ ता भङ्ग गने र सो अवलिसम्म लनजिाई प्राप्त छात्रवलृि रकम समेत शोि भनाय लिन सक्ने छ 

। 

५. दोस्रो पक्षिे पलहिो पक्षिाई शैलक्षक संस्थाबाट लिइएका आवलिक, आन्तररक तथा अलन्तम 

परीक्षामा पाएको अङ्क सलहतको िब्िाङ्क पत्र र िब्िाङ्क पत्र प्राप्त हुन नसक्ने आवलिक परीक्षा 

भए लनजिे उि परीक्षामा प्राप्त गरेको लविर्यगत अङ्क सम्बलन्ित क्र्याम्पस प्रमखुबाट प्रमालणत गराई 

पलहिो पक्षसौँग पेश गनुय पने छ । 

६. लवद्याथीको अध्र्यर्यनस्तर क्रमश : सिुारोन्मखु हुन ुपने छ । र्यलद लनजको अध्र्यर्यनस्तर सन्तोिजनक 

नरहेको जानकारी सम्बलन्ित क्र्याम्पसबाट आएमा वा पलहिो पक्षबाट भएको अध्र्यर्यनबाट देलखएमा 

छात्रवलृि तत्काि बन्द गरी त्र्यस अलघ प्रदान गररएको छात्रवलृि रकम समेत शोिभनाय (लिताय) गररने 

छ । 

७. छात्रवलृिमा अध्र्यर्यन गरेका लवद्याथीिे लनजिे अध्र्यर्यन गरेका लविर्यमा लवशेिज्ञ वा लविर्यसौँग 

सम्बलन्ित अन्र्य कुनै पलन लकलसमको सेवा पलहिो पक्ष (नगरपालिका) िाई लनलश्चत अवलिका िालग 

लन:शलु्क रुपमानगरपालिकाको लनर्यम अनसुार प्रदान गनुय पने छ । 

८. दोस्रो पक्षको अध्र्यर्यनको लनरन्तर मूल्र्याङ्कन गने, अध्र्यर्यन तथा आवश्र्यक पषृ्ठपोिण लदने कार्यय 

गने लजम्मेवारी सम्झ तामा हस्ताक्षर गने तपशीिका सबै पक्षको हुने छ । 

९. छात्रवलृि प्राप्त गनयका िालग र्यसै सम्झ ताको अलिनमा रही दोश्रो, तेश्रो र च थो वियमा छात्रवलृि 

प्रदान गनय नगरपालिकािे लनणयर्य गरेमा र्यसै सम्झ ताका आिारमा लनरन्तरता लदइने छ साथै 

सम्झ तामा उल्िेख नभएका अन्र्य कुराहरु पलहिो पक्षिे लनिायरण गरे बमोलजम हुने छ । 

 

पलहिो पक्षको तिय बाट  दोस्रो पक्षको तिय बाट(लवद्याथी) 

नाम:  नाम :. 

पद :  ठेगाना : 

हस्ताक्षर:  हस्ताक्षर : 

 

लिक्षा र्युवा तथा खेिकुद िाखाको तिय बाट सम्बलन्त्ित क्र्याम्पसको तिय बाट 

शाखा प्रमखुको नाम थर : नाम : 

हस्ताक्षर :- पद      

लमलत:- हस्ताक्षर : 
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रोहबर :  

नाम :                                                     

 पद :  

हस्ताक्षर : 

 

 

 

*** 

  

क्र्याम्पसको छाप  
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको आिारभूत लिक्षा (कक्षा- ५ र ८  उिीणय) परीक्षा सञ्चािन तथा 

व्र्यवस्थापन लनदेलिका- २०८१ 

प्रस्तावना: स्थानीर्य सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ को दिा ११ को उपदिा (२)  को खण्ड ज को 

उपखण्ड (१४) बमोलजम स्थानीर्य तहबाट  सञ्चािन तथा व्र्यवस्थापन हुने आिारभूत तह कक्षा ५ र ८ 

को  अन्त्र्यमा हुने परीक्षाको स्तरीर्यता प्रमाणीकरण र समकक्षतामा नगरपालिका लभत्रका लवद्यािर्यहरुमा 

एकरुपता कार्यम गनय वाञ्छनीर्य भएकोिे सूर्योदर्य नगरपालिकाको आिारभूत तथा माध्र्यलमक  लशक्षा ऐन  

२०७६ को  दिा ५४ (१) र स्थानीर्य सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ को दिा १०२ िे लदएको अलिकार 

प्रर्योग गरी सूर्योदर्य नगरपलिकाको र्यो लनदेलशका बनाई जारी गरेको छ । 

पररच्छेद - १ 

प्रारलम्भक 

१. संलक्षप्त नाम र प्रारम्भः (१) र्यस लनदेलशकाको नाम " सूर्योदर्य नगरपालिकाको आिारभूत लशक्षा उिीणय 

(कक्षा ५ र ८ ) परीक्षा सञ्चािन तथा व्र्यवस्थापन लनदेलशका, २०८१” रहेको छ । 

(२) र्यो लनदेलशका स्थानीर्य राजपत्रमा प्रकाशन भएको लमलत देलख िागू हुनेछ ।  

२. पररभाषाः  लविर्य वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेमा र्यस लनदेलशकामा,  

क)  केन्राध्र्यक्ष' भन्नािे दिा १६ बमोलजमको केन्राध्र्यक्ष सम्झन ुपछय  ।  

ख) लनदेलशका' भन्नािे “सूर्योदर्य नगरपालिकाको आिारभूत लशक्षा (कक्षा ५ र ८ उिीणय) परीक्षा सञ्चािन 

तथा व्र्यवस्थापन लनदेलशका २०८१” सम्झन ुपछय  ।  

ग) मन्त्रािर्य' भन्नािे नेपाि सरकार, लशक्षा लबज्ञान तथा प्रलवलि मन्त्रािर्य सम्झन ुपछय  । 

घ) परीक्षा' भन्नािे आिारभूत लशक्षा (कक्षा ५ र ८ ) उिीणय परीक्षा सम्झन ुपछय  । 

ङ) परीक्षा केन्र' भन्नािे परीक्षा सञ्चािन हुने केन्र सम्झन ुपछय  । 

च) परीक्षा लनरीक्षक' भन्नािे दिा १९ बमोलजमको लनरीक्षक सम्झन ुपछय  । 

छ) परीक्षा सलमलत' भन्नािे आिारभूत लशक्षा (कक्षा ५ र  ८ उिीणय ) परीक्षा सञ्चािन तथा व्र्यवस्थापन 

सलमलत सम्झन ुपछय  । 

ज) परीक्षाथी' भन्नािे अनमुलत वा लस्वकृलत प्राप्त लवद्यािर्यको कक्षा  ५ र ८ मा लनर्यलमत अध्र्यर्यनरत र 

खिुा तथा वैकलल्पक लवद्यािर्यमा अध्र्यर्यनरत भई परीक्षामा सलम्मलित हुनका िालग लनिायरण गररएका 

शतयहरु पूरा गरी परीक्षा आवेदन िारम भरेका लवद्याथी सम्झन ुपछय  । 

झ) परीक्षण' केन्र भन्नािे उिरपलुस्तका परीक्षण र सम्परीक्षण हुने केन्र सम्झन ुपछय  । 

ञ) सहार्यक केन्राध्र्यक्ष भन्नािे दिा १८ बमोलजमको सहार्यक केन्राध्र्यक्ष सम्झन ुपछय  । 

पररच्छेद - २ 

परीक्षा िारम भने भराउने सम्बलन्त्ि व्र्यवस्था 

३. कक्षा५ र ८ को  िारम भने/भराउने लवलिः 
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क) लशक्षा तथा मानव स्रोत लवकास केन्रबाट सञ्चालित अनिाइन इलमसमािय त कक्षा ५ र  ८ को िारम  

भदाय भराउौँदा लवद्यािर्यिे परीक्षाथीको नाम र थरको लहज्जे, जन्मलमलत, बाब ुतथा आमाको नाम िरक 

नपने गरी जन्मदतायमा उल्िेख भए अनसुारकै लववरण भनुय भराउन ुपनेछ ।  

ख) लवद्यािर्यिे कक्षा ५ र ८ को िारम सलहत लवद्याथीको जन्मदतायको प्रलतलिलप, कक्षा ५ र ७ को 

िब्िाङ् कपत्र(रेटलसट) को प्रलतलिलप तथा स्थानान्तरण भएको हकमा स्थानान्तरण प्रमाणपत्र प्रमालणत 

गरी एकप्रलत लवद्यािर्यमा राखी एकप्रलत नगरपालिकामा तोलकएको लमलतमा पेश गनुय पने छ । जन्मदताय 

नभएका परीक्षाथीको हकमा सम्बलन्ित लवद्यािर्य तथा वडाबाट लसिाररस भए वमोलजम हुनेछ ।  

ग) लशक्षा,र्यवुा तथा खेिकुदशाखािे परीक्षा लदने सािको िागनु तेस्रो हप्ता लभत्र अनिाइन इलमसमा कार्यम 

गररलदएको लवद्यािर्यको कोड तथा लवद्याथीहरुको लसम्बोि नम्बरिाई नै आलिकाररकता लदई सम्बलन्ित 

लवद्यािर्यहरुिाई सोको जानकारी गराउनेछ । 

(घ) लवद्यािर्यिे तोलकएको ढाौँचामा िारम इलमसमा भरेको लववरणको आिारमा भरेर रुजगुरी 

प्रमाणीकरणका िालग लशक्षा,र्यवुा तथा खेिकुदशाखामा बझुाउन ुपनेछ । शाखाबाट  प्रमाणीकरण भएपलछ 

लवद्यािर्यिे प्रवेशपत्र लवतरणको व्र्यवस्था गनुयपनेछ ।   

परीच्छेद ३ 

कक्षा५ र  ८ को परीक्षामा सलम्मलित हुने परीक्षाथीहरु तथा प्रर्योगात्मक परीक्षा सम्बन्त्िी व्र्यवस्था 

४. परीक्षामा सलम्मलित हुन सक्नेः  

क) कक्षा ४ र  ७ उिीणय भएको हुनपुने, 

ख) आिारभूत तहको खिुा लवद्यािर्यको हकमा पलहिो तह परुा गरेको हुनपुने, 

ग) परीक्षा हुने विय लवद्यािर्य खिेुको लदनको ८० प्रलतशत रुज ुहालजरी भएको हुनपुने । तर खिुा लवद्यािर्यको 

हकमा र्यो हालजरीको व्र्यवस्था अलनवार्यय नहुने । 

५. प्रर्योगात्मक परीक्षा तथा आन्त्तररक मूल्र्याङ् कन सञ्चािन  

(१) आिारभूत तहको प्रचलित पाठ्र्यक्रममा तोलकएको लविर्यहरुको प्रर्योगात्मक परीक्षा तथा आन्तररक 

मूल्र्याङ् कन आन्तररक मूल्र्याङ् कन मापदण्ड २०८० मा तोलकए बमोलजम गरी इलमसमा अध्र्यावलिक गरी 

सो को हाडय कपी लवद्यािर्यमा सरुलक्षत राख् न ुपने छ । सो कार्यय गनय आवश्र्यक परे वाहर्य परीक्षकको समते 

व्र्यबस्था लविर्य लशक्षक र प्रिानाध्र्यापकको अनमुलत लिई गनय सलकने छ । 

प्रर्योगात्मक परीक्षा लिौँदा पाठ्र्यक्रम लवकास केन्रद्वारा तर्यार पाररएको प्रर्योगात्मक परीक्षाको अङ् क 

लवभाजन र प्राविान अनरुुप परीक्षा लिइ लवद्यािर्यिे सोको अलभिेख राखपुनेछ । 

(२)  प्रर्योगात्मक परीक्षा सञ्चािन सामारी  

क) प्रर्योगात्मक परीक्षा सञ्चािन गनय आवश्र्यक पने सम्पूणय परीक्षा सामरीको व्र्यवस्थापन लवद्यािर्य 

व्र्यवस्थापन सलमलत र प्रिानाध्र्यापकिे लमिाउन ुपनेछ । 
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ख) लवद्यािर्यहरूिे आिुिे सञ्चािन गरेको आन्तररक तथा बाह्य प्रर्योगात्मक परीक्षाको प्राप्ताङ् क 

तोलकएको ढाौँचामा अनिाइन प्रलवलि गरी तोलकएको ढाौँचाको िाराममा भरी प्रिानाध्र्यापकद्वारा प्रमालणत 

गरी लशक्षा,र्यवुा तथा खेिकुदशाखामा  बझुाउन ुपनेछ ।  

पररच्छेद - ५ 

परीक्षा केन्त्र  तथा परीक्षा सलमलत सम्बन्त्िी व्र्यवस्था 

६. परीक्षा केन्र लनिायरणः परीक्षा सलमलतिे भ गोलिक अवस्था तथा परीक्षाथीको सङ्ख्र्या हेरी सम्बलन्ित 

लवद्यािर्य वा अको कुनै लवद्यािर्यिाइ परीक्षा केन्र लनिायरण गनय सक्नेछ । 

७. आिारभूत लशक्षा उिीणय परीक्षा सलमलतको गठन, काम कतयव्र्य र अलिकार 

(१) आिारभूतलशक्षा उिीणय परीक्षा सलमलतको गठन देहार्य बमोलजम हुनेछ 

क) लशक्षा,र्यवुा तथा खेिकुदशाखा  प्रमखु - अध्र्यक्ष 

ख। सलमलतबाट मनोनर्यन गररएको स्थानीर्य तह लभत्रको लवद्यािर्यहरुमा कार्ययरत (सकभर नेपािी र 

अङ्रेजी लविर्यका लशक्षक - ३ जना (कलम्तमा २ जना मलहिा पने गरी)   सदस्र्य 

ग) संस्थागत लवद्यािर्यका प्रलतलनलि :-              १ जना    सदस्र्य 

घ) लशक्षा शाखाको कमयचारी-              सदस्र्य-सलचव 

(२) सलमलतिे आवश्र्यकता अनसुार अन्र्य लवज्ञ तथा सल्िाहकार व्र्यलिहरुिाई सलमलतको बैठकमा 

आमन्त्रण गनय सक्नेछ । 

(३) आिारभूत लशक्षा उिीणय परीक्षा (कक्षा ५ को समेत) सलमलतको काम कतयव्र्य र अलिकारः 

(१) आिारभूतलशक्षा उिीणय परीक्षा सलमलतको काम कतयव्र्य र अलिकार देहार्य बमोलजम हुनेछः- 

क) आिारभूत तहको पाठ्र्यक्रम र परीक्षा सम्वलन्ि रालरिर्य नीलत अनरुुप परीक्षा पररचािन सम्बन्िमा 

नीलत लनिायरण गने, 

ख) गतविय परीक्षा सञ्चािन भएका केन्रहरुको समीक्षा गरी आगामी वियका िालग उपर्यिु हुने परीक्षा केन्र 

लनिायरण गरी हरेक वियको िागनु मसान्तलभत्र परीक्षा तालिका प्रकाशन िगार्यतका परीक्षा सम्बलन्ि 

कार्ययर्योजनाको लनणयर्य गररसक्न ुपने, 

ग) परीक्षाको विैता, लवश्वसनीर्यता र गोपनीर्यता कार्यम रहने गरी प्रश्नपत्र लनमायण, छपाई र लवतरण गने, 

गराउने, 

घ) कसैबाट परीक्षाको मर्यायदा लवपररत, अनशुासनहीन कार्यय भए गरेको पाइएमा लवभागीर्य कारवाहीका िालग 

लसिाररस गने, 

ङ) रेड वलृर्द् परीक्षाका िालग तालिका प्रकाशन, िारम भने व्र्यवस्थापन, परीक्षा केन्र व्र्यवस्थापन,सामरी 

व्र्यवस्थापन तथा परीक्षा सञ्चािनको कार्यय गने गराउने, 

च) लनश्पक्ष र लवश्वसनीर्य तररकाबाट उिरपलुस्तका परीक्षण, सम्परीक्षण र पूनर्योग गने, गराउने, 

छ) परीक्षािि प्रकाशन गराउने तथा उिीणय परीक्षाथीिाई रेडलशट तथा मिु प्रमाणपत्र पत्र उपिब्ि 

गराउने, 
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ज) दैवी प्रकोप वा अन्र्य कुनै कारणबाट लनिायररत समर्यमा परीक्षा सञ्चािन गनय वा परीक्षािि प्रकालशत 

गनय बािा परेमा तुरुन्तै आवश्र्यक लनणयर्य लिने, 

झ) लशक्षा लवज्ञान तथा प्रलवलि मन्त्रािर्य, सामालजक लवकास मन्त्रािर्य, लशक्षा लवकास लनदेशनािर्यिे तोके 

बमोलजम अन्र्य काम गने, 

ञ) लबरामी भई परीक्षामा सामेि हुन नसकेका परीक्षाथीहरुको सम्बन्िमा लचलकत्सकको ररपोट पेश गरेपलछ 

सो ररपोटको आिारमा पररक्षा सलमलतिे सम्बलन्ित लवद्यािर्यिाई आवश्र्यक लनदेशन लदन सक्नेछ, 

ट) परीक्षािाई मर्यायलदत ढंगिे सञ्चािन गने गराउने तथा सो कार्ययको अनगुमन सपुररवके्षण गने गराउने 

ठ) परीक्षाका उिरपलुस्तकाहरु नलतजा प्रकाशन भएको ६ मलहनापलछ िलु्र्याउने व्र्यवस्था गने,  

गराउने । 

२) परीक्षा सलमलतिे आिुिाई प्राप्तअलिकार मध्रे्य आवश्र्यकतानसुार केही अलिकार उप- सलमलत वा 

कार्ययटोिी गठन गरी सो उप-सलमलत वा कार्ययटोिी वा कुनै अलिकारीिाई समु्पन सक्नेछ । 

३) परीक्षा सलमलतिे आवश्र्यकतानसुार प्रश्नपत्र उिरकुलञ्जका लनमायण, पररमाजयन, उिरपलुस्तका परीक्षण 

सम्परीक्षण सम्बन्िी तालिम तथा कार्ययशािा सञ्चािन गनय सक्नेछ । 

८) लवशेि परीक्षाथीहरुको िालग परीक्षा सम्बन्िी लवशेि व्र्यवस्थाः 

क) लवशेि क्षमता भएका परीक्षाथीिाई लनजको अपाङ्गताको प्रकृलत हेरी लनिायररत समर्यलभत्र परीक्षा लदन 

नसक्ने देलखएमा सम्बलन्ित परीक्षा सलमलतिे १ घण्टा सम्म समर्य थप गरी उपिब्ि गराउन सक्नेछ । 

ख) परीक्षाथीमध्रे्य दृलिलवहीन र िेख् न नसक्ने शारीररक अशिता भएका परीक्षाथीहरूको हकमा सम्बलन्ित 

लवद्यािर्यको प्र.अ.िे उि लवद्यािर्यमा लनर्यलमत रूपमा अध्र्यर्यनरत  कक्षा ५ को िालग कक्षा ४ र कक्षा ८ 

को िालग  बढीमा कक्षा ६ मा अध्र्यर्यनरत लवद्याथीिाई िेखकको रूपमा लसिाररस गरी पठाएमा 

केन्राध्र्यक्षिे परीक्षाथीिे भनेको कुरा िेखकद्वारा िेखाउने व्र्यवस्था गनुय पनेछ । 

ग) उपर्युयि क र ख बमोलजम बाहेकका लवशेि परीक्षाथीहरू स्वरं्यिे परीक्ष लदनपुने छ । 

घ) ससु्तश्रवण/बलहरा परीक्षथीको सहर्योग िालग आवश्र्यक परेमा समन्वर्य सलमलतको लसिाररसमा 

केन्राध्र्यक्षिे परीक्षा सरुु भएको ३० लमनेटसम्म त्र्यस्ता परीक्षाथी रहेको परीक्षा हिमा एकजना दोभािे 

लशक्षकको व्र्यवस्था लमिाउन सक्नेछ । त्र्यस्ता लशक्षक परीक्षा शरुु भएको १ घण्टा परीक्षा भवनबाट बालहर 

नगई केन्राध्र्यक्षको लनगरानीमा वस्नपुने छ । 

पररच्छेद – ६ 

परीक्षाको पूवय तर्यारी 

९) परीक्षा सम्बन्िी कार्ययक्रमः परीक्षासम्बन्िी वालियक कार्ययक्रम परीक्षा सलमलतको लनदेशनमा तोकेबमोलजम  

हुनेछ । 

१०. दक्ष प्रश्न लनमायणकतायको नामाविी तर्यार गनेः 

क) प्रश्नपत्र लनमायण, प्रश्नपत्र पररमाजयन (संशोिन) गने कामका िालग नगरपालिकािे तर्यार गरेको सम्बलन्ित 

लविर्यका आवश्र्यक सङ्ख्र्यामा लवज/दक्ष लशक्षकहरुको नाम समावेश भएको सूचीिाई समर्य -समर्यमा 
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अद्यावलिक गराई सोही लवज्ञ सूचीमा भएका लवज्ञहरु बोिाइ प्रश्नपत्र लनमायण तथा पररमाजयनको काम 

गराउनपुने छ । लवज्ञ सचूी अद्यावलिक नभएको अवस्थामा परीक्षा सलमलतिे तोकेको लवज्ञ समूहबाट कार्यय 

सञ्चािन गररने छ ।  

ख) प्रश्नपत्र लनमायण तथा पररमाजयन गदाय सकेसम्म एउटै लविर्य लवशेिज्ञ नपने गरी व्र्यवस्था गनुयपने छ। 

११. प्रश्नपत्र लनमायणः प्रश्नपत्र लनमायणका िालग परीक्षा सलमलतिे देहार्यका कार्ययहरू गनुयपने छः 

क) प्रश्न लनमायणका िालग दक्षहरूको सूचीबाट लविर्यगत लवज्ञ लनर्यलुि गने । 

ख) लनर्यलुि प्राप्त दक्षिाई सम्बलन्ित लविर्यको पाठ्र्यक्रम, लवलशिीकरण तालिका, परुाना वा नमनुा प्रत्रपत्र, 

प्रश्नपत्र लनमायण लनदेलशका, िेख् ने कागज, कच्चा प्रश्रपत्र खामबन्दी गने र तोलकएको खामका साथै अन्र्य 

आवश्र्यक लववरण गोप्र्य रूपिे उपिब्ि गराउने । 

(ग) प्रश्नपत्र लनमायणकतायबाट तर्यार भएका हस्तलिलखत पत्र बझुीलिई कच्चा प्रत्र रालखएकोिे गोप्र्य खाम 

लसिबन्दी अवस्थामा नै पररमाजयन सलमलतिाई आफ्नै रेखदेख र लनर्यन्त्रणमा बझुाउने । 

घ) प्रश्नपत्र पररमाजयन सलमलतबाट प्रश्नको स्तर नलमिेको वा उपर्यिु प्रश्नहरू नभएको भनी कुनै दक्षको बारेमा 

सूचना प्राप्त भएमा त्र्यस्ता दक्षिाई सूचीबाट हटाउने । 

ङ) प्रत्र लनमायण गदाय लविर्य लशक्षकको उपिब्ितािाई ख्र्यािमा राखी स्तझ वा क्भत मा गनय सलकने छ। 

च) प्रश्नपत्र तर्यार गनय प्रश्नपत्र लनमायणकतायिाई अनरुोि गने पत्र तथा लनदेशन अनसुूची १ र कबलुिर्यतपत्र 

अनसुूची २ बमोलजम हुनेछ । 

१२. प्रश्नपत्र पररमाजयनः 

क) परीक्षा सलमलतको प्रत्र्यक्ष रेखदेख र लनर्यन्त्रणमा कच्चा प्रश्न सटेमा तर्यार गनय अलनवार्यय लविर्यहरूका 

िालग प्रलत लविर्य कलम्तमा २ जना र स्थानीर्य लविर्यहरूका िालग प्रलत लविर्य बढीमा २ जना दक्षहरू रहेको 

लविर्यगत प्रश्नपत्र पररमाजयन उप-सलमलत गठन गररने छ । सो उप-सलमलतिे आवश्र्यकता अनसुार कार्ययशािा 

मोडेिबाट समेत पररमाजयन गनय सक्नेछ । 

ख) पररमालजयत प्रश्नपत्रिाई भालिक शरु्द्ता, प्रचलित पाठ्र्यक्रम र लवलशिीकरण तालिका बमोलजम 

स्तरअनरुुप हुने र लववादास्पद नहुने गरी कार्यम गराउने, भािा समूहका लविर्य बाहेकका अन्र्य लविर्यमा 

भािनवुाद गराउने र गोपनीर्यताको दालर्यत्व परीक्षा सलमलतको सपुररवेक्षणमा सम्बलन्ित प्रश्नपत्र पररमाजयन 

उपसलमलतको हुनेछ । 

(ग) लविर्यगत प्रत्रपत्र परीमाजयन गने लवज्ञहरुिे प्रत्रपत्र तथा उिरकुलञ्जका लनमायण गरी परीक्षा सलमलतको 

रोहबरमा लशिबन्दी गरेर राखे । परीक्षा सलमलतिे परीक्षाको प्रश्नपत्र र उिरकुलञ्जका लवतरण गदाय  लशिबन्दी 

गरेर राखे । 

१३. प्रश्नपत्र भण्डारण : 

क) परीक्षामा प्रर्योग हुने पररमालजयत प्रश्नपत्रहरू (कच्चा प्रश्नपत्र समते। भण्डार गनय कार्यायिर्यमा एक प्रश्नपत्र 

भण्डारण रहने छ । ख) बुौँदा नं. (क) बमोलजमको प्रश्नपत्र भण्डारणमा पर्यायप्त प्रश्नपत्रहरू म ज्दात राखे, सरुक्षा 

गने र व्र्यवलस्थत रूपिे भण्डारण गरी त्र्यसको रेखदेख र लनर्यन्त्रण गने कतयव्र्य परीक्षा सलमलतको हुनेछ । 
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परीक्षा सलमलतिे प्रश्नपत्र भण्डारण सरुक्षीत तवरिे गनयका िालग लनणयर्य गरेर कुनै कमयचारी तथा 

पदालिकारीिाई लजम्मवेारी तोक्न सक्नेछ । 

१४. प्रश्नपत्र मरुण र प्र्यालकङः 

क) पररमालजयत प्रश्नपत्र तथा उिरकुलञ्कािाई िाई गोपनीर्यतका साथ टाइप गराउने, भालिक शरु्द्ता कार्यम 

गराउने, कुि परीक्षाथीको १५ प्रलतशत थप गरी हुन आउने सङ्ख्र्यामा प्रश्नपत्र छपाउने र आवश्र्यक 

संख्र्यामा उिरकुलञ्का समेत छपाउने तथा प्र्यालकङ गराइ गोप्र्यता र सरुक्षाको दृलििे सम्भव भएसम्म 

प्रश्नपत्र छपाइ गने स्थानमा नै प्रश्नपत्र तथा उिरकुलञ्जकाको संख्र्या खिुाइ कपडाको थैिोमा परीक्षा 

तालिका अनसुार लविर्यगत, केन्रगत र दैलनक लविर्यगत प्र्यालकङ गने व्र्यवस्था लमिाउने । 

१५. प्रश्नपत्र लवतरण र सरुक्षाः 

(क) प्रत्रे्यक परीक्षा केन्रको िालग आवश्र्यक पने प्रश्नपत्रहरू तथा उिरकुलञ्जकाहरु परीक्षा सलमलतको 

प्रत्र्यक्ष रेखदेख र लनर्यन्त्रणमा सलमलतद्वारा तोलकएका कमयचारीहरूिे प्रश्नपत्रको आवश्र्यक सङ्ख्र्याको 

लववरण तर्यार गरी रुज ुगरी केन्रगत रूपमा लसिबन्दी प्र्याकेट तर्यार गररने छ । साथै सबै लविर्यका केही 

प्रश्नपत्र जगेडाको रूपमा व्र्यवस्था गररराख ुपनेछ । 

(ख) परीक्ष केन्रका केन्रध्र्यक्ष वा सहार्यक केन्राध्र्यक्षिे नै लशिवन्दी गररएको प्रश्नपत्र तथा 

उिरकुलञ्जकाको प्र्याकेट बझु्नपुनेछ । लवद्यािर्यः परीक्षा केन्रमा प्रश्नपत्र सरुक्षाको सम्पणुय लजम्मवेारी 

केन्रध्र्यक्षको नै हुनेछ । 

(ग) परीआ शरुु हुनभुन्दा ३० लमनेट अगाडी सहार्यक केन्राध्र्यक्ष सलहत ३ जनाको रोहबरमा लविर्य रुज ु

तथा हस्ताक्षर गरी प्रश्नपत्रको प्र्याकेट खोल्नपुनेछ र खाम सरुक्षीत राखपनेछ । प्रश्नपत्रमा कुनै अस्पिता 

देलखएमा सम्बन्िीत लविर्य लशक्षकिे स्पि पाने र परीक्ष सलमलतिाइ लछटो भन्दा लछटो जानकारी 

गराउनपुनेछ । 

(घ) प्रश्नपत्र तथा उिरकुलञ्जका अपगु भएमा वा केही प्रालवलिक कठीनाइ देखा परमेा केन्रध्र्यक्षिे नै परीक्षा 

सलमलतसंग समन्वर्य गरी आवश्र्यक व्र्यवस्था गनय सक्नेछ । 

पररच्छेद - ७ 

परीक्षा सञ्चािन 

१६. केन्राध्र्यक्ष लनर्यलुिः आिारभूतलशक्षा उिीणय परीक्षा सलमलतिे केन्राध्र्यक्षको लनर्यलुि गनेछ । 

केन्राध्र्यक्षको लनर्यलुि सामदुालर्यक वा संस्थागत माध्र्यलमक लवद्यािर्य वा कक्षा५ र  ८ चिेका सामदुालर्यक 

वा संस्थागत लवद्यािर्यको आिारभूत तहको  दरबन्दीमा भएको प्र.अ. वा लशक्षक मध्रे्यबाट गनुय पनेछ । 

परीक्षा सञ्चािनका िालग केन्राध्र्यक्ष इमान्दार, लनलभयक र कतयव्र्यलनष्ठ हुनपुछय  । 

१७. केन्राध्र्यक्षको काम कतयव्र्य र अलिकारः  (१)दिा १६ बमोलजम लनर्यिु केन्राध्र्यक्ष परीक्षा केन्रमा 

परीक्षा सञ्चािनको िालग प्रमखु पदालिकारीको रूपमा रहने छ र लनजको काम, कतयव्र्य र अलिकार 

देहार्यबमोलजम हुनेछः 

क) आिुिाई तोलकएको परीक्षा केन्रमा शालन्तपूणय वातावरणमा मार्यायलदत ढङ्गबाट परीक्षा सञ्चािन गने। 
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ख) परीक्षाथी सङ्ख्र्याको आिारमा उिरपलुस्तकाहरू बलुझलिने र उिरपलुस्तकाको दरुुपर्योग हुन नलदने 

कुराको सलुनलश्चत गने । 

ग) परीक्षा केन्रको हातालभत्र परीक्षाथी, परीक्षा सञ्चािनसम्बन्िी अलिकृत तथा कमयचारीबाहेक अरूिाई 

प्रवेश गनय नलदने व्र्यवस्था गने । 

घ) परीक्षा हिमा होहल्िा गने, नक्कि गने गराउने जस्ता अमर्यायलदत काम गने परीक्षाथीिाई 

लनरकासनसम्म गने । 

ङ) परीक्षा सञ्चािनसम्बन्िी आवश्र्यक प्रबन्ि व्व सम्बलन्ित परीक्षा । सम्बलन्ित परीक्षा सलमलतसौँग 

परामशय लिई गने । 

च) केन्राध्र्यक्षिे प्रत्रे्यक उिरपलुस्तकामा अलनवार्ययरूपिे हस्ताक्षर गनुयपनेछ । 

छ) उिर पलुस्तकाहरू लसम्बि नम्बर अनसुार क्रम लमिाएर कपडाको थैिामा एक प्र्याकेटमा ३०० को 

संख्र्यामा नबढाई राख ुपनेछ । 

ज) परीक्षा तोलकएको समर्य सलकनासाथ सम्पूणय परीक्षाथीको उिरपलुस्तका सङ्किन गरी गराई 

परीक्षाथीको लसम्बोि नम्बरअनसुार कम लमिाई कपडाको थैिोमा लसिबन्दी गरी परीक्षा केन्रको नाम, 

उिरपलुस्तका सङ्ख्र्या, लविर्य, लमलत उल्िेख गरी परीक्षा सलमलत संगको समन्वर्यमा परीक्षा सलमलतमा 

बझुाउने वा लवद्यािर्यमा शरुक्षीत राख्खपुनेछ । 

झ) परीक्षा लदने परीक्षाथीिे उिरपलुस्तका नवझुाई आिैं  िगेमा वा च्र्यातेमा वा नि गरेमा त्र्यस्ता 

परीक्षाथीको लववरण चिानी िाराम, समलिगत िाराममा जनाई मचुलु्का समेत तर्यार गरी परीक्षा सलमलत 

वा लशक्ष लवकास  शाखामा िेखी पठाउने । 

१८. सहार्यक केन्राध्र्यक्षको व्र्यवस्था काम कतयव्र्य र अलिकारः 

परीक्षा सलमलतिे तोके बमोलजम सहार्यक केन्राध्र्यक्षको लनर्यलुि गररने छ ।  परीक्षा सलमलतिे सहार्यक 

केन्राध्र्यक्ष नतोकेको अवस्थामा केन्राध्र्यक्षिे  परीक्षा केन्र रहेको लवद्यािर्यको आिारभूत तहको सम्भव 

भए सम्म मलहिा लशक्षक पने गरी १ जना सहार्यक केन्राध्र्यक्षका रूपमा लनर्यलुि गनेछ । केन्राध्र्यक्षको 

लनदेशन र लनर्यन्त्रणमा सहार्यक केन्राध्र्यक्षिे देहार्यका कार्ययहरू गनुयपनेछ 

क) लनरीक्षक एवम् पररचरको लनर्यलुिको िालग उपर्यिु व्र्यलिहरूको नाम लसिाररस गने । 

ख) परीक्षा भवनमा आवश्र्यक िलनयचर व्र्यवस्था गनय र परीक्षाथीको लसटप्िान गनय सहर्योग गने । 

ग) प्रत्रे्यक परीक्षा हिका िालग आवश्र्यक उिरपलुस्तका तथा प्रत्रपत्र लवतरणको व्र्यवस्था  

गने । 

घ) परीक्षा समाप्त भएपलछ प्रत्रे्यक कोटाको लनरीक्षकहरूसौँग उिरपलुस्तका चिानी िाराम अनसुार 

उिरपलुस्तका रुज ुगरेर लिने । 

ङ) लनरीक्षक तथा पररचरहरूको कार्ययको रेखदेख गने । 

च) उिरपलुस्तकाहरू लविर्यगत रूपमा चिानी िाराम समेत राखी कपडाको थैिोमा पोका वनाई परीक्षा 

केन्र, लमलत र उिरपलुस्तका सङ्ख्र्या समेत खिुाई लसिवन्दी गने । 
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छ) परीक्षा भवनको सरुक्षा तथा मर्यायलदत रूपमा परीक्षा सञ्चािन गराउन परीक्षा कक्षहरूको लनरीक्षण  

गने । 

ज) परीक्षा केन्रमा अनशुासन र मर्यायदा कार्यम गने एवम् अन्र्य भैपरी आउने कार्ययहरूमा आवश्र्यकतानसुार 

केन्राध्र्यक्षिाई सहर्योग गने । 

झ) केन्राध्र्यक्षिे िाए-अहाएवमोलजम परीक्षासम्बन्िी कार्यय गने । 

१९. परीक्षा लनरीक्षकको व्र्यवस्थाः केन्राध्र्यक्षिे आफ्नो लबद्यािर्यका लशक्षकहरू मध्रे्यबाट परीक्षा सलमलतिे 

तोके बमोलजम सङ्ख्र्यामा लनरीक्षक लनर्यलुि गनुयपने छ । परीक्षा मर्यायलदत एवम् स्वच्छ रूपमा सञ्चािन गनय 

लनरीक्षकको महत्वपूणय भूलमका रहने हुनािे लनरीक्षकहरूिे केन्राध्र्यक्षको लनदेशन र लनर्यन्त्रणमा रही 

देहार्यका कार्ययहरू सम्पादन गनुयपने छः 

क) परीक्षाको पलहिो लदन सबै परीक्षाथीहरू आ-आफ्नो स्थानमा बलससकेपलछ परीक्षाथीिे पािना गनुयपने 

लनदेशनहरूबारे जानकारी गराउने । अन्र्य लदनहरूमा पलन पािना गनुयपने लनदेशनहरू प्रलत सजग गराउौँदै 

लनदेशनहरू लदने । 

ख) परीक्षाथीिाई लदइने उिरपलुस्तकामा अलनवार्यय रूपमा दस्तखत गरी केन्राध्र्यक्षको समेत दस्तखत 

भए-नभएको रुज ुगरी नभए दस्तखत गराउने कार्यय गने । साथै परीक्षाथीिे प्रवेशपत्र लविर्य लमलत गनुयपनेछ । 

लसम्बोि नम्बर दरुुस्त भए नभएको रुज ु

ग) परीक्षाको हालजरी र लसम्बोि नम्बरको क्रमअनसुार उिरपलुस्तकाहरू लसिलसिेवार लमिाई सहार्यक 

केन्राध्र्यक्षिाई बझुाउने । 

घ) परीक्षामा उपलस्थत सम्पणुय पररक्षथीको हालजरी गराउने तथा अनपुलस्थत रहेको परीक्षाथीको हालजरी 

िाराम र उिरपलुस्तका चिानी िाराममा िेखी अनपुलस्थत जनाउने 

ङ) उिरपलुस्तका बझु्दा लसम्बोि नम्बर र लविर्य जाौँचेर मात्र बझु्ने । 

च) प्रवेशपत्र नल्र्याउने परीक्षाथीिाई केन्राध्र्यक्षको लनदेशनअनसुार आवश्र्यक व्र्यवस्था एवम् कार्ययवाही 

गने । 

छ) सबै परीक्षाथीहरूप्रलत समान व्र्यबहार गने । 

ज) परीक्षाथीहरूिाई बालहर पठाउौँदा समर्य तोकेर पठाउने, तर परीक्षा समाप्त हुनअुलघको आिा घन्टा 

बाौँकीमा नपठाउने । 

झ) केन्राध्र्यक्षिे िगाए अह्राएका अन्र्य कार्ययहरू गने गराउने । 

२०. परीक्षाथीहरुिे पािना गनुयपने लनर्यम र आचार संलहताः 

क) परीक्षा सरुु हुने पलहिो लदन परीक्षा सरुु हुनभुन्दा आिा घन्टा र अरू लदनमा १५ लमनेट पलहिे मात्र 

परीक्षा भवनमा प्रवेश गनुयपने छ । 

ख) एक घन्टाभन्दा लढिो गरी आउने परीक्षाथीिे परीक्षामा बस्न पाउने छैन । 

(ग) परीक्षाथीिे परीक्षा हिमा अलनवार्यय रुपमा लवद्यािर्यको पोशाकमा आउनपनेछ । तर खिुा लवद्यािर्यको 

परीक्षाथीको हकमा र्यो व्र्यवस्था अलनवार्यय मालनने छैन । 
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घ) केन्रध्र्यक्षको अनमुलतलबना आफ्नो स्थान वा परीक्षा भवन छोडी बालहर जान पाइने छैन 

ङ) परीक्षा भवनमा आउौँदा आफ्नो प्रवेशपत्र अलनवार्यय रूपमा ल्र्याउनपुनेछ र केन्राध्र्यक्ष वा लनरीक्षकिे 

माग गरेमा देखाउनपुने छ । 

च) परीक्षा भवनलभत्र कुनै लकलसमका पसु्तक, नोटबकु, गाइड, लचट आलद कुनै पलनवस्तु साथमा िगेमा 

त्र्यस्ता परीक्षाथीिाई केन्राध्र्यक्षिे परीक्षा भवनबाट लनरकासन गनय सक्नेछ र केन्राध्र्यक्षको लसिाररसमा 

परीक्षा सलमलतिे लनजको परीक्षा समेत रद्द गररने छ । 

छ) परीक्षाथीिे प्रश्नपत्र पाएको एक घन्टा नलबलतकन परीक्षा भवनबाट बालहर जान पाइने छैन । 

२१. परीक्षा केन्रमा सपुररवेक्षकको व्र्यवस्थाः 

क) परीक्षा स्वच्छ, लनरपक्ष र मर्यायलदत रूपमा सञ्चािन भए-नभएको सपुररवके्षण गनय परीक्षा सञ्चािनको 

समर्यमा परीक्षा समन्वर्य सलमलतिे सपुररवके्षकहरू खटाउन सक्नेछन् । 

ख) उपदिा (क) बमोलजम खलटने व्र्यलििे लनम्नानसुार कार्यय गनुयपनेछः 

१) आिुिाई सपुररवेक्षणका लनलम्त खटाइएको व्र्यहोरा स्पि हुने पत्र र आफ्नो पररचर्यपत्र अलनवार्यय रूपमा 

देखाएर मात्र परीक्षा केन्रमा लनरीक्षण गने । 

२) सपुररवेक्षकिे परीक्षा अवलिभर परीक्षा केन्रमा नै रहेर सपुररवेक्षण गरी त्र्याङ्क र सझुाव सलहतको 

प्रलतवेदन आिुिाई खटाउने लनकार्यमा पठाउन ुपनेछ । 

२२. परीक्षाको माध्र्यमः परीक्षाको माध्र्यम नेपािी र अङ्रेजी भािा मात्र हुनेछ, तर भािा सम्बन्िी लविर्यमा 

भने परीक्षाको माध्र्यम सोही भािा हुनेछ । 

२३. परीक्षाको समर्य, पूणायङ्क र उिीणायङ्कः 

क पाठ्र्यक्रममा उल्िेख गररएको उिीणायङ्क कार्यम हुनेछ । आिारमा प्रत्रे्यक प्रश्नपत्रमा परीक्षाको समर्य, 

पूणायङ्ग र 

ख) कुनै प्रत्रको ढाौँचामा पररवतयन गरी परीक्षाको समर्य, पूणायङ्ग र उिीणायङ्ग पररवतयन भएमा त्र्यसको 

जानकारी परीक्षा सलमलतबाट गराइनेछ । 

२४. परीक्षा रद्द गनेः 

कुनै परीक्षाथीिे परीक्षा सम्बन्िी अनलुचत कार्यय गरेमा परीक्षा सलमलतिे परीक्षा रद्द गनय  

सक्नेछ । 

पररच्छेद - ८ 

उिरपुलस्तका परीक्षण र सम्परीक्षण सम्बन्त्िी व्र्यवस्था 

२५. परीक्षण केन्र लनिायरणः लवद्याथी सङ्ख्र्या र आवश्र्यकताको आिारमा परीक्षा सलमलत वा लवद्यािर्य 

मािय त परीक्षण केन्र लनिायरण गने । 

२६. उिर पलुस्तका व्र्यवस्थापनः परीक्षा सलमलतिे तोकेको स्थानमा उिरपलुस्तकाको व्र्यवस्थापन गने र 

परीक्षा सलमलत वा लवद्यािर्यिे तोकेको स्थानमा उिरपलुस्तका पठाउने । 

२७. परीक्षण केन्र प्रमखुको काम, कतयव्र्य र अलिकारः 
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क) उिरपलुस्तका परीक्षण सम्परीक्षण कार्यय आफ्नो क्षेत्रमा उपिब्ि भएका दक्ष, अनभुवी (कक्षा-८ मा 

अध्र्यापन गरेका लविर्य लशक्षकहरू (रोस्टरहरू), लवशेिज्ञहरूबाट सम्पन्न गराउन ुपनेछ । 

२८. उिर पलुस्तका भण्डारणः उिरपलुस्तका परीक्षण केन्रको सम्पणुय लजम्मेबारी परीक्षण केन्द प्रमखुको 

रहनेछ । लवद्यािर्य वा परीक्षा सलमलतिे नलतजा प्रकाशन न भएको भएको लमलतिे । ६ मलहना पलछ उि 

उिरपलुस्तकाहरू िलु्र्याउन सक्नेछ । 

पररच्छेद - ९ 

टेवुिेसन तथा नलतिा प्रकािन सम्बन्त्िी व्र्यवस्था 

२९. माकय लस्िप व्र्यवस्थापनः 

         (क) लवद्यािर्यिे प्रर्योगात्मक परीक्षको अङ् क आिैिे अनिाइन इन्िी गनुयपनेछ । 

(ख) सैर्द्ालन्तक परीक्षाको अंकको हकमा लशक्षा तथा र्यवुा खेिकुद शाखामा परीक्षाथी सख्र्यािाई लविर्यगत 

रूपमा लमिाई गोपनीर्यतासमेतको आिारमा आवश्र्यक सख्र्यामा कमयचारी खटाई कम्प्र्यटुरमा डाटा इन्िी 

गने व्र्यलििाई लदने वा सम्बलन्ित लवद्यािर्य परीक्षण केन्रिेनै इन्िी गने व्र्यवस्था लमिाउन सलकने छ । 

कम्प्र्यटुरमा इन्िी भैसकेको डाटा नलतजा प्रकाशन गनुयभन्दा पलहिे रुजकुो व्र्यवस्था लमिाउने र रुज ु

भैसकेपलछ शैलक्षक सत्रको अलन्तम हप्ता लभत्र नलतजा प्रकाशनको व्र्यवस्था लमिाउन ुपने छ ।  

३०. रेड लनिायरण र नलतजा प्रकाशन 

िेटर रेलडङ लनदेलशका २०७८ बमोलजम लनम्नानसुारको रेडमा नलतजा प्रकाशन हुनेछ । लशक्षा तथा र्यवुा 

खेिकुद शाखािे अनसुूची ३ को ढाौँचामा परीक्षाथीिाई रेडलशट प्रमाणपत्र उपिब्ि गराउनेछ । 

SN Interval in 

percent 

Grade Description Grade 

point 

Remarks 

1 9 to 100 A+ Outstanding 4.0  

2 80 to below 90 A Excellent 3.6  

3 70 to below 80 B+ Very good 3.2  

4 60 to below 70 B Good 2.8  

5 50 to below 60 C+ Satisfactory 2.4  

6 40 to below 50 C Acceptable 2.0  

7 35 to below 40 D Partially Acceptable 1.6  

8 35 below  NG - -  

३१. नलतजा स्थगन सम्बन्िी व्र्यवस्था : 

क) परीक्षामा सलम्मलित भएका परीक्षाथीको कुनै लविर्यको प्रर्योगात्मक अङ्ग प्राप्त नभएमा वा आवदेन 

िाराममा जन्मलमलत उल्िेख नगरेमा वा उल्िेख भएको जन्मलमलत न्रू्यनतम उमेर नपगेुमा (उमेर तोलकएको 

भएमा मत्र)  वा कुनै लविर्यमा अङ् क चढ्न छुट भएको अवस्थामा नलतजा स्थलगत हुनेछ 

ख) परीक्षाथीको नलतजा स्थलगत भएको कारण खिुाइएको सूचना लशक्षा तथा र्यवुा खेिकुद शाखािे 

प्रकाशन गनेछ । 
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ग) नलतजा स्थलगत भएका परीक्षाथीहरूिे नलतजा प्रकशन भएको लमलतिे ३ हप्तालभत्र लशक्षा तथा र्यवुा 

खेिकुद शाखािे तोकेको आवश्र्यक कागजात सलहत कार्यायिर्यमा लनवेदन पेश गनुयपनेछ, अन्र्यथा स्थलगत 

नलतजासम्बन्िी कारवाही गनय  शाखा वाध्र्य हुनेछैन । 

घ) नलतजा स्थलगत भएका परीक्षाथीबाट आवश्र्यक प्रमाण प्राप्त भएपलछ लशक्षा तथा र्यवुा खेिकुद शाखािे 

आवश्र्यक प्रलक्रर्या पूरा गरेर नलतजा िुकुवा गरी रेडलसट उपिब्ि गराउने छ । 

 

पररच्छेद - १० 

ग्रेड पर र ग्रेड ििेर लवतरण सम्बन्त्िी व्र्यवस्थाः 

३२. रेड पत्र र रेडिेजर व्र्यवस्थापन गदाय देहार्यको प्रलक्रर्या अपनाइनेछः 

क) नलतजा प्रकाशन भएको लमलतिे १ मलहना लभत्र लवद्यािर्यिे रेड िेजर २ प्रलत लनकािी प्रमालणत गरेर 

लशक्षा तथा र्यवुा खेिकुद शाखामा वझुाउनेछ । 

ख) लवद्यािर्यबाट प्राप्त रेड पत्र लशक्षा तथा र्यवुा खेिकुद शाखािे प्रमालणत गरी एक प्रलत राखे र एक प्रलत 

सम्बलन्ित लवद्यािर्यिाइ बझुाउनेछ । 

ग) आिूिाई प्राप्त अलभिेख संरक्षण गरी राख् ने दालर्यत्व सम्बलन्ित लनकार्यको नै हुनेछ । 

घ) परीक्षाको नलतजा प्रकाशनपश्चात उपिब्ि रेडपत्र लवद्यािर्यिे लस.नं., नामथर र जन्मलमलत समेत रुज ु

गरी लवद्याथीिाई लवतरण गने व्र्यवस्था लमिाउनेछ । 

पररच्छेद - ११ 

अलभिेख सच्र्याउने सम्बन्त्िी 

३३. अलभिेख सच्र्याउने सम्बलन्ि व्र्यवस्थाः 

क) आवेदन िाराममा उल्िेख भएको नाम वा थरको लहज्जे वा जन्मलमलत िरक पनय गएमा परीक्षा हुनभुन्दा 

अगावै परीक्षाथीिे संशोिनका िालग आवश्र्यक प्रमाणसलहत सम्बलन्ित लवद्यािर्यमा लनवेदन लदनपुनेछ र 

सम्बलन्ित लवद्यािर्यिे प्राप्त प्रमाणको आवश्र्यक जाौँचबझु गरी लववरण सच्चाई अनिाइन भनुयपनेछ । 

ख) नाम, थर वा जन्मलमलत संशोिन गनुयपरेमा नलतजा प्रकाशन भएको लमलतिे ६ मलहनालभत्र जन्मदताय वा 

नागररकताको प्रमाणपत्र (परीक्षा आवेदन िारम भनुय  भन्दा पवुय जारी भएको) को आिारमा लवद्यािर्यिे 

लसिाररस गरी  शाखामा पठाउने र प्राप्त प्रमाणको आवश्र्यक जाौँचबझु गरी  शाखािे तोलकएको शलु्क लिई 

संशोिन गनय सक्नेछ ।  

ग) नाम वा थरमा छपाईको कारणबाट मात्रा, अक्षर छुट वा बढी भएमा र अङ्रेजीमा िेख्दा लहज्जेमा िरक 

पनय गएमा लिङ् ग तथा थर पररवतयन नहुने र तालत्वक अथय िरक नपने गरी सम्बलन्ित परीक्षाथीबाट 

आवश्र्यक प्रमाण लिई कार्यायिर्यिे ३० लदनलभत्र संशोिन गनय सक्नेछ । 

घ) रेड िेजरमा लववरण प्रमालणत गराउनेः 

       कार्यायिर्यमा संशोिन भएपश्चात कार्यम भएका लववरण अलनवार्यय रूपमा रेडिेजर लशक्षा तथा र्युवा 

खेिकुद शाखाका अलिकृतबाट र  लवद्यािर्यमा प्र.अ. बाट प्रमालणत गराई राखपुने छ । 
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पररच्छेद - १२ 

पुनर्योग  तथा ग्रेड वृलि सम्बन्त्िी व्र्यवस्थाः 

३४. पनुर्योगका िालग लनवेदन लदनेः 

परीक्षाको नलतजा प्रकाशनपश्चात आिुिे प्राप्त गरेको कुनै लविर्यको प्राप्ताङ् कमा लचि नबझुेमा सम्बलन्ित 

परीक्षाथीिे पनुर्योग गराउनका िालग तोलकएको शलु्क र आवश्र्यक लववरणसलहत परीक्षा सलमलतमा ७ (सात) 

लदन लभत्र लनवेदन लदन सक्नेछन् । र सलमलतिे पनुर्योगसम्बलन्ि कार्यय सम्पन्न गनय लविर्यगत दक्ष लशक्षक वा 

रोिरहरू बोिाई लनम् न कुराहरूमा ध्र्यान लदई पनुर्योगको नलतजा प्रकाशन गनुयपने छ । 

क) पनुर्योगका उिरपलुस्तका हेने व्र्यलििे आिूिाई प्राप्त सम्पूणय उिरपलुस्तकामा लभत्र लदईएको अङ्ग 

बालहरी पानामा चढाउन छुट भएकामा चढाई कुि प्राप्ताङ् क कार्यम गने । 

ख) कुनै प्रश्नको उिर परीक्षण नै गनय छुट भएकामा परीक्षा सलमलतको अध्र्यक्षको पूवय स्वीकृलत लिई परीक्षण 

तथा सम्परीक्षण गरी प्राप्ताङ् क कार्यम गने । 

ग) तोलकएको लनदेशन र प्रश्नपत्र एवम् उिरकुलञ्जका समेतको आिारमा प्रत्रे्यक उिरपलुस्तकामा पनुर्योग 

गरी प्राप्ताङ् क र्यलकन गने । 

घ) पनुर्योग गरी कार्यम हुन आएको प्राप्ताङ् कको पिुर्याई सलहत उिरपलुस्तका प्रमालणत गने । 

ङ) खण्ड ग बमोलजम कार्यय सम्पन्न भएपलछ कार्यायिर्यको अलिकृत कमयचारीिे सम्पूणय उिरपलुस्तकामा 

सम्बलन्ित लविर्यको दक्षिे पनुर्योग गरी कार्यम गरेको प्राप्ताङ् किाई पनुः र्यलकन गरी प्रमालणत गने । 

च) परीक्षा सलमलतको लनणयर्य बमोलजम नलतजा प्रकाशन भएको लमलतिे ७ लदन लभत्रमा िारम भने गरी 

रेडवलृर्द्को परीक्षा तालिक प्रकाशन गररनेछ । 

छ) रेडवलृर्द्को परीक्षा केन्र, परीक्षा समर्य तथा अन्र्य व्र्यवस्थापनको कार्यय परीक्षा सलमलतबाट तोलकए 

बमोलजम हुनेछ ।  

ज) रेड वलृर्द् परीक्षाको प्रश्न पत्र उिरपलुस्तका परीक्षण सम्परीक्षण तथा नलतजा प्रकाशन सरुु परीक्षामा 

तोलकए बमोलजम नै गररने छ ।  

झ ) रेड वलृर्द् परीक्षा सम्बन्िी व्र्यवस्था िेटर रेलडङ लनदेलशका २०७८ बमोलजम हुनेछ ।  

पररच्छेद - १३ 

लवलविः 

३५. लवशेि पररलस्थलतमा परीक्षा सञ्चािन सम्बन्िी व्र्यवस्थाः काजलक्रर्या, लवपलि वा कावभुन्दा बालहरको 

पररस्थलत परमेा परीक्षा सलमलतिे लनणयर्य गरी परीक्षा सञ्चािन गनय सक्नेछ । 

३६. परीक्षा दस्तुर सम्बन्िीः परीक्षा सलमलतको लनणयर्यानसुार संस्थागत लवद्यािर्यबाट तोलकएको परीक्षा 

दस्तुर नगरपालिकािे लिन सक्नेछ । सामदुालर्यक लवद्यािर्यबाट कुनै दस्तुर लिइने छैन । 

३७. रेडवलृर्द् परीक्षा सम्बन्िी व्र्यवस्थाः परीक्षा सलमलतिे आवश्र्यकता तथा औलचत्र्यताको आिारमा 

रेडवलृर्द् सम्बन्िी परीक्षाको िालग आश्र्यक लनणयर्य गनय सक्नेछ । 
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३८. बािा अड् काउ िुकाउने अलिकारः र्यो लनदेलशका कार्यायन्वर्यन गदाय कुनै बािा अड् काउ पनय आएमा 

वा र्यो लनदेलशकामा उल्िेख नभएको लविर्यका सम्बन्िमा कुनै व्र्यवस्था गनय आवश्र्यक परमेा परीक्षा 

सलमलतिे नगर लशक्षा सलमलतको रार्य बमोलजम  लनणयर्य गने छ । 

३९. थपघट तथा हेरिेर:  मिुकुको आवश्र्यकिा र प्राथलमकतािाई मध्र्यनजर गरी कार्ययपालिकािे 

प्रचलित काननुसौँग नबालझने गरी र्यस लनदेलशकामा थपघट तथा हेरिेर गनय सक्नेछ । 

४०. परीक्षा सलमलतको बैठक तथा परीक्षा सञ्चािनको खचय:- प्रचलित लनर्यम बमोलजम स्वीकृत 

प्रस्तावनाका आिारमा उपिब्ि गराइने छ । 

४१. लनदेलशकाको व्र्याख्र्याः र्यो लनदेलशकाको अलन्तम व्र्याख्र्या गने अलिकार नगरकार्ययपालिकामा लनलहत 

हुनेछ । 
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अनुसूची - १ 

दिा-११ (च) सौँग सम्बन्त्िीत 

अत्र्यन्त्त िरुरी 

अलतगोप्र्य 

लविर्यः प्रश्नपत्र लनमायण/भािान्तर (अङ्रजी भािामा) सशंोिन गने सम्बन्िमा । 

 

श्री.......................... 

प्रस्तुत लविर्यमा आिारभूतलशक्षा उलिणय (कक्षा५/८) परीक्षा २०८... को पाठ्र्यक्रमअनसुारको लविर्यको 

पूणायङ्ग ..... को सेट प्रश्नपत्र लनमायण...... सेट अनवुाद..... सेट संशोिन गने काममा तपाईिाई लनर्यलुि 

गररएको छ । र्यसैसाथ संिग्न पाठ्र्यक्रम, लवलशिीकारण तालिका एवम ् र्यसको तपलसिमा उलल्िलखत 

लनदेशनिाई मनन गरी तपाईिाई सलुम्पएको कार्यय र्यो लनर्यलुिपत्र प्राप्त भएको लमलतिे .........लदनलभत्र गोप्र्य 

रूपमा तर्यार गरी तोलकएको खाममा लसिबन्दी गरी पठाइलदनहुुन अनरुोि गररन्छ । र्यो लनर्यलुिपत्र परीक्षा 

समाप्त नहुन्जेिसम्म गोप्र्य रूपमा सरुलक्षत साथ राखहुुन समेत अनरुोि गररन्छ । 

लनदेशनहरूः 

क) प्रश्नहरू कुनै पलन हाितमा पाठ्र्यक्रम बालहरको र लववादास्पद खािको हुन नहुने । प्रश्नपत्र लनमायण गदाय 

सकभर पूरा पाठ्र्यक्रमिाई कभर गने गरी तर्यार गनुयपने छ । लवद्याथीहरूबाट लसजयनात्मक प्रलतभा अलभव्र्यि 

हुन सक्ने खािका प्रश्नहरू समावशे हुनपुनेछ । 

ख) पाठ्र्यपसु्तकबाट हु-बहु उिर उतानय नलमल्ने गरी प्रश्नहरू बनाउन ुपनेछ । 

ग) प्रश्नहरू बहुउिर आउने नभई भरसक लवशेलित उिर आउने लकलसमका र संिग्न लवलशलिकरण 

तालिकाअनरुूप उद्देश्र्यमूिक हुनपुनेछ । 

ग) उिरकुलञ्जका बनाउन उपर्यिु हुने लकलसमबाट प्रश्नपत्र तर्यार गनुयपनेछ । 

घ) प्रश्नपत्र एक सेटभन्दा बढी भएमा सेट नं. (र्यलत) भलन छुट्टाछुट्टै िेलख लसिबन्दी गनुयपनेछ । 

ङ) प्रश्नहरू स्पि भािामा कागजको एकापरट्ट मात्र िेलखएको हुनपुनेछ । प्रत्रहरू सिा अक्षरमा िेखपुने छ) 

र्यलद केरमेट भएको छ भने प्रश्न लनमायणकताय (र संशोिनकताय) िे हस्ताक्षर गनुयपनेछ । 

च) प्रश्न लनमायणकताय (र संशोिनकताय) िे प्रश्नपत्रको पछुारमा आफ्नो नाम, ठेगाना िेखी हस्ताक्षरसमेत 

गनुयपनेछ । 

छ) प्रश्न लनमायण कतायिे अलनवार्यय रुपमा उिरकुलन्जका लनमायण गरी प्रश्न पत्रसौँग पेश गनुय  

पनेछ ।  

छ) र्यसबारे अन्र्य केही जानकारी लिनपुने भए परीक्षा सलमलतमा सम्पकय  राखपुनेछ । 
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अनुसूची- २ 

दिा-११ (च) सौँग सम्बलन्त्ित 

लवषर्य: कबलुिर्यतनामा पत्र । 

लशक्षा तथा र्यवुा खेिकुद शाखाको लमलत................... को पत्रानसुार आिारभूततह कक्षा ........... को 

चाि ुपाठ्क्रम अनसुारको ..     .. लविर्यको पूणायङ्क ... को प्रश्नपत्र लनमायण/अनवुाद (उिरकुलञ्जकासमते) 

लनमायण गरी पठाएको छु । 

पे्रलित प्रश्नपत्र र उिरकुलन्जका म आौँिैिे िेखेको हुौँ। कसैिाई पलन देखाएको वा भनेको छैन । प्रश्नपत्रको 

प्रलतलिलप मैिे राखेको छैन र र्यस सम्बन्िमा बनाएको लटपोट वा खसे्रा समेत जिाई नि गररसकेको छु । 

कम्प्र्यटुरमा टाइप गरेको छैन । म र्यस लविर्यको प्रश्न लनमायणकताय हुौँ भलन कसैिाई भनेको पलन छैन, न त 

भलवरर्यमा नै कसैिाई भन्नेछु । र्यस प्रश्नको सवायलिकार परीक्षा सलमलतिाई लदएको छु । 

लनर्यलुि पत्रमा उलल्िलखत लनदेशनिाई अनसुरण गरेर नै र्यो प्रत्रपत्र लनमायण गरेको कुरा लवश्वास लदिाउौँछु 

लमलतः 

प्रश्नपर लनमायणकतायको पूरानाम थरः  

कार्ययरत संस्थाको नाम र ठेगानाः 

सम्पकय  नम्बरः 
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अनुसूची- ३ 

(पररच्छेद ९ दिा-३० सौँग सम्बलन्त्ित) 

ग्रेडलसट नमुना 

 

Suryodaya Municipality 

Office of the Municipal Executive 

Ilam 

Koshi Province, Nepal 

Basic Education Examination 20…… 

Grade Sheet 

Grade  

The Grade(s) secured by 

Date of Birth 

Symbol No 

of 

IEMIS Code 

in the Basic Education Examination of year 

are given below.  

Subjects 
Credit 

Hour(CH) 
Grade Point(GP) Grade 

Final 

Grade 
Remarks 

 0 Grade Point Average = 
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1.One Credit Hour equals 0 hours 

2.TH: Theory (Final/External) IN: Internal 

 

Grading System 

S.N. Grade 
Grade 

Point 
Remarks S.N. Grade 

Grade 

Point 
Remarks 

1 A+ 4 Outstanding 2 A 3.6 Excellent 

3 B+ 3.2 Very Good 4 B 2.8 Good 

5 C+ 2.4 Satisfactory 6 C 2 Acceptable 

7 D 1.6 Basic 8 NG - Not Graded 

 

 

 

Checked By                               Date of Issue:   Approved By 

                                                      

*** 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको व्र्यवसार्यिन्त्र्य सुरक्षा र स्वास्थ्र्य सम्बन्त्िी कार्ययलवलि, २०८१ 

कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत लमलत: २०८१।१२।१४ 

प्रस्तावना: सूर्योदर्य नगरपालिका लभत्रको प्रलतष्ठान वा रोजगारदातािे कार्यय प्रकृलत अनसुार कार्ययस्थिमा 

अपनाउन ु पने सरुक्षा सतकय ता, श्रलमकको स्वास््र्य, कार्ययस्थिमा हुन सक्ने सम्भालवत दघुयटना, 

कार्ययस्थिमा र्यन्त्र उपकरण सञ्चािन गदाय अपनाउन ु पने साविानी, स्वास््र्यका दृलििे सवंेदनशीि 

मालनएको रसार्यलनक पदाथयको प्रर्योग गदाय अपनाउन ु पने साविानी िगार्यत व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र 

स्वास््र्यको सलुनलश्चततािाई प्रवाभकारी कार्यायन्वर्यनको िालग साथै सघंीर्य सरकारको व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा 

र स्वास््र्य सम्बन्िी व्र्यवस्था र रालरिर्य व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा तथा स्वास््र्य नीलत २०७६ सौँग समन्वर्य 

एवम् सहकार्यय गनय सूर्योदर्य नगरपालिकाको प्रशासलनक कार्ययलवलि लनर्यलमत गने ऐन २०७४ र स्थानीर्य 

सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ को दिा १०२(२) लदएको अलिकार प्रर्योग गरर सूर्योदर्य नगरपालिका नगर 

कार्ययपालिकािे र्यो कार्ययलवलि स्वीकृत गरी िाग ुगरेको छ । 

पररच्छेद-१ 

संलक्षप्त नाम र प्रारम्भ 

१. संलक्षप् त नाम र प्रारम्भ: (१) र्यस कार्ययलवलिको नाम “सूर्योदर्य नगरपालिकाको व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा 

र स्वास््र्य सम्बन्िी कार्ययलवलि, २०८१” रहेको छ । 

(२) र्यस कार्ययलवलि नगर कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत भइ सूर्योदर्य राजपत्रमा प्रकाशन भए पश् चात् 

िाग ुहुनेछ । 

२. पररभाषा: लविर्य वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेमा र्यस कार्ययलवलिमा: 

(क) "नगरपालिका" भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकािाई सम्झन ुपदयछ । 

(ख) "नगर प्रमुख" भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको नगर प्रमखुिाई सम्झन ुपदयछ । 

(ग) "नगर उप प्रमुख" भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको उप प्रमखुिाई सम्झन ुपदयछ । 

(घ) "प्रमुख प्रिासकीर्य अलिकृत" भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको प्रमखु प्रशासकीर्य 

अलिकृतिाई सम्झन ुपदयछ । 

(ङ) "नगर कार्ययपालिका" भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको नगर कार्ययपालिकािाई सम्झन ु 

पदयछ । 

(च) "सलमलत" भन्नािे व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र स्वास््र्य सम्बन्िी कार्ययलवलि, २०८१ को दिा 

४ बमोलजम गठन भएको सलमलतिाई सम्झन ुपदयछ । 

(छ) ''रोिगारदाता'' भन्नािे श्रलमकिाई काममा िगाउने व्र्यलि वा प्रलतष्ठानिाई सम्झन ुपछय  । 

(ज) ''श्रलमक'' भन्नािे पाररश्रलमक लिई रोजगारदाताको िालग शाररररक वा ब लर्द्क कार्यय गने 

कामदार वा कमयचारी वा लचर्या बगानमा काम गने मजदरु वा जनु सकैु पद नाम लदई काममा 

िगाइएको व्र्यलि सम्झन ुपछय  । 
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(झ) ''अनुगमन सलमलत'' भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको उप-प्रमखुको संर्योजकत्वमा बनेको 

सलमलतिाई सम्झन ुपदयछ र सो शब्दिे काननु बमोलजम तोलकएको व्र्यलि वा अन्र्य सलमलतिाई 

समेत जनाउौँछ । 

(ञ) “प्रलतष्ठान” भन्नािे मनुािा आजयन गने वा मनुािा आजयन नगने  गरी उद्योग, व्र्यवसार्य वा 

सेवा गने उद्देश्र्यिे प्रचलित कानुन बमोलजम स्थापना वा गठन भएको वा सञ्चािन रहेको 

कुनै कम्पनी, लनजी संस्था, साझदेारी संस्था, सहकारी संस्था वा संघ, लिलमटेड वा अन्र्य 

संस्था सम्झन ुपदयछ ।  

(ट) “कार्ययस्थि” भन्नािे श्रलमक वा लचर्या मजदरुिे काम गने स्थान वा ठाउौँ सम्झन ुपदयछ र 

सो शब्दिे कामको लशिलशिामा श्रलमक रहन ुपने वा जान ुपने स्थान वा अवस्थािाई समते 

जनाउदछ ।  

३. व्र्यवसार्यिन्त्र्य सुरक्षा र स्वास्थ्र्य सम्बन्त्िी कार्ययलवलिको उदे्दश्र्य: व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र स्वास््र्य 

सम्बन्िी कार्ययलवलिको उद्देश्र्य देहार्य बमोलजमको हुनेछ: 

(क) श्रलमकको सरुक्षा स्वास््र्य र कार्यय वातावरणमा सिुार गनुय ।  

(ख) कार्ययस्थिमा व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा तथा स्वास््र्य सम्बन्िी जोलखम न्रू्यनीकरण गनुय । 

(ग) व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र स्वास््र्यको उलचत प्राविानद्वारा उत्पादन बढाउन ु। 

(घ) व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा तथा स्वास््र्य र श्रलमकको उत्पादकत्वबीच अन्तरसम्बन्ि कार्यम  

गनय ।  

पररच्छेद-२ 

संस्थागत व्र्यवस्था 

४. व्र्यवसार्यिन्त्र्य सुरक्षा र स्वास्थ्र्य सलमलतको गठन: सूर्योदर्य नगरपालिकास्तरीर्य व्र्यवसार्यजन्र्य 

सरुक्षा र स्वास््र्य सलमलतको गठन देहार्य बमोलजम हुनेछ: 

(क) नगर प्रमखु      - संर्योजक 

(ख) नगर उप प्रमखु      - सह-संर्योजक 

(ग) नगर कार्ययपालिकाबाट मनोनीत एक मलहिा सलहत  

दईु जना कार्ययपालिका सदस्र्य    - सदस्र्य 

(घ) नगरपालिका अन्तगयत श्रम तथा रोजगार शाखा प्रमखु  

सलहत नगर कार्ययपालिकािे तोकेको लविर्यगत महाशाखा  

प्रमखु मध्रे्य दईु जना     - सदस्र्य 

(ङ) नगर कार्ययपालिकािे तोकेको रोजगारदाताको  

प्रलतलनलिहरुमध्रे्य एक मलहिा सलहत दईु जना   - सदस्र्य 

(च) नगर कार्ययपालिकािे तोकेको िेड र्यलुनर्यनको  

प्रलतलनलिहरुमध्रे्य एक जना मलहिा सलहत दईु जना  - सदस्र्य 

(छ) प्रमखु प्रशासकीर्य अलिकृत    - सदस्र्य – सलचव 



[183] 

५. व्र्यवसार्यिन्त्र्य सुरक्षा र स्वास्थ्र्य सलमलतको काम, कतयधर्य र अलिकार: व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा 

र स्वास््र्य सलमलतको काम, कतयब्र्य र अलिकार देहार्य बमोलजम हुनेछ:- 

(क) नगरपालिकाको व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र स्वास््र्य सम्बन्िी कानून, नीलत, रणनीलत, सूचक 

तथा नगरपालिकाको लवलशि आवश्र्यकता अनरुुप लदशालनदेश तथा कार्ययर्योजनाहरु तजुयमा 

गने, 

(ख) प्रलतष्ठानहरुमा व्र्यवसार्यजन्र्य स्वास््र्य तथा सरुक्षा सलमलत गठन भएको सलुनलश्चत गने, 

(ग) प्रलतष्ठान स्तरमा व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र स्वास््र्य सलमलत गठन गनय सहजीकरण गरी 

व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र स्वास््र्य कार्यायन्वर्यनको िालग आवश्र्यक सहर्योग गने, 

(घ) व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र स्वास््र्य सम्बन्िी लक्रर्याकिापहरुको प्रभावकारी कार्यायन्वर्यनको 

सलुनलश्चतता गनय नगरपालिका लभत्रका सम्बन्िीत सरोकारवािाहरुबीच प्रभावकारी सञ्चार र 

सहकार्यय प्रवियन गने, 

(ङ) प्रलतष्ठानहरुमा कार्ययस्थि अनगुमन र मूल्र्याङ्कन गदै सरुक्षा र स्वास््र्य िगार्यतका कानूनी 

प्राविानहरुको कुनै प्रकारको उिङ्घन भए नभएको पलहचान गरी व्र्यवलस्थत गनय लनदेशन 

लदने, 

(च) श्रलमकहरुको सरुक्षालिकार, तालिम तथा चेतना वलृर्द्, आपतकालिन अभ्र्यास, व्र्यलिगत 

सरुक्षा उपकरण प्रर्योग, जोलखम पलहचान र व्र्यवस्थापन िगार्यतका लविर्यमा प्रलतष्ठानद्वारा 

सम्बलन्ित कल्र्याण सलुविाहरुको बारेमा जानकारी गराइएको छ भनी अनगुमन मािय त 

सलुनलश्चत गने, 

(छ) प्रलतष्ठानहरुमा सरुक्षा सौँस्कृतीको प्रवियन गनय कार्ययस्थि जोलखम मूल्र्याङ्कन गरी रोकथामका 

उपार्यहरु िागू गनय प्रोत्सालहत गने, 

(ज) प्रलतष्ठानको कार्ययक्षेत्र अन्तगयतका कार्ययस्थि/कामसौँग सम्बलन्ित दघुयटना तथा व्र्यवसार्यजन्र्य 

रोगहरुको त्र्याङ्क संकिन, अनसुन्िान र न्रू्यनीकरणको सम्बन्िमा समन्वर्य गने, 

(झ) व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र स्वास््र्यका असि अभ्र्यास तथा आचार संलहतािाई क्षेत्रगत रुपमा 

पलहचान गररएका जोलखमपूणय क्षेत्रहरुमा िागू गनय प्रोत्सालहत गने, 

(ञ) नगरपालिकाबाट व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र स्वास््र्य सम्बन्िी जानकारीमूिक, शैलक्षक र सञ्चार 

सामरीहरु लवकास गरी प्रचार-प्रसार गने, 

(ट) प्रलतष्ठानहरुमा व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र स्वास््र्य सम्बन्िी लविर्यमा रोजगारदाता, श्रलमक, 

कमयचारी र समदुार्यबीच कुनै प्रकारको गनुासो, लववाद र असहमती भएमा सो को समािान गनय 

मध्र्यस्थता गने, 

(ठ) लविर्यगत लवशेिज्ञताको आिारमा र्योग्र्यता, तालिम र कार्यायनभुवका मापदण्डहरु स्थालपत गदै 

सो को आिारमा क्षेत्रलवलशि व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र स्वास््र्य लवज्ञहरुको सूची तर्यार गने, 

(ड) व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र स्वास््र्य सम्बन्िी स्थानीर्य रुपमा लवकलसत अभ्र्यासहरु सदुृढ गनय 

आवश्र्यक स्रोत र प्रालवलिक सहर्योग तथा कार्यायन्वर्यनको सम्बन्िमा सहजीकरण गने, 
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(ढ) व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र स्वास््र्य सम्बन्िमा रोजगारदाताको लजम्मेवारी, व्र्यलिगत सरुक्षा 

उपकरण लवतरण, लनर्यलमत सरुक्षा तालिम, आकलस्मक लनकास र उद्दार र्योजना, एगोनोलमक 

कार्ययस्थि, िैङ्लगक तथा समावशेी कार्ययस्थि, मानलसक स्वास््र्य र कार्ययस्थि वातावरण 

सिुार र्योजना, िरक क्षमता भएका व्र्यलिहरुिाई लवशेि प्राथलमकीकरण, आपतकािीन 

प्रलतकार्यय प्रणािी तथा आपतकािीन सरुक्षा सामरी तर्यार रहेको सलुनलश्चत गने, 

(ण) व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र स्वास््र्य सम्बन्िमा कमयचारी तथा श्रलमकहरुको असरुलक्षत 

अवस्थाको लविर्यमा प्राप्त भएको ऊजरुी र सरुक्षा सम्बन्िी लविर्यहरु सलमलतमा पेश भएको 

सलुनलश्चत गने, 

(त) सरोकारवािाहरुको मानलसक स्वास््र्य, कार्ययस्थि लहंसा, काम र जीवनको सन्तुिनको 

असि अभ्र्यासहरु प्रचार-प्रसार गने र सो सम्बन्िमा कार्ययक्रम तथा गोलष्ठहरुको आर्योजना 

गने,  

(थ) व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र स्वास््र्य सौँग सम्बलन्ित सम्पूणय लविर्यहरु सलमलतको क्षेत्रालिकार  

हुनेछ । 

(द) व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र स्वास््र्य सलमलतिे आवश्र्यक ठानेमा आमलन्त्रत सदस्र्यको रुपमा 

व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र स्वास््र्य सौँग सम्बलन्ित सरोकारवािाहरुिाई सलमलतको बैठकमा 

समावशे गनय सक्नेछ । 

(ि) कार्ययस्थिमा सरुक्षा तथा स्वास््र्य सम्बन्िी प्रवन्ि गनय रोजगारदातािाई लनर्यलमत परामशय 

लदने । 

(न) कार्ययस्थिमा प्रवन्ि गररएको सरुक्षा तथा स्वास््र्य सम्बन्िी प्रबन्िको मूल्र्याङ्कन गने साथ ै

थप प्रभावकारी बनाउन रोजगारदाताको ध्र्यान आकृष्ठ गने । 

(प) कुनै प्रलतष्ठान तत्काि बन्द नगर े श्रलमकिाई चोटपटक िाग्ने वा खतरा पगु्ने वा लनजको 

स्वास्थमा गम्भीर असर पने वा कुनै पलन प्रकारको हानी नोक्सानी पगु्ने देलखएमा तत्काि 

उलचत लनदेशन लदने । 

(ि) प्रलतर ठानस्तरीर्य व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा तथा स्वास््र्य सलमलतिाई आवश्र्यक लनदेशन लदने 

तथा समन्वर्य गने । 

(ब) लनरीक्षण वा अन्र्य कुनै स्रोतबाट कुनै प्रलतष्ठानको कार्ययस्थि सरुक्षा र स्वास््र्यमा तत्काि 

खतरा उत्पन्न भएको वा हुन सक्ने आिार देलखएमा तत्काि काम रोक्न रोजगारदातािाई 

लनदेशन लदने । 

६. सलमलत सम्बन्त्िी अन्त्र्य व्र्यवस्था: (१) सलमलतका सदस्र्यहरुको कार्ययकाि ३ (तीन) वियको  

हुनेछ । 

(२) कुनै कारणबस सलमलतमा भएका सदस्र्यहरुको पद ररि भएमा पद ररि भए पश्चातको 

पलहिो नगर कार्ययपालिकाको बैठकिे सलमलतिाई पूणयता प्रदान गनुय पनेछ । 

(३) कुनै प्रलतष्ठानबाट मनोलनत भएको सलमलतको सदस्र्य सम्बलन्ित प्रलतष्ठानमा नरहे वा 

प्रचलित कानून बमोलजम अदाितिे अर्योग्र्य ठहर गरमेा त्र्यस्तो सदस्र्यको पद स्वत: 
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ररि हुनेछ र र्यसरी कुनै सदस्र्य सलमलतमा रहन अर्योग्र्य भएको जानकारी सम्बलन्ित 

प्रलतष्ठानिे नगरपालिकािाई जानकारी गराउन ुपनेछ ।  

(४) सलमलतका पदालिकारीहरुको पद देहार्य बमोलजमको अवस्थामा ररि हुनेछ:- 

(क) लनजिे लिलखत राजीनामा लदएमा, 

(ख) सलमलतको बैठकमा अलरम जानकारी लबना िगातार ३ (तीन) वटा बैठकमा 

अनपुलस्थत रहेमा, 

(ग) लनजको मतृ्र्य ुभएमा, 

(घ) प्रचलित कानून बमोलजम अर्योग्र्य ठहर भएमा । 

७. संर्योिकको काम, कतयव्र्य र अलिकार सम्बन्त्िी व्र्यवस्था: संर्योजकको काम, कतयव्र्य र 

अलिकार देहार्य बमोलजम हुनेछ:- 

(क) सलमलतका गलतलवलि तथा लक्रर्याकिापहरुको लनरीक्षण गरी प्रभावकारी कार्यायन्वर्यनको 

सलुनलश्चतता गने, 

(ख) सलमलतको बैठक बोिाउने र अध्र्यक्षता गने, 

(ग) व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र स्वास््र्य सम्बन्िी सलमलतको काम, कतयव्र्य र अलिकार शत 

प्रलतशत कार्यायन्वर्यन भएको सलुनलश्चतता गने । 

८. सह-संर्योिकको काम, कतयव्र्य र अलिकार: सह-संर्योजकको काम, कतयव्र्य र अलिकार देहार्य 

बमोलजम हुनेछ:- 

(क) संर्योजकको अनपुलस्थलतमा सलमलतको नेतृत्व गने र वैठकको अध्र्यक्षता गने । 

(ख) अनगुमन तथा मूल्र्यांकन सम्बन्िी कार्यय गने । 

(ग) सलमलतिे तोकेको कार्यय कार्यायन्वर्यन गने गराउने । 

९. सलमलतका सदस्र्यहरुको काम कतयव्र्य र अलिकारः सलमलतको सदस्र्यहरुको अलिकार देहार्य 

बमोलजम हुनेछ:-  

(क) सलमलतको बैठकमा भाग लिने, 

(ख) सलमलतद्वारा गररएका लनणयर्यहरुको पािना गने, गराउने, 

(ग) सदस्र्यिे प्रलतलनलित्व गने क्षेत्रसौँग सम्बलन्ित लविर्यमा सलमलतिाई जानकारी गराई 

आफ्नो कतयब्र्यक्षेत्र र अलिकारहरुको संरक्षण गनय छििि गरी आवश्र्यक लनणयर्यमा पहि 

गने, 

(घ) सदस्र्यिे प्रलतलनलित्व गने क्षेत्रसौँग सम्बलन्ित लविर्यमा उत्पन्न भएका चासो तथा 

प्रलतलक्रर्याहरु संकिन गरर सलमलतमा पेस गने, 

१०. सदस्र्य-सलचवको काम कतयव्र्य र अलिकार: सदस्र्य-सलचवको काम, कतयव्र्य र अलिकार देहार्य 

बमोलजमको हुनेछ:- 

(क) संर्योजक र सह-संर्योजकिाई सलमलतको बैठकहरू आर्योजना गनय र व्र्यवसार्यजन्र्य 

सरुक्षा र स्वास््र्य सलमलतसौँग सम्बलन्ित आवश्र्यक सम्पूणय कार्ययहरु गने/गराउने, 
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(ख) बैठकमा बैठकको तालिका, कार्ययसचूी र लनणयर्य अद्यावलिक गने र बैठकको अध्र्यक्षबाट 

प्रमालणकरण गराउने तथा सलमलतका सदस्र्यहरुिाई जानकारी गराउने, 

(ग) व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र स्वास््र्य सम्बन्िी चासो, गनुासो र असन्तोििाई सम्बोिन गनय 

सामालजक संम्वाद र सामहुीक सम्झ तामा सलमलतको प्रलतलनलित्व गने, 

११. रोिगारदाता वा प्रलतष्ठानको कतयव्र्यः व्र्यवसार्यिन्त्र्य सुरक्षा र स्वास्थ्र्य सम्बन्त्िमा 

रोिगारदाता वा प्रलतष्ठानको देहार्य बमोलिमको कतयव्र्य हनेछ । 

(क) कार्ययस्थिमा कुनै दघयटना भएमा वा दघयटनाबाट कसैिाई चोटपटक िागेमा वा मतृ्रू्य भएमा वा 

व्र्यवसार्यजन्र्य रोग िागेमा रोजगारदातािे सोको जानकारी तुरुन्तै नगरपालिकामा उपिब्ि 

गराउने साथै कार्ययस्थिमा भएको वालियक घटना लववरणको प्रलतवेदन अलनवार्यय सलमलत 

संर्योजकमािय त कार्ययपालिकामा पेश गने ।  

(ख)  लचर्या बगान वा लचर्या कारखानालभत्र काम गने श्रलमकिाई सहज हुने गरी शोचािर्य र शरु्द् 

खानेपानीको व्र्यवस्था हातमखु िनेु िारा, सामारी व्र्यवस्थापनको लनम्ती  भण्डारण घर, िगुा 

िेने सलुविा,प्राथलमक उपचार केन्र ,लवश्राम कोठा, लशश ुस्र्याहार केन्र वा कक्षको प्रबन्िको 

व्र्यवस्था गनुय पनेछ ।  

(ग) बािबालिकािाई कार्ययस्थि वा लचर्या बगान, लनमायण स्थि, लचर्या कारखाना वा अन्र्य संस्थामा 

श्रमका िालग प्रर्योग गनय पाइने छैन ।  

(घ) लचर्या बगान वा कुनै पलन कृलि िमयिे रसार्यलनक पदाथयको प्रर्योग गदाय अपनाउन ुपने साविानी 

िगार्यत व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र स्वास््र्यको बारेमा अलनवार्यय रुपमा सचेतना सम्बन्िी 

लक्रर्याकिापहरु गनुयपनेछ साथै प्रर्योग गरेका रसार्यलनक पदाथयको लववरण प्रलतष्ठानिे सरुलक्षत 

राख्नपुनेछ ।  

(ङ) रोजगारदाता/प्रलतष्ठानिे श्रलमकको  आौँखा सम्बन्िी, रसार्यलनक पदाथय सम्बन्िी, मेलसन औजार 

सम्बन्िी, भार वा भारी सीमा सम्बन्िी तथा अन्र्य आवश्र्यक पने व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा तथा 

स्वास््र्य सम्बन्िी मापदण्ड लनमायण गरी पूणय रुपमा श्रलमकिाई पािना गराउन ुपनेछ । 

(च) व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा तथा स्वास््र्य सम्बन्िी दश वा दशभन्दा बढी श्रलमक काम गने प्रलतष्ठानमा 

रोजगारदातािे श्रलमकको समेत प्रलतलनलित्व हुने गरी एक सलमलत गठन  

गनुयपनेछ ।  

(छ) श्रलमकको जनुसकैु दघुयटनािाई समेट्ने गरी दघुयटना बीमा गराउन ुपनेछ । 

(ज) रोजगारदातािे कार्ययस्थिमा श्रलमक तथा अन्र्य व्र्यलिको सरुक्षा र स्वास््र्य सम्बन्िी नीलत बनाई 

िाग ुगनुय पनेछ ।  

(झ) कार्ययस्थिमा सरुक्षा र स्वास््र्य सम्बन्िी उलचत प्रबन्ि गरी काम गने सरुलक्षत वातावरण  

बनाउने । 

(ञ) कार्ययस्थिमा रसार्यलनक, भ लतक वा जैलवक पदाथय वा उपकरणको प्रर्योग, सञ्चािन सञ्चर्य र 

पररवहन गदाय सरुक्षा वा स्वास््र्यमा प्रलतकुि असर नपने गरी व्र्यवस्था लमिाउने । 
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(ट) श्रलमकिाई आवश्र्यकताको आिारमा सरुक्षा तथा स्वास््र्य सम्बन्िी सूचना, जानकारी र तालिम 

प्रदान गने । 

(ठ) कार्ययस्थिमा सरुलक्षत रुपमा प्रवेश तथा लनस्कने व्र्यवस्था गने ।   

(ड) श्रलमकको आवश्र्यकता अनसुार लनशलु्क व्र्यलिगत सरुक्षा उपकरण उपिब्ि गराउने ।  

(ढ) प्रलतष्ठानिे रसार्यलनक पदाथयको प्रर्योग गदाय लनस्कने रसार्यलनक पदाथय कोइिा वा ग्र्यास वा मठ्ठा 

वा कुनै पदाथयिे स्थानीर्य जिचर जीवजन्तु मालनस तथा  वातावरणमा प्रलतकुि असर नपाने 

व्र्यवस्था लमिाउने ।  

(ण) कार्ययस्थिमा सञ्चािन वा प्रर्योग हुने उपकरण वस्तु वा पदाथयको सञ्चािन तथा प्रर्योग गदाय 

सरुक्षा र स्वास््र्य सम्बन्िी पूणय रुपमा जानकारी गराउने लदकदशयन हुन ुपने । 

(त) कार्ययस्थिमा िापरवाही पवुयक आफ्नो वा अरु कसैको सरुक्षा वा स्वास््र्यमा प्रलतकुि असर पने 

वा खतरा पगु्न सक्ने कार्यय नगने, नगराउने । 

(थ) रोजगारदातािे उपिब्ि गराएको व्र्यलिगत सरुक्षा उपकरणको अलनवार्ययरुपमा प्रर्योग भएको 

सलुनलश्चत गने । 

(द) कार्ययस्थिमा मादक पदाथय िमु्रपान सेवन गने कार्ययिाई प्रलतबन्ि गने । 

पररच्छेद-३ 

व्र्यवसार्यिन्त्र्य सुरक्षा र स्वास्थ्र्य सलमलत सञ्चािन लवलि 

१२.  सलमलतको बैठक सम्बन्त्िी व्र्यवस्था: सलमलतको बैठक सम्बन्िी व्र्यवस्था देहार्य बमोलजम 

हुनेछ:- 

(क) सलमलतको बैठक तै्रमालसक रुपमा बस्नेछ, 

(ख) सदस्र्यहरुिाई बैठकमा पेस हुने एजेण्डा सदस्र्य-सलचविे लनिायररत बैठकभन्दा ५ 

(पाौँच) लदन अगावै सचूना लदनपुनेछ, 

(ग) प्रत्रे्यक सरोकारवािा समूहबाट बहुमत सदस्र्यहरुको उपलस्थलत भएमा बैठकको िालग 

गणपरुक संख्र्या पगेुको मालननेछ, 

(घ) बैठकको लनणयर्य सवयसम्मतीबाट गररनेछ, सहमलत हुन नसकेमा संर्योजक सलहतको 

बहुमतिे लनणयर्य गररनेछ, 

(ङ) बैठकको प्रस्ताव एवं एजेण्डा संर्योजकद्वारा तर्यार गररनेछ र त्र्यस्तो प्रस्ताव एवं एजेण्डा 

सलमलतका सदस्र्यहरुको परामशयमा गनुयपनेछ, 

(च) प्रत्रे्यक बैठकमा अलघल्िो बैठकको सलमक्षा, वतयमान व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र स्वास््र्य 

सम्बन्िी मालमिा र अनगुमन प्रलतवेदन पेस गनुयपनेछ, 

(छ) संर्योजकिे तत्काि बैठक बस्न आवश्र्यक ठानेमा लवशेि बैठक आब्हान गनय सक्नेछ र 

त्र्यस्तो बैठक बस्ने लमलत, समर्य, स्थान र एजेण्डाको जानकारी सदस्र्य-सलचविे 

सलमलतका सदस्र्यहरुिाई २४ (च बीस) घण्टा अगावै जानकारी उपिब्ि गराउनपुने  

छ । 
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१३. अनुगमन र मूल्र्याङ्कन सम्बन्त्िी व्र्यवस्था: अनगुमन तथा मूल्र्याङ्कन सम्बन्िी काम, 

कतयव्र्य र अलिकार नगरपालिकाको अनगुमन तथा सपुरीवके्षण सलमलतको हुनेछ । 

१४. अनुगमन तथा मूल्र्याङ्कन सम्बन्त्िी अन्त्र्य व्र्यवस्था: (१) व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र स्वास््र्य 

सलमलतिे प्रलतष्ठानहरुको अनगुमन तथा मूल्र्याङ्कन गनय कार्ययसम्पादनका मखु्र्य सूचक, 

लनरीक्षण वा अनगुमन जाौँच सूची, अनगुमन उपकरणहरु र स्रोत सािनहरुको व्र्यवस्था  

गनुयपनेछ ।  

(२) अनगुमन तथा सपुरीवके्षण सलमलतिे अनगुमन गने क्रममा आवश्र्यक ठानेमा 

लविर्यलवज्ञिाई समावशे गराउन सक्नेछ र त्र्यस्तो लविर्यलवज्ञको सेवा सलुविा प्रचलित 

कानून बमोलजम हुनेछ । 

(३) अनगुमन र मूल्र्याङ्कनको लनरकिय र पररणाम सलमलतको बैठकमा पेस गनुय पनेछ र 

आवश्र्यक कार्यायन्वर्यनका िालग नगरपालिकामा पठाउन ुपनेछ । 

(४) अनगुमन तथा सपुरीवके्षण सलमलतिे व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा र स्वास््र्यको 

कार्ययसम्पादनका आिारमा प्रलतष्ठान वा श्रलमकहरुकािालग परुस्कार वा दण्डबार े

सलमलतमािय त नगरपालिकािाई लसिाररस गनुयपनेछ । 

(५) अनगुमन तथा सपुरीवके्षण सलमलतिे प्रलतष्ठानहरुमा अनगुमन जानकारी सलहत वा 

लवना जानकारी गनय सक्नेछ । 

(६) अनगुमन सलमलतिे कार्ययस्थिमा हुने दघुयटना प्रलतवेदन तथा अलभिेख िारम प्रत्रे्यक 

प्रलतष्ठानमा तर्यार भएको अनगुमन मािय त सलुनलश्चत गनुय पनेछ । 

पररच्छेद-४ 

प्रलतष्ठानमा रहने व्र्यवसार्यिन्त्र्य सुरक्षा तथा स्वास्थ्र्य सलमलत सम्बन्त्िी व्र्यवस्था 

१५. प्रलतष्ठानस्तरमा व्र्यवसार्यिन्त्र्य सुरक्षा तथा स्वास्थ्र्य सलमलत गठन: कुनै पलन प्रलतष्ठानमा 

१० (दश) वा सो भन्दा बढी श्रलमकहरु कार्ययरत रहेमा देहार्य बमोलजमको एक व्र्यवसार्य जन्र्य 

सरुक्षा तथा स्वास््र्य सलमलत रहनेछ:- 

क.  रोजगारदाता वा रोजगारदातािे तोकेको व्र्यलि  - संर्योजक 

ख. कामदार तथा कमयचारीहरु मध्रे्यबाट कलम्तमा एक जना  

मलहिा सलहत दईु जना     - सदस्र्य 

१६. प्रलतष्ठानस्तरमा व्र्यवसार्यिन्त्र्य सुरक्षा तथा स्वास्थ्र्य सलमलतको काम, कतयव्र्य र अलिकारः 

प्रलतष्ठानस्तरमा व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा तथा स्वास््र्य सलमलतको काम, कतयव्र्य र अलिकार 

देहार्यबमोलजम हुनेछः- 

(क) कार्ययस्थिमा गनुय पने सरुक्षा तथा स्वास््र्य सम्बन्िी प्रबन्ि र त्र्यस्तो प्रबन्ि प्रभावकारी 

बनाउन रोजगारदातािाई लनर्यलमत रुपमा परामशय लदने,  

(ख) कार्ययस्थिमा प्रबन्ि गररएको सरुक्षा तथा स्वास््र्य सम्बन्िी प्रबन्िको मूल्र्याङ्कन गने र 

त्र्यस्तो प्रबन्ििाई अझ बढी प्रभावकारी बनाउन रोजगारदाताको ध्र्यान आकृर ट गने,  
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(ग) खण्ड (ख) बमोलजम ध्र्यान आकृर ट गदाय काम नगरेमा सोको जानकारी नगरस्तरीर्य 

सलमलतिाई लदने,  

(घ) नगरस्तरीर्य सलमलतसौँग व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा तथा स्वास््र्य सम्बन्िी सहकार्यय तथा समन्वर्य 

गने/गराउने, 

(ङ) नगरस्तरीर्य सलमलतबाट तोलकए बमोलजमको अन्र्य कार्यय गने/गराउने । 

पररच्छेद – ५ 

लविेष व्र्यवस्था 

१७. नगरपालिकाकिे व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा तथा स्वास््र्य सम्बन्िी उत्कृि कार्यय गने रोजगारदाता 

वा प्रलतष्ठानिाई सलमलतको लसिाररसमा वालियक रुपमा प्रोत्साहनस्वरुप सम्मान गनुयपनेछ ।  

१८. नगरपालिकािे प्राङ्गाररक खेतीमा प्रोत्साहन स्वरुप कार्ययरत श्रलमक तथा लकसानहरुको 

स्वास््र्य तथा सरुक्षा सलुनलश्चत गनय एगोनोलमक उपकरण तथा प्रलवलिको प्रवर्द्यन, घाम तथा गमी 

बाट सरुक्षा, एकीकृत लकरा तथा रोग व्र्यवस्थापन, कृलि र्यन्त्र तथा पूवायिारको सरुलक्षत 

सञ्चािन तथा लवतरण, तालिम तथा जनचेतना अलभवलृर्द् कार्ययक्रम अलनवार्ययरुपमा सञ्चािन 

गनुयपनेछ । 

१९. नगरपालिकािे व्र्यवसार्यजन्र्य सरुक्षा तथा स्वास््र्य सम्बन्िी जनचेतनामूिक कार्ययक्रम 

कम्तीमा वियको २ (दईु) पटक सञ्चािन गनुयपनेछ । 

 

 

पररच्छेद - ६ 

खारिेी र बचाऊ 

२०. संिोिन गनय सक्ने: र्यस कार्ययलवलििाई समर्य सापेक्ष कार्यायन्वर्यन गनयका िालग नगर 

कार्ययपालिकािे आवश्र्यक संशोिन गनय सक्नेछ । 

२१. बचाऊ: र्यस कार्ययलवलिमा भएको कुनै व्र्यवस्था प्रचलित काननुसौँग बालझएमा बालझएको हदसम्म 

बदर हुनेछ । 

 

*** 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको अनुगमन तथा सुपरीवेक्षण सलमलत कार्ययसञ्चािन कार्ययलवलि, २०७९ 

(पलहिो संिोिन), २०८२ 

कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत लमलत: २०८२।०१।०५ 

प्रस्तावनाः सूर्योदर्य नगरपालिकाको अनगुमन तथा सपुरीवेक्षण सलमलत कार्ययसञ्चािन कार्ययलवलि, २०७९ 

मा भएका केही व्र्यवस्थाहरूिाई संशोिन गनय कार्ययलवलिको दिा २६ मा भएको व्र्यवस्थाका आिारमा 

संशोिन गनय बाञ्छनीर्य भएकोिे सूर्योदर्य नगरपालिकाको अनगुमन तथा सपुरीवके्षण सलमलत 

कार्ययसञ्चािन कार्ययलवलि (पलहिो संशोिन), २०८१ स्वीकृत गरी िाग ुगररएको छ ।  

१. स ङ्लक्षप्त नाम र प्रारम्भः (१) र्यो कार्ययलवलिको नाम सूर्योदर्य नगरपालिकाको अनगुमन तथा सपुरीवके्षण 

सलमलत कार्ययसञ्चािन कार्ययलवलि (पलहिो संशोिन), २०८१" हुनेछ ।  

(२) र्यो कार्ययलवलि सूर्योदर्य नगरपालिकाको नगर कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत भएपलछ िाग ु 

हुनेछ ।  

२. पररभािाः (१) लविर्य र प्रसङ्गिे अकको अथय निागेमा र्यस कार्ययलवलिमा,  

क. "मूि कार्ययलवलि" भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको अनगुमन तथा सपुरीवेक्षण सलमलत 

कार्ययसञ्चािन कार्ययलवलि, २०७९ िाई सम्झन ुपछय  ।  

३. मूि कार्ययलवलिको दिा ४(२) को (घ) मा अनगुमन तथा सपुरीवके्षणको मालसक" पलछ "समीक्षा बैठक 

बसी" भन्ने वाक्र्यांश थप गररएको छ ।  

४. मूि कार्ययलवलिको दिा ४(२) को (ज) मा अनगुमन कार्ययको" पलछ "समीक्षाझ बैठक बसी" भन्ने वाक्र्यांश 

थप गररएको छ ।  

५. मूि कार्ययलवलिको दिा ४(२) को (ज) मा झअनगुमन कार्ययको पलछ "समीक्षा बैठक बसी" भन्ने वाक्र्यांश 

थप गररएको छ ।  

६. मूि कार्ययलवलिको दिा ४ पलछ देहार्यको दिा ४क, थप गररएको छ।  

४क, अनगुमन तथा मूल्र्याङ्कन सलुविाः (१) दिा ३ को उपदिा (१) अनगुमन तथा मूल्र्याङ्कन 

सलमलतको पदालिकारी तथा कमयचारीिे देहार्यको मापदण्डमा रहेर अनगुमन सलुविा प्राप्त गनेछन् ।  

क) अनगुमन खाना/ खाजा खचय-   नगरपालिकािे तोकेको मापदण्ड अनसुार  

ख) मालसक वालियक बैठक भिा-   सूर्योदर्य नगरपालिकाको प्रचलित लनर्यम र मापदण्ड अनसुार  

ग) सवारी सािनको सलुविा-  कार्यायिर्यिे व्र्यवस्थापन गने 

 

*** 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको अपाङ्गता भएका व्र्यलक्तहरुको पररचर्य पर लवतरण कार्ययलवलि, २०७५ 

(पलहिो संिोिन), २०८२ 

कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत लमलत:२०८२।०१।२७ 

प्रस्तावना: सूर्योदर्य नगरपालिकाको अपाङ्गता भएका व्र्यलिहरुको पररचर्य पत्र लवतरण कार्ययलवलि , 

२०७५  मा भएका केही व्र्यवस्थाहरुिाई संशोिन गनय कार्ययलवलिको प्रस्तावना, पररभािा र  दिा (६) मा 

भएको व्र्यवस्थाका आिारमा संशोिन गनय  बाञ्छनीर्य भएकोिे सूर्योदर्य नगरपालिकाको अपाङ्गता भएका 

व्र्यलिहरुको पररचर्य पत्र लवतरण कार्ययलवलि (पलहिो संशोिन), २०८२  

१. स ङ्लक्षप्त नाम र प्रारम्भः (१) र्यो कार्ययलवलिको नाम सूर्योदर्य नगरपालिकाको अपाङ्गता भएका 

व्र्यलिहरुको पररचर्य पत्र लवतरण कार्ययलवलि ,(पलहिो संशोिन), २०८२  

(२) र्यो कार्ययलवलि सूर्योदर्य नगरपालिकाको नगर कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत भएपलछ िाग ुहुनेछ । 

२. पररभािाः (१) लविर्य र प्रसङ्गिे अको अथय निागेमा र्यस कार्ययलवलिमा, 

क. "मूि कार्ययलवलि" भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको अपाङ्गता भएका व्र्यलिहरुको पररचर्य पत्र लवतरण 

कार्ययलवलि २०७५ िाई सम्झन ुपछय  । 

३. मूि कार्ययलवलिको प्रस्तावनामा " नेपािको संलविान " पलछ "संघीर्य सरकारिे जारी गरेको" र “वाञ्छनीर्य 

भएकोिे” पलछ "संघीर्य सरकारिे जारी गरेको"  भन्ने वाक्र्यांश थप गररएको छ । 

४. मूि कार्ययलवलिको दिा २(च) मा "उप-प्रमखु" भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको नगर उप-प्रमखु सम्झनु 

पछय  भन्ने वाक्र्यांश थप गररएको छ । 

५. मूि कार्ययलवलिको पररच्छेद ३ को दिा ६ (१) को (ग) को  " नगरपालिका लभत्रका माध्र्यलमक 

लवद्यािर्यका प्रिानाध्र्यापक वा श्रोत व्र्यलिबाट नगर पालिकाको प्रमखुिे तोकेको व्र्यलि – सदस्र्य “ 

हटाइएको, (छ) (नगरपालिका लभत्रका अपाङ्गता भएका  व्र्यलिहरु मध्रे्यबाट समन्वर्य सलमलतिे मनोनर्यन 

गरेको एक जना मलहिा सदस्र्य सलहत तीन जना  - सदस्र्य”  , दिा ६ को (ज) “नेपाि सरकार र प्रदेश 

सरकारका स्थानीर्य स्तरमा रहेका सम्बलन्ित लविर्य हेने कार्यायिर्यको कार्यायिर्य प्रमखु – सदस्र्य” र (झ) 

“नगरपलिकाको उप प्रमखुिे तोकेको नगरपालिकाको कमयचारी सदस्र्य-सलचव” भन्ने वाक्र्यांश हटाइएको 

छ । 

६. मूि कार्ययलवलिको दिा ६ को (१,ख) मा “सूर्योदर्य नगरपालिकाको प्रमखु प्रशासकीर्य अलिकृत – 

सदस्र्य” र दिा (६)को(१,छ)मा मलहिा बािबालिका तथा समाजकल्र्याण शाखा सदस्र्य – सलचव भन्ने 

वाक्र्यांश थप गररएको छ । 

७. मूि कार्ययलवलिको दिा ६ (२) मा “उि पररचर्य पत्र लवतरण सलमलतको बैठक तै्रमालसक रुपमा बस्ने छ 

र संर्योजकको लनदेशनमा कुनै समर्यमा सलमलतको बैठक बस्नेछ भन्ने वाक्र्यांश थप गररएको छ । 

८. मूि कार्ययलवलिको दिा ६ (३) मा “सलमलतका पदालिकारीहरुिे बैठक बसेका लदनको बैठक भिा 

नगरपालिकाको लनर्यमानसुार पाउनेछ” भन्ने वाक्र्यांश थप गररएको छ । 

९. मूि कार्ययलवलिको दिा ६ (४) मा “सलमलतिे आवश्र्यकता अनसुार सम्बलन्ित क्षेत्रको लवज्ञिाई बैठकमा 

आमन्त्रण गनय सक्नेछ” भन्ने वाक्र्यांश थप गररएको छ । 

 

*** 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको हभेी इक्वीपमेन्त्ट सञ्चािन सम्बन्त्िी कार्ययलवलि, (प्रथम संिोिन), २०८२ 

कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत लमलत: २०८२।०१।२७ 

प्रस्तावना: सूर्योदर्य नगरपालिकाको हेभी इक्वीपमेन्ट सञ्चािन सम्बन्िी कार्ययलवलि, २०८१ िाई 

पररमाजयन तथा संशोिन गदै समर्यानकूुि र गलतशीि बनाउन वान्छनीर्य भएकोिे सूर्योदर्य 

नगरकार्ययपालिकाद्वारा र्यो कार्ययलवलि तजुयमा गरी िाग ुगररएको छ ।  

१. संलक्षप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्यस कार्ययलवलिको नाम  “सूर्योदर्य नगरपालिकाको हेभी इक्वीपमने्ट 

सञ्चािन सम्बन्िी कार्ययलवलि, (प्रथम संशोिन), २०८२”  रहेको छ ।  

(२) र्यो कार्ययलवलि तुरुन्त प्रारम्भ हुनेछ । 

२. दिा २ को उपदिा (१०), (१२) र (१३) देहार्यबमोलिम संिोिन गररएको छ । 

(१०)  "हेभी इक्वीपमेन्ट " भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकािे सञ्चािनमा ल्र्याएको डोजर, 

एक्साभेटर, व्र्याक हो िोडर, रोिर, लिपर, ट्र्याक्टर, सक्सन िगार्यतका हेभी 

इक्वीपमेन्ट िाई सम्झनपुछय  । 

(१२)  “अपरेटर” भन्नािे डोजर, एक्साभेटर, व्र्याक हो िोडर, रोिर, लिपर, ट्र्याक्टर, 

सक्सन िगार्यतका हेभी इक्वीपमेन्ट  सञ्चािन गने प्रालवलिक कमयचारीरिाई 

सम्झनपुछय  ।  

(१३)  “अपरेटर सहार्यक” भन्नािे डोजर, एक्साभेटर, व्र्याक हो िोडर, रोिर, लिपर, 

ट्र्याक्टर, सक्सन िगार्यतका हेभी इक्वीपमने्ट सञ्चािन गने अपरेटरिाई सहर्योग 

गने कमयचारीिाई सम्झनपुछय  ।  

३. दिा ८ मा उपदिा (४) थप गररएको छ । 

(४) र्यस कार्ययलवलिमा जनुसकैु कुरा िेलखएको भएतापलन सक्सन मलेसन सञ्चािनका िालग 

आवश्र्यक पनय इन्िन खचय र सवेा सलुविा ममयत सम्भार कोिबाहेकको अन्र्य कार्यायिर्य 

प्रर्योजनको खचय शीियकबाट उपिब्ि गराइनेछ । 

४. दिा १० मा उपदिा (८) थप गररएको छ । 

(८) सक्सन मेलसन चािक र सहार्यक (अलिकतम २ जना) िाई पलहिो पटक खलटौँदा रु. 

१००० भिा प्रदान गररनेछ। र्यलद एकै लदनमा दोस्रो वा त्र्यसपलछका पटक खलटनपुरमेा, 

प्रत्रे्यक थप पटकको िालग रु. २०० भिा उपिब्ि गराइने छ । 

 

*** 
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नवीकरणीर्य उिाय, प्रलवलि िडान (लवदु्यतीर्य चुल्हो र सोसौँग सम्बलन्त्ित अन्त्र्य सामग्री) लवतरण 

सम्बन्त्िी कार्ययलवलि, २०८२ 

कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत लमलत: २०८२।०२।२३ 

प्रस्तावना: सूर्योदर्य नगरपालिकािे लदगो लवकास िक्ष्र्य प्रालप्तका िालग स्वच्छ, सरुलक्षत र नवीकरणीर्य 

ऊजायको प्रवर्द्यन गदै आएको छ । जिवार्य ु पररवतयन अनकूुिन, हररतगहृ ग्र्यास उत्सजयन न्रू्यनीकरण, 

आर्यालतत एिलपजी ग्र्यासको खपत घटाउौँदै स्वदेशी लवद्यतुबाट खाना पकाउने प्रवलृि लवकास, 

वनजंगिमालथको लनभयरता कम गने, वातावरण प्रदूिण र िवुाौँजन्र्य रोग न्रू्यनीकरण गने उद्देश्र्यिे र्यो 

कार्ययलवलि तर्यार गररएको छ । स्थानीर्य सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दिा १०२ को उपदिा (२) र 

(३) बमोलजम र्यो कार्ययलवलि नगर कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत गरी िागू गररएको छ । 

पररच्छेद १ 

प्रारलम्भक व्र्यवस्था 

१. सङ्लक्षप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्यस कार्ययलवलिको नाम "नवीकरणीर्य उजाय, प्रलवलि जडान (लवद्यतुीर्य 

चलु्हो र सोसौँग सम्बलन्ित अन्र्य सामरी) लवतरण सम्बन्िी कार्ययलवलि, २०८२" रहेको छ । 

(२) र्यो कार्ययलवलि नगर कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत भएको लमलतदेलख िागू हुनेछ । 

२. पररभाषा: (१) लविर्य वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेमा र्यस कार्ययलवलिमा, 

(क) “नगरपालिका” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकािाई सम्झन ुपदयछ । 

(ख) “कार्यायिर्य: भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिका, नगर कार्ययपालिकाको कार्यायिर्यिाई सम्झन ुपदयछ । 

(ग) “िाखा” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिका, नगर कार्ययपालिकाको कार्यायिर्य, वन, वातावरण तथा 

लवपद् व्र्यवस्थापन शाखािाई सम्झन ुपदयछ । 

(घ) “वडा” भन्नािेसूर्योदर्य नगरपालिकाअन्तगयतका वडा कार्यायिर्यहरू सम्झन ुपदयछ । 

(ङ) “प्रमुख” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाका नगर प्रमखुिाई सम्झन ुपदयछ । 

(च) “उपप्रमखु” भन्नािेसूर्योदर्य नगरपालिकाका नगर उपप्रमखुिाई सम्झन ुपदयछ । 

(छ) “प्रमुख प्रिासकीर्य अलिकृत: सूर्योदर्य नगरपालिका, नगर कार्ययपालिकाको कार्यायिर्यका प्रमखु 

प्रशासकीर्य अलिकृतिाई सम्झन ुपदयछ । 

(ज) “िाखा प्रमुख” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिका, नगर कार्ययपालिकाको कार्यायिर्य, वन, वातावरण 

तथा लवपद् व्र्यवस्थापन शाखाका शाखा प्रमखुिाई सम्झन ुपदयछ । 

(झ) “िाभग्राही” भन्नािेवडा सलमलतबाट छन ट गररएका र्योग्र्य व्र्यलि/पररवार (लवपन्न, एकि 

मलहिा, अपाङ्गता भएका, दलित, स्वच्छ इन्िन प्रर्योग नगरेका घरिरुी आलद) । 

(ञ) “अनुदान” भन्नािेनवीकरणीर्य ऊजाय (लवद्यतुीर्य चलु्हो र सम्बलन्ित सामरी) सम्बन्िी स्वीकृत 

कार्ययक्रमअनसुार लवलनर्योलजत रकम सम्झन ुपदयछ । 

(ट) “लवदु्यतीर्य चुल्हो र सम्बलन्त्ित सामग्री” भन्नािेइन्डक्सन चलु्हो, इन्फ्रारेड चलु्हो र अनसुूची-

१ मा उलल्िलखत सामरीहरूिाई सम्झन ुपदयछ । 

(ठ) “वडा सलमलत” भन्नािेसूर्योदर्य नगरपालिकाको सम्बलन्ित वडा सलमलतिाई सम्झन ु 

पदयछ । 

३. कार्ययक्रमको उदे्दश्र्य 
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(क) स्वच्छ, सरुलक्षत र नवीकरणीर्य ऊजायको प्रर्योग र प्रवर्द्यन गनय । 

(ख) दाउरा/एिलपजीको सट्टा लवद्यतुीर्य चलु्हो प्रर्योग गरी खाना पकाउने बानीको लवकास गनय । 

(ग) िवुाौँजन्र्य रोग, वातावरण प्रदूिण र हररतगृह ग्र्यास उत्सजयन न्रू्यनीकरणमा सहर्योग  

परु् र्याउन । 

(घ) मलहिा, बािबालिका र लवपन्न/िलक्षत वगयको स्वास््र्य सिुार गनय । 

(ङ) वनजंगिमालथको लनभयरतािाई न्रू्यनीकरण गनय । 

(च) वातावरणमैत्री वडा/नगर घोिणामा सहर्योग परु् र्याउन । 

पररच्छेद २ 

कार्ययक्रम सञ्चािन सम्बन्त्िी प्रलक्रर्या 

४. कार्यायन्त्वर्यन क्षेर: (१) सूर्योदर्य नगरपालिकाको वालियक स्वीकृत कार्ययक्रमअनसुार तोलकएका वडाहरूमा 

िागत साझेदारीमा लवद्यतुीर्य चलु्हो र सम्बलन्ित सामरी लवतरण गररनेछ । 

(२) अनदुान "एक पररवार, एक चलु्हो र सम्बलन्ित सामरी" अविारणाअनसुार लवतरण  

गररनेछ । 

(३) लवद्यतुीर्य चलु्हो तथा सो सौँग सम्बलन्ित अन्र्य सामरी माग गने िाभराहीको घरमा सरुलक्षत लवद्यतु 

िाइन (उपर्यिु एलम्पर्यरको MCB सलहत) जडानभएको हुनपुनेछ । 

५. सूचना प्रकािन र प्रस्ताव आह्वान: (१) स्वीकृत वालियक कार्ययक्रम कार्यायन्वर्यनका िालग सम्बलन्ित 

शाखािे अनसुूची-२ बमोलजम न्रू्यनतम ७ लदनको सूचना प्रकाशन गनेछ। 

(२) इच्छुक िाभराहीिे सूचनाको म्र्यादलभत्र अनसुूची-३ बमोलजमको लनवेदन र सामरीहरूको 

लववरणसलहत सम्बलन्ित वडा कार्यायिर्यमा दताय गनुयपनेछ । 

६. प्रस्ताव मूल्र्याङ्कन र सम्झ ता: (१) वडा सलमलतिे अनसुूची-४ बमोलजमका सूचकहरूका आिारमा 

लनवेदन मूल्र्याङ्कन गरी तोलकएको सङ्ख्र्यामा िाभराही छन ट गनेछ। छन ट लववरण वडा 

कार्यायिर्यिे लवद्यतुीर्य माध्र्यमबाट वा अन्र्य माध्र्यमबाट शाखामा पठाइनेछ । 

(२) छन ट भएका िाभराहीसौँग सम्बलन्ित शाखािे अनसुूची-५ बमोलजम सम्झ ता  

गनेछ । 

७. िागत साझेदारी: (१) िागत साझेदारीको प्रलतशत वालियक स्वीकृत कार्ययक्रम वा नगर कार्ययपालिकाको 

लनणयर्यअनसुार हुनेछ । 

(२) छन ट भएका िाभराहीिे तोकीएको िागत साझेदारी बापतको रकम कार्यायिर्यिे तोकेको बैंक 

खातामा जम्मा गरी सक्कि भ चर शाखामा बझुाउनपुनेछ । 

(३) र्यस कार्ययलवलिमा अन्र्यत्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भएतापनी वार्योग्र्यास प्िान्ट लनमायण जस्ता 

नवीकरणीर्य उजाय अनदुान कार्ययक्रम सञ्चािन गदाय िाभराहीिे बेहोनुयपने िागत 

साझेदारीबापतको रकम नगर कार्ययपालिकािे तोके बमोलजम हुनेछ । 

(४) िागत साझेदारी बापतको रकम अलत लवपन्न पररवारको हकमा २० प्रलतशत र अन्र्य िाभराहीको 

हकमा ५० प्रलतशत हुनेछ । 

८. अनुदान तथा सुलविासम्बन्त्िी व्र्यवस्था: (१) एक िाभराहीिाई एक आलथयक वियमा एकपटक मात्र 

अनदुान प्रदान गररनेछ । 
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पररच्छेद ३ 

िाभग्राही छन ट र अन्त्र्य व्र्यवस्था 

१०. िाभग्राही छन ट प्रलक्रर्या: (१) इच्छुक र मापदण्ड पगेुका िाभराहीिे अनसुूची-३ बमोलजमको 

ढाौँचामा वडा कार्यायिर्यमा आवेदन लदनेछन्। नगरपालिकािे कलम्तमा ७ लदनको सूचना (अनसुूची-२) 

प्रकाशन गनेछ। 

(२) वडा कार्यायिर्यिे आवेदन सङ्किन गरी वडा सलमलतमािय त िाभराही छन ट गरी लववरण 

शाखामा पठाउनेछ। 

(३) शाखािे सम्झ ता गरी कार्यायन्वर्यन गनेछ। 

(४) संिग्न कागजात: 

(क) नेपािी नागररकताको प्रमाणपत्र। 

(ख) जग्गािनी पजुाय वा स्थार्यी बसोबासको प्रमाण । 

(ग) चाि ुआ.व.को मािपोत/ लतरो बझुाएको रलसद । 

(घ) लवद्यतु महशिु बझुाएको रलसद 

(ङ) अन्र्य आवश्र्यक कागजात (सूचनाअनसुार) । 

११. छन ट मापदण्ड 

(क) सूर्योदर्य नगरपालिकामा स्थार्यी बसोबास । 

(ख) पलहिे र्यस्तो अनदुान नलिएको । 

(ग) चाि ुआ.व.को लतरो बझुाएको । 

(घ) लवद्यतु पहुौँच भएको तर स्वच्छ इन्िन प्रर्योग नगरेका घरिरुी 

(ङ) प्राथलमकता: वरृ्द्, एकि/लविवा मलहिा, लवपन्न, दलित, अपाङ्गता भएका एबं िलक्षत  

वगय । 

१२. सामग्री लवतरण: (१) छन ट भएका िाभराहीसौँग सम्झ ता (अनसुूची-५) गरी िागत साझेदारीमा 

सामरी सावयजलनक खररद ऐन, २०६३, लनर्यमाविी, २०६४ र सूर्योदर्य नगरपालिकाको खररद 

लनर्यमाविी, २०७५ बमोलजम खररद गरी लवतरण गररनेछ । 

१३. अनुगमन: (१) सूर्योदर्य नगरपालिकाको सम्बलन्ित वडाको वडास्तरीर्य अनगुमन तथा सपुररवके्षण 

सलमलतिे कार्ययक्रम अनगुमन गनेछ । 

१४. दण्ड िररवाना : (१) झटुो लववरण पेश गरी सलुविा लिएको प्रमालणत भएमा सामरी लिताय 

गराई,नगरपालिकािे कािो सूचीमा राखी आवश्क काननुी कारबाही गररनेछ । 

१५. लनदेिन: (१) नगर कार्ययपालिकािे आवश्र्यकता अनसुार कार्ययक्रम सम्बन्िी लनदेशन लदन सक्नेछ । 

१६. बािा अड्काउ िुकाउ: (१) कार्यायन्वर्यनमा कुनै लद्वलविा भएमा नगर कार्ययपालिकाको लनणयर्यअनसुार 

लनरुपण हुनेछ । 

१७. संिोिन, खारिेी र बचाउ: (१) नगर कार्ययपालिकािे आवश्र्यकता अनसुार कार्ययलवलि संशोिन वा 

खारेज गनय सक्नेछ । 

(२)सङ्घीर्य वा प्रदेश सरकारबाट जारी  कानूनसौँग र्यो कार्ययलवलि बालझएको हदमा सङ्घीर्य वा प्रदेश 

सरकारिे बनाएको  कानून  हुनेछ । 
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अनुसूची-१ 

सामग्री लववरण (दिा २(१) सौँग सम्बलन्त्ित) 

• इन्डक्सन चलु्हो 

• इन्फ्रारेड चलु्हो 

• सम्बलन्ित अन्र्य सामरी (कुकर, कराई, Pan, आलद) 

 

 

अनुसूची-२ 

सूचना प्रकािन (दिा ५ को उपदिा १ सौँग सम्बलन्त्ित) 

सूर्योदर्य नगरपालिका, नगर कार्ययपालिकाको कार्यायिर्य, लिक्कि, इिाम 

 

सूचना 

 

लमलत: …………… 

 

सूर्योदर्य नगरपालिकाको स्वीकृत वालियक कार्ययक्रमअनसुार नवीकरणीर्य ऊजाय प्रलवलि जडान कार्ययक्रम 

(लवद्यतुीर्य चलु्हो र सम्बलन्ित सामरी) मा सहभागी हुन इच्छुक स्थार्यी बालसन्दािे र्यो सूचना प्रकालशत 

लमलतिे ७ लदनलभत्र लनम्न कागजातसलहत सम्बलन्ित वडा कार्यायिर्यमा अनसुूची-३ बमोलजम लनवदेन 

लदनहुुन अनरुोि छ । 

 

कागिातहरू: 

१. नेपािी नागररकताको प्रमाणपत्र 

२. जग्गािनी पजुाय वा बसोबास प्रमाण 

३. चाि ुआ.व.को मािपोत लतरो रलसद 

४. लवद्यतु महसिु बझुाएको रलसद 

४. अन्र्य (सूचनाअनसुार) 

 

नोट: म्याद नाघेका वा ररत नपुगेका लनवेदन स्वीकार गररने छैन । 
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अनुसूची-३ 

आवेदन िाराम (दिा ५ को उपदिा २) 

लमलत: …………… 

श्रीमान् वडा अध्र्यक्षज्र्यू, 

सूर्योदर्य नगरपालिका, ...... नं. वडा कार्यायिर्य, ...............,इिाम 

लवषर्य:नवीकरणीर्य ऊजाय प्रलवलि अनदुान कार्ययक्रममा सहभागी हुन पाउौँ । 

महोदर्य, 

प्रस्तुत लविर्यमा तहाौँ कार्यायिर्यको लमलत …...............… को सूचनाअनसुार म र्यो कार्ययक्रममा सहभागी 

हुन लनम्न लववरणसलहत लनवेदन पेश गदयछु। 

लववरण: 

• नाम: …………… 

• ठेगाना: वडा नं. ……, टोि: …………… 

• नागररकता नं.: …………… 

• सम्पकय  नं.: …………… 

• पररवार सङ्ख्र्या: मलहिा: ……, परुुि: …… 

• आर्यस्रोत: ☐रोजगारी☐कृलि☐व्र्यवसार्य☐अन्र्य: …… 

• वालियक आम्दानी: रु. …………… 

संिग्न कागिात: 

१. नागररकता प्रमाणपत्र 

२. मािपोत लतरो रलसद 

३. बसोबास प्रमाण 

स्वघोषणा: मेरो पररवारिे र्यसअलघ र्यस्तो सलुविा लिएको छैन। कार्ययलवलिका शतयहरू पािना गनेछु। 

लनवेदक:हस्ताक्षर: …………… 

अनुसूची-४ 

मूल्र्याङ्कन सूचक (दिा ६ को उपदिा १) 

क्र.सं. मूल्र्याङ्कन सूचक प्राप्ताङ्क (अलिकतम) 

१ एकि/लविवा मलहिा १० 

२ वरृ्द् (६५ वियमालथ) १० 

३ अपाङ्गता १० 

४ दलित/लवपन्न १० 

५ लवद्यतु पहुौँच भएको तर स्वच्छ इन्िन प्रर्योग नगरेको  २० 

६ इन्डक्सन चुल्हो पूवायिार २० 

७ पलहिे अनुदान नलिएको १० 

८ चािु आ.व. लतरो १० 

कुि १०० 
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अनुसूची-५ 

(दिा ६ को उपदिा (२) सौँग सम्बलन्त्ित)  

सम्झ ता पर  

सूर्योदर्य नगरपालिका, नगर कार्ययपालिकाको कार्यायिर्य, वन, वातावरण तथा लवपद् व्र्यवस्थापन शाखा, लिक्कि, इिाम 

(र्यस पलछ प्रथम पक्ष भलनने) र सूर्योदर्य नगरपालिका वडा नं. ... बस्ने श्री.......... (र्यस पलछ दोस्रो पक्ष भलनने) बीच ५० 

प्रलतशत िागत साझेदारीमानवीकरणीर्य ऊजाय प्रलवलि अनुदान कार्ययक्रममा सहभागी गनय/ गराउन लनम्न अनुसार शतयहरू 

पािना गने गरी र्यो दईु पक्षीर्य सम्झ ता गरी लदर्य  लिर्य ।  

सम्झ ताका ितयहरू: 

१. र्यो सम्झ ता, सम्झ ता भएको लमलत देलख प्रारम्भ भएको मालननेछ ।  

२. र्यस कार्ययक्रम अन्तगयत खररद गररने उपकरण तथा सामरीहरू नेपाि सरकार/सूर्योदर्य नगरपालिकाको खररद ऐन 

लनर्यमाविी अनुसार कार्यायिर्यिे खररद गनेछ।  

३. दोस्रो पक्षिे इन्डक्सन चलु्हो तथा सोसौँग सम्बलन्ित अन्र्य सामरी तथा उपकरण खररदको ५० प्रलतशतिे हुन आउने 

साझेदारी बापतको रकम कार्यायिर्यिे तोकेको खातामा दालखिा गरी सक्कि भ चर शाखािाई उपिब्ि गराउनु पने छ। 

४. दोस्रो पक्षिे शाखाबाट बझुेर िागेको इन्डक्सन चलु्हो तथा सोसौँग सम्बलन्ित अन्र्य सामरी तथा उपकरणहरू कम्तीमा 

पाौँच विय वा तोलकए बमोलजम सञ्चािन गनुय पनेछ।  

५. दोस्रो पक्षिे शाखाबाट बझुेर िागेको इन्डक्सन चलु्हो तथा सोसौँग सम्बलन्ित अन्र्य सामरी तथा उपकरणहरू लबक्री 

लवतरण वा दान गने पाउने छैन।  

६. दोस्रो पक्षिे शाखाबाट बझुेर िागेको इन्डक्सन चलु्हो तथा सोसौँग सम्बलन्ित अन्र्य सामरी तथा उपकरणहरू बझुेको 

लमलत देलख ३० लदन लभत्र सञ्चािन/प्रर्योगमा ल्र्याइ सक्नु पनेछ ।  

७. दोस्रो पक्षिे बझुेर िागेको इन्डक्सन चलु्हो तथा सोसौँग सम्बलन्ित अन्र्य सामरी तथा उपकरणहरू सञ्चािन/प्रर्योग 

नगरी लहनालमना भएको देलखएमा वा प्रर्योग नगरी थन्काएर राखेको पाइएमा जनुसकैु बखत कार्यायिर्यिे सो सामरी जित गनय 

सक्ने छ र सो बापत कुनै लकलसमको सहुलिर्यत दोस्रो पक्षिाई उपिब्ि गराइने छैन।  

८. र्यो कार्ययक्रम सञ्चािन सम्बन्िी कुनै लववाद आएमा सूर्योदर्य नगरपालिका, नगर कार्ययपालिकाको लनणयर्य नै अलन्तम 

मालननेछ ।  

९. र्यो सम्झ तामा उल्िेख भएका कुराहरूमा र्यसै बमोलजम र अन्र्य कुराहरूमा प्रचलित ऐन लनर्यम अनुसार हुनेछ ।  

प्रथम पक्षको तिय बाट     दोस्रो पक्षको तिय बाट  

हस्ताक्षर       हस्ताक्षर  

नामः        नाम :  

पदः  पद :  

नागररकता नम्बरः   

रोहबर  

हस्ताक्षर  हस्ताक्षर  

नाम  नाम  

ठेगाना  ठेगाना 

 

ईलत संवत २०.. साि .... मलहना ... गते .... रोज शभुम् । 

 

*** 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको बैदेलिक रोिगारबाट िलकय एका आप्रवासी उद्यमी सम्मान तथा पुरस्कार 

लवतरण सम्बन्त्िी कार्ययलवलि, २०८२ 

स्वीकृत लमलतः २०८२।०२।२३ 

प्रस्तावना : वैदेलशक रोजगारीबाट िकेका नेपािीहरूिे वैदेलशक रोजगारको लसिलसिामा आजयन गरेका 

ज्ञान, सीप, अनभुव र पूौँजीिाई सदपुर्योग गनय लवशेि प्रोत्साहन आर्यमूिक तथा रोजगारमूिक कार्ययमा 

सहभागी हुन पे्ररणा लदने उद्देश्र्यिे स्थानीर्य सरकार सञ्चािन ऐनको दिा १०२ (२) बमोलजम नगर 

कार्ययपालिकािे र्यो कार्ययलवलि तजुयमा गरी िाग ुगरेको छ । 

पररच्छेद – १ 

सङ्लक्षप्त नाम र प्रारम्भ 

१. संलक्षप्त नाम र प्रारम्भ : (१) र्यस कार्ययलवलिको नाम  “सूर्योदर्य नगरपालिकाको बैदेलशक रोजगारबाट 

िलकय एका आप्रवासी उद्यमी सम्मान तथा परुस्कार लवतरण सम्बन्िी कार्ययलवलि, २०८२” रहेको छ । 

(२) र्यस कार्ययलवलि सूर्योदर्य नगरपालिकाको नगरकार्ययपालिका बैठकद्वारा स्वीकृत भइ राजपत्रमा 

प्रकाशन भएपश्चात िाग ुहुनेछ ।  

२. पररभाषाः लविर्य वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेमा र्यस कार्ययलवलिमा:- 

(क) “नगरपालिका” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकािाई सम्झन ुपदयछ । 

(ख) “कार्ययपालिका” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको नगर कार्ययपालिकािाई सम्झन ुपदयछ । 

(ग) “वडा” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको वडािाई सम्झन ुपदयछ । 

(घ) “सलमलत” भन्नािे कार्ययलवलिको दिा ६ बमोलजमको सलमलतिाई सम्झन ुपदयछ । 

(ङ) “प्रमुख प्रिासकीर्य अलिकृत” भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको प्रमखु प्रशासकीर्य 

अलिकृतिाई सम्झन ुपदयछ । 

(च) "कार्ययलवलि " भन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिका िलकय एका आप्रवासी कामदार उद्यमी सम्मान तथा 

परुस्कार व्र्यवस्थापन कार्ययलवलि, २०८२ िाइ सम्झन ुपदयछ । 

(छ) “उद्यमी” भन्नािे लवदेशबाट िलकय एर आएका र आफ्नो स्वालमत्वमा व्र्यवसार्य सञ्चािन एव ं

व्र्यवस्थापन गने उद्यमीिाई सम्झन ुपदयछ । 

पररच्छेद -२ 

पुरस्कार सम्बन्त्िी व्र्यवस्था 

३. पुरस्कृत गनय सलकने: (१) नगरपालिकािे बैदेलशक रोजगारबाट िलकय एका उद्यमीहरुिे आिूिे 

आजयन गरेको ज्ञान, सीप, अनभुव र पूौँजीिाई सदपुर्योग गरर आर्यमूिक तथा रोजगारमूिक कार्ययमा 

संिग्न रहौँदै उदाहरणीर्य तथा पे्ररणादार्यी कार्यय गरर नगरपालिकाको उद्देश्र्य प्राप्त गनय र्योगदान 

परु् र्याएको, मूल्र्याङ्कन तथा लसिाररस सलमलतको लसिाररसको आिारमा देहार्य बमोलजम परुस्कार 

लवतरण गनय सक्नेछ: 

(क) नगरपालिका क्षेत्रलभत्रबाट बढीमा २ (दईु) जना उद्यमीिाई लवतरण गनय सक्नेछ, 

(ख) उपिब्िताका आिारमा प्रत्रे्यक वडाबाट बढीमा १ (एक) जना उद्यमीिाई लवतरण गनय सक्नेछ, 
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(२) दिा ३ (१) बमोलजम परुस्कार लवतरण गदाय नगद परुस्कार तथा सम्मानपत्र लवतरण  

गररनेछ । 

४. रकम उपिधि गराउन सलकने: (१) नगरपालिकािे दिा ३ बमोलजम परुस्कृत गदाय देहार्य बमोलजम 

रकम उपिब्ि गराउन सक्नेछ:- 

(क) दिा ३ (१) को खण्ड (क) बमोलजम बढीमा रु. १५,५००।- (पन्र हजार पाौँच सर्य रुपै ौँर्या) मात्र 

(ख) दिा ३ (१) को खण्ड (ख) बमोलजम बढीमा रु. १०,०००।– (दश हजार रुपै ौँर्या) मात्र  

५. दिा ३ बमोलजमको परुस्कार दिा ५ बमोलजमको सलमलतको लसिाररसको आिारमा कार्ययपालिकािे 

लनणयर्य गरर एक कार्ययक्रम आर्योजना गरर परुस्कृत गनय सक्नेछ । 

पररच्छेद-३ 

मूल्र्याङ्कन तथा लसिाररस सलमलत सम्बन्त्िी व्र्यवस्था 

६. सलमलतको गठन: दिा ३ बमोलजमको परुस्कृत हुने उद्यमीको लसिाररसका लनलम्त नगरपालिकामा 

देहार्य बमोलजमको मूल्र्याङ्कन तथा लसिाररस सलमलत रहनेछ:- 

(क) प्रमखु प्रशासकीर्य अलिकृत  - संर्योजक 

(ख) श्रम तथा रोजगार प्रवियन शाखा प्रमखु   - सदस्र्य 

(ग) उद्योग, वन, वातावरण तथा लवपद् व्र्यवस्थापन शाखा प्रमखु  - सदस्र्य 

७. सलमलतको काम कतयधर्य र अलिकार: सलमलतको काम, कतयब्र्य र अलिकार देहार्य बमोलजमको हुनेछ:-  

(क) दिा ३ बमोलजमको परुस्कृत हुने उद्यमीहरुको नामाविी कार्ययपालिका समक्ष लसिाररस गने, 

(ख) नाम लसिाररस गदाय अनसुचूी - ३ बमोलजमको आिारमा लसिाररस गनुय पनेछ, 

(ग) नाम लसिाररस गदाय दिा ३ (१) खण्ड (क) बमोलजम बढीमा ५ (पाौँच) जना र दिा ३ (१) खण्ड 

(ख) बमोलजम बढीमा ३ (तीन) जनाको नाम मूल्र्याङ्कन पश्चात् प्राप्ताङ्क सलहतको 

र्योग्र्यताक्रमको आिारमा लसिाररस गनुय पनेछ, 

(घ) सलमलतिे लविर्यलवज्ञताका आिारमा आवश्र्यकता अनसुार सलमलतको बैठकमा लविर्य लवज्ञिाई 

आमलन्त्रत सदस्र्यको रुपमा डाक्न सक्नेछ र 

(ङ) सलमलतिे परुस्कृत हुने उद्यमीहरुको प्रारलम्भक मूल्र्याङ्कन पश्चात स्थिगत लनरीक्षण समेत गनुय 

पनेछ । 

पररच्छेद – ४ 

पुरस्कार छन ट सम्बन्त्िी मापदण्ड 

८. उद्यमी छन टको सूचना : (१) नगरपालिकािे दिा ३ (१) बमोलजमको परुस्कार प्रदान गनय अनसुचूी 

- १ बमोलजमको ढाौँचामा परुस्कारको आवेदन गनय कलम्तमा ७ (सात) लदनको सावयजलनक सचूना जारी 

गनुय पनेछ । 

(२) उपदिा (१) बमोलजमको सचूना प्रकालशत भएको लमलतिे तोलकएको समर्यावलिलभत्र आवेदकिे 

अनसुूची - २ बमोलजमको ढाौँचामा तोलकएको कागजात सलहत प्रमखु प्रशासकीर्य अलिकृतिाई 

लनवेदन पेस गनुय पनेछ । 
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तर उपदफा (२) बमोलजमको कामकाजका िालग प्रमुख प्रशासकीय अलधकृतिे अलधकार 

प्रत्यायोजन गनय सक्नेछ ।  

(३) उपदिा (१) बमोलजम प्राप्त लनवेदन उपर सलमलतिे छन टका आिारहरुिाई वगीकृत गरर 

अनसुूची – ४ बमोलजम कार्ययपालिकामा पेस गनुय पनेछ । 

(४) आवेदकबाट प्राप्त आवेदनमा कर चिुा र दालखिा प्रमाण-पत्र अलनवार्यय रुपमा पेस गनुय  

पनेछ । 

(५) दिा ३ (१) को खण्ड (क) र (ख) बमोलजमको परुस्कृत हुने उद्यमी छन ट गने आिार अनसुचूी 

- ३ बमोलजमको हुनेछ । 

९. नगरपालिकािे पुरस्कृत गनुय पने: (१) सलमलतबाट लसिाररस भएको र्योग्र्यताक्रम बमोलजमको 

नामाविी, प्राप्ताङ्कको आिारमा कार्ययपालिकािे परुस्कृत गनेछ । 

(२) उपदिा (१) बमोलजम परुस्कृत गदाय दईु वा सो भन्दा बढी आवेदकको प्राप्ताङ्क बराबर भएमा 

समावशेी-समानपुालतक लसर्द्ान्तका आिारमा सवयसम्मतीबाट र सो नभएमा बैठकको अध्र्यक्ष 

सलहतको बहुमतिे गरेको लनणयर्य अलन्तम लनणयर्य हुनेछ । 

पररच्छेद – ५ 

लविेष व्र्यवस्था 

१०. एक पटक परुस्कृत भइसकेको व्र्यलििाई दोहोर् र्याएर परुस्कृत गररने छैन । 

११. र्यस कार्ययलवलिमा अन्र्यत्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भएतापलन दईु वा सो भन्दा बढी व्र्यलिहरुिे 

सञ्चािन गरेको उद्यमका िालग संर्यिु रुपमा एक मात्र परुस्कार प्रदान गररनेछ । 

१२. नगरपालिकािे परुस्कार तथा सम्मान गनयको िालग छन ट भएका उद्यमीहरुको सचूी सावयजलनक 

सूचना गरर प्रकाशन गनुय पनेछ । 

१३. नगरपालिकािे बैदेलशक रोजगारबाट िलकय एका र बैदेलशक रोजगारबाट आजयन गरेको ज्ञान, सीप, पूौँजी 

र अनभुविाई सदपुर्योग गरर उदाहरणर्योग्र्य व्र्यवसार्य सञ्चािन गरकेो र मूल्र्याङ्कनको आिारमा 

परुस्कृत हुन र्योग्र्य उद्यमी हो भन्ने महससु भएमा र्यस कार्ययलवलि बमोलजम त्र्यस्ता उद्यमीिे आवेदन 

पेस नगरेतापनी परुस्कृत गनय बािा पगेुको मालनने छैन । 

तर, त्यस्तो उद्यमीिाई पुरस्कृत गदाय यस काययलवलधको अनुसूर्ी-४ बमोलजमको मूल्याङ्ख कन 

सूर्कको आधारमा अन्य आवेदकिन्दा बढी प्राप्ताङ्ख क प्राप्त गरेको हुनु पनेछ । 

पररच्छेद – ६ 

लवलवि 

१४. बािा अड्काउ िुकाउ: (१) र्यस कार्ययलवलिको कार्यायन्वर्यनमा कुनै लद्वलविा भएमा कार्ययपालिकाको 

लनणयर्य अलन्तम हुनेछ । 

(२) र्यस कार्ययलवलिमा भएका व्र्यवस्थाहरु नेपािको प्रचलित कानूनसौँग बालझन गएमा बालझएको 

हदसम्म अमान्र्य हुनेछ । 
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अनुसूची-१ 

(दिा ८ को उपदिा (१) सौँग सम्बलन्त्ित) 

वैदेलिक रोिगारीबाट िलकय एर स्वदेिमा उद्यम गरी बसेका उद्यमीिाई  सम्मान तथा पुरस्कारको 

िालग आवेदन लदने सम्बन्त्िी सूचना । 

प्रथम पटक प्रकालित लमलतः- 

वैदेलशक रोजगारीबाट िलकय एर स्वदेशमा उद्यम गरी रालरिर्य उत्पादन र रोजगारीमा र्योगदान गरररहेका 

उद्यमीहरुिाई उनीहरुको र्योगदानको कदरस्वरुप परुस्कृत गरी स्वरोजगारीिाई प्रोत्साहन गने उद्देश्र्यिे 

प्रदान गररने परुस्कारका िालग देहार्य वमोलजमको र्योग्र्यता पगेुका नगरबासीिे “सूर्योदर्य नगरपालिकाको 

बैदेलिक रोिगारबाट िलकय एका आप्रवासी उद्यमी सम्मान तथा पुरस्कार लवतरण सम्बन्त्िी 

कार्ययलवलि, २०८२” को अनसुूची २ अनसुारको आवेदन िाराम भरी खामवन्दी गरी तपलसिमा 

उल्िेलखत कागजात सलहत र्यो सूचना प्रकालशत भएको लमलतिे ........ लदनलभत्र नगरपालिका / वडा 

कार्यायिर्यमा दताय गराउन अनरुोि गररन्छ । आवेदनको िाराम र सो सम्बन्िी कार्ययलवलि र्यस 

नगरपालिकाको वेवसाइटबाट डाउनिोड गनय सलकनेछ ।  

आवश्र्यक र्योग्र्यता  अनुसूची िाराम २ साथ संिग्न गनुयपने 

कागिात  

( प्रलतलिलपको हकमा स्वर्यं प्रमालणत गनुयपने)  

 

-कार्यय लभसामा लवदेश गई कलम्तमा १ विय काम 

गरी िलकय एको,  

-वैदेलशक रोजगारीबाट नेपाि िकी व्र्यवसार्य 

सचािन गरेको न्रू्यनतम १ विय परुा भएको,  

-लवगत ५ विय लभत्र र्यस नगरपालिकावाट र्यस 

प्रकारको परुस्कार प्राप्त नगरेको ।  

 

१) नेपािी नागररकताको प्रलतलिलप,  

२) श्रम स्वीकृलतको प्रलतलिलप,  

३) लभसा सलहतको राहदानीको प्रलतलिलप,  

४) व्र्यवसार्य दताय प्रमाणपत्रको प्रलतलिलप,  

५) कर दताय प्रमाणपत्रको प्रलतलिलप,  

६) गत आ.व........को करचिुा प्रमाणपत्रको 

प्रलतलिलप,  

७) र्यसअलघ परुस्कार प्राप्त नगरेको  

स्वघोिणा ।  

 

पनुश्चः लवगत वियहरुमा र्यस प्रकारको परुस्कारको िालग आवदेन पेश गरेका तर परुस्कारको िालग 

छन टमा नपरेका उद्यमीहरुिे समते आवेदन लदन सक्नेछन् । 

 

 

 

 



[203] 

अनुसूची -२ 

(दिा ८ को उपदिा (२) सौँग सम्बलन्त्ित) 

सूर्योदर्य नगरपालिकाको बैदेलिक रोिगारबाट िलकय एका आप्रवासी उद्यमी सम्मान तथा 

पुरस्कारको िालग आवेदन िारम 

 

श्रीमान् प्रशासकीर्य अलिकृत ज्रू्य,  

सूर्योदर्य नगरपालिका,  

नगरकार्ययपालिकाको कार्यायिर्य,  

लिक्कि, इिाम ।  

 

महोदर्य,  

प्रस्तुत लविर्यमा सूर्योदर्य नगरपालिकाको लमलत २०................ को सूचना बमोलजम सूर्योदर्य 

नगरपालिकाको बैदेलशक रोजगारबाट िलकय एका आप्रवासी उद्यमी सम्मान तथा परुस्कारको िालग र्योग्र्य 

भएकोिे तपलसि बमोलजमको लववरण र कागजात संिग्न रालख र्यो लनवेदन पेस गरेको छु । 

१. नाम थर:  

२. आमाको नामः      वावकुो नामः  

३. वाजेको नामः  

४. स्थार्यी ठेगानाः  

५. व्र्यवसार्य गरेको ठेगानाः  

६. वैदेलशक रोजगारीमा गएको देशको नाम र बसेको अवलि क्रमशः  

        मुिुकको नाम      बसाइ अवलि  

क.  ......................      ....................... 

ख. ......................      ....................... 

ग.  ......................      ....................... 

 

७. लवदेशमा रहदा गरेको कामको प्रकृलत (लववरण) लसकेको सीप र ज्ञानः  

.................................................................................................................... 

८. राहदानी नं:  

Departure र Arrival लमलत र Visa समेत देलखने गरी (राहदानीको छाौँर्याप्रलत संिग्न गनुयपने)  

९. नेपािमा िकी शरुु गरेको व्र्यवसार्यको नामः  

................................................................................................................................ 

१०. व्र्यवसार्यको दताय नं.:  

११. व्र्यवसार्य दताय गरेको लमलत :  

(व्र्यवसार्य दताय प्रमाणपत्रको छार्याौँप्रलत संिग्न गनुयपने)  
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१२. व्र्यवसार्यको VAT/PAN नं.:  

१३. आवेदक (सञ्चािक) को PAN नं.:  

१४. उद्योगको प्रकृलत उल्िेख गनुयहोस् । लचनो (✓) िगाउनहुोस् ।  

(क) कृलि पशपुािन  

(ख) उत्पादन सम्बन्िी उद्योग  

(ग) प्रशोिन र प्र्यालकलजङ्ग  

(घ) होटि तथा पर्ययटन  

(ङ) अन्र्यः (उल्िेख गनुयहोस्)  

१५. व्र्यवसार्यमा संिग्न रोजगारी संख्र्याः  

१६. उद्योग/ व्र्यवसार्यमा िगानी गरेको पूौँजी रकमः  

१७. स्थानीर्य स्रोत सािन उपर्योग गरेको भए के के उपर्योग भएका छन् सो समेत खिुाउने (स्रोतको 

पररमाण)..... ......................... 

१८. उद्योग/व्र्यवसार्यमा प्रर्योग हुने कच्चा पदाथय र प्रलवलिः लचनो (✓) िगाउनहुोस् ।  

(क) सबै स्थानीर्य स्रोत सािन एव ंकच्चा पदाथयको प्रर्योग हुने ।  

(ख) ५० प्रलतशत वा सो भन्दा वढी स्थानीर्य स्रोत सािन एवं कच्चा पदाथयको प्रर्योग हुने।  

(ग) ५० प्रलतशत भन्दा कम स्थानीर्य स्रोत सािन एवं कच्चा पदाथयको प्रर्योग हुने ।  

१९. वालियक कलत रकम बराबरको कुन वस्तु उत्पादन/लबलक्र हुन्छ खिुाउने  (रकम समेत उल्िेख 

गनुयहोस्)  

(क) उत्पालदत वस्तुको लववरणः .............................................................. 

(ख) वालियक लबलक्रबाट प्राप्त भएको वस्तुको कूि रकमः..............................................  

(ग) कूि उत्पालदत वस्तु मध्रे्य वालियक रुपमा लबलक्र हुने वस्तुको प्रलतशत उल्िेख गनुयहोसः  

लचनो (✓) िगाउने  

(१) ९० प्रलतशत भन्दा बढी लबलक्र हुने गरेको  

(२) ७० देलख ९० प्रलतशतसम्म लबलक्र हुने गरेको  

(३) ७० प्रलतशत भन्दा कम लबलक्र हुने गरेको ।  

२०. सामालजक दालर्यत्व बहन गरेको भए के कस्तो संस्थािाई कलहिे, कसरी र कलत रकम बराबरको 

र्योगदान गरेको हो नगद वा वस्तुगत खिुाउने (स्थानीर्य स्तरमा सामालजक कार्ययमा आलथयक/वस्तुगत 

सहर्योग, जस्तैः लवद्यािर्य, किेज, क्िव आलदमा आलथयक र्योगदान)  

............................................................................................................................ 

(र्योगदान गरेको पलुि हुने प्रमाण पेश गनुयपने । र्यलद वस्तुगत सहर्योग गरेको भए कलत रकम बराबरको 

सहर्योग गरेको हो सो खिुाउनपुने)  

२१. वातावरण मैत्री प्रलवलि प्रर्योग तथा प्रदिुण व्र्यवस्थापन गरेको भए के कस्तो प्रलवलि कसरी प्रर्योग 

भएको छ खिुाउने ।  

.............................................................................................................................. 
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(वातावरणमैत्री प्रलवलि प्रर्योग गरेको प्रमाण पेश गने)  

नोटः आिुिे उल्िखे गरकेा लवषर्यहरुको आवश्र्यकतानुसार पुष््टर्याइ गने कागिात संिग्न  

गनुयपनेछ ।  

                                                                                                लनवेदक  

                                                                                              ............... 

                                                                                                हस्ताक्षर  

                                                                                                नाम थरः  

                                                                                                ठेगाना:  

                                                                                                 लमलतः  

                                                                                           सम्पकय  िोन नं.:  

                                                                                               इमेिः  

                                                                                             संस्थाको छापः  
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अनुसूची -३ 

(दिा ८ को उपदिा (५) सौँग सम्बलन्त्ित) 

उद्यमी छन ट गने मूल्र्याङ्कन सूचक 

उद्यमी परुस्कारको िालग १०० पूणायङ्कमा मूल्र्याङ्कन गररनेछ । र्यसरी मूल्र्याङ्कन गदाय देहार्यका 

लविर्यहरूमा देहार्य अनसुार मूल्र्याङ्कन गररने छ ।  

(क) रोजगार लसजयना        

  (३०)  

६ जना वा सो भन्दा बढी ३० 

३- ५ जना सम्म १५ 

१- २ जना सम्म १० 

(ख) पूौँजी िगानी         

  (२०)  

५ िाख वा सो भन्दा बढी २० 

३ िाख देलख ४ िाख सम्म १५ 

३ िाख भन्दा कम १० 

(ग) स्थानीर्य स्रोत, सािन र प्रलवलिको प्रर्योग      

 (१०) 

सबै स्थानीर्य स्रोत, सािन र प्रलवलिको प्रर्योग 

भएमा 

१० 

६० प्रलतशत भन्दा बढी प्रर्योग भएमा ५ 

६० प्रलतशत भन्दा कम प्रर्योग भएमा ३ 

(घ) उत्पादन लबलक्र गरेको        

  (१०) 

कुि उत्पादनको ९० प्रलतशतभन्दा बढी बीलक्र हुने १० 

कुि उत्पादनको ९० प्रलतशतभन्दा कम बीलक्र हुने ५ 

 (ङ) सामालजक दालर्यत्व बहन        

 (१०) 

(स्थानीर्य स्तरमा सामालजक कार्ययमा आलथयक तथा वस्तुगत सहर्योग, जस्तै लवद्यािर्य, किेज, क्िव वा 

अन्र्य कार्ययमा आलथयक र्योगदान) 

रु. ५० हजार भन्दा बढी र्योगदान गने १० 

रु. १५ हजार देलख ४९ हजार सम्म र्योगदान गने ५ 

रु. ५ हजार देलख १४ हजार सम्म र्योगदान गने ३ 

(च) वातावरणमैत्री प्रलवलिको प्रर्योग तथा प्रदिुण व्र्यवस्थापन     

 (१०) 
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गणुस्तरीर्य वातावरणमैत्री प्रलवलिको प्रर्योग गरेको 

भएमा 

१० 

वातावरणमैत्री प्रलवलिको प्रर्योग सामान्र्य गरेको 

भएमा 

५ 

(छ) दगुयम एवं लवकट क्षेत्र वा गाउौँ घरमा उद्योग स्थापना र व्र्यवसार्य सञ्चािन   

 (१०)  

दगुयम क्षेत्रमा भएको १० 

दगुयम क्षेत्रमा नभएको ५ 

रटब्र्य: 

१. दुगयम क्षेत्र िन्नािे नगरपालिकाको कायायियबाट १५ लक.लम. िन्दा बढी दुरीमा िएको  

मालननेछ । 
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अनुसूची-४ 

(दिा ८ को उपदिा (३) र दिा १३ सौँग सम्बलन्त्ित) 

उद्यमी छन ट तथा लसिाररस प्रलतवेदन 

 

सूर्योदर्य नगरपालिकाको आ.व.                    को वालियक कार्ययक्रम अनसुार वैदेलशक रोजगारीबाट 

िलकय एर स्वदेशमै उद्यम गरेका उद्यमीहरुिाई परुस्कृत गने कार्ययक्रमका िालग नगरपालिकाबाट 

लमलत............       मा प्रकालशत सूचना अनसुार दरखास्त लदएका आवेदकहरु मध्रे्यबाट कार्ययलवलिको 

सूचक अनसुार मूल्र्यांकन गदाय तपलसि बमोलजमका आवेदकहरुिाई परुस्कृत गने सलमलतबाट लसिाररस 

भएको छ ।  

क) कार्ययक्रमको नामः- 

ख) सूचना प्रकाशन लमलतः- 

ग) आवेदक संख्र्याः- 

घ) मूल्र्यांकन सलमलतको बैठक सखं्र्याः- 

ङ) मूल्र्यांकन सलमलतबाट परुस्कारका िालग लसिाररस भएका उद्यमीहरुः- 

(उद्यमीको नाम/थर, ठेगाना, परुस्कार रकम, परुस्कारको नाम)  

१.  

२.  

३.  

४.  

५.  

६.  

७.  

८.  

 

*** 


